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406 cm (160")

StyleShoots
Photo Studio

175 cm {697) x 115 cm (45")

85 cm (33")

390 kg =

- (890 Ib) -
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Siz hala D EKUPE ile mi ugrasiyorsunuz?

StyleShoots ile 15 saniyede otomatik dekupenin hiz ve kalitesini yasayin...
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ASTAS ENDUSTRI TEKSTIL MAKINALARI SANAYI VE TICARET A.S.
ASTAS PLAZA Kogman Cad. No: 57 34600 Giinesli / ISTANBUL Tel : (0212) 630 89 00 (pbx) Faks:(0212) 63089 29
www.styleshootsturkey.com = styleshoots@astasjuki.net
B facebook.com/styleshootsturkey L_:l twitter.com/styleshootstr
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Reaktif
dijital baskida
ve orme kumasta

en iyiye
bizimle ulagin

WWW.birlikorme.comitr

Merkez: Belgratkap: 10. Yil Cd. No:12 Zeytinburnu - Istanbul
Tel: +90 (212) 510 16 16-17 Faks: +90 (212)510 16 18

Fabrika: COSB Atatiirk Mh. Cumhuriyet Cd. No:39 Karaagag - Cerkezkdy - Tekirdag
Tel: +90 (282) 758 16 23-29 Faks: +90 (282) 758 16 22

E-mail: info@birlikorme.com.tr
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BABALAR GUNUNE OZEL KAMPANYALARINA START VEREN
MARKALAR, SIK ALTERNATIFLER iLE HEDIYE SECIMINE
YARDIMCI OLUYOR. MARKALARIN BU GUNE OZEL OLARAK
VITRINLERINE TASIDICI; BIRBIRINDEN KALITELI URUNLERI,
ZENGIN MODEL VE CESITLERI BABALAR GUNU ICIiN
HAZIRLADIGIMIZ SAYFAMIZDA BULABILIRSINIZ.

Bl Pagi'den
= baba-ogul
$ - talkimi

®Rahat ve §|I( tasarim-
lar, nefes alan kumaslar1 ve
yumusacik dokusuyla DAGI
baba-ogul takimlari, bu yil en
sevdiginiz kahramana en giizel
hediyeyi se¢cmenizi saglyor. Stk
tasarimlarini nefes alan saghkl
kumaslarla bir araya getiren
DAGI'nin 6zellikle baba-ogul
takimlart dikkat cekiyor. Modal
« ve pamuklu kumasin rahath-
g ve saghgim siklikla birles-
tiren DAGI erkek koleksiyonu
pijamadan esofmana, i¢ giyim-
den mayoya, sort takimlardan
sabahliklara kadar pek ¢ok
secenek sunuyor.

Sarar’dan rahatina diiskiin
babalara davet

SEhirIi erkeklerin vazgecilmez markasi Sarar,
merinos ytintintin kullanim alanini gelistirmeyi
amaclayan The Woolmark Company ile is birligi-
ne giderek, sik ve inovatif 6zellikleriyle 6n plana
¢ikan “Sarar Cool Wool” koleksiyonunu hazirla-
di. Babalar Guinti icin ideal bir hediye alternatifi
olan ve ytintin sadece son-
bahar kis mevsimlerinde
kullanildigina dair 6n yar-
gyt yikan Sarar Cool Wool
Koleksiyonu, yazlar serin,
kiglari 1lik tutan yapisiyla
sikligina, saghgina ve raha-
tina dtgsktin erkeklerin yeni
gozdesi olmaya aday gort-
niiyor. Merinos ylintintin en
hafif, moda dostu kumaslara
dontstiritilmis hali Cool
Wool, nefes alma, esneklik,
sicakligi dengeleme, dogallik
ve koku emiciligi ozellikleri
ile de rahatlig1 6n plana ¢1-
kartyor.

Karaca Home

Babalar Giinii’nde
anneleri de
unutmuyor

Babalar gtinti
hediye secimlerinize alternatif bir
secenek sunuyor. Babalar giintinde,
Karaca Home’dan alacaginiz bornoz
seti ile hem babanizi hem de anneni-
zi mutlu etmenin tam zamani. Zarif
tasarimlari, pastel renkleri ve yumu-
sak dokusuyla sevdiklerinizin tarzina
en uygun Karaca Home bornoz setleri,
stk tasarimlar1 ve bambu lifli dokusuyla teninizi korurken, farkli
renk kombinasyonuyla banyonuza gtizellik katacak. Karaca Home
bornoz setleri ytizde ytiz bambu ve bambu pamuktan tretiliyor.
Ayrica sicak ve zarif renklerden olusan bornoz setleri, renk secimi
yapmanizi da biraz zorlastirtyor.

Kigili'”dan Babalar
Giinii’ne ozel indirim

icin ¢ok sik hediye alternatifleri sunan Ki-
gil1, bu giine ozel olarak yiyatlarinda da ytizde 50 indirim firsati
uyguluyor. Kendine ve giyimine 6zen gosteren babalar i¢in birbi-
rinden farkli hediye alternatifleri sunan Kigili, ttim babalara kalite
ve stklig1 bir arada sunuyor. Pantolondan gomlege, tisortten takim
elbiseye kadar genis tirtin yelpazesi ile erkeklere seslenen Kigil,
trtinlerindeki fonksiyonel 6zelliklerin yaninda uygun fiyatlariyla
da dikkatleri tizerine cekiyor.
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Spor tarzin
stk temsilcisi

aylarinda rahat ama sik go-
rtuntimlerinden vazgecemeyenlerin
tercihi Home Store, birbirinden fark-
It modelleri ile dikkatleri ¢ekiyor.
Ipegin sikhigini pamugun rahathigiyla
birlestiren Home Store’un bol kesim
pantolon modelleri, yazin sicak gtin-
lerinde rtizgarin esintisini teninizde
hissetmenizi saglyor. Salas tarz
modasin yansitan genis kesim tisort-
lerle rahat ve sik kombinler sunan
Home Store bu yaz gardiroplariniza
\ renk katacak. Tasarimlariyla gunt-
miiz sokak modasinin énemli temsil-
cilerinden Home Store, genis kesim
tisortlerle kombin edebileceginiz
sifon etekleriyle de sikligi ve rahathig
bir arada sunuyor. Home Store’un
birbirinden farkh aksesuar cesitleri
ile tamamlayabileceginiz kombinler
1 ile 6zgtin tarzinizi rahathik ve siklikla
birlestirebilirsiniz.

\
L,

Sabri Ozel,

giyimde ozgiin tarziyla
farklilasan Sabri Ozel, 2014 yaz koleksiyo-
nunda yer alan ¢izgi ve ekose ile detaylandi-
rilmis gomlekleriyle moda severlere sesleni-
yor. Koton dokusu sayesinde yaz aylarinda
konforlu bir kullanim saglayan gomlekler,
model cesitliligiyle erkeklerin kendi moda-
larinin ¢nctistt olmalarina imkan veriyor. V
yaka sportif gomlekleriyle klasik giyimdeki

yeni sezonda cizgilerin izinden giderek sik-
liga uzaniyor. Beyaz tzerine dikey bordo ve
yatay mavi cizgilere sahip; bordo ve mavi

ekoseleri bulunan gomlekler adeta sikhgin
sembolii haline geliyor.

iddiasini casual giyime de tasiyan Sabri Ozel,

HOTIC ile ten
renginin en sik hali

HOTIG, 2014 [lkbahar/Yaz Koleksiyonu'nda ten rengi/nude en stk
ve en dzel yorumlarin yaz enerjisiyle bulusturuyor. HOTIC, sezonun
olmazsa olmaz1 ten rengini, ytiksek 6lcekli stilettolardan sandaletlere,
sikliktan rahathga kadar uzanan genis seceneklerle yorumluyor. Yaz
aylarmin dinamik renklerine
mitkemmel bir uyum saglayan
sade ve seksi nude, elegan bir
gortintimle sicakligl tamamliyor.
Abiye ya da spor kombinlerle
dilediginiz gibi kullanabilecegi-
niz ten rengi HOTIC modellert,
kadinin carpict yalinhgim gozler
ontine seriyor.

Hatemoglu, Laleli’de ilk
toptan magazasini acti

ozel sektordeki ilk hazir giyim markast olan
Hatemoglu, 1924’te acilan magazasi ile birlikte Cumhuriyetin ilk
yillarindan itibaren sektértn ¢nct firmalarindan biri oldu. Tekstil
sektoriinde oncti olan Hatemoglu, ilk toptan magazasini ise gegti-
gimiz haftalarda Laleli'de acti. 7 Mayis Carsamba giinii gerceklesen
magazanin acihsina; Hatemoglu Yonetim Kurulu Uyesi Efsane
Sayki Turan, Hatemoglu Yonetim Kurulu Baskan: Hatem Sayki
ve LASIAD Halkla iligkiler Sorumlusu Halil Kiling, LASIAD Proje
Sorumlusu Ersin Akcay, diger Hatemoglu Yonetim Kurulu Uyeleri
katilirken bircok ziyaretci de acilisa konuk oldu. Magaza acilisinda
yaptigl konusmada koleksiyonlarinin farkl yas gruplarina hitap
ettigini sdyleyen Hatemoglu Yonetim Kurulu Baskani Hatem Saykai,
“2014 yih itibari ile yurt disina acilma hedefimiz dogrultusunda
en onemli lokasyon olan Laleli; Rusya, Afrika ve Arap tlkelerinde
markalarimizin trtinlerini ihra¢ etmemize ve bu pazarlara hizli bir
giris yapmamiza yardimci olacak” dedi.
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magazalarma
venisini ekledi

Ta rklye genelinde magazalasma atagina hiz kesmeden devam
eden jean markasi Loft, yaz sezonuna gticlit bir giris yapti. Tiirkiye
genelinde magaza agina bir yenisini daha ekleyen marka, Ttrkiye’de-
ki 83tincti magazasini Antalya Migros AVM’de acti. 1 Mayis Persem-
be gtinti hizmete giren magazada acilisa ¢zel tiim sezon trtnlerinde
ytizde 30 indirim uygulandi.

Ik

bulusmaya :

Mavi'yle
hazirlanin

Giizell igi ve stiliyle kadin-

larin moda ikonu haline gelen

hashtagiyle sosyz

takip edilen rekla

Mavi'nin diinya tre

yansitan koleksiyont

cekiliyor. ik bulus

konu alan ve Mavi'nin

anlar icin sik ve seksi alte

ler sunan koleksiyonunu gé
oniine seren filmde, Serenay
Sarikaya'ya, diinyaca tinlti Brezi
yali model Francisco Lachowski
eslik etti.

bebekler i¢in zel olarak tasarladig
mayo bebek bezleri, renkleriyle ailelerin begenisi toplarken,
bebeklerin de huzurlu bir yaz dénemi gecirmesini saglayacak.
Bebekler kadar annelerini de diistinen
BabyNEO, tasarladigl mayo bebek bezi-
nin sizdirmaz yapist ile ailelerin plajlarda-
ki en buiytk yardimcist olacak. 2014 plaj
modasina uygun BabyNEO mayo bebek
bezleri, bebeklerin denizde rahat hareket
etmesini saglarken renkleriyle dikkatleri
tizerine gekecek. I¢ ylizeyi tamamen 6zel,
bakteri barindirmayan yumusak kadife
kumasla kapli mayo bebek bezleri, bebek
cildinde alerji yapmuyor. {

Silk & Cashmere, Rusya’da
buyumeye devam ediyor

Rusya'daki
2'nci magazasint Moskova'nin en dnemli
iic AVM’si arasinda yer alan Metropolis'te
actl. Dunyada 27 tilkede faaliyet gos-
teren ve uluslararasi alanda biiytik ilgi

goren saf ipek ve kas ipekten olusan
s tasanmlarim Moskova'daki yeni
magazasinda satisa sunan Silk
& Cashmere, ontimiizdeki iki
yll icinde Rusya'da iki magaza
daha agmay1 planhyor. Kurul-
dugu zaman tasarladig ilk
koleksiyonuna Doktor Jivago
adint veren Silk & Cashmere
icin Ruslar, her zaman en iyi
tictinett miisteri konumunda
yer aliyor. Soguk iklimi ve hizla
gelismekte olan moda algistyla
etkin yiiksek gelir grubunun ozel-
likle tercih ettigi Silk & Cashmere,
ilk koleksiyonunun gordigii yogun
ilginin ardindan da Rusya pazarina
uygun kalin kurkli ve gosterisli saf
kasmir koleksiyonlar hazirladi.
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Derimod
ayakkabilar ile
- gozler Gizerinizde

Deri mOd, tnlit oyuncu Nurgiil Yesilcay ile gerceklestirdigi
yeni reklam filmiyle yine dikkatleri tizerine ¢ekiyor. Gectigimiz
yilsonu gerceklestirilen ilk reklam filminin basarisinin ardindan
Nurgtl Yesilcay, bu kez yaz modasina damgasini vuracak Derimod
ayakkabilari ve en feminen hali ile kamera kargisina gecti. Nurgiil
Yesilcay, reklam filminde Istanbul trafigine farkh bir ¢oztim de
buluyor. Istanbul trafiginden bunalarak aracindan inen sanatgi,
sarl elbisesi ile trafikte kalanlarin hayranlik dolu bakislar: arasinda
arabalarin tizerinden ytirtiyerek yoluna devam ediyor.

[lkbahar/Yaz Ko-
leksiyonu canli renkler, gticlii cizgiler ve
iddiali tasarimlarin kutlamasi niteliginde.
Litks hissi veren dantel, jakar ve organ-

zelerin yer aldig1 koleksiyonda siyah
ve kemik 6nemli bir yer tutsa da
canh cicek desenleri, turkuaz,
pembe ve sarinin gorkemli
tonlariyla koleksiyon iddiali
A bir gortintim sunuyor.
Kullanilan ytiksek kalite-
li kumasglar ve kusursuz
dikisler, klasiklesen
- Berr-In tarzini bu sezon
da ince ntianslarla yeniden yo-
rumlayarak gtincelliyor. Markanin
yaraticist Berrin Eser’in fonksiyonellik-
ten taviz vermeden sekillenen, ytiksek
dzgliven ve gii¢ hissini ¢ne ¢ikaran
yalin ve dramatik tasarimlari ile
Berr-In bu yaz da dikkatleri tizeri-
ne cekiyor.

Nine West, denizi‘
ayaklariniza getiriyor

bu sezon yazin habercisi olan marin modasini tii-
keticilere sunuyor. Beyaz, lacivert ve kirmizi ile vurgulanan ve marin
temasimin vazgecilmezi ¢izgili desenler ile sik secenekler Nine West'in
koleksiyonunda dikkat ¢ekiyor. Espadriller ve sandaletler ise hem ra-
hathig1 hem de tarziyla dikkat ¢ekiyor. Nine West, sicak yaz gecelerinde
ttim dikkatleri ayaklariniza ¢cekecek olan lame-gold renklerde metalik
ayakkabi ve cantalarin yani sira kombininizi tamamlayacak kilit parca-
larla da bu sezon ilgi odag oluyor. Kisacast Nine West, keyifli bir yaz
gecirmeniz icin denizi ayaginiza kadar getiriyor.

 5pis
i

|

Bebek balam ortiisii ile
bebekler daha hijyen

dustinen ailelerin tercihi Uni Baby, yeni tirtintiyle
ailelerin karsisina cikiyor. Bebeklerin hijyeni, annelerin rahatligi
dustintilerek tasarlanan Uni Baby bebek bakim &rttisii her ortamda
ideal hijyen ve koruma sagliyor. Uni Baby'nin bebek bakim ortiist,
bebeklerinin altin1 degistirirken ve bakimini yaparken annelerin
yardimina kosuyor. Alt temizligi esnasinda bebegin altina serilen
Uni Baby bebek bakim ortusti, hijyen saglarken, olasi kazalarin da
ontine geciyor. Yatak koruyucu olarak da kullanilabilen Uni Baby
bebek bakim rtisti, arabada, evde, parkta ya da bakim odasinda
rahatlikla kullanilabiliyor.

gﬁﬁf

Bebek Bakumn Ortls

Bt s g, bk e,
B s b ot i o s
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Tanniverdi: “Kurlar karsisinda kimse
ihracatcidan medet ummasin”

IHKIB Baskan1 Hikmet Tanri-
verdi, son birkag ay i¢inde hizla
ytikselen doviz kurlarinin son
donemde ytizde 10 geriledigini
vurgulayarak, “Bu gel-git ortamina
miidahale edilmezse kimse ihra-
cat¢idan yeni rekorlar ve biiytime
hedefine katki beklemesin” dedi.
Tanriverdi yaptug yazili acikla-
mada, 2,35 TLyi goren dolarin
2,07’ye 3,20leri géren euronun
ise 2,85 TL'lere diistigiint vur-
gulayarak, bu ortamda siparis
yazan ihracat¢inin atesten gomlek
giydigini sdyledi. Tercihlerinin
yiiksek kurdan ote, éngoriilebilir
kur oldugunu belirten Tanriverdsi,
“Thracatcilar olarak bizler daha
istikrarli, enflasyon oraninda artan

icindeyiz. Aralik ayinda yaptigimiz
aciklamada kurdaki hizh artisin
mevcut dengeleri bozup bircok
firmanin sikintiya girmesine neden
olacagt uyarisinda bulunmustuk.
Bugtin geldigimiz noktada bir kez
daha hakh ¢ikuk” dedi. Miisteri-
lerin Ttirkiye’deki kurlart en az
ihracatc1 kadar yakindan takip
ettigine dikkat ¢eken Tanriverdi,
“Yiikselen kurla birlikte miiste-
rilerimizden gelen baskiyla fiyat-
larimizi asag1 indirmek zorunda
kaldik. Hem miisterinin indirim
baskist, hem yiiksek kurdan yazi-
lan siparislerde bugtin i¢in ytizde
10’lara varan kur kayb1 ytiztinden
edecegimiz kardan cok daha fazla-
sint dovizdeki dalgalanmaya kur-

ban verdik” dedi.

| bir dolar ve euro kuru beklentisi

7. Uluslararasi Ekoteks Tekstil
Sempozyumu hazirliklar basladi

ULUSLARARASI
TEKSTiL SEMPOZYUMU

_ TEKSTILDE
MUKEMMELLISE
GIDEN YOL

www.ekoteks.com

Elotels Laboratuvar: tarafindan bu yil
7'ncisi diizenlenecek olan “Uluslararast Ekoteks
Tekstil Sempozyumu” 10 Haziran’da Dis Ticaret
Kompleksinde gerceklesecek. Ekoteks Labo-
ratuvart bu yil “Safe Production, Safe Product”
bashg alunda gerceklestirecegi sempozyumda,
tiretimin ilk asamasinda kansorejen madde
kullaniminin dniine gecilmesi gerektigine dik-
kat cekecek. THKIB caust alunda gerceklesecek
olan, yurt icinden ve yurt disindan uzman
isimlerin katilacag toplantida, insan saghgina
yonelik diinya capindaki gelismeler, tehditler
ve denetim uygulamalarn “Safe Production, Safe
Product” bashg: alunda ele alinacak. Ulusla-
rarast Tekstil Sempozyumlari’n sektore kan-
sorejen maddelerin zararlarini anlatmak adina
duizenlediklerini s¢yleyen Ekoteks Icra Kurulu
Bagkant Nilgiin Ozdemir, bitmis tirtinde degil,
rtin tiretim asamasina ge¢cmeden kansorojen
madde kullaniminin éntine gecilmesi gerekti-
gine dikkat cekti. Bu anlamda sektoriin tiretim
kanadinda farkindalik yaratma cabast icerisinde

olduklarim dile getiren Ozdemir, insan sag-
liginin tekstilde ana nokta olmasi gerektigini
soyledi. Kiiresel ekonomide daha fazla yer al-
manin saghkli, cevre dostu tirtinler tiretmekle
mitimkiin olacagin séyleyen Ozdemir, sekioriin
Ar-Ge calismalarinda yanlarinda olacaklarinin
mesajint verdi.
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Tekstil Sektor Kurulu’nun yeni kadrosu

Tu rl(i\[e capmnda tiim fhra-
catq1 Birlikleri'nde secimli Genel
Kurullarin tamamlanmasinin
ardindan, Istanbul, Akdeniz,
Uludag, Gtineydogu ve Ege Bol-
geleri Tekstil ve Hammaddeleri
Thracatci Birlikleri temsilcile-
rinden olusan Tekstil Sektor
Kurulunun ilk toplantist 14 Ma-

yis Carsamba giintit Dis Ticaret
Kompleksinde gerceklestirildi.
ITHIB Baskan1 Ismail Giille
baskanliginda toplanan Sektor
Kurulunda Akdeniz Tekstil ve
Hammaddeleri Thracatcilan Bir-
ligi Baskam Zeki Kivang, Uludag
Tekstil ve Hammaddeleri Thra-
catcilan Birligi Bagkani Ibrahim

ilk toplantida bulustu

Burkay, Gtineydogu Anadolu
Tekstil ve Hammaddeleri ih-
racatgilart Birligi Bagkani Sami
Konukoglu ve Ege Tekstil ve
Hammaddeleri Thracatcilan Bir-
ligi Bagkant Sabri Unlutirk’in
yamsira bu Birliklerin ilgili
Yonetim Kurulu Uyeleri yer
aldi. Toplanuda, ITHIB Bagkam

Ismail Giille Tekstil Sektor Ku-
rulu Baskani olurken, Baskan
Yardimciliklarina Giineydogu
Anadolu Tekstil ve Hammadde-
leri Thracatcilan Birligi Baskam
Sami Konukoglu ve Akdeniz
Tekstil ve Hammaddeleri Thra-
catcilar Birligi Bagkani Zeki Ki-
vang secildi. Gorev dagilimmin
ardindan sektoriin gelecegini
etkileyebilecek gtincel sorunlar
ve beklentilerin gorustldugi
Tekstil ve Hammaddeleri Sektor
Kurulwnun ilk toplantisinda,
sektortin elyaf ihtiyacin karsila-
yan SASA'min Tayland merkezli
Indorama Ventures sirketine
satist konusu ele alindi. Ithalat
kaynakli sorunlarin da konusul-
dugu toplantda, trafik sapmasi
sorununun minimize edilmesi
icin tirtinlerin mense kontrolleri-
nin daha etkin yapilmast yoniin-
deki girisimlerin devam edilmesi
gerektigine vurgu yapildi.

Hali Sektor Kurulu’nda yeni donem

Belirli arankiarla dizenle-
nen ve sektodrdeki konularin
detayh bir sekilde gortisuldugi
“Hali Sektor Kurulu Toplantist”
15 Mayis Persembe giinti Gii-
neydogu Anadolu Hali Thracat-
¢1 Birlikleri'nin ev sahipliginde
gerceklesti. Hali liderlerini bir
araya getiren zirvede, sektorde
yasanan gelismeleri masaya
yatiran temsilciler Hali Sektor
Kurulunun yeni kadrosunu da
belirledi. GAIB hizmet bina-
sinda dtizenlenen Hal1 Sektor
Kurulu Toplanti’'sinda yapilan
secim sonucunda Gineydogu
Anadolu Hali Thracatg Birlik-
leri Bagkani Selahattin Kap-
lan Sektor Kurulu Bagkanlik

gorevine getirilirken, Bagkan
Yardimeiliklarina ise Istanbul
Hali Thracatcilan Birligi Bagka-
n1 Ugur Uysal ve Giineydogu
Anadolu Hali Thracatci Birlikle-
ri Yonetim Kurulu Uyesi Ekrem
Algan secildi. Yonetim Kurulu
tiyeliklerine ise Giineydogu
Anadolu Hali Thracat¢1 Birlikle-
ri Yonetim Kurulu Uyeleri Ilyas
Oztiirkmen, Hiiseyin Kaplan,
Suat Golbasi, Sth Mehmet
Ozttirk, Yusuf Kaplan, Erkan
Biikticti ve Biilent Ulutas ile
[HIB Yénetim Kurulu Uyesi
Burak Aydogan ve Nevzat Erk-
men secildi. Hali Sektor Kurulu
Baskanlik gorevine secilen Se-
lahattin Kaplan sektore yeni bir

heyecan kazandirmak ve hali
ihracatinin artirilmasi yoniin-
deki ¢alismalart destekleyerek
2023 vizyonunda hedeflenen

rakamlara ulasabilmek icin
tizerlerine diisen gorevi yapa-
caklarini belirterek yeni yone-
tim kurulunu kutladi.




aNC NI TFS@iips

SANAYIi ve TICARET A.S.

FARKLILIKTA BIRINCIVYIZ

Biz, yaphgimiz her ise bir deger katariz. Yarahcihgin, fark
yaratmanin en énemli sum oldugunu biliriz. Bu perspektifle,
yaphgmiz ise cok yonli bakmaya gayret ederiz. Karsilashgimiz
sorunlarn analizini iyi yopar, onlan yaratict cézumlerle asariz.

INCI FERMUAR SAN. ve TiC. A.S. TFS Zips <« ‘
T: +90 212 565 55 30 F: +90 212 565 55 01 www.incifermuar.com.ir www.tfszips.com "“,

TNNGLOBAL

www.tnvglobal.com




16

iITKiB

=)
=.

AD Yonetim Kurulu’ndan, IHKIB’e ziyaret
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21 Nisan’da gerceklesen secimler ziyaret eden OTIAD Bagkant ilker Karatas’a,  takdir ettiklerini sdyleyen IHKIB Bagkan
sonrasinda yeni kadrosunu belirleyen Baskan Yardimcist Kutbettin Ayyﬂdlz_ ve Hikmet Tanriverdi ise Birlik olarak OTIADa
[HKIB, sektordeki sivil toplum kuruluslart yonetim kurulu tyeleri eslik etti. OTIADin gerekli destegin verilmesi konusunda bir

ile temaslara kaldig1 yerden devam ediyor. 14 May1s Carsamba gtinti gerceklesen calisma yapacaklarini ifade etti. Sektoriin
Gectigimiz hafta Osmanbey Tekstilci Genel Kurul'unda Bagkan secilen Karatas, giindeminde olan konularin goriisildugt
isadamlan Derneginin (OTIAD) yeni [HKIB Bagkani Hikmet Tanriverdi ve toplantida; antidamping ¢nlemleri de ele
yonetimini agirlayan birlik, yeni dénemde yeni yonetim kuruluna basar dileklerini ghna_n konular arasinda yer aldi. Toplant,
de sektordeki paydaslarina gelistirdikleri sundu. OTIAD Bagkani Karatas, Fashionist IHKIB Bagkam Hikmet Tannverdinin
projelerde destek olacaklarnmn mesajim ve Osmanbey Weekend'e iliskin bilgiler OTIAD Bagkani Ilker Karatas'a ziyaretin

verdi. Dis Ticaret Kompleksinde 14 Mays vererek, IHKIB'den destek beklediklerini de  amisina islemeli bir tabak hediye etmesi ile
Carsamba giinti IHKIB Yénetim Kurulu'nu dile getirdi. OTIAD1 calismalarindan dolayt  son buldu.

LeShow Fuari’na Deri Tanitim Grubu damgasi

Moskova’da 2022 Mayis tarihleri
arasinda gerceklesen LeShow 2014 Ulus-
lararasi Deri ve Kuirk Fuarr'na bu yil Deri
Tasarimcilar Dernegi tarafindan dtizen-
lenen ‘Turkish Leather Designer Show’
defilesi damga vurdu. Ttrk derisinin,
ulusal ve uluslararast kamuoyu nezdinde
marka algisini gticlendirmek icin pek
cok etkinlik dtizenleyen ve destek veren
Deri Tanium Grubu (DTG), “Turkish
Leather Designer Show” projesine destek
oldu. Ttirk tasarimcilar tarafindan tasar-
lanan deri tirtinlerle gerceklesen defilede,
2014-2015 Sonbahar Kis koleksiyonlar1
sergilendi. Defilede basarili moda tasa-
rimcilart Mehtap Sivri, Murat Aytulum,
Hakan Ozbeyli, Aysun Demircan, Hiilya
Mutlu, Ersin Dikiz ve Feyza Aktulganin
tasarimlart yer aldi. Defilede tasarimcilar
IDMIB Baskani Mustafa Senocakla bir-
likte DTG-IDMIB Yénetim Kurulu Uyesi
Ruken Mizrakh da yanliz birakmadi.




Size ozel ¢coziimler uretiyoruz

Farklisiniz biliyoruz

Esneklik 6dullli caniastRP’nin moduler yapisi ile
25 yildir isinizi daha kolay ve efektif yonetmenizi
sagliyoruz. Sektorel ¢oziimlerimizi farklihklariniza
gore bicimlendirerek caniastrP’yi rekabetgi
avantajiniz haline getiriyoruz.
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“Ihracatta artis devam edecek”

ITHIB Baskan1 Ismail
Gulle kauldigr bir TV prog-
raminda tekstil ihracatinda-
ki son durumu ve tekstilde-
ki dénistimi degerlendirdi.
Gectigimiz Nisan ayinda
Turkiye ihracatinda gortilen
artisin sonraki aylara da
olumlu yonde etki edece-
gini belirten ismail Guille,
bu aylarn ticaret agisindan
hareketli aylar oldugunu
belirtti. Gulle, Nisan aymnin
ihracat oranlarinin genel-
likle ytiksek ¢iktigimi be-
lirterek, gelecek aylarda da
bu artisin devam edecegine
vurgu yapti. Ttrkiye ihra-
catinin Nisan ayin1 ytizde
12 artisla tamamladigini
ifade eden Gtille, “Bugiine
kadarki artislar cok sinirliy-
di. Nisan aymin artist diger

aylarn artisini da etkileye-
rek mevcut ihracat perfor-
mansina da olumlu yonde
yanstyacakur. Thracatimiz-
daki artislar tabii ki herkesi
mutlu ediyor. Secimlerden
sonraki olumlu havaya
ihracatin da katkida bulun-
mast son derece 6nemli.
Ekonomik btiytimenin en
onemli performansindan
biri ihracattir. Bunu hepi-
miz biliyoruz ve bu gercege
gore hareket ediyoruz” sek-
linde konustu. Sektdriin bir
ihracat hedefinin olmasinin
onemli olduguna deginen
Gtille, “Ama daha dnemlisi
bu hedef yolunda yillik
hedefleri gerceklestirmektir.
Bu yil icin belirlenen hedefe
ulasmak i¢in de calismali-
yiz” dedi.

Asya’nin en biiyiik moda fuari CHIC
Sangay’a tasiniyor

o= I

Asya’nln en biiyitk moda fuari olan
CHIC 2015 yilinda Sangay’a tasiniyor. 22
yildir Pekin’de diizenlenen CHIC Fuari, her
yil yaklasik olarak bin markay1 ve 100 bin
ziyaret¢iyi agirhiyor. Sangay’daki yeni fuar
merkezinin, Honggiao Havaalani’na ve ytik-
sek hizli demiryoluna yakin olmasi sadece

|||||||||'l|lllill'llf|[rrﬂlr-h--_-,_.
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lojistik avantaj, profesyonel, etkili ve uygun
fuar hizmeti sunmuyor, ayni zamanda bol
ticaret kaynagini da beraberinde getiriyor.
CHIC Fuart, Cin’de moda sektoriinde gticli
bir ag kurarak arabuluculuk gorevi de tist-
leniyor. Kadin giyiminden erkek giyimine,
cocuk giyiminden aksesuarlara kadar bir-

cok firmay1 alaninda agirlayan fuar, 2015
yilinda yepyeni bir dtizen ile ziyaretgilerin
karsisina ¢ikmaya hazirlaniyor. Bu yilki
strprizlerden biri de CHIC Young Blood'in
CHIC fuart ile birlesmesi. CHIC Sangay Fu-
ar1 ve CHIC Young Blood Sangay 18 Mart
2015 tarihinde dtizenlenecek.
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IHKIB’in ur-Ge kapsaminda hazir-
ladig1 “Hazir Giyim Sektoriinde Tasarim,
Trend ve Tamium Odakl Isbirlikleri ile
Uluslararast Rekabetin Gelistirilmesi” pro-
jesi koleksiyon danismanligi ¢alismasi ile
faaliyetlerine devam ediyor. Danismanlik
calismast kapsaminda 10 hazir giyim treti-
ci ve tedarikgisi firma ile 13 tasarimci firma
bir araya gelecek. Hazirgiyim ve Tasarim

p——— 4 1

Kiimesi'nde yer alan 10 tretici firma (Ayliz
Tekstil, Baran Giyim, Berat Tekstil, Bisa
Giyim, Dantel Pazarlama, Erba Tekstil,
Ereks Konfeksiyon, Nurteks Konfeksiyon,
Paristan ve Setre Giyim) alanlarinda uzman
tasarimcilarla bir araya gelerek koleksiyon-
larma yon verecek. Danismanlik ¢alismasi-
nin sonunda firmalarn triin cesitlilikleri,
hedef pazar ve miisteri kitlelerine uygun

bir kapstil koleksiyon tretilerek artirilmis
olacak. Boylece firmalar pazara uygun
trtinlerle yeni pazarlara girme firsati elde
ederken ayni zamanda bir tasarimcr/danis-
man ile calisma tecriibesi de edinmis ola-
cak. Hazirgiyim ve Tasarim Ktmesinde yer
alan tasarimel firmalar da kendi ihtiyacla-
rna yonelik Saus Odakli Koleksiyon Plan-
lama ve Hazirlama tizerine damismanhk
alacak. Uluslararas: pazarlarda markalasma
tecriibesi bulunan danismanlarla calisacak
13 tasarimect firma (Ash Giiler, Nej, Mehtap
Elaidi, Cigdem Akin, Gamze Saracoglu,
Ozlem Kaya, Nihan Peker, Ozgiir Masur,
Elif C1g1zoglu, Tuvanam, Lug Von Siga,
Zeynep Tosun, Simay Biilbul) fiyatlandirma
stratejileri ve uluslararasi satis kanallarina
erisim konularina yogunlasacak. Proje kap-
saminda koleksiyon danismanlik hizmetini
almus ¢cogu firma, 4-7 Temmuz 2014 tarih-
lerinde Paris’te dtizenlenen ve Ttrkiye'nin
onur konugu tilke olarak yer alacagt Who’s
Next Pret-A-Porter’a, danismanlik faaliye-
tinden edindiklerini uygulamaya dokmtis
olarak katilacak.

Tiirkiye ile Danimarka

tekstil ticaret hacmini artiniyor

Ti rkiye’nin hazir giyim ve konfeksiyon ihracatinda 2013
yilinda 494 bin 513 dolar ile sekizinci sirada yer alan Danimarka,
sektorlerinde 6ncti is insanlarindan olusan bir heyet ile Tiirk tekstil
sektortt ile karsihikl thracau artirmak ve gelistirmek tizere ITKIB'i
ziyaret etti. Danimarka’da sektorlerinde 6ncii is insanlarinin bir ara-
ya geldigi bir agin tekstil ile ilgili tiyelerinden olusan 30 kisilik he-
yet, ITKIB ve Tiirk tekstil sektort ile ilgili bilgi almak tizere Dani-
marka Baskonsoloslugunun Ticaret Konseyi Proje Mtidtrt esliginde
ITKIB Genel Sekreterligi yetkilileri ile bir araya geldi. 9 Mayis Cuma
giint Dis Ticaret Kompleksi'nde bir araya gelen heyetler, iki tilkenin
kargilikh ihracatini masaya yaurdi. Soz konusu toplanuda ITKIB Ge-
nel Sekreteri Cumhur Isbirakmaz, Thracatqi Birlikleri'nin ve ITKIB'in
yapisini, Ttrkiye'deki tekstil, konfeksiyon, deri ve hal sektoriintin
ihracattaki paymi, ihracatin gelisimi i¢in yapmakta oldugu faaliyet-
leri ve Ttirk tekstil ve konfeksiyon sektdriniin giincel durumunu
anlatan bir sunum yapti. Danimarka Tekstil Heyetimin ilgi ile din-
ledigi sunumda, ayrica Tiirkiye-Danimarka tekstil ve konfeksiyon
ticaretine iliskin gtincel bilgiler ve istatistikler de aktarildi.
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HALI

TASARIM
YARISMAS

IHIB, GELECEGI DOKUYOR

HALI SEKTORUNDE TURKIYE'NIN
GENC YETENEKLERINi GUN
YUZUNE CIKARMAYI HEDEFLEYEN
“IHIB HALI TASARIM YARISMAS!”,
8'INCi YILINA HAZIRLANIYOR. SON
BASVURU TARIHINi 13 HAZIRAN
OLARAK ACIKLAYAN BIRLIK,

BU YILKI YARISMADA ODUL
MiKTARLARINI DA ARTIRDI.

Hali sckerinin tarihten gelen giictinti
genglerin htnerli elleriyle birlestiren THIB,
bu yil “Hali Tasarim Yarismasi™nin 8'incisini
gerceklestiriyor. Ttirkiyenin geleneksel tire-
tim ve ihracat kalemlerinden birini olusturan
Tirk hali sektdrtintin yaraticr gtictintin pe-
kistirilmesi, 6zgtin tasarimlarin olusturul-
masina yardimci olmasi ve bu alanda egitim

almis ogrencilerin sektore kazandirlmasini
hedefleyen yarismaya adaylar bu yil, hazirla-
mis olduklar 4 hali tasarim projesi ile kati-
labilecek. Her y1l geng ve yetenekli tasarimet
adaylarma kendilerini ifade etme sansi veren
yarismaya son bagvuru tarihi ise 13 Haziran.
Basvurularn ilk degerlendirmesini 16 Hazi-
ran Pazartesi giinii yapacak olan jtiri tiyeleri,
18 Haziran Carsamba gtinti diizenleyecekleri
ikinci asamada ise adaylarla szl goriisme
gerceklestirecek. Yapilan jiiri elemeleri son-
rasinda 8 geng tasarimct aday1 6 Kasim Per-
sembe gecesi gerceklesecek final gecesinde
finalist olarak yer alacak.

Yarismada odiiller

katlanarak biiyiiyor

Yarisma hakkinda bilgi veren THIB Hali Ta-
sarim Yarismasi Komite Baskani Nihat Yildiz,
bu yil yarismada birtakim yeniliklere gidildi-
gini soyledi. Bu sene tictinctilitk odultiniin 2
bin TL'den 3 bin TL'ye, ikincilik oduluntin 3
bin TL'den 5 bin TL'ye, birincilik édultuntin

ise 5 bin TL'den 7 bin TL'ye ¢ikarildigini
soyleyen Yildiz, ilk tice MAC13 PRO el bil-
gisayarl hediye edilirken, mansiyon odiili
olarak da bin TL verilecegini kaydetti.
Masraflarinin ytizde 90'min Birlik tarafindan
karsilanmak tizere finalistleri yabanci dil
kursuna gondereceklerini belirten Yildiz, “Bu
yil bir dgrenciyi de masraflarn tamamen bir-
ligimiz tarafindan karsilanmak suretiyle yurt
disinda egitime gondermeyi dustinityoruz”
dedi.

Yarismanin amacina da dikkat ceken Yildiz,
“Universite ile sektort, sektor ile dgrencileri
bir araya getirmek bu yarismanin amagla-
rindan biri. Ge¢mis yillarda sektor, geng
tasarimetlarin yeteneklerinden bihaberken,
gengcler de sektorti yeterince tanimiyordu.
Yarisma ile beraber birbirimizi tanimaya
bagladik. Ilk yillarda dgrencileri alip sektorii
dolastirtyorduk. Cocuklar bu sekilde bizimle
birlikte piyasay1 da yavas yavas tanimaya
basliyordu. Bu yarisma ile bir bakima amaci-
miza ulastigimizi séyleyebilirim” dedi.
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BU YIL 9’UNCUSU DUZENLENECEK OLAN “iTHIB KUMAS TASARIM
YARISMAS|"NDA FINALISTLERIN KUMASLARINI PODYUMA
TASIYACAK OLAN UNLU MODACI HAKAN AKKAYA, GENC
TASARIMCILARLA IMA'DA GERCEKLESEN “ITHIB FASHION TALKS”

SEMINERINDE BiR ARAYA GELDI.
YARISMA
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KUMAS TASARIM YARISMASI'NA
“ HAKAN AI(KAYA IMZASI
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Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri
Thracatcilart Birligi (ITHIB) tarafindan 2005 y1-
lindan bu yana tekstil sektértntin yaratic gtict-
nitin ytikselmesi ve yetenekli genclerin tasarima
tesvik edilmesi amaci ile diizenlenen “Kumas
Tasarim Yarismast” 9’'uncu yilina hazirlaniyor.
Tasarimin ve tasarimcinin her daim yaninda
olan ITHIB, bu yil da “Kumas Tasarim Yarigma-
s1” icin sektortin en iyileri ile is birligi kuruyor.
“Kumas Tasarim Yarismasi’nda finalistlerin ku-
maglarmi podyuma tastyacak olan tinlt modact
Hakan Akkaya, geng tasarimcilarla 21 May1s
Carsamba giinil Istanbul Moda Akademisinde
(IMA) “ITHIB Fashion Talks” seminerinde bir
araya geldi. Yarisma detaylan hakkinda bir su-
num gerceklestiren Hakan Akkaya, sunumun
ardindan adaylarn sorularin yanitlad.

“ITHIB, hayallerinizi

gerceklestirme imkani sunuyor”
Seminerde yaptig1 konusmada, sektore destek
veren kuruluslardan kendisinin ve diger tasa-
rimcilarm dogru yararlanamadigini séyleyen
Hakan Akkaya, gen¢ tasarimcilarm bu hataya
dtusmemesi gerektiginin altini ¢izdi. Akkaya,
“Kendi markami kurmaya basladigimda daha
az yorularak bir stirti sey yapabilirdim. Uma-
rim benim ve diger arkadaslarmin yaptig:
hatalar sizler yapmazsiniz. Her seyi tek basina
yapmak i¢in ¢abalamazsiniz” dedi. ITHIB'in
dtizenledigi Kumas Tasarim Yarismasinin teks-
til tasarimi alaninda kariyer yapmak isteyen
geng yeteneklerin endtstri ile bulusmalarin-

da énemli bir platform oldugunu séyleyen
Akkaya, “Sizlerin tasarladiginiz herhangi bir
kumast yaptirma sansiniz yok. Benim icin
kolay olabilir ama gen¢ tasarimcilarin isi zor.
Osmanbey’deki firmalardan kumas bile satin
alamiyorlar. Onun i¢in burast size hayallerinizi
gerceklestirebilme imkani sunuyor” dedi. Ya-
ninda calistirdi, staj yapan insanlara, Bitirme
Projesi gibi isler getirmemeleri konusunda uya-
rida bulundugunu soyleyen Akkaya, “Asla gi-
yilemeyen, anlayamadigimiz, uhu ile kumasin
tizerine bir sey yapistirdiginiz seyler karsimiza
geliyor. Evet biz de bir sanat yapiyoruz ama bu
kadar hizla tiiketilen bir sanat dal yok maale-




sef. Onun icin biraz daha sanayici olmak lazim”
diye konustu. Tiirkiyenin en biytik kumas
fabrikalarinda, en son teknolojisi kullanilarak
hayal edilen tasarimi gerceklestirebilecegini
soyleyen Akkaya, bu ytizden ITHIB'in diizenle-
digi yarismanin cok énemli oldugunu soyledi.

“lyi bir tasarimci her seyi
tasarlayabilmeli”

Yarigma ile ilgili katthm kosullarma deginen
Hakan Akkaya, ttim yarismacilarin dokuma,
orme, baski ve dokusuz ytizeyler olmak tizere
dort kategori arasindan sececekleri en fazla iki
tiretim teknigiyle yarismaya katilabileceklerini
soyledi. Adaylara tavsiyelerde de bulunan Ak-
kaya, moda dergilerini incelemelerini ve yurt
disindaki okullarin mezuniyetlerine bakmala-
i1 soyledi. Akkaya, “Yarismaya hazirlanirken
mutlaka kendinizi iyi ifade edeceginiz seyi
yapin. 10 yil éncesinde, 6rme tasarimcilar ve
dokuma tasarimcilar diye bir sey vardi. Artik
dyle bir durum yok” diyerek bir tasarimeinin
ayakkabi da koltuk da tasarlayabilmesi gerekti-
gine dikkat cekti. Projelerin bir jiiri tarafindan
degerlendirilecegini soyleyen Akkaya, “Finale
kalan ilk 10 yarismacinin tirtinleri, belirlenen
sponsorlar aracihfyla tretilecek. Atglyemde
dikilerek final gecesinde podyuma ¢ikacak”
dedi.

“Yaptiginiz isin altini doldurun”
Diinyaca tinlit modacilardan Coco Chanel ve
Tom Ford'tan 6rnekler veren Akkaya, Chanel'in
moda diinyasinda devrim yaratan tek tasarimet
oldugunu séyledi. Tom Ford'un halkla iliskiler
harikas1 olduguna dikkat ¢eken Akkaya, “Tom
Ford'un ¢ok gtizel bir pazarlamasi yapildi. Tom
Ford basaril oldugu kadar bu isin artik sadece

dikilen elbiseyle sinirli olmadigini da gosteren
bir tasarimcl. Pazarlama ¢ok iyi yapilabilir ama
aluni doldurabilmeniz gerekiyor. Tom Ford,
yapug isin altin1 doldurabilen bir tasarimet.
Benim i¢in de ayni durum séz konusuydu. Ben
sektortin tanidigl bir tasarimetydim. Sarar ve
Boyner'de tasarim departmani yoneticilikleri
gorevinde bulundum. Tiirkiye beni televizyon
programi ile tanidi. Ama ben sadece televizyon
programu ile var olmus bir tasarimet olsaydim,
zaten o programda da bu kadar taninmazdim
ve program sonrasinda da benim yok olup
bitmis olmam gerekirdi. Yaptiginiz isin altim
dolduramazsaniz kisa bir stire sonra yok olur
gidersiniz” diye konustu.

“Isimizdeki en 6nemli ayrinti; kumas”
Moda diinyasina dair merak edilen bilgileri
ve tecriibelerini paylasan Hakan Akkaya,
Turkiye'de tasarimcilarin stirekli yaptigt

bir yanlisi paylasarak, bu isin dogrusunu
[talyanlardan 6grendigini belirtti. Akkaya,
“Ttrkiye’de ozellikle tasarimet arkadaslar
bir konuda yanlis yapiyorlar. Elbise ¢izmeye
bashyor, ondan sonra da gidiyor kumasciya,

I'nin detaylarn haklhnééé_

larin sorularini yanitlad.

kumas seciyor. Ama bu is diinyada boyle ya-
pilmuiyor. Ben de bunu Boyner Holding’teyken
[talyan bir tasarim ofisi ile ¢alisirken Italyan-
lardan 6grendim. Once ne yapacagini kafanda
tasarlarsin. Konseptin vardir. Nasil kadinlar
veya nasil adamlar gormek istediginin kararini
verirsin. Sonra bir kumas grubuna bakarsin.
Kumaslarini secersin ve renk gruplarina,
konseptine gore kumaslar hazirlarsin. Sonra-
sinda modeli ¢izersin. Bu isin dogrusu budur.
Sektorde ‘Dogru kumas, dogru model, dogru
model dogru kumas’ ctimlesini ¢cok duyuyor
olacaksimiz. Her ¢izdiginiz elbise her kumas-
tan yapilmaz, ama bir tek elbise ¢izip, 20 tane
farkli elbise yapmus gibi gortinebilirsiniz Bu
nedenle bizim isimizdeki en énemli ayrinti
kumastir. Kumast bilmek gerekir. Teknigini
bilmek gerekir. Kumas makinesinin basina
gecip kumas dokuyun demiyorum. Kendi
atolyeleriniz oldugu zaman makinenin basina
gecip etek dikmek zorunda degilsiniz. Ama o
etegin nasil dikilecegini bilmeniz gerekir. Bir
kumasin atkisini, ¢dzgistini, boyasint bilme-
niz gerekir. Teknik detaylar1 bildiginizde maca
1-0 onde bashyorsunuz’dedi.

Aralik ayinda final gecesi ile sek-
toriin karsisina ¢ikacak olan yaris-
mada birinci olan yarismaciya 10
bin TL, ikinciye 6 bin TL, tciinciye
3 bin TL para 6diild veren Birlik,
ayni zamanda dereceye giren ilk
tc¢ finaliste; diinyanin en saygin
ve en kapsaml kumas ve moda
fuari Paris Premiére Vision'i ziyaret
etme ve yurt icinde alti ay dil egi-
timi imkani saghyor. Ayrica birinci
olan yanismaciya bir yillik yurt disi
egitim hakki saglayan yarismanin
son katihm tarihi 12 Eyliil olarak
belirlendi.

www.itkib.org.tr
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CALISTAY

MODA TASARIMCILARINI, KENDI TASARIMLARINI TESCILLENDIRME
KONUSUNDA BILGILENDIRMEK AMACIYLA BMD VE MTD TARAFINDAN
HAYATA GECIRILEN “MODA TASARIMINDA TEK DURAK HIiZMET
MERKEZI” PROJESI, “MARKALASMA VE FiKRI SINAI MULKIYET HAKLARI
SURECLERININ, MODA TASARIMINA OLAN ETKILERI” BASLIKLI
CALISTAYLA MARKALARIN KARSISINA CIKTI.
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TESCILLE MARKANIZI ©

GUVENCE ALTINA ALIN

Istanbul xakinma Ajanstnin destegi ile
Birlesmis Markalar Dernegi (BMD) ortakliginda
Moda Tasarimcilart Dernegi (MTD) tarafindan
yurtitiilen “Moda Tasarmminda Tek Durak
Hizmet Merkezi” projesi kapsaminda 12 Ma-
yis Pazartesi giintt “Markalasma ve Fikri Sinai
Miilkiyet Haklar Stireclerinin, Moda Tasari-
mina Olan Etkileri” bashgiyla bir calistay dii-
zenlendi. Istanbul Moda Akademisinde (IMA)
dtizenlenen cahstayda THKIB Yonetim Kurulu
tiyesi Cem Altan, MTD Bagkan1 Mehtap Elaidi,
Ekonomi Bakanhig Thracat Genel Mudurliga
Dis Ticaret Uzmamn Yilmaz Bozkurt ve Tiirk
Patent Enstittisti Inceleme ve Degerlendirme
Kurulu Uyesi Dr. Ismail Fidan konusmact
olarak yer alirken, ITKIB Genel Sekreter Yar-
dimcist Cemal Bayazit ve kendi markalarini
yaratan moda tasarimcilari da dinleyiciler ara-
sindaydi. Calistay ile, endtstrinin gelisiminin
ontindeki en buyiik engellerden biri olan fikri
miilkiyet haklarina iliskin ihlallerin ortadan
kaldirilmasint amaglayan MTD, konunun
uzmanlar ile moda tasarimecilarini bir araya
getirdi. Calistay kapsaminda, Yilmaz Bozkurt
katithmeilara “Markalasma ve Fikri Sinai Miil-
kiyet Haklar1 Stireclerinin, Moda Tasarimina
Olan Etkileri” hakkinda bir sunum yapti. Dr.

Ismail Fidan ise, “Moda Tasarimimda Fikri
Miuilkiyet Haklarinin Korunmast” bashg altinda
moda tasarimctlarinin tasarimlarint tescil ettir-
melerinin faydalar ve tescil stirecleri hakkinda
katilimcilara detayh bilgiler verdi.

Tasanimlarin tescili hakkinda

bilgi eksikligi var

Fikri Sinai Mlkiyet hakk: konusunun stirekli
tartistlan, hakkinda cesitli mitlerin dolastigy
ama gercegi de tam olarak bilinmeyen bir hi-
kaye haline dontisttigtne vurgu yapan MTD
Baskani Mehtap Elaidi, “Bu konudaki bilgi ek-
sikligi, tasarimeilarimizi kendi haklarim koru-
maktan altkoyuyor” dedi. Calistayin amacinin
moda tasarimcilarini kendi tasarimlarini tescil-
lendirme konusunda bilgilendirmek ve tescil
stireclerinin daha islevsel ve kolay hale gelme-
sini saglamak oldugunu aciklayan Mehtap Ela-
idi, “Bu konuda bizler de yeterli bilgiye sahip
degiliz. Moda gibi ¢ok hizli devinen bir tasarim
alaninda tasarimcinin haklan ne sekilde koru-
nabilir, bunu anlamak icin mevcut sistem bize
neleri gosteriyor ve moda tasarimcisinin bu
sisteme nasil entegre edilecegi gibi hususlarda
destek istiyoruz” seklinde konustu. Ekonomi
Bakanhg Thracat Genel Midiirlagii Dis Ticaret

Uzmani Yilmaz Bozkurt, calistay kapsaminda
kendi markasini yaratan ve tasarimlarin tescil
etmek konusunda sorunlar yasayan moda ta-
sarimcilarina “Markalasma ve Fikri Sinai Miil-
kiyet Haklar1 Stireclerinin, Moda Tasarimina
Olan Etkileri” bashg altinda ayrintili bilgi ver-
di. Ontimtizdeki 10-15 y1l icinde markalasma
konusunun daha fazla 9nem kazanacagina dik-
kat ceken Yilmaz Bozkurt, “Bir stire sonra tilke
milliyetcilikleri yerini marka milliyetciliklerine
birakacak. Dolayisiyla marka ekonomisi nasil
olusturulur, bunun temel degerleri nelerdir gi-
bi kavramlarla ugrasmaya calisiyoruz. Bakanlik
bu konu ile ¢ok ciddi ilgileniyor” seklinde ko-
nustu. Bakanlik olarak Ttirkiyenin ekonomik
ve ticari alanda dtinyada lider tilkeler arasinda
yer almasina onctilitk eden bir kurum olmak
gibi genis bir vizyona sahip olduklarin ifade
eden Yilmaz Bozkurt, “Misyonumuz tilkemiz
ekonomisinin gelisimine ve sosyal refaha katk:
saglanmast amactyla, dis ticaret ve yatirmlara
iliskin politikalar: gelistirmek ve uygulamak-
tr” dedi. Calistay’in son boliimiinde konus-
macilar, moda tasarimcilarinin konuyla ilgili
sorularimni yanitlayarak kendi tasarimlarimi
tescil etmelerinde izleyecekleri yol hakkinda
ayrntil bilgi verdi.




ITKIB

DORT YIL ICIN
GUVEN TAZELEDI

ITKIB catis1 altinda faaliyet gésteren
dort birlik gectigimiz Nisan ayinda
2013 Yihi Se¢imli Olagan Genel Kurullarn ile
yeni yonetim kurulu iiyelerini belirledi.
Kan degisimi ile dort yil icin giiven tazeleyen
IHKIB, ITHIiB, IDMIB ve iHIB
2014-2018 doénemi i¢in
yeni kadrosu ile
yeni doneme
“merhaba” dedi.




IHKIB YONETIM KURULU

HiIKMET
TANRIVERDI

Yonetim Kurulu Bagkani

Tanriverdi Moda Miim. ve Teks. San. Dis Tic. Ltd. Sti.

1962 yilinda Malatya'da diinyaya gelen Hikmet Tanriverdi, ilk, orta ve lise
ogrenimini Istanbul’da tamamladiktan sonra Marmara Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi Kamu Yénetimi Bolimii’'nden mezun oldu. 1975 yilindan bu yana
tekstil ve hazir giyim sektériiniin icinde yer alan Hikmet Tanrniverdi bugiine kadar
TGSD, TUGIAD Uyeligi, KYSD Kurucu Uyeligi ve Kurucu Baskanhgi, MESIAD Kurucu
Uyeligi ve Baskanhg, ITO Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeligi, Engelliler Federasyonu
Yénetim Kurulu As Baskanhigi, Malatyaspor Kuliibii Bagkanligi, MASTOB Baskanligi

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

KEMALETTIN GUNES
Giinkar Dis Ticaret Pazarlama A.S

1960 yilinda Adiyaman’da diinyaya gelen
Kemalettin Giines, ilk, orta ve lise 6grenimini
Elbistan’'da tamamladi. Egitim ve calisma
hayatini birlikte yiriiten Kemalettin Giines, zorlu
calisma sartlannin ardindan kendi isini kurmayi
basararak Giinkar Dis Ticaret Pazarlama A.S'yi
kurdu. Bir sanayici olarak Adiyaman’da fabrika
kurarak memleketine yatinm yapan Kemalettin
Glines, sektdre uzun yillardir pek cok alanda
hizmet veriyor. Turkiye Giyim Sanayicileri Dernegi,
Birlesmis Markalar Dernegi, GAP Platformu ve
Besiktas Kongre Uyesi olan Kemalettin Giines, evli
ve 3 ¢ocuk babasi.

devam ediyor.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

MUSTAFA GULTEPE
Taha Tekstil San. ve Tic. A.S.

1968 yilinda Trabzon'da diinyaya gelen Mustafa
Gilltepe, lise egitimini Trabzon'da tamamlayarak,
1990 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Endiistri
Miihendisligi Bélimii’nden mezun oldu. Universite
egitimini 1997 yilinda Istanbul Universitesi'nde
Yiiksek Lisans yaparak tamamladi. 1990 yilinda Kanca
El Aletleri Dévme Celik Sanayi firmasinda Metot
Gelistirme Verimlilik Analizi uzmani olarak calisma
hayatina baslayan Giiltepe, 1992 yilindan itibaren
Taha Tekstil Fabrika ve Uretim Miidiirliigii, 1994-
1996 yillari arasinda Talu Tekstil Fabrika ve Uretim
Miidirliigii, 1997-2003 yillan arasinda ise Talu Tekstil
San. ve Tic. A.S. Genel Miidiirliik gérevlerini yiritti.
2003 yili itibanyla Talu Tekstil San. ve Tic. A.S.
Yénetim Kurulu Baskanhgini yapan Giiltepe, evli ve 3
cocuk babasi.

gorevlerini yuritti. Hikmet Tanrniverdi halen Makedonya Cumhuriyeti Malatya
Fahri Konsoloslugu, Bakirkéy Ruh ve Sinir Hastaliklar Hastanesi Vakif Uyeligi,
Malatya Egitim Vakfi Uyeligi, IKV Yénetim Kurulu Uyeligi ve MIAD Yénetim Kurulu
Uyeligi gérevlerini yiriitiyor. Evli ve 3 cocuk babasi olan Hikmet Tanriverdi, 2008
yilindan bu yana iHKIB Yénetim Kurulu Baskani olarak sektére yonelik hizmetlerine

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

VOLKAN ATIK
Dido Konf. Teks. Tic. ve San. Ltd. Sti.

1974 yilinda Agr’'da diinyaya gelen Volkan Atik, Ozel
Terciiman Koleji ve ardindan Bilkent Universitesi
Bankacilik ve Finans Bolimii’'nden mezun oldu. Atik,
1977 yilinda temelleri babasi tarafindan atilan Dido
Group’un kadin hazir giyim alanindaki uzmanhgini bir
yana birakarak, tasarim odakli erkek giyim alanina
yoneldi ve 2000 yilinda “Avva” markasini kurdu. 2001
yilinda ABD’de markasinin ilk showroomunu actu. italya,
Almanya, Romanya, Rusya, Ukrayna, Fas, Misir, Suriye
ve Liibnan'da magazalan olan “Avva” yaklasik 120
iilkede tescillenmis bir marka konumuna geldi. istanbul
Fashion Week Danisma Kurulu Baskani olan Atik ayni
zamanda, BMD YK Uyesi. Geg¢mis donemde CPl icra
Kurulu Baskanligi, OTIAD Baskan Yardimciligi gérevlerini
tistlendi. Business Angel Network Turkey kurucu tiyesi
olan Atik ingilizce ve Fransizca biliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi (Muhasip)

FATIH YARKIN
Alkin Corap San. ve Tic. A.S.

1972 yilinda istanbul'da diinyaya gelen Fatih

Yarkin, lise egitimini Fatih Koleji'nde tamamladik-
tan sonra, ingiltere’de University of North London’da
isletme ve Pazarlama iizerine egitimini tamamladi.
1972 yilinda kurulan aile sirketi Akin Corap A.S.'nde
calisma hayatina baslayan Fatih Yarkin, 25 yildir
hazir giyim sektorii icinde edindigi tecriibelerinin bir
sonucu olarak, Akin Corap A.S."ni bir diilnya markasi
yapmayi basardi ve Akin Corap’in Tiirkiye'nin en bii-
ylik corap dretici ve ihracatcilan arasina girmesinde
6nemli rol aldi. 1993 yilindan bu yana Akin Corap
A.S'nin Yoénetim Kurulu Baskanhgi'ni yapan Fatih
Yarkin, evli ve 3 cocuk babasi olup, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

SABRi SAMi YILMAZ
Sabra Tekstil Sanayi ve Tic. A.S.

1964 yilinda Adiyaman’da diinyaya gelen Sabri
Sami Yilmaz, ilk ve orta 6grenimini Adiyaman’da
tamamladiktan sonra Kayseri Endiistri Meslek
Lisesi'nden mezun oldu. Yiksek dgrenimini
Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi’nde
tamamlayan Sabri Sami Yilmaz, 1986 yilinda
kurdugu Sabra Tekstil ile calisma hayatina basladi.
Diinyanin pek cok ilkesinde tescilli bulunan
“Sabra” markasinin yaraticisi olan Sabri Sami
Yilmaz'in Yénetim Kurulu Baskani oldugu Sabra
Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.'nde, 300 kisiye is
istihdami saglaniyor. Sabri Sami Yilmaz,

evli ve 3 cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Uyesi

URFi AKBALIK
Ozak Tekstil Konf. San. ve Tic. A.S.

1976 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Urfi Akbalik,
lise egitimini istanbul Kocamustafapasa Lisesi’nde
tamamladi. 1985 yilinda kurulan aile sirketi Ozak
Tekstil'de 1991 yili itibariyle calisma hayatina baslayan
Urfi Akbalik, halen Ozak Tekstil Konf. San. ve Tic.
A.S., Kiibrateks Tekstil San. Dis Tic. Ltd. Sti. ve AKB
Tekstil San. ve Dis Tic. Koll. Sti.’nde, Tekstil Grup
Baskanligi gérevini yirttiyor. Urfi Akbalik, 2009 yil
sonlarinda tiim sirketlerin Ozak Global Holding catisi
altinda toplanmasi ile Ozak GYO, Inter Yapi Ltd.Sti.,
Aktay Turizm A.S., Ozak Enerji A.S.'nin kurucu ortagi
ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi gérevlerini
tstlendi. Urfi Akbalik, 1 ¢ocuk babasi.

Yonetim Kurulu Uyesi

OMER FARUK KAVURMACI
Aydinh Hazir Giyim San. ve Tic. A.S

1976 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Omer Faruk
Kavurmaci, 1994 yilinda Fatih Koleji'nden

akabinde 1998 yilinda istanbul Universitesi isletme
Fakiiltesi’nden mezun oldu. Calisma hayatina 1998
yilinda Aydinli Grup'ta Finans Departman Sefi olarak
baslayan Omer Faruk Kavurmaci, Aydinli Grup’ta farkli
departmanlarda gérev aldi. 2008 yili itibari ile Aydinh
Grup Yonetim Kurulu Baskanligi ile Aydinli insaat
Yonetim Kurulu Baskanhgi ve CEO gdrevini lstlenen
Omer Faruk Kavurmaci halen TUSKON, BUYSIAD iyesi
olup, iSO Meclis Uyeligi ve Hazir Giyim Meslek Komitesi
Baskanligi gérevlerini yiritiyor. Evli ve 2 cocuk babasi
olan Omer Faruk Kavurmaci, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

0ZKAN KARACA
Ultra Corap Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.

1957 yilinda Nevsehir'de diinyaya gelen Ozkan Karaca,
Ankara Erkek Lisesi ve akabinde Ege Universitesi
Tekstil Bolimii’'nden mezun olmus ve suanda Anadolu
Universitesi Adalet Meslek Yiiksek Okulu II. Sinif
ogrencisidir. Ankara’da Karaca Toptan Tuhafiye sirketini
kurarak calisma hayatina baslayan Ozkan Karaca,

halen Ultra Corap Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti. ve Karina
Tekstil ve Dis Ticaret Sti.’nin Genel Miiddirliik gorevlerini
yiiriitiiyor. 2000-2001 yillarinda CSD Yénetim Kurulu
Baskan Yardimciligl, 2004-2008 yillari arasinda KV
Delegeligi ve 2008-2010 yillari arasinda ise iHKIB
Baskan Yardimcihig gorevlerini yiiriitti. Besiktas Kuliibii
ve Yesilyurt Spor Kuliibii Uyesi olan Ozkan Karaca, evli
ve 3 cocuk babasi olup, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

0zCAN SUMER
Eko Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S

1962 yilinda Rize'de diinyaya gelen Ozcan Siimer,

lise egitimini Rize Ticaret Lisesi'nde tamamladiktan son-
ra Ege Universitesi Uluslararasi iktisad Fakiiltesi'nden
mezun oldu. Bankacilik ve 6zel sektdrde calisma hayatina
baglayan Ozcan Siimer, 1994 yilinda kendi sirketini kurdu.
Ozcan Siimer halen, Almanya’da bulunan Erco Tekstil
GhBH, Giircistan'da bulunan Eko Georgia, Misir'da bulu-
nan Eko Egypt, Istanbul’'da bulunan Ekofer Tekstil Parfii-
meri San. A.S., Eko Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin Yonetim
Kurulu Baskanhgini yapiyor. Eko Tekstil San. ve Tic. A.S.
biinyesinde yer alan “Suwen” markasi bugiin yurt icinde
ve yurt disinda 32 magazada faaliyet gosterirken 300 nok-
tada da satis gerceklestiriyor. Evli ve 3 cocuk babasi olan
Ozcan Siimer, ingilizce biliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi

JALE TUNCEL
Bilkont Dis Tic. ve Teks. San. A.S.

1969 yilinda Bursa’da diinyaya gelen Jale Tuncel,
1986 yilinda Bursa Kiz Lisesi’'nden, 1992 yilinda
iTU Makine Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi
Bélimi’'nden mezun oldu. is hayatina Bursa Rekor
Dokuma’da Planlama Elemani olarak baslayan Jale
Tuncel, Sahinler Holding ve Bilkont Dis Tic. Teks.
San. ve Tic. A.S. biinyesindeki bircok departmanda
yonetici diizeyinde cahsti. Jale Tungel, 2007
yilindan itibaren Sahinler Holding A.S ve Grup
firmalarinda Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapiyor. Evli ve 1 ¢ocuk annesi olan Jale Tungel,
ingilizce biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

NIiLGUN 0ZDEMIR
Seloz Tekstil Spor ve Dan. Hizm. Ltd. Sti.

1962 yilinda Samsun’da diinyaya gelen Nilgtin
Ozdemir, 1980 yilinda Ozel Dariissafaka Lisesi'nden
mezun oldu. Ozdemir, ayni yil hazir giyim ve kon-
feksiyon tretimi yapan ve ilk ihracatci firmalardan
olan Guines Giyim Sanayi Ticaret A.S. ailesine
katildi. 34 yildir tekstil ve hazir giyim sektériine
hizmet veren Nilgiin Ozdemir, Uygunluk Degerlen-
dirme Dernegi Yénetim Kurulu Uyeliginin yani sira
iHKiB’de 2008 yilindan bu yana Denetim Kurulu
liyesi olarak gérev yapiyor. Nilgiin Ozdemir, ayni za-
manda Ekoteks Laboratuvar ve Gézetim Hizmetleri
A.S’nin icra Kurulu Baskanhgr’'ni yiiriitiiyor. Evli ve 2
cocuk annesi olan Nilgiin Ozdemir, ingilizce biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

BIROL SEZER
Ninteks Teks. ve Hazir Giyim Dis Tic. Ltd. Sti.

1966 yilinda Canakkale’de diinyaya gelen Birol

Sezer, ilk, orta ve lise 6grenimini Canakkale'de
tamamladi. 1986 yilinda Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Maliye Bélimu'nden birincilikle
mezun olan Sezer, is hayatina Garanti Bankasi’'nda
Miifettis Yardimcisi olarak basladi. 1989-1996 yillan
arasinda Maliye Bakanhgi'nda Gelirler Kontrolorii
olarak Vergi Denetimi gdrevinde bulunan Sezer, 1996
yilindan itibaren iki yil boyunca hazir giyim dis ticaret
firmasinda YK Uyeligi ve Genel Miidiir Yardimcilig)
gérevlerini yiiriittii. 2000 yilinda istanbul Denetim ve
Yeminli Mali Miisavirlik A.S’de kurucu ortak olarak yer
alan Sezer, halen Ninteks Tekstil ve Hazir Giyim Dis
Tic. Ltd. Sti.'nde Sirket Miidiirii olarak gérev yapiyor.
Evli ve 2 cocuk babasi olan Sezer, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MUSTAFA CEM ALTAN
Aycem Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1958 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Mustafa
Cem Altan, ilk, orta ve lise 6greniminin

ardindan yiiksek lisans egitimini almak tzere
ingiltere'ye gitti. 1983 yilinda Nottingham Trent
Universitesi’nden mezun olan Altan, ayni yil
Benetton Magaza Miidiir olarak is hayatina atildi.
1984 yilinda Beymen Carsi Magazalan Mudurltugi
gorevini yuriiten Altan, 1988 yilinda Intemag
Miimessillik firmasinda danismanlik yapti. 1991
yilindan bu yana Aycem Tekstil Sanayi ve Ticaret
Ltd. Sti. firmasi ile sektdrdeki faaliyetlerini devam
ettiren Altan, 2 cocuk babasi olup, ingilizce biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

HARUN BAYRAMOGLU
Akyiin i¢ ve Dis Tic. Ltd. Sti.

1961 yilinda Ankara’da diinyaya gelen Harun
Bayramoglu, Ozel Dogus Koleji'nden mezun oldu.
1997 yilindan bu yana hazir giyim ve konfeksiyon
sektdriinin icinde olan Harun Bayramoglu, hem
tireticilik hem de pazarlama alaninda farkli firmalarda
profesyonel yonetici olarak gérev aldi. Harun
Bayramoglu, halen Akyiin i¢ ve Dis Ticaret Ltd. Sti.
firmasinda yonetici olarak gorev yapiyor. Evli ve 2
cocuk babasi olan Harun Bayramoglu, ingilizce biliyor.

Pin|

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

OKYAY MIZRAK
Akademi Tekstil San. ve Tic. A.S.

1969 yilinda Balikesir'de diinyaya gelen Okyay Mizrak,
ilk, orta ve lise 6grenimini Kirsehir'de tamamlad.
Yiiksek dgrenimini 1990 yilinda ITU Tekstil
Miihendisligi Boliimii'nde tamamlayan Okyay Mizrak,
cesitli firmalarda farkh statiilerde calistiktan sonra
1998 yilinda iki ortagi ile birlikte Akademi Tekstil’i
kurdu. ihracat firmasi olarak kisa siirede biiyiiyen
Akademi Tekstil, kendi biinyesinde 300 kisiyi
istihdam ediyor. TRISAD Baskan Yardimciligi gérevini
de yiirtiten Okyay Mizrak, evli ve 2 cocuk babasi.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

OMER CUNEYT MUTKAN
Ercem Tekstil Sanayi Ticaret A.S

1973 yilinda Adapazar’'nda diinyaya gelen Omer
Ciineyt Mutkan, 1991 yilinda Ahmet Rasim
Lisesi'nden mezun oldu. Mezuniyetinin ardindan
1994-1999 yillan arasinda erkek giyim markasi olan
UKi’de calisma hayatina baslayan Omer Ciineyt
Mutkan, ardindan Abbate Gomlekleri'nde marka
sorumlusu olarak calisti. 2002 yilinda Ercem
Tekstil Sanayi Ticaret A.S ortakliginda Giovane
Gentile markasini kuran Omer Ciineyt Mutkan, bu
firmada 12 yildir Satistan Sorumlu Yénetim Kurulu
Uyesi olarak gérevini siirdiiriiyor. Halen Osmanbey
Tekstilci isadamlari Dernegi’nin Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi olarak sektdre hizmetlerini
siirdiiren Omer Ciineyt Mutkan, evli ve 3 gocuk
babasi.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

iSMAIL KOLUNSAG
Cross Jeans Pazarlama ve Tic. A.S.

1976 yilinda istanbul’da diinyaya gelen ismail
Kolunsag, 1998 yilinda Richmond College, Interna-
tional Marketing béliimiinden mezun oldu. 1995 yi-
linda Sik Makas Giyim Sanayi ve Ticaret A.S'de ca-
lisma hayatina baslayan ismail Kolunsag, 1998 yili
itibariyle Cross Jeans Pazarlama ve Satis Direktorii
olarak atandi. Kolunsag, halen ayni firmada Satis
ve Pazarlamadan Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorevini siirdiriyor. Denim kumasi ve denim
kumasindan mamul edilecek trinlerin imalat sii-
recleri, genel imalat takibi, yénetim ve stratejileri,
pazar arastirma ve gelistirme konularinda uzman
olan ismail Kolunsag, sektérde profesyonel olarak
calismaya devam ediyor. Evli ve 2 cocuk babasi olan
Kolunsag, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MURTAZA KARANFiL
Danis Giyim Dis Tic. ve San. Ltd. Sti.

1971 yihnda Mardin’de diinyaya gelen Murtaza
Karanfil, ilk, orta ve lise 6grenimini Mardin'de
tamamladi. Murtaza Karanfil Nusaybin Lisesi'nden
mezun olduktan sonra, 1989 yilinda istanbul
Laleli'de tekstil imalati ve satisi alaninda calisma
hayatina basladi. 1992 yilinda aile sirketi olan Danis
Giyim Ticaret ve San. Ltd. Sti.'nin kurulmasinin
ardindan, Murtaza Karanfil aile sirketlerinde Kuzey
Afrika Bolgesi'nden Sorumlu Genel Miidiir olarak
calismalanina devam etti. lyi derecede Arapca bilen
Murtaza Karanfil, evli ve 4 cocuk babasidir.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

AYDIN ERTEN
Erten Teks. Orme Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1966 yilinda Siirt'te diinyaya gelen Aydin Erten, ilk,
orta ve lise 6grenimini istanbul’da tamamladi. Erken
yasta is hayatina atilan Aydin Erten, 1987 yilindan
itibaren aile sirketinde calismaya basladi. Erten
Tekstil Orme Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.'de gérev alan
Aydin Erten, firmalarinin markalasmasinda etkin rol
oynadi. Osmanbey, Bayrampasa ve Merter'deki ma-
gazalarinda misterilerine hizmet vermeyi siirdiiren
Aydin Erten, sivil toplum orgiitlerinde de aktif tiye
olarak faaliyetlerine devam ediyor. Halen Bayrampasa
Tekstil ve Sanayici isadamlan Dernegi’nin Yénetim
Kurulu Baskanhgi gérevini yiiriiten Aydin Erten, evli ve
2 cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MAHMUT EKMEN
Union Group Global Tas. ve Dis Tic. Ltd. Sti.

1967 yilinda Hatay'in Reyhanli ilcesinde diinyaya gelen
Mahmut Ekmen, ilk, orta ve lise 68renimini Reyhanli'da
tamamladiktan sonra Anadolu Universitesi iktisat
Boliimii'nde iki yil egitim gérdii. 1993 yilinda Istanbul’a
gelen Mahmut Ekmen, 1994 yilindan itibaren kendi
sirketi ile dis ticaret sektdriine adim atti. Halen King Di-
van Dis Ticaret, Sana Turizm Dis Ticaret ve Union Group
Global Tasimacilik Dis Ticaret sirketlerinin yoneticiligini
yapan Mahmut Ekmen, icinde yer aldig1 sivil toplum
faaliyetleri ile sektore tecriibelerini aktariyor. Misir-Tiirk
isadamlan Dernegi’nin Baskanlik gérevini de yiiriiten
Mahmut Ekmen, ayni zamanda iyi derecede Arapca da
biliyor. Mahmut Ekmen evli ve 3 cocuk babasi.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MUSTAFA PASAHAN
Zevigas Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1974 yilinda Malatya'nin Pitirge ilgesinde diinyaya
gelen Mustafa Pasahan, ilk, orta ve lise 6grenimini
Piitiirge’de tamamladi. Egitiminin ardindan 1987
yilinda tekstil ve hazir giyim sektorii ile calisma ha-
yatina baslayan Mustafa Pasahan, ihracata yonelik
tiretim yapan firmasi ile sektordeki faaliyetlerini
surdirdyor. Zevigas Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti. firmasi ile diinyanin sayili dilkelerine ihracat
yapan Mustafa Pasahan, aktif gorev aldig sivil top-
lum orgtitlerindeki faaliyetleriyle de sektdre hizmet
etmeye devam ediyor. Mustafa Pasahan evli ve 3
cocuk babasi.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

FERAT BARITCI
Taksim Teks. Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1972 yilinda Konya’'nin Beysehir ilcesinde diinyaya
gelen Ferat Baritc, ilk, orta ve lise 6grenimini
Konya’'da tamamladi. Egitim doneminin ardindan
istanbul’a gelen Ferat Baritci, burada is hayatina
basladi. 1999-2000 yillan arasinda cesitli tekstil
firmalarinda calisan Ferat Baritci, 2000 yilinda
Taksim Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. firmasini
kurarak Angelsneverdie markasinin ilk temellerini
atti. Halen Taksim Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti.’nin Yonetim Kurulu tyeligini siirdiiren Ferat
Baritcl, evli ve 2 cocuk babasi.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

ERCAN HARDAL
Tugi Cocuk Giyim ve Teks. San. Tic.Ltd. Sti.

1968 yilinda Siirt'te diinyaya gelen Ercan Hardal,
yiiksek 6grenimini Kocaeli Universitesi isletme
Boliimi'nde tamamladi. Calisma hayatina kurucu
ortagi oldugu Tugi Cocuk Giyim ve Tekstil Sanayi
Ticaret Ltd. Sti.’nde baslayan Ercan Hardal, halen
Tugi firmasinda faaliyetlerini stirdiirtiyor. Sektorde-
ki faaliyetlerine sivil toplum calismalarini da ekle-
yen Ercan Hardal, halen LASIAD Baskan Yardimcisi
olarak gérev yapiyor. Ercan Hardal 2 cocuk babasi.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

MEVLUT HiKMET UNAL
Setre Giyim Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

NAZIM KANPOLAT
Buse Tekstil Paz. Dis Tic. Ltd. Sti.

1974 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Mevliit
Hikmet Unal, yiiksek égrenimini Marmara Universitesi
Matematik Bélimii’nde tamamladi. is hayatina 40
yillik aile firmasi olan Setre Giyim Tekstil Sanayi ve
Ticaret Ltd. Sti.’"de baslayan Mevliit Hikmet Unal,
firmada 14 yildir aktif olarak ¢alisiyor. Evli ve 1 cocuk
babasi olan Mevliit Hikmet Unal, ingilizce, italyanca
ve Rusca biliyor.

1969 yilinda Istanbul’da diinyaya gelen Nazim
Kanpolat, ilk orta ve lise egitimini Istanbul da
tamamladi. Kanpolat, 1995 yilinda i¢ giyim alaninda
tiretim yapan Kanpolat Tekstil ve Buse Tekstil
firmalarini kurdu. 2002 yilinda Tiim i¢ Giyim
Sanayicileri Dernegi’nin ilk kurucular arasinda yer
alan Kanpolat, suan da Dernegin Baskan Yardimcihigi
gbrevini yiiriitiiyor. istanbul Ticaret Odasi’nda da
Komite liyesi olarak gorev yapan Kanpolat, evli ve 2
cocuk babasi.



Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

SERAFETTIN DEMIR
Anka Tekstil Pazarlama A.S

1958 yilinda Kayseri'de diinyaya gelen Serafettin
Demir, erken yaslarda is hayatina atildi. 1976
yilinda Ankara Tekstil Sirketler Grubu’nun temeli
olan Ankara Mefrusat firmasini kuran Serafettin
Demir, sektdre hizmet veren sivil toplum
orgiitlerinde gdrev aldi. Evli ve iki cocuk babasi
olan Serafettin Demir, uzun yillar boyunca Tarkiye
Ev Tekstili Sanayicileri ve isadamlan Dernegi
Yonetim Kurulu'nda aktif gérev aldi. Sivil toplum
faaliyetlerinin yani sira sektordeki ¢alismalarini da
devam ettiren Serafettin Demir, halen Anka Tekstil
Yonetim Kurulu Baskanligi gorevini siirdiiriyor.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

AHMET SiSMAN
Hassan Tekstil San. ve Tic. A.S

1976 yilinda istanbul'da diinyaya gelen Ahmet Sisman, ilk,
Orta ve Lise 6grenimini Kiiltiir Koleji'nde tamamladiktan
sonra Marmara Universitesi Maliye Bélimii'nii bitirdi.
Lisans iistii egitimi icin ingiltere’de bulunan University

of Middlesex'de finans egitimi alarak dgrenimini
tamamlayan Ahmet Sisman, 2000-2002 yillan arasinda
Hassan A.S.'de fiilen “Genel Midir Yardimcisi” olarak
calisma hayatina basladi. 2002 yilinin Mart ayinda Hassan
Group'un Dis Ticaret islerini yiiriiten Teksis Pazarlama
firmasina gecen Ahmet Sisman, halen ayni firmada
Yonetim Kurulu Baskani olarak gdrevini siirdiiriiyor.
Ahmet Sisman evli ve bir cocuk babasi.

ISMAIL GULLE

Yonetim Kurulu Bagkan

Giille Entegre Tekstil isl. Emlak Dan. San. ve Tic. A.S

1960 yilinda Sivas’ta diinyaya gelen ismail Giille, ilk ve orta 6grenimini
Sivas'ta tamamladi. Lisans egitimini istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Fakiiltesi’nde tamamlayan ismail Giille, istanbul Universitesi isletme
iktisadi Enstitiisii’'nde ihtisas programini bitirdi. 1972 yilindan bu yana
tekstil sektdriiniin icinde olan ismail Giille, halen pamulk, viskon ve
polyester ipligi Gretimi, rme kumas imalati, boya, baski tekstil terbiye
yapan ve kendi enerjisini lireten entegre bir tesis olan Giille Entegre
Tekstil'in Yonetim Kurulu Baskanhgi'ni yiiriitiiyor. 2003 yilindan beri
kesintisiz olarak ITHIB Yonetim Kurulu Baskanlig gérevini yiiriiten

ismail Giille, ayni zamanda iSO Meclis Baskan Vekilligi, Sivasli Sanayici
ve isadamlar Grubu Dernegi Baskanhg ve iTO iiyesi olarak sektordeki
hizmetlerini siirdiiriiyor. insaat ve turizm sektériinde de faaliyet gésteren
ismail Giille, evli ve 2 cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

MEHMET FATIH BiLiCi
BTD Tekstil San. ve Tic. A.S

1968 yilinda Adana’nin Ceyhan ilcesinde diinyaya
gelen Mehmet Fatih Bilici, ilk, orta ve lise 6grenimini
Adana’da tamamlad. Lise 6grenimini tamamladiktan
sonra Amerika Birlesik Devletleri'ne giden Mehmet
Fatih Bilici, lisans egitimini ABD San Diego National
Universitesi isletme Boliimii’nde tamamladi. Mehmet
Fatih Bilici, yurt disindaki egitiminin ardindan
Tiirkiye'ye dénerek 1991 yilinda Biltas Biliciler
Sirketi’nde Finansman ve Dis iliskiler Uzmani olarak is
hayatina atildi. Halen Bilici Holding'de Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gdrevini siirdiiren, evli ve 2 cocuk babasi
olan Bilici, iyi derecede ingilizce biliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi (Muhasip)

VEHBi CANPOLAT
Migiboy Teks. San. ve Tic. A.S.

1959 yilinda Elazig'da diinyaya gelen Vehbi
Canpolat, Marmara Universitesi Dig Hekimligi
Fakiiltesi'nde Yiiksek Lisans egitimini tamamla-
diktan sonra 1970 yilindan itibaren tekstil sekto-
riinde ¢alismaya basladi. Suan da 696 personeli
olan iplik, 6rme, boya baski ve konfeksiyon tiretim-
leri ile istigal eden Migiboy Tekstil Sanayi ve Tic.
A.S. Yonetim Kurulu Baskanhgi gérevini siirdiiren
Vehbi Canpolat, sektére farkli alanlarda hizmet
eden sivil toplum orgutlerinde de aktif olarak go-
rev yapti. Istanbul Sanayi Odasi Meslek Komitesi
tiyeligi de yapan Vehbi Canpolat, Tiirkiye Tekstil
Terbiye Sanayicileri Dernegi’'nin Yonetim Kurulu
Baskanligi da yiiriitiyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

SULTAN TEPE
Tepar Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

1966 Nigde dogumlu olan Sultan Tepe, Camlica Kiz
Lisesi'nden mezun oldu. Lisans egitimini Orta Dogu
Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Fakiiltesi’nde tamamlayan Sultan Tepe'nin is hayatina
atiimasi ise 1990 yilinda oldu. 1995 yilindan bu yana
teknik tekstiller icin nitelikli ve fonksiyonel filament
iplikler tiretiminde faaliyet gosteren Tepar Tekstil
Sanayi ve Ticaret A.S'nin Yénetim Kurulu Baskanhg
gorevini siirdiiren Sultan Tepe, Hadimkdy Sanayici ve
isadamlan Dernegi, TOBB Istanbul Kadin Girisimciler
icra Kurulu ve 1S0’nun Yonetim Kurulu Uyesi olarak
sektdre hizmet vermeye devam ediyor. Sultan Tepe
ayrica Fenerbahge Kongre Uyeligi de yapiyor. Evli ve 2
cocuk annesi olan Sultan Tepe, ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

AHMET 0KSUZ
Kipas Pazarlama ve Tic. A.S

Ahmet Oksiiz 1970 yilinda Kahramanmaras'ta dogdu.
Orta 6grenimini Kabatas Erkek Lisesi’'nde tamamlayan
Oksiiz, iiniversite egitimini ise Yildiz Teknik Universite-
si Makine Miihendisligi bolimiinde tamamladi. Florida
Universitesi'nde master yapan Ahmet Oksiiz'iin is
hayati ile tanismasi ise tekstil basta olmak tizere bircok
alanda faaliyet gésteren Kipas Holding'le basladi. 1999-
2011 yillan arasinda iTHIB'de Yénetim Kurulu iiyeligi ve
Baskan Yardimciligi gérevini iistlenen Oksiiz, TOBB'da
“Konfeksiyon Sektorii Meclisi Baskanlig” gérevinde

de bulundu. Evli ve 2 cocuk babasi olan Oksiiz, halen
Ekonomi Bakanligi Tiirkiye-ABD is Konseyi iiyesi olarak
sektdre hizmetlerini siirdiiriiyor. Ahmet Oksiiz iyi dere-
cede Almanca ve ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

V.BESIM 0ZEK
Bossa Tic. ve San. islt. T.A.S.

1972 yilinda Adana’da diinyaya gelen Besim

Ozek, Lise 6grenimini Tarsus Amerikan Koleji'nde
tamamladiktan sonra, Cukurova Universitesi Makine
Miihendisligi Fakiiltesi’'nden mezun oldu. Evli ve

bir cocuk babasi olan Besim Ozek, 1996-2006 yillari
arasinda Gliney Sanayi Satinalma Midiiri olarak

ve sonrasinda da 2006-2007 yillan arasinda Berdan
Tekstil'de Lojistik Midiirii olarak gérev yapti. 2007
yilindan bu yana Bossa T.A.S. Satinalma Miidiirligu
gdrevini yiriiten Ozek, Pamuklu Tekstil Sanayicileri
Birligi'nde Yonetim Kurulu tiyeliginin yani sira Ulusal
Pamuk Konseyi ve Cukurova Rotary Kuliibii'nde de
faal olarak gorev yapiyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

ALi SAMi AYDIN
Aydin Tekstil Ticaret ve Pazarlama A.S.

1969 yilinda dogan Ali Sami Aydin, ABD'de dil
egitimi aldiktan sonra 1990 yilinda is hayatina
basladi. Sektoriin bircok farkl alaninda gérev
alan Ali Sami Aydin, halen Aydin Tekstil Ticaret
ve Pazarlama A.S.Yonetim Kurulu Baskanhgi'ni
siirdiriyor. Ayrica Aydin Mensucat Dosemelik
Kumas Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcilig gérevini yiiriiten Ali Sami
Aydin, Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve isadamlari
Dernegi (TETSIAD) Baskan Yardimcilig’'nin yani
sira istanbul Sanayi Odasi Dokuma Kumas Sanayi
Meslek Komitesi Baskan Yardimcigi gorevlerinde
de yer alyor. Evli ve iki cocuk babasi olan Ali Sami
Aydin, iyi derecede ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

MUSTAFA DENiZER
Diktas Dikis iplik San.ve Tic. A.S.

1975 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Mustafa
Denizer, Bentley College’da finans egitimini
tamamladiktan sonra University of Miami'de
Uluslararasi Is idaresi ve Pazarlama Béliimii’'nde
yiiksek lisans egitimi aldi. 1997 yilindan bu yana
Diktas Dikis iplik Sanayi ve Ticaret A.S'de Yonetim
Kurulu tiyesi olarak calisma hayatina devam eden
Mustafa Denizer, fabrika biinyesinde 1800 kisiyi
istihdam ediyor. Mustafa Denizer, 2007 yilindan
bu yana sirketin Misir’daki yatinminin da Yonetim
Kurulu tiyeligi grevini siirdiiriiyor. Evli ve iki cocuk
babasi olan Mustafa Denizer iyi derecede ingilizce
biliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi

ESREF AKIN
Oztek Teks. Terb. Tesisleri San. ve Tic. A.S.

1955 yilinda Usak’ta diinyaya gelen Esref Akin,
Marmara Universitesi Endiistri Tekstil Tasarim
Bélimi'nde lisans egitimi aldi. 1976 yilinda Ba-
hariye Tekstil A.S’de dokuma sefi olarak ilk is
deneyimini yasayan Esref Akin, Bozkurt Tekstil'de
Kalite Yonetim Miidiirii ve Titiz Tekstil'de isletme
Midiri olarak calisti. 1983 yilinda Bemsey Tekstil
Genel Midiiri olan Akin, daha sonra ayni firmanin
ortagi ve Yonetim Kurulu tyesi oldu. Evli ve 3 cocuk
babasi olan Akin, halen Oztek Tekstil’in ortagi ola-
rak firmada Yonetim Kurulu tiyesi ve Genel Miidiir
gorevlerini siirdiiriiyor. Esref Akin iyi derecede ingi-
lizce biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

OMER OZPEHLIVAN
EMR Fermuar Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1962 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Omer
Ozpehlivan, lisans egitimini Anadolu Universitesi
isletme Fakiiltesi’nde tamamladi. 1986 yilindan
beri iplik ticareti, fermuar, diigme, cirtbant, etiket
ve dar dokuma tretimi yapan EMR Fermuar Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti.’de gérev alan Omer Ozpehlivan,
ITO Meclis iiyeliginin yani sira Ticaret Universitesi
Miitevelli Heyet iiyeligi, MiAD Yénetim Kurulu
tiyeligi ve KYSD Fermuar Sanayicileri Baskanlig
gorevlerini siirdiriyor. Evli ve 3 cocuk babasi olan
Omer Ozpehlivan, iyi derecede ingilizce biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

OSMAN EGE
Simsek Ege Etiket ve Mat. San. ve Tic. Ltd. Sti.

1967 yilinda Konya'da diinyaya gelen Osman Ege,
istanbul Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi
Bolimi'nden mezun oldu. 1986 yilinda Simsek Ege
Etiket ve Matbaa Sanayi ve Ticaret A.S ile calisma
hayatina giris yapan Osman Ege, 1993 yilindan
itibaren sirketin yénetimini devraldiktan sonra
Sénmez-Ege Metal ve Simsek-Ege Matbaacilik
firmalarini kurarak imalata basladi. 1999 yilinda
imalat firmalarini Simsek-Ege Konfeksiyon
Malzemeleri Ltd. Sirketi'nin catisi altinda toplayan
Osman Ege, halen bircok markaya tretim yapan
firmasinin yénetiminde gorevini sirdiriyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

NATAN YAKUPPUR
Ugurteks Tekstil Uriin. Tic. ve San. A.S.

1951 yilinda istanbul’'da diinyaya gelen Natan
Yakuppur, 1969 yilinda Saint-Benoit Lisesi’'nden
mezun olduktan sonra is hayatina atildi. 1972-1973
yillarinda babasinin Sultanahmet’teki magaza-
sinda calisan Yakuppur, isi 6grenirken 1979 yilina
kadar Anadolu’nun doért bir késesini de gezdi. 1979
yilindan itibaren konfeksiyon sektdriine giris yapan
Yakuppur, 1999 yilina kadar toptan satis yapti. 1999
yilinda Adana’da ortagi ile birlikte Akugur Tekstil
dokuma fabrikasini kuran Yakuppur, 2004 yilinda
Cerkezkdy Organize Sanayi Bdlgesi'nde acilan Ugur-
teks Tekstil Uriinleri Ticaret ve Sanayi AS'nin 17inci
Yoénetim Kurulu Baskani secildi.

Denetim Kurulu Uyesi

KAHRAMAN OZTURK
0z-El Lastik Kaytan Tic. ve San. A.S

1958 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Kahraman
Oztiirk, 1976 yilinda dar dokuma sektériinde faaliyet
gisteren aile sirketi olan 0z-El A.S'de calisma haya-
tina basladi. IF Konseyi ve Merter Sanayici isadamlari
Dernegi'nin kurucularindan olan Kahraman Oztiirk,
halen tekstil dar dokuma alaninda diinyada ilk 5 fir-
ma arasinda yer alan 0z-El Sirketler Grubu Yénetim
Kurulu Baskanlig gorevini siirdiiriiyor. iki désnem
Konfeksiyon Yan Sanayicileri Dernegi ve bir donem
de Tekstil Aksesuar Sanayi ve isadamlan Dernegi'nin
Baskanhig'ni yapan Kahraman Oztiirk, ayrica kuru-
culan arasinda yer aldigi Tiirkiye Moda Hazir Giyim
Federasyonu Onursal Baskanligi'ni yapiyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

BULENT KOGAK
Kogaklar Ev Tek. Uriin. San. ve Tic. A.S.

1964 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Biilent Kogak,
egitim hayatini da istanbul’da tamamladi. is hayatina
1983 yilinda Sultanhamam’da tekstil sektériinde top-
tancihk yaparak baslayan Biilent Kocak, kisa siirede
yakaladigi basarinin sonucunda toptanciliktan fason
tretime gecerek Home Art markasi altinda drtinlerini
piyasaya siirdii. Kogaklar Ev Tekstil Uriinleri Sanayi ve
Ticaret A.S Yoénetim Kurulu tyesi olan Biilent Kocak,
firmanin 2002 yilinda kendi fabrikasini kurma girisim-
lerine aktif olarak katildi. Evli ve 3 cocuk babasi olan
Biilent Kocgak, bugtin Tiirkiye capinda 52 konsept ma-
gaza ve 500’ askin satis noktasina sahip olan Home
Art markasinin yénetimindeki gdrevini siirdriiyor.



L/
Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MUAMMER AKCAY
Bezsan Tekstil San. ve Tic. A.S

1958 yilinda Usak’ta diinyaya gelen Muammer
Akcay, 1975 yilinda Moran Koleji'nden mezun
olduktan sonra Marmara Universitesi'nde yiiksek
6grenimine basladi. 1980 yilinda Marmara
Universitesi Ticari Bilimler Fakiiltesi iktisat
Bolimi’'nden mezun olan Muammer Akgay, 1981
yilinda tekstil sektdriinde is hayatina basladi.
Cahisma hayatina Sultanhamam’da ticaret yaparak
baslayan Muammer Akgay, 1995 yilindan bu yana
Denizli'"de dokuma kumas utretimi ve ihracati yapan
Bezsan Tekstil A.S'nin Yénetim Kurulu Baskanhgi
gorevini surdirdyor. Evli ve iki cocuk babasi olan
Muammer Akgay, Akcay Iplik A.S’'nin de kuruculan
arasinda yer aliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

TUNCG SERIF USTUNEL
Telateks Dis Tic. Kompozit San. A.S

1977 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Tung Serif
Usttinel, orta ve lise 6grenimini Kadikdy Anadolu
Lisesi ve Dogus Lisesi'nde tamamladi. Universite
egitimini Bogazici Universitesi Molekiiler Biyoloji
ve Genetik Bolimii’'nde tamamlayan Tunc Serif
Ustiinel, 2003 yilinda aile firmasi olan Telateks
A.S.’de calismaya basladi. Uriin yéneticiligi, satis
direktorliigii gibi pozisyonlarda gorev alan Tunc
Serif Ustiinel, su anda Telateks A.S.'de hem tela is
biriminde hem de teknik tekstil ve kompozitlerle
ilgili Metyx is biriminde Genel Middir Yardimcilig
gorevini yiritiyor. Bir ddnem Kompozit
Sanayicileri Dernegi yonetiminde de gorev alan
Ustiinel, iyi derecede ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MEHMET KECECi
Depar Deri Plastik San. ve Tic.A.S.

1955 yilinda diinyaya gelen Mehmet Kececi, lise
ogrenimini tamamladiktan sonra calisma hayatina
giris yapti. Uzun yillara yayilan deneyimlerinin
ardindan Depar Deri ve Plastik Sanayi ve Ticaret
A.S, Depar Dis Ticaret A.S ve Depar Teknik Yapi
A.S gibi firmalarin Yonetim Kurulu Baskanhgi ve
Baskan Yardimcilig gérevlerini siirdiiren Mehmet
Kececi, 33 yili askin bir zamandir sektdriin
icindeki isimlerden biri. Sivil Toplum Orgiitlerinde
Yonetim faaliyetlerine de aktif olarak katilan
Mehmet Kececi, TASEV, AVSIAD, iSO VE iTO gibi
kuruluslardaki gérevlerini siirdiriiyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

AHMET CETINKAYA
Cetinkaya Mens. San. ve Tic. A.S.

1963 Kayseri'de diinyaya gelen Ahmet Cetinkaya,
30 senedir tekstil sektériintin icerisinde aktif
olarak rol aliyor. iyi derecede ingilizce bilen Ahmet
Cetinkaya evli ve 2 cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

DERYA YARANGUMELIOGLU
Yarangiimeli Teks. San. Tic. A.S.

1959 yilinda istanbul'da diinyaya gelen Derya
Yarangiimelioglu, Yiiksek 6grenimini Amerika Birlesik
Devletleri'nde University of Evansville’de tamamladi.

1982 yilinda aile sirketi olan Yarangtimeli Tekstil A.S.'de
calisma hayatina basladi. Halen bu sirketin Yonetim
Kurulu Bagkanhigi'ni yiriiten Derya Yarangiimelioglu,
TGSD'de 4 donem Yoénetim Kurulu iiyeligi yapti. iTO
Meslek Komiteleri'nde de gdrev alan Yarangiimelioglu’nun
halen TGSD VYiiksek istisare Kurulu iyeligi, iTO ve OTIAD
iiyeligi devam ediyor. 2005 yilindan itibaren iTHIB Yénetim
Kurulu'nda gdrev yapan Yarangiimelioglu, ayni zamanda
Tiirkiye ihracatcilar Meclisi'nin 2014-2018 dénemi
delegeleri arasinda yer aliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

RAMAZAN OZPINAR
Ozyurt Teks. San. ve Tic. A.S.

1960 yilinda Sivas’in Giriin ilcesinde diinyaya gelen
Ramazan Ozpinar, ilk, orta ve lise égrenimini ta-
mamladiktan sonra Ankara Maliye Okulu’nda lisans
egitimi ald1. is hayatina tekstil sektériinde calisarak
baslayan Ramazan Ozpinar, halen Ozyurt Tekstil
Sanayi ve Ticaret A.S'de Yonetim Kurulu Baskanhgi
gdrevini siirdiiriiyor. ingilizce'nin yani sira Bulgarca
ve Rusca da bilen Ramazan Ozpinar, Ozpinar Grup
olarak tekstil ve gida alanlarinda faaliyet gosteren
sirketlerinde 800 kisinin istihdamini saghyor.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MEHMET KARAGOZLU
Karagozliiler Teks. San. ve Tic. A.S.

1976 yihinda Malatya’da diinyaya gelen Mehmet
Karagozli, ilk, orta ve lise 6grenimini Malatya'da
tamamladiktan sonra dil egitimi icin yurt disina gitti.
1995 yilinda Kibris Dogu Akdeniz Universitesi'nde
ingilizce isletme egitimine baslayan Karagézlii, 2002
yilinda Karagézliiler Tekstil'de is hayatina baslad.
Halen aile sirketinde Genel Mudiir ve Yénetim Kurulu
Baskan Yardimciligi gorevini yiriiten Karagozli,

ayni zamanda Malatya isadamlan Dernegi, Florya
isadamlar Dernegi, Orme Sanayicileri isadamlan
Dernegi, Malatya Sivil Toplum Orgiitleri Birligi ve
MESIAD gibi sivil toplum drgiitlerinde aktif iiye
olarak gorev aliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MAHMUT VIzZVIZ
Omiirteks Tekstil San. ve Tic. A.S.

1963 yilinda Sivas'ta diinyaya gelen Mahmut
Vizviz, 1980 yilinda istanbul Uskiidar
Cumbhuriyet Lisesi’nde lise 6grenimini
tamamladi. Ogrenimini tamamladiktan sonra
is hayatina atilan Mahmut Vizviz, 1980 yilinda
Omiirteks Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S'de
gorev aldi. Sektdre hizh bir giris yapan Mahmut
Vizviz, halen Omiirteks Tekstil Sanayi ve Ticaret
A.S’nin Yénetim Kurulu Baskanligi gérevini
yurdtiyor. Turk tekstil sektdriine uzun yillardir
hizmet veren Mahmut Vizviz, hem kendi sirketi
hem de sivil toplum faaliyetleri ile sektdre
katkida bulunmaya devam ediyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

CENGiz 0ZMEN
Plasmen Plastik End. ve Tic. A.S.

1956 yilinda Kayseri Erkilet'te diinyaya gelen Cengiz
Ozmen, ilk, Orta ve Lise 6grenimini Ankara’'da
tamamladi. Ozmen, 1968 yilinda Atilla Mefrusat ve
Tic. Koll. Sti. ile is hayatina giris yapti. 1976 yilinda
Marmara Universitesi Maliye Muhasebe Yiiksek
Okulu'nda yiiksek 6grenimine baslayan Cengiz
Ozmen, ayni okuldan 1982 yilinda mezun oldu.
Firmanin istanbul teskilatini kuran Cengiz Ozmen,
bugtin Plasmen Plastik Endistri ve Ticaret A.S.'nin
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini siirdiiriiyor. Evli ve
3 cocuk babasi olan Cengiz Ozmen, uzun yillardir
hizmet verdigi sektériin farkh alanlarinda gorev
almaya devam ediyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

MUHAMMET YENEL
Yenel Tekstil San. ve Tic. A.S.

1951 yilinda Konya'da diinyaya gelen Muhammet
Yenel, lise 6grenimini Vefa Lisesi'nde tamamladiktan
sonra 1976 yilinda iktisadi ve Ticari ilimler
Akademisi'nden mezun oldu. ilk olarak 1964 yilinda
aile sirketinde calisarak is hayatina atilan Yenel, 1970
yilinda Yiinis Mensucat Adi. Kom. Sti. adi altinda
strayhgarn iplik fabrikasini kurdu. 1985 yilinda fason
fantazi kumaslan tretimine baslayan Yenel, kendi
sirketi olan Yenel Tekstil Sanayi ve Ticaret Sirketi ile
kadin dis giyim kumaslannin tretimini strdiriyor.
Bugtiine kadar bircok sivil toplum 6rgiitiinde baskanlik
diizeyinde gorev alan Yenel, iki donemdir iTHIB iiyesi
olarak sektére yonelik hizmetlerini siirdiiriyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

FIKRI KURT
Fikri Orme San. ve Tic. Ltd. Sti.

1956 yilinda Trabzon'da diinyaya gelen Fikri Kurt, ilk,
orta ve lise egitimini tamamladiktan sonra tekstil
alaninda egitim almak tizere 1975 yilinda Almanya-
Berlin'e gitti. 1987 yilinda Tiirkiye'ye doniis yapan Fikri
Kurt, tekstil piyasasina Mangan Tekstil Ltd. Sti.’nin
kurucu ortagi olarak giris yapti ve ardindan Fikri Orme
sirketini kurdu. Halen ayni firmanin Yonetim Kurulu
Baskanligi’'ni yapan Fikri Kurt, 2006 yilindan itibaren 4
donemdir Tekstil Orme Sanayicileri Dernegi Bagkanligi
gbrevini yiiriitiiyor. 2009-2013 yillan arasinda iSO Triko
ve Orme sektériiniin Komite Baskanlgi gérevinde de
bulunan Fikri Kurt, halen Fimaks Plastik A.S, Ekopak
Ambalaj Sanayi ve Horoz Demir San. Tic. Ltd. Sti.'de
Yénetim Kurulu tiyeligi gdrevlerini siirdiriyor.



IDMIB YONETIM KURULU

MUSTAFA
SENOCAK

Yonetim Kurulu Bagkan

GR Deri Tekstil Ayak. ve Hed. Esya Uriin. San. ve Tic. Ltd. Sti.

1959 yilinda Trabzon'da diinyaya gelen Mustafa Senocak, 1983 yilinda
istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi'nden mezun oldu. Yaklasik 31 yildir
deri sektori icinde faaliyet gdsteren Mustafa Senocak, halen Derimsa
Deri Mamulleri Sanayi ve Ticaret sirketi, GR Deri Tekstil Ayakkabi ve
Hediyelik Esya Uriinleri Firmasi, Atacan Deri, ikon Deri ve Fimaks Plastik
firmalarn ile sektdrde aktif olarak yer aliyor. Sektérde agirlikli olarak ihra-
cat lizerine faaliyet gdsteren Mustafa Senocak, MYM Gayrimenkul insaat

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

MEHMET ALI DiNG
Dogu Deri Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1970 yilinda Adiyaman’da diinyaya gelen Mehmet
Ali Ding, yiiksek 6grenimini 1995 yilinda inénii Uni-
versitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme
Bolimi’'nde tamamladi. Meslek hayatina Dogu
Deri Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. biinyesinde
devam eden Mehmet Ali Ding, bugtine kadar bircok
sivil toplum kurulusunda gérev aldi. Evli ve iki cocuk
babasi olan Mehmet Ali Ding, Ttirkiye Deri Konfek-
siyoncular Dernegi Yénetim Kurulu Baskanligi ve
Turkiye Deri Vakfi Baskan Vekilligi gérevlerinde de
bulundu.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

HUSEYIN CETIN
Cetsan Ayakkabi San. ve Tic. Ltd. Sti.

1967 yihinda Malatya'da diinyaya gelen Hiiseyin
Cetin, Makine Teknik Resim alaninda egitim ald1.
Cetsan Ayakkabi San. ve Tic. Ltd. Sti. firmasiyla
sektdre giris yapan Cetin, halen bircok meslek drgii-
tiinde aktif olarak gérev yapiyor. TASD Baskanhgi
gbrevini siirdiiren Cetin, iSO Ayakkabi ve Yan Sanayi
Meslek Komite Baskanligi, TOBB Sektdr Meclis Tem-
silciligi, TASEV Yonetim Kurulu Uyeligi gibi gérevleri
yiiriitiiyor. istanbul Universitesi Ayakkabi Tasanm
Programi’'nda Ogretim Gérevlisi olarak egitim de
veren Cetin, Cetsan Ayakkabi firmasinin Yénetim
Kurulu Baskanhgi'ni yapiyor.

Sanayi ve Ticaret A.S'nin de ortaklari arasinda yer aliyor. IDMIiB'de iig
donemdir Baskan Vekili olarak gérev yapan Mustafa Senocak, ayni do-
nemde Deri Tanitim Grubu tyeligi gérevinde de bulundu. Halen istanbul
Ticaret Odasi Meclis Uyeligi gorevini siirdiiren Mustafa Senocak, ayrica
Caykara Vakfi'nin Miitevelli Heyeti’nde de yer aliyor.

Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi (Muhasip)

GUVEN KARACA
Giiven Karaca Deri Tic. ve San. Ltd. Sti.

1977 yilinda Eskisehir'de diinyaya gelen Giiven
Karaca, ilk ve orta 6grenimini Eskisehir'de tamam-
ladi. Yeditepe Universitesi Uluslararas Ticaret
Boliimii'nii bitirdikten sonra, Anadolu Universitesi
isletme Bélimi'nden mezun olan Giiven Karaca,
calisma hayatina kendi firmasi olan Giiven Karaca
Deri Tic. ve San. Ltd. Sti. ile devam ediyor. Evli ve
iki cocuk babasi olan Giiven Karaca, halen Tiirkiye
Deri Sanayicileri Dernegi Baskan Vekilligi gérevini
surddriyor.



Yonetim Kurulu Uyesi

MEHMET BUYUKEKSI
Ziylan Magazacilik ve Pazarlama A.S

1961 yilinda Gaziantep'te diinyaya gelen Mehmet
Biiyiikeksi, 1984 yilinda Yildiz Teknik Universitesi
Mimarhk Fakiltesi'ni bitirdi. Biiyiikeksi, 1988 yilinda
ingiltere’de isletme ve ingilizce dil kursu aldi. Ziylan
Sirketler Grubu Yonetim Kurulu tyesi olan Mehmet
Biiyiikeksi, bircok sivil toplum ve meslek drgiitiiniin
de aktif iiyesi. Halen TiM Baskanligi gérevini siirdiiren
Biiyiikeksi'nin ayrica Tiirk Eximbank Yonetim Kurulu
iiyeligi, THY Yénetim Kurulu tiyeligi, iSO Meclis iiyeligi
ve istanbul Kalkinma Ajansi Yénetim Kurulu iiyeligi de
devam ediyor. Biiyiikeksi evli ve (i¢ gocuk babasi.

Yonetim Kurulu Uyesi

BURAK CELET
Desa Deri Sanayi ve Ticaret A.S

Lisans egitimini 1999 yilinda Bogazici Universitesi
Makine Miihendisligi Béliimi’nde tamamlayan
Burak Celet, 2001 yilinda Madison Wisconsin
University'de Finans Yatirm bélimiini, 2002 yilin-
da ise Northampton College’'da Msc. Deri
Teknolojisi béliimiind bitirdi. Desa Deri Sanayi ve
Ticaret A.S’de Genel Middirliik gérevini stirdiiren
Burak Celet, calisma hayatina giris yaptigi giinden
beri sivil toplum faaliyetlerine de aktif olarak ka-
tiliyor. Birlesmis Markalar Dernegi Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcilig1 gérevini siirdiiren Burak Celet,
ayni zamanda iTKiB Turquality Calisma Grubu’nda
da faaliyet gosteriyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

ERDAL MATRAS
Matras Dis Ticaret A.S

1971 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Erdal Matras,
yiiksek dgrenimini Northampton Universitesi'nde
tamamladi. Calisma hayatina Matras Deri Mamiilleri
San. Tic. A.S'nin ¢atisi altinda baslayan Matras, halen
ayni firmanin YK Uyesi olarak gérev yapiyor. Matras
Dis Ticaret A.S'nin de Yénetim Kurulu tiyeligi gorevini
stirdiiren .Matras, Mader Deri ve Demart Dis Ticaret fir-
malarinda da Yonetim Kurulu yesi olarak gérev yapi-
yor. Matras ayrica Tiirkiye Deri Sanayicileri Dernegi’'nin
Yonetim Kurulu Baskanligi gérevinde. Evli ve 2 cocuk
babasi olan Erdal Matras, iyi derecede ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

SALiH ERSIN 6zGUMUS
Harmanli Deri A.S

1960 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Salih Ersin
Ozgiimiis, 25 yildir deri sektérii icinde faaliyet gés-
teriyor. Harmanh Deri A.S'nin ortagi ve ayni zaman-
da Yonetim Kurulu Baskanhgi gdrevini siirdiiren
Salih Ersin Ozgiimiis, mesleki deneyimlerini sivil
toplum faaliyetlerinde de kullaniyor. Salih Ersin
Ozgumiis, evli ve iki cocuk babas.

Yonetim Kurulu Uyesi

RUKEN MIZRAKLI
Giindiiz Kiirk Sanayi ve Ticaret A.S

Orta ve lise egitimini St. George Avusturya Kiz
Lisesi'nde tamamlayan Ruken Mizrakli, lisans egiti-
mini ise ITU Endiistri Miihendisligi’nde aldi. Mizrakl
is hayatina ise Tirkiye Sise Cam Fabrikalari Genel
Mudiirligi’'nde basladi. 1990 yilinda Giindiiz Dis
Ticaret Ltd. Sti.'nde Kurucu Ortak olarak deri sektd-
riine giris yapan Mizrakli, halen Giindiiz Kiirk A.S YK
Baskan Yardimciligi gérevini siirdiiriiyor. iDMIB ve DTG
YK’nda gérev alan Mizrakli, iic dénem de IFW icra Ku-
rulu Uyesi olarak gérev yapti. Tiirk Deri Vakfi
Baskanligi gorevini siirdiiren Mizrakli, KAGIDER'in de
aktif tiyelerinden. Evli ve iki cocuk annesi olan
Mizrakli, iyi derecede Almanca ve ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

CEM KUBILAY KABAN
Cabani Ayakkabi Sanayi ve Ticaret A.S

1975 yilinda Adiyaman’da diinyaya gelen Cem Kubilay
Kaban, istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi’ni bitir-
dikten sonra 2000 yilinda italya’da bir ayakkabi fabri-
kasinda staj ve Parola Dil Okulu’nda da italyanca egiti-
mi aldi. Ardindan Los Angeles’da Ucla Universitesi'nde
isletme ve ingilizce egitimi alan Kaban, 2004 yilinda
Antrepo Magazacilik Hizmet Turizm Dis Ticaret Sirketi-
ni kurdu ve Cabani markasiyla birlestirdi. Halen Cabani
Ayakkabi ve Antrepo Magazacilik'in Yonetim Kurulla-
rinda aktif gorev alan Kaban, TASD'nin ve istanbul Sa-
nayi Odasi Meslek Komitesi'nin Yénetim Kurullar’nda
da sektore hizmet etmeye devam ediyor.



Yonetim Kurulu Uyesi

iSLAM SEKER
Pati Ayakkabicilik Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti

1958 yilinda Makedonya'da diinyaya gelen islam
Seker'in is hayati ile tanismasi 1967 yilinda oldu. Uzun
yillara yayilan is deneyimi ile bircok alanda sektore
katki saglayan Islam Seker, Pati Ayakkabicilik Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti'nin Yénetim Kurulu Baskanhgi’'nin
yani sira Ozsen Deri Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.'de
Firma Ortagi ve Yénetim Kurulu tyesi olarak gérev
aliyor. Calisma hayatindaki deneyimlerini meslek or-
giitlerinde aktif rol alarak sektore aktaran islam
Seker, halen Tiirkiye Ayakkabi Sektori Arastirma
Gelistirme ve Egitim Vakfi Yénetim Kurulu Baskan
Vekilligi gorevlerinde bulunuyor. Evli ve ii¢ cocuk ba-
basi olan islam Seker, Arnavutca ve Rusca biliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

BiLAL ALKOC
iskefe Deri Sanayi ve Ticaret A.S

1969 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Alkoc, istanbul
Universitesi isletme Fakiiltesi isletme Bliimii’'nden
mezun oldu. Almanya’da deri tizerine egitim alan
Alkog, yiiksek lisansini istanbul Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii’'nde tamamladi. “Ekonomik Krizin
KKOBi'ler Uzerindeki Etkileri, istanbul Deri Sanayi Orne-
gi"” konulu doktora tezi ile isletme doktora unvanini ka-
zanan Alkog, 2008 yilindan itibaren Kenya Cumhuriyeti
istanbul Fahri Konsolosluk gérevini yiiriittiyor. Evli ve 6
cocuk babasi olan Alkog, calisma hayatina iskefe Deri
Sanayi ve Ticaret A.S Yonetim Kurulu Baskani olarak
basladi. Alkog, bunlann yani sira bircok farkl firmanin
da Yonetim Kurulu Baskanligi gérevini siirdiiriiyor.

Denetim Kurulu Uyesi

REMZi 6ZBAY
DSD Deri Sanayicileri Dis Ticaret A.S

1966 yilinda diinyaya gelen Remzi Ozbay, 1986
yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakdiltesi’'ni bitirdi. 1993 ve 1994 yillan arasinda ise
ABD’de Maryland Universitesi’'nde uzmanlk icin
egitim aldi. Calisma hayatina Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nda giris yapan Remzi Ozbay, daha sonra
deri sektdriine gecis yapti. 2010 yil itibariyle DSD
Deri Sanayicileri Dis Ticaret A.S'nin Genel Midiir-
liigli gbrevini yiriten Remzi Ozbay, bugiine kadar
bircok sivil toplum kurulusunda gérev aldi. Remzi
Ozbay, ayrica 2002-2008 yillan arasinda Yatinmci
Koruma Fonu’nda Kurucu Genel Midiir olarak faa-
liyet gosterdi.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

iDRiS DEMIR
Ademir Deri ve Tekstil San. Tic. Ltd. Sti.

1974 yilinda istanbul’da diinyaya gelen idris
Demir, 1993 yilindan bu yana deri sektériinde
faaliyet gosteriyor. 1997 yilindan itibaren Rusya’'da
kurdugu sirket ile ihracat sektériinde aktif rol
alan idris Demir, Moskova ve Sibirya’da actigi
satis noktalarinda kendi tiriinlerinin perakende ve
toptan satisini yapiyor. 2008 yilinda kurulusunu
gerceklestirdigi Ademir Deri ve Tekstil Sanayi
Ticaret Ltd. Sti.'nin Yonetim Kurulu Baskanlig
gérevini siirdiiren idris Demir, bunlann yani sira
meslek drgltlerinde de aktif gorev aliyor.

Denetim Kurulu Uyesi

S. FERZAT ERDEBIL
Ferudun Kundura Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1960 yilinda istanbul'da diinyaya gelen S. Ferzat
Erdebil, 1981 yilinda Uludag Universitesi isletme
Fakiiltesi'ni bitirdi. Yiksek 6grenimini tamamladiktan
sonra Ferudun Kundura Sirketi’nde ¢alisma hayatina
giris yapan Ferzat Erdebil, 29 yildir kesintisiz olarak
gorev yirittigi Ferudun Kundura Sanayi ve Ticaret
Ltd. Sti.'nin Yénetim Kurulu Baskanhgi'ni da yapiyor.
Calisma hayatinin disinda sektériin gelisimine katki
sunan sivil toplum orgiitlerinde de aktif olarak gérev
alan Ferzat Erdebil, hali hazirda Tiirkiye Ayakkabi
Sanayicileri Dernegi'nde Yonetim Kurulu tyeligini
stirddiriyor. Evli ve iki cocuk babasi olan Ferzat Erdebil,
iyi derecede ingilizce biliyor.

Yénetim Kurulu Yedek Uyesi

SULEYMAN GURSOY
Molyer Ayakkabicilik ve Deri San. Tic. Ltd. Sti.

1966 yilinda Yozgat'ta diinyaya gelen Siileyman
Girsoy, 1983 yilinda Eyiip Sultan Lisesi’'nden
mezun oldu. Kog Holding Diizey Pazarlamada
Bdlge Sorumlusu olarak calisma hayatina giris
yapan Siileyman Giirsoy, istanbul Laleli’de deri
sektdriinde ¢alismaya basladi. 1992 yilinda
Molyer Ayakkabicilik ve Deri Sanayi Ticaret Ltd.
Sti. firmasini kuran Siileyman Giirsoy, ayakkabi
sektdriinde hizmet vermeye devam ediyor.
Sektore hizmetlerini sivil toplum kuruluslarn ve
meslek orglitlerinde de devam ettiren Siileyman
Girsoy, halen istanbul Ticaret Odasi 51 Komite
Baskan Yardimcisi, TASD Yénetim Kurulu Uyesi ve
AYMAKOQP Sanayi Sitesi Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gérev yapiyor.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

iBRAHIM AYDOGAN
Derma Deri Ticaret ve Sanayi Ltd. Sti.

1971 yilinda istanbul’da diinyaya gelen ibrahim
Aydogan, Anadolu Universitesi isletme
Fakiltesi’'nden mezun oldu. Lisan egitimi
sonrasinda Fatih Universitesi’nde isletme yiiksek
lisansi yapan ibrahim Aydogan, 1990 yilinda da
calisma hayatina adim atti. Aile sirketi olarak
kurulan Derma Deri Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi’'nde Firma Ortagi ve Sirket Yoneticisi
olarak gérev alan ibrahim Aydogan, halen deri

ve deri konfeksiyon sektdriindeki gérevlerini
siirdiiriiyor. istanbul Sanayi Odasi 12’'nci Grup Deri
Meslek Komitesi Baskan Yardimcihgi ve Tirkiye
Deri Konfeksiyon Dernegi Yonetim Kurulu tyeligi
gérevlerini devam ettiren ibrahim Aydogan, Rusca
ve orta diizeyde ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

VAHTIi 0ZDERI
As Erdogan Deri Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1971 yilinda Balikesir'de diinyaya gelen Vahti
Ozderi, ilk, orta ve lise 6grenimini Bandirma’da
tamamlad. istanbul Dericilik Arastirma
Enstitiisii’'nii bitiren Vahti Ozderi, aile meslegi
olan dericiligi devam ettirdi. 2007 yilinda kuru-
culan arasinda yer aldig1 As Erdogan Deri Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti. firmasi ile deri sektoriindeki
faaliyetlerini siirdiiren Vahti Ozderi, sivil toplum
faaliyetlerine de aktif olarak katilyor. Evli ve iki
cocuk babasi olan Vahti Ozderi, orta derecede
ingilizce biliyor.

EYUP KESER
Yilbay Deri Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1984 yilinda Elazig’da diinyaya gelen

Eyiip Keser, 2008 yilinda Amerika Birlesik
Devletleri’'nde Uluslararasi Ticaret Lisansi ile
yiiksek 6grenimini tamamlad. Eyiip Keser,
Tirk deri sektoriinde faaliyet gdsteren Yildiz
Deri A.S.’nin ve Corlu’da faaliyet gosteren
Yilbay Deri Ltd.’'nin Yonetim Kurulu tyesi olarak
calisma hayatina giris yapti. 2010 yilindan
itibaren sirketler grubu olarak aldiklar karar
neticesinde Cin, Rusya, Avrupa ve Amerika
basta olmak tizere kiiresel arenada yeni ihracat
alanlari olusturmak icin cahsmalarini siirdiiren
Eyiip Keser, iyi derecede ingilizce ve Rusca
biliyor. Eyiip Keser evli ve iki cocuk babasi.

Yénetim Kurulu Yedek Uyesi

YUCEL ELiBOL
Elibol Deri Konf. Turizm San. ve Tic. Ltd. Sti.

1980 yilinda Batman’da diinyaya gelen Yiicel
Elibol, orta 6grenimini istanbul Atakdy Cumhuriyet
Lisesi'nde tamamladiktan sonra 2003 yilinda Fatih
Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Elektronik
Miihendisligi Bélimi’nden mezun oldu. Egitim
siirecinin ardindan ¢alisma hayatina atilan Yiicel
Elibol, halen Elibol Deri Konfeksiyon Turizm Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti.’de Uretim Miidiirii olarak gérev
yapiyor. Evli ve iki cocuk babasi olan Yiicel Elibol, iyi
derecede ingilizce, orta derecede Rusca ve Arapca
biliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

CEM OZVARDAR
Lale Antilop Deri Teks. San. ve Tic. Ltd. Sti.

1966 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Cem
Ozvardar, Anadolu Universitesi isletme Bélimii’nii
bitirdi. 1987 yilinda Derimod firmasinda ithalat-
ihracat elemani olarak calisma hayatina giris
yapan Cem Ozvardar, uzun yillar bu alanda faaliyet
gosterdi. iki yil kadar tekstil sektoriine de giren
Cem Ozvardar, 1997 yilindan itibaren Lale Antilop
Deri Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.’de Dis
Ticaret Miiddirii olarak gérevini siirdiiriiyor. Calisma
hayatindaki basarlarini sivil toplum alanindaki
faaliyetlerine de yansitan Cem Ozvardar, halen
istanbul Sanayi Odasi Meslek Komite iiyeliginin
yani sira Turk Dis Ticaret Egitim Vakfi’'nda da iki
donemdir egitmen olarak gérev aliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

0ZGE GOKCETIN
K.T. Deri Teks. Konf. San. ve Tic. A.S

1978 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Ozge
Gokgetin, lisans egitimini Marmara Universitesi
iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi’'nde tamamladi.
2002 yilinda calisma hayatina giris yapan Ozge
Gokeetin, K.T Deri Tekstil Konfeksiyon Sanayi ve
Ticaret A.S biinyesinde cesitli departmanlarda
gorev aldi. 2007 yili itibariyle K.T Deri sirketinin
Yénetici Ortagi ve Genel Mudiirii olarak gorev alan
Ozge Gokeetin, iyi derecede ingilizce biliyor.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

ERDOGAN KOKSAL
Oruc Etem Ayakkabi Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

1946 yilinda Kirklareli’'nde diinyaya gelen Erdogan
Kéksal, 1969 yilinda Ozel Suadiye Ticaret
Koleji'nden mezun oldu. Lisans egitimini 1980
yilinda Marmara Universitesi isletme Béliimii’nde
tamamlayan Erdogan Koksal, cesitli meslek
kuruluslarinda Muhasebe Midiirligl yaptiktan
sonra 1994 yilinda Marmara Universitesi'nde idari
Mali Isler Sube Miidiirliigii gérevini yiriitti. Evli ve
bir cocuk babasi olan Erdogan Kéksal, 1998 yilindan
bu yana Orug Etem Ayakkabi Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
biinyesinde sektére hizmetlerini siirdiiriiyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

AHMET ZEKi GONCUOGLU

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

AHMET VESIL
Furnova Kiirk Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1984 yilinda istanbul’'da diinyaya gelen Ahmet Yesil,
ilk ve orta 6grenimini Corlu’da tamamladi. Yiiksek
6grenimini 2008 yilinda Bahgesehir Universitesi
isletme Fakiiltesi'nde tamamlayan Ahmet Vesil,
calisma hayatina Furnova Kiirk Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti.'de giris yapti. Sektdre hizl bir giris yapan Ahmet
Yesil, calisma hayatindaki basarilarnni sivil toplum
orgiitlerindeki faaliyetleriyle de pekistirdi. iyi derecede
ingilizce ve ispanyolca bilen Ahmet Vesil, halen Kiirk
Sanayici ve isadamlar Dernegi ve Corlu 0SB Yonetim
Kurullan’nda gorev alyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

BERKE iCTEN
icten Spor Ayakkabi San. ve Tic. Ltd. Sti

1979 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Berke icten,
yiiksek égrenimini Yildiz Teknik Universitesi Makine
Miihendisligi Boliimii'nde tamamlad. icten Spor
Ayakkabi firmasinin Yénetim Kurulu iiyesi olarak
calisma hayatina giris yapan Berke icten, 1983
yilinda kurulan bu aile sirketinde Lig ticari markasi
ile sektoriin dretimine farkl bir soluk getirdi. icten,
2013 yilinda istanbul Ticaret Odasi Meslek Komite
Uyeligine secildi. Ayni kurumun Ayakkabi ve Ayakkabi
Yan Sanayi Meslek Komitesi’nde de gorev alan Berke
icten, ayni zamanda TASD'nin de aktif iiyelerinden.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

YUNUS BAYKAL

Aka Deri Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti

1943 yilinda izmir'de diinyaya gelen Ahmet Zeki
Gonciioglu, izmir Ticaret Lisesi'nden mezun oldu. Evli
ve iki cocuk babasi olan Ahmet Zeki Génctioglu, uzun
yillara yayilan deneyimleri ile sektdre onemli katkilar
sundu. Gonciioglu, Aka Deri Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti.’nin Ortagi ve Miidiirii olmasinin yaninda Osmet
Dis Ticaret Kollektif Sti. ve Pucra Deri Kimyasallari
A.S gibi sirketlerin de yénetiminde yer aliyor. is
hayatindaki basarilarini sivil toplum orgiitlerindeki
faaliyetlerine de yansitan Ahmet Zeki Gonciioglu,
halen istanbul Ticaret Borsasi Meclis {iyeliginin yan
sira Turkiye Deri Sanayicileri Dernegi’'nde de denetci
olarak gdrev yapiyor.

Cuha Deri Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1970 yilinda Malatya’da diinyaya gelen Yunus
Baykal, ilk ve orta 6grenimini Malatya'da
tamamladiktan sonra istanbul'da ayakkabi
sektoriinde calisma hayatina basladi. ilk donemlerde
alt kademelerde calisan Yunus Baykal, kisa siirede
yiikselerek Uretim Sorumlusu olarak calisma
hayatina devam etti. Yunus Baykal, 5 yillik ayakkabi
sektorii deneyimi sonrasinda deri giyim sektdriine
gecis yapti. Derkon Deri'nin bayisi olarak Ozkal
Deri’de Uretim Sorumlusu olarak calisan Yunus
Baykal, 2001 yilinda Ozkal Deri'den aynlarak Cuha
Deri Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.yi kurdu.
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YONETIM KURULU

UGUR UYSAL

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

iBRAHIM GEYiKOGLU
Kilim ic ve Dis Tic. Ltd. Sti.

1960 yilinda Ankara’da diinyaya gelen ibrahim Geyikoglu, hali sekto-
riine cocuk yasta hali tamircisi olarak giris yapti. Yaklasik olarak 35
yildir hali sektérii icinde olan ibrahim Geyikoglu, halen yurt ici ve yurt
disinda miktarl hali ve kilim tretimi yapiyor. Sektordeki deneyimlerini
Birlik calismalarina da aktaran ibrahim Geyikoglu, Kilim ic ve Dis Tic.
Ltd. Sti. firmasi ile calismalanina devam ediyor. ibrahim Geyikoglu, evli
ve 2 ¢cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Bagkan

Turkuaz Hali Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1975 yilinda Bitlis'te diinyaya gelen Ugur Uysal, orta okul ve lise 6grenimini
Kiiltiir Koleji’nde, tiniversite egitimini ise Marmara Universitesi isletme
Bolimi’'nde tamamladi. Makine halisi imalati ve ticareti alaninda galisma
hayatina giris yapan Ugur Uysal, 16 yildir kesintisiz olarak icinde yer aldig|
hali sektériiniin el halisi ve patchwork hali ticareti, dogal deri hali imalati ve
ticareti, hand tuft hali ve seccade tipi kadife hal ticareti gibi farkl alanla-
nnda da faaliyetlerini siirdiiriiyor. IHIB biinyesinde 10 yildir yénetim diize-
yinde faaliyet gésteren Ugur Uysal, Birligin farkli departmanlarinda hizmet
verdi. Sektdriin icinden biri olarak hali sektériiniin gelisimine yonelik pek
cok egitim faaliyetinde aktif olarak yer alan Ugur Uysal, ayni zamanda ken-
di firmasi olan Turkuaz Hali Tekstil Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. ile sektordeki
calismalanni da siirdiiriiyor. Evli ve 2 cocuk babasi olan Ugur Uysal, ingiliz-
ce, Japonca ve Almanca olmak tzere 3 dil biliyor.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

C. BURAK AYDOGAN
Knotisse Halicilik Sanayi ve Dis Tic. Ltd. Sti.

1975 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Burak Aydogan, ilk ve orta égrenimini
istanbul Atakéy'de tamamladiktan sonra Kiiltiir Koleji'nden mezun oldu. Hali
sektdriine ailesinin 3'tincti kusak temsilcisi olarak giris yapan Burak Aydogan,
2007 yilinda kadar antika hali ticareti ile ugrastiktan sonra Anadolu dokuma-
lar, modern ve klasik tarzda Tiirk el halsi ve kilimi tiretimi ve ihracatina yo-
neldi. Hali sektoriiniin hemen her alaninda faaliyet gosteren Burak Aydogan,
sektori destekleyen sivil toplum calismalarinda da aktif olarak yer aliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi (Muhasip)

ESRA ASLAN
Aga Can Hali Kilim Teks. Tur. Oto. ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.

1979 yilinda Malatya’'da diinyaya gelen Esra Aslan,
lise 6grenimini istanbul Yeni Levent Lisesi’nde
tamamladiktan sonra 2000 yilindan itibaren calis-
ma hayatina giris yapti. Hali sektériinde faaliyet
gosteren firmalarda yoneticilik gérevlerini tistlenen
Esra Aslan, 2003 yilinda ¢alismaya basladigl Aga
Can Hali Kilim Teks. Tur. Oto. ins. San. ve Tic. Ltd.
Sti. firmasina 2011 yilinda ortak oldu. Halen Aga
Can Hali'da Finans Departman Sorumlusu ve Firma
Ortagi olarak is hayatina devam eden Esra Aslan,
sektoriin gelismesine katki sunan sivil toplum faa-
liyetlerinde de aktif olarak yer aliyor.

A

Yonetim Kurulu Uyesi

HARUN MACIT
Reform Spor Sist. ve ins. San. Tic. Ltd. Sti.

1964 yilinda Giimiishane’de diinyaya gelen Harun Macit,
ilk, orta ve lise 6grenimini Erzincan'da tamamladi. 1994
yilinda Reform Spor Sist. ve ins. San. Tic. Ltd. Sti. sir-
ketini kuran Macit, bu alanda kendi markalar ile fason
tretimler yaptirdi. 2011 yilinin sonunda Tekirdag'da ken-
di dretim tesisini kuran Harun Macit, Bursa’da graniil
tesisleri ve stad koltuklar imalati ile tam bir entegre
tesis olusturarak spor sistemleri alaninda tiim tretim-
lerini kendi biinyesinden saglayan bir firma kurarak
Avrupa'da bir ilki gerceklestirdi. istanbul Kiiltiir Egitim
Vakfi ve Cansuyu Yardim Teskilat'na tye olan Harun
Macit'in yayinlanmis dokuz kitabi bulunuyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

NEVZAT ERKMEN
Giimiissuyu Zemin Malz. Paz. A.S.

1956 yilinda Gaziantep'te diinyaya gelen Nevzat
Erkmen, ticaret hayatina Gaziantep'te diinyaca nli
markalarin satisinin yapildigi kendi magazasini kura-
rak basladi. 2006 yilinda sanayicilige ilk adimini atan
Nevzat Erkmen, Merkiir Hali markasiyla basladigi
sanayicilik stirecinde 2012 yilinda Gimiissuyu Halr'yi
da firma biinyesine alarak islerini biydttd. Evli ve 3
cocuk babasi olan Nevzat Erkmen, halen Gimiissuyu
Zemin Malz. Paz. A.S ile hali sektdriindeki calismala-
rnini stirddrdyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

RIZA ALiOGLU
Giiven Turz. San. ve Tic. A.S.

1946 yilinda Azerbaycan'in Hoy sehrinde diinya-
ya gelen Riza Alioglu, ilk, orta ve lise 6grenimini
Azerbaycan’da tamamladiktan sonra tniversite
egitimi icin istanbul’a geldi. 1968 yilinda istanbul
Teknik Universitesi insaat Fakiiltesi’ne giris yapan
Riza Alioglu, 1973 yilinda Yiiksek insaat Miihendisi
olarak mezun oldu. 1979 yilina kadar yurt disinda
firma sahibi olarak calisan Riza Alioglu, bu tarihten
sonra Tirkiye'ye kalici olarak yerlesti. 1980 yilin-
dan itibaren hali ihracati ile ugrasan Riza Alioglu,
Turkiye'de ilk defa kiymetli maden drtinleri ihraca-
tini da baslatan isim oldu.

Yonetim Kurulu Uyesi

AHMET HAYRI DILER

Kirkit Turizm Su Kara Spor Sey. Acent. Tic. ve San. Ltd. Sti.

1957 yilinda Nevsehir'in Kozakli ilgesinde diinyaya
gelen Ahmet Hayri Diler, ilk, orta ve lise 6grenimini
Nevsehir'de tamamladi. 1982 yilinda Erzurum Ata-
tiirk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Fransiz Dili ve
Edebiyati Bolimii'ni bitiren Diler, 1987 yilinda Paris 7
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi'nde master yapti. 1982
yilinda Nevsehir'de Kirkit Hali adiyla bir hali diikkani
acarak calisma hayatina giris yapan Ahmet Hayri Diler,
1987 yilinda Kirkit Turizm adiyla kendi sirketini kurdu.
1990 yilinda Ada-Anadolu Dekoratif Sanatlar adiyla
Paris'te bir sirket daha acan Ahmet Hayri Diler, ihracat
ve ithalat alaninda faaliyet gdstermeye devam ediyor.
Diler, iyi derecede Fransizca ve ingilizce biliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

MUSTAFA ADNAN ISIKYILDIZ
Isik Kadife ve Tekstil Sanayi Tic. Ltd. Sti.

1955 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Mustafa
Adnan Isikyildiz, 1967 yilinda Vefa Lisesi’'nden
mezun oldu. Calisma hayatina 1982 yilinda tekstil
sektori ile giris yapan Mustafa Adnan Isikyildiz,
sektdrdeki deneyimlerinin artmasiyla birlikte 1993
yilinda halen faaliyetleri devam eden Isik Kadife ve
Tekstil Sanayi Tic. Ltd. Sti'nin kuruculan arasinda
yer aldi. Halen bu firmanin kurucu hakim ortagi
ve Genel Miidiirii olarak sektdrdeki calismalarini
surdiiren Mustafa Adnan Isikyildiz, sivil toplum
calismalarina da aktif olarak katiliyor.



Yonetim Kurulu Uyesi

BURHAN KARYUZ
Etnik Halicilik San. ve Tic. Ltd. Sti.

1976 yilinda Malatya’'nin Piitiirge ilgesinde diin-
yaya gelen Burhan Karyiiz, ilk ve orta 6grenimini
Piitiirge’de tamamladiktan sonra 1988 yilinda
Malatya’da babasinin yaninda ¢alisma hayatina
giris yaptr. 1992 yilinda istanbul’a geldikten sonra
Sultanahmet'te aile bireyleriyle birlikte halicilik
faaliyetlerine devam eden Burhan Karyiiz, 2000
yilinda sahis firmasi acarak yurt disi fuarlarina
katilmaya basladi. 2010 yilinda sirket statiisiine
gecerek hedeflerini biyiiten Burhan Karyiiz, halen
Etnik Halicilik San. ve Tic. Ltd. Sti.’de Miidiir olarak
sektdrdeki calismalarini devam ettiriyor.

Denetim Kurulu Uyesi

NIiHAT YILDIZ
Arapgir Hali Kilim San. ve Tic. Ltd. Sti.

1968 yilinda Malatya'da diinyaya gelen Nihat Yildiz,
ilk, orta ve lise 6grenimini istanbul'da tamamlad.
Yiiksek 6grenimini 1990 yilinda istanbul Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu Yénetimi Boliimii'nde
tamamlayan Nihat Yildiz, 6grencilik yillaninda da aktif
olarak yer aldig1 baba meslegi olan hali kilim ticareti ile
calisma hayatina giris yapti. 1995 yilinda Arapgir Hali
Kilim firmasini sirket statiisiine gecirerek Firma Ortag
ve Sirket Miidiirii olarak is hayatina devam eden Nihat
Yildiz, sektdrdeki deneyimlerini meslek drgiitlerindeki
faaliyetlerinde de kullandi. Evli ve 3 cocuk babasi olan
Nihat Yildiz, 12 yildir IHiB'de gérev aliyor.

Yonetim Kurulu Uyesi

YUSUF CEVAHIR
Ottoman Hali Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1958 yilinda Trabzon'da diinyaya gelen Yusuf Cevahir,
ilk, orta ve lise 8grenimini istanbul’da tamamladiktan
sonra 1979-1981 yillan arasinda Londra Richmond
Koleji'nde egitim aldi. Cevahir, 1983 yilinda da Ameri-
ka Birlesik Devletleri’nde University of Southwestern
Louisiana’da insaat ve isletme béliimlerinden mezun
oldu. 1987 yilinda Cevahir Holding'in Yonetim Kurulu
tiyeligi ve Baskan Yardimcilig1 gérevlerini yiiriiten Yusuf
Cevahir, 1991 yilindan bu yana Ottoman Hali Sanayi ve
Ticaret Ltd. Sti.’nin Ortagi ve Genel Miidiirlik gérevini
yiirtittiyor. Yusuf Cevahir, 1992-2008 yillari arasinda
MUSIAD Yénetim Kurulu iiyeligi ve Baskan Yardimciligi
gorevlerini de yiiriitti.

Denetim Kurulu Uyesi

FEVZi ISIKLI
Hatipoglu Halicilik San. ve Tic. A.S.

1969 yilinda Adiyaman’in Besni ilcesinde diinyaya
gelen Fevzi Isikli, lise 68renimini Kabatas Erkek
Lisesi'nde tamamladiktan sonra tniversite egitimini
yarida birakarak aile sirketi olan Hatipoglu Halicilik
San. ve Tic. A.S."de calisma hayatina giris yapti. Hal
sektoriindeki ilk deneyimini aile sirketinde yasayan
Fevzi Isikll, makine halisi tiretim ve pazarlama
alanindaki sirketlerde yéneticilik ve Yonetim Kurulu
tyeligi gorevlerini tistlendi. Evli ve 3 cocuk babasi
olan Fevzi Isikli, ii¢ dénemdir istanbul Ticaret Odasi
47inci Hali, Kilim, Yer Kaplamalarn Meslek Komitesi
Baskanhgi gorevini sirduriiyor.

Denetim Kurulu Uyesi

HASAN ALTUNTAS
Altuntas Hali Kilim San. ve Tic. Ltd. Sti.

1962 yilinda Malatya’nin Piitiirge ilcesinde diinyaya
gelen Hasan Altuntas, ilk 68renimini tamamladiktan
sonra 1973 yilinda istanbul’da calisma hayatina giris
yapti. Hal sektériinde bir siire deneyim kazandiktan
sonra 1981 yilinda Altuntas Hali Kilim firmasini kuran
Hasan Altuntas, 11 yil sonra bu firmayi kapatarak di-
ger iki ortagiyla birlikte Altuntas Hali Kilim Sanayi ve
Ticaret Ltd. Sti.'yi kurdu. Ayni sirketin Genel Miidiirii
olarak calisma yasamini siirdiiren Hasan Altuntas,
iHiB'de yaklasik 15 yildir Denetim Kurulu tiyeligi gére-
vini sirdrtyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MUSTAFA SUBASI
Subasi Hali Kilim Tur. Esya ve Teks. Tic. Ltd. Sti.

1976 yilinda Malatya'da diinyaya gelen Mustafa
Subasi, Cengiz Topel ilkégretim Okulu’ndan mezun
olduktan sonra eski hali ve kilim tamiri ile hal sek-
tériinde calisma hayatina giris yapti. Hali tamirinde
deneyim kazandiktan sonra Turistik Hal firmala-
rinda ¢alismaya devam eden Mustafa Subasi, 10
yildan bu yana kendi firmasi olan Subasi Hali Kilim
Tur. Esya ve Teks. Tic. Ltd. Sti. ile hali, kilim imalati
ve ihracati yapiyor.



Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

NECATI KARYUZ
Birinci Hali Kilim ve Teks. San. Dis
Tic. Ltd. Sti.

Necati Karyiiz 1981 yilinda Malatya'da
diinyaya geldi. 1993 yilinda Malatya'da
hali, kilim tamirati ve ticaretine baba-
sinin yaninda baslayan Necati Karyiiz,
2008 yilina kadar ailesiyle birlikte ¢a-
listiktan sonra 2009 yilinda Malatya'ya
geri donerek 2009 yilinda sahsi firmasini
kurdu. 2012 yilina kadar kendi firmasiyla
hali sektériindeki faaliyetlerini siirdiiren
Karytiz, ayni yil Birinci Hal Kilim ve
Teks. San. Dis Tic. Ltd. Sti.'yi kurdu. Ha-
licilik sektériinde kendisini cekirdekten
yetistiren Karyiiz, sektérdeki faaliyetle-
rinin yani sira sektore katki sunan sivil
toplum calismalarinda da aktif olarak
yer aliyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

MEHMET EROL YETKIiN
inter Hali Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1951 yilinda Gaziantep'te diinya-

ya gelen Mehmet Erol Yetkin, ilk,
orta ve lise 6grenimini Gaziantep
Koleji’'nde tamamladi. 1968 yilinda
istanbul’a gelen Mehmet Erol Yetkin,
1968-1974 yillan arasinda istanbul
Devlet Mihendislik ve Mimarhk
Akademisi Yildiz Universitesi Kimya
Miihendisligi Bélimi'nde yiiksek
6grenimini tamamladi. 1980 yilinda
Gumussuyu Hal firmasinda halicilik
sektorine ilk adimini atan Yetkin, 34
yildir kesintisiz olarak ayni sektorde
calismalarini stirdiiriiyor. Yetkin, evli
ve 3 cocuk babasi.

Yénetim Kurulu Yedek Uyesi

ZEKi SALMAN
Banyolin Hal Sanayi ve Ticaret A.S.

1978 yilinda Agr’nin Dogubeyazit
ilcesinde diinyaya gelen Zeki Salman,
ilk ve orta 6grenimini Agri'da tamam-
ladiktan sonra ailesine ait otelde
part-time calismaya baslayarak ticaret
hayatina atildi. 1993 yilinda istanbul’a
gelerek ticaret hayatina Laleli'de de-
vam eden Zeki Salman, 2003 yilinda
Banyolin Hali Sanayi firmasina ortak
olarak sanayicilige basladi. Salman ve
kardesleri 2012 yilinda Banyolin Hali
firmasinin sirket hisselerinin tama-
mini satin aldi. 2014 yilinda Gretim
tesislerini Cerkezkoy’e tasiyan Zeki
Salman, makine parkuruna farkh ma-
kineler ekleyerek yenilenme sagladi.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

HASIM GURELI
MNG Halicilik Turizm Sey. San. ve
Tic. Ltd. Sti.

1968 yilinda istanbul’da diinyaya
gelen Hasim Gureli, ilk, orta ve lise
ogrenimini istanbul’da tamamla-

di. 1986 yilinda calisma hayatina
Kapalicarsi’da baslayan Hasim Giireli,
1990 yilindan itibaren babasi meslegi
olan el halicihigi ile hali sektériine

ilk adimini atti. Bu tarihten itibaren
kesintisiz olarak ayni adreste MNG
Halicilik Turizm Sey. San. ve Tic. Ltd.
Sti. firmasi ile hali ve kilim ihracati
yapan Hasim Gdreli, hali sektorini
destekleyen sivil toplum calismala-
rinda da aktif olarak yer aliyor. Hasim
Giireli evli ve 2 cocuk babasi.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

NEZAKET YILDIRIM
Halikéy i¢ ve Dis Ticaret Tekstil
Paz. Ltd. Sti.

1981 yilinda Ankara'da diinyaya gelen
Nezaket Yildinm, ilk, orta ve lise 6gre-
nimini tamamladiktan sonra Anadolu
Universitesi Maliye Béliimii'nde lisans
egitimine basladi. Halen egitim hayati
ile is yasamini birlikte yiriiten Yildi-
nm, Kilim i¢ ve Dis Ticaret Ltd. Sti.'de
6 yil Miidiir Yardimcisi olarak gorev
iistlendikten sonra Halikéy ic ve Dis
Ticaret Tekstil Paz. Ltd. Sti'de Sirket
Miidiirii olarak ¢alismaya basladi. 10
yildir s6z konusu firmanin Midurliik
gorevini siirdtiren Nezaket Yildirim,
sektorii destekleyen sivil toplum
calismalannin icinde de aktif olarak
yer aliyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

BULENT METIN
Metin Hali

1974 istanbul’da diinyaya gelen
Biilent Metin, lise 6grenimini ta-
mamladiktan sonra hali sektériinde
calisma hayatina giris yapti. Aile
sirketi olan Metin Hali'da gdrev alan
Biilent Metin, tctincti kusak olarak
aile meslegini devam ettiriyor. Evli
ve 1 cocuk babasi olan Biilent Metin,
iyi derecede ingilizce ve italyanca
biliyor. Hali sektériiniin calismalarini
destekleyen sivil toplum calismala-
rinda da aktif olarak yer alan Biilent
Metin, kendi sirketi ile tiretim faali-
yetlerini stirdiiriiyor.

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi

BARIS CEYHAN
Mirac Kadife ic ve Dis Tic. Ltd. Sti.

1973 yilinda Malatya'da diinyaya gelen
Barns Ceyhan, lise 6grenimini Sehremini
Anadolu Lisesi'nde tamamladiktan sonra
Eskisehir Anadolu Universitesi’'nde lisans
egitimini alirken ticarete atildi. Calisma
hayatina ilk olarak aile sirketi olan Mirag
Kadife ic ve Dis Tic. Ltd. Sti. firmasinda
giris yapan Bans Ceyhan, 19 yildir kesin-
tisiz olarak sektorde faaliyet gosteriyor.
Evli ve 2 cocuk babasi olan Barig Ceyhan,
sektordeki faaliyetlerinin yani sira sek-
tori destekleyen sivil toplum kuruluslan
icinde de aktif olarak yer aliyor.

Denetim Kurulu Yedek Uyesi

MUHAMMET SOLAK
Bozdag Halicihk Teks. Turizm
Ot. ve Tic. Ltd. Sti.

1970 yilinda giiniimizde hali ve ki-
lim dokumacihigi ve tamiri ile tinli
Aksaray'in Sultanhani kasabasinda
diinyaya gelen Muhammet Solak,
egitim sirecinin ardindan is hayatina
hali sektériinde calisarak basladi.

35 senedir kesintisiz olarak hali
sektdriine emek veren Muhammet
Solak, Bozdag Halicilik Tekstil Turizm
Otelcilik ve Tic. Ltd. Sti. ile sektordeki
varligini stirdiirtiyor. Evli ve 4 cocuk
babasi olan Muhammet Solak, iyi
derecede ingilizce biliyor.
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C?_; TETSIAD TARAFINDAN DUZENLENEN DUNYANIN iKiNCi,
\ : TURKIYE’NIN iSE EN BUYUK EV TEKSTILI FUARI OLAN “EVTEKS”
S\ BU DONEM 20’NCi YIL HEYECANINI YASADI. DUZENLENDIGI HER

e ) YIL, DUNYA CAPINDA YANKI UYANDIRAN EVTEKS 20°'NCi YILINDA,
' 38 BIN 875’1 YABANCI OLMAK UZERE 114 BiN 413 KiSiYi AGIRLADI.
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BU VIL 60 BIN METREKARE NET ALANDA KURULAN VE EV
TEKSTILINE DAIR HER TURLU URUNUN YER ALDIGI EVTEKS
FUARI'NIN ACILISINDA YAPILAN KONUSMALARDA FUARIN TURK
EKONOMISI ICIN 1,5 MILYAR DOLARLIK IHRACAT HACMi YARATMASI

BEKLENDIGINE DIKKAT CEKILDI.

Dii NYanIn dort bir yanindan gelen ziya-
retcileri, Ttrkiye'de isim yapmis ev tekstili fir-
malart ile bulusturan EVTEKS Istanbul Ulusla-
rarast Ev Tekstili Fuari, 21-25 Mayzs tarihleri
arasinda CNR Expo Yesilkoy'de gerceklesti-
rildi. TETSIAD ve CNR Fuarcilik is birligi ile
dtizenlenen, dtinyanin ikinci Ttirkiyenin en
biiytik ev tekstili fuart olan EVTEKS bu yil da
on binlerce yerli ve yabanci ziyaretciyi agirla-
di. Bu yil 20'ncisi diizenlenen ve her gecen yil
katilimet ve ziyaretci sayisinda artis gozlenen
EVTEKS Fuarr'na bu dénem 2 bin 500 marka
katildi. TETSIAD Baskan: Yasar Kiictikcalik'in
ev sahipligi yapugi fuarda, Ekonomi Bakant
Nihat Zeybekei, Istanbul Valisi Hiiseyin Avni
Mutly, Tirkiye [hracatcilar Meclisi (TIM)
Baskan1 Mehmet Biiytikeksi, CNR Holding Fu-
arcilik Grubu CEO’su Cem Senel’in yani sira
sektortin onde gelen is adamlar da yer ald1.
Bu yil 60 bin metrekare net alanda kurulan ve
ev tekstiline dair her ttrlt triintn yer aldigy
EVTEKS Fuarrnin acihsinda yapilan konus-
malarda fuann Ttrkiye ekonomisi icin biytik
katki saglayacagina vurgu yapildi.

2015 ilkbahar-Yaz trendleri Evteks'te
Ev tekstilinde 2015 Ilkbahar-Yaz trendle-
rinin belirlendigi Evteks Fuarrnin sektore
1,5 milyar dolarlik ithracat hacmi yaratmasi
bekleniyor. Acilisinda izdiham yasanan
EVTEKS Fuar kapsaminda dtizenlenen et-
kinliklere de olaganustii ilgi gosterildi. Fuar
btinyesinde acilan Trend Alani'nda yeni se-
zonun trendleri tanitilirken, yine fuar orga-
nizasyonu cercevesinde moda uzmanlariin
konusmaci olarak katildiklar: Trend Semi-
nerleri diizenlendi. EVTEKS Fuari Trend
Seminerleri Programi kapsaminda fuar sti-
resince her giin yeni sezonun trendleri hak-
kinda cesitli konularin tartisildigr oturumlar

gerceklestirildi. “Ev Tekstili Urtinlerinin
Tasariminda Yenilik¢i Yaklagimlar”, “Bir
Tasarimcinin Tanikligiyla Ttrk Ev Teksti-
linin Son 25 yil”, “Trendler 2015-2016 /
[lham Verenler”, “I¢ Dekorasyon Trendleri
2015/2016” ve “Ev Tekstilinde 2016 icin
Dogaya Saygi ve Ovgil” gibi énemli konula-
rin masaya yatirlldigl Trend Seminerlerine
konunun uzmanlarinin yani sira sektor tem-
silcileri de katild.

Evlerde giil motifi modasi

Unlti Fransiz trend tahmin ajanst NellyRodi,
2015 yih icin hazirladign trendlerini Evteks'te
“2015 Trend Alani”nda sergiledi. Yerli ve
yabanci diinyaca tinlt tasarimeilarn katldig
seminerlerde 2015 sezonu ev tekstili trendleri
sektorle ve ziyaretcilerle bulustu. Fuar kap-
saminda yapilan seminerlere konusmaci ola-
rak Prof.Dr.Nesrin Onlti, Inkrit Berbee, Bibi
Ronchi, Milou Ket, Cenk Mommarje, Vincent
Gregire, Ahmet Kayaer gibi yerli ve yabanci
cok sayida tasarimet katildi. Seminelerde ev
tekstilinde 2015-16 trendleri anlatildi. Semi-
nerlerdeki tahminlere gore, dntimtizdeki se-
zonlarda ev tekstiline pastel renkler, yag yesili,
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ETSIAD Ba

skani Yasar Kiiciikcalik'in ev sahipliginde fuar 6ncesinde gerceklesen galé‘gecesin

murdim, turkuaz, pembe ve fusya renkleri
hakim olacak. Dosemelerde biiytik ve kiiciik
cicekler, cok fazla giiller, klasik gortiniimlerin
moderne uyarlanmis halleri goz dolduracak.
Ev icindeki merdivenler boyanacak ya da
birbirleriyle catisan gortntiilerin yer alacag
kagitlar ile kaplanacak.

EVTEKS, is birligi

platformuna doniistii

Yerli markalarin katildigi fuarda diinyaca tnlu
yabanct markalar da yer aldi. EVTEKS Fuart
bu yil Vigano Spa, Enzo Degli Angiuoni Spa,
Manifattura Tessile, Di Nole M.T. Spa, Mario
Cavelli, Venesto, D Decor ve Dicitex Furnis-
hings gibi tinlti markalarn katilimiyla renk-
lendi. ABD, Almanya, Avusturya, Azerbaycan,
Belcika, Cin, Fas, Fransa, Hollanda, Hindistan,
Ingiltere, Ispanya, talya, Iran ve Rusya'nmin ka-
tilmet tlkeler arasinda yer aldig: fuara en cok
katilim Orta Dogu tilkelerinden oldu. Fuarda
Tunus basta olmak tizere Almanya, ABD, Bre-
zilya, Cezayir, Cin Halk Cumhuriyeti, Singa-
pur, Fransa, Hindistan, Ispanya, Isvicre, Italya
gibi tilkelerden gelen alicilar yerli firmalar ile
onemli anlagmalara imza atti.
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W basta iTHIB Baskani ismail Giille olmak izere sektorel kurum ve kuruluslann temsilcileri katilds.
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Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci, “Ttirkiye'de bir zamanlar Heimtextil gibi fuarlari hayal
etmek mtimkiin degilken artik bine yakin firmanin katildigi, 50 Lilkeden alim heyetinin

geldigi bir fuar diizenliyoruz” dedi.

Ev tekstili riinleri Misir’daki
AVM’lerde boy gosterecek

Yiiksek teknoloji kullanarak tiretim yapan
Turk ev tekstili sektorii, markalasmaya verdigi
onemi fuarda ttim dunyaya duyurdu. Fuara
katilan firmalar bu y1l diizenlenen EVTEKS'in
ticari yonden bakildiginda zirve yapugini ifade
ettiler. Tunus’ta 12 showroomu olan bir yatak
firmas1 EVTEKS'te stant acan Basar1 Tekstil'den
alim yapti. Ozellikle Tunuslu yatirimeilarin
fuardan yogun alim yaptgin belirten firma
yetkilisi Hakan Islak, Singapur, Endonezya

ve Misir'dan gelen alicilar ile dnemli islere
imza atacaklarini soyledi. Islak, Misirdaki
AVM’lerde artik Tiirk banyo, mutfak ve yatak
tekstilinin goz niinde olacagina isaret etti.

Duvarlar kumasla kaplandi

Dev organizasyonda yanmaz, antibakteriyel,
stviyt ytizeyde tutan ve leke tutmayan ozellikle-
re sahip teknik tekstil tirtinleri begeni toplad.
Tulden perdeye, halidan banyo trtinlerine

kadar cok genis bir tirtin yelpazesine sahip olan
20. Istanbul Uluslararasi Ev Tekstili Fuari-
EVTEKSte, firmalarin ¢zel olarak hazirladigt
kumastan imal edilmis duvar kaplamalar1 da
ziyaretgilerin begenisine sunuldu. Kumastan
imal edilmis duvar kaplamalar1, bilinen duvar
kagidina kiyasla daha dayanikli olmas, alev
almayan, su ve yag itici 6zelligi ile dikkat cekti.
Fuarda firmalar yine birbirinden estetik stantlari
ile adeta birbirleriyle yarst1.

EVTEKS Fuan, diinyada s6z sahibi
EVTEKS Fuar’'min acgihs konusmasim kendisi
de tekstilci olan Ekonomi Bakamn Nihat Zey-
bekei yapti. Bakan Nihat Zeybekci, kendisinin
de sektorden geldigini haurlatarak, “Bizim ilk
tanidigimiz ve gipta ile baktigimiz fuar He-
imtextil idi. O donemde fuara katilmay1 uzay
aracina binmek kadar zor gortiyorduk. Fuara,
ilk olarak 1992 yilinda bir Denizlili firma ka-
tildi. Ardindan 1994 yilinda fuara ben kendi
standim ile katldim” dedi. Artuk Heimtextil

gibi 6nemli fuarlarda en ¢ok Turk firmalarinin
stantlarmin gezildigine vurgu yapan Bakan
Zeybekei, “Bizim trtinlerimiz kopyalaniyor.
Bir zamanlar Heimtextil gibi fuarlan hayal et-
mek mtmkin degilken artik bine yakin firma-
nin katildigl, 50 tilkeden alim heyetinin geldi-
gi bir fuar duizenliyoruz” seklinde konustu.

Bakanlik’tan 10 yerli fuara destek
Bugtine kadar yalnizca yurt disi fuarlara ka-
thmin desteklendigi bilgisini veren Bakan
Zeybekei, ihracat odakl diizenlenen aralarinda
EVTEKS'in de bulundugu 10 yurt i¢i fuariin
da desteklenecegini sdyledi. Sektoriin fason
tiretici olarak, edilgen bir sekilde bugtinlere
geldigine dikkat ceken Bakan Zeybekci, yeni
donemde Turkiye'nin etken bir hale gelecegi-
ni, hammaddesini ve enerjisini strdurtlebilir
hale getirecegini belirtti. Ttirkiye'nin son 10
yilda ekonomi ve ihracatta aldig1 mesafeyi 6r-
neklerle ve rakamlarla anlatan Bakan Zeybek-
ci, konusmasinda Tiirkiyenin satin alma pari-
tesine gore 15'inci buytik ekonomi haline gel-
digine isaret etti. {lk olarak 1980-81 yillarinda
donemin Ekonomi Bakani Turgut Ozal'm ih-
racatla kalkinma modelini gtindeme getirdigini
hatrlatan Bakan Zeybekci, “O doénemlerde dis
ticaret hacmi 4,5 milyar dolarken, bugtin dis
ticaret hacmimiz 100 misli artarak, 470 milyar
dolara ulasti” seklinde konustu.

Evteks’ten sektore

1,5 milyar dolarlik ihracat destegi

Turkiye ekonomisine buytik katkist olan tekstil
sektortintin 6nde gelen markalarini catisi altinda
toplayan TETSIAD Bagkaru Yasar Kuctikca-

lik, ev sahipligini yaptiklart EVTEKS Fuar’na
iliskin yaptig1 konusmada fuarlarm ev tekstil
sektorintin gelisimine ve ticaret hacmine olan
biiytik katkisina degindi. Ev tekstili ihracatinin
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TULDEN PERDEYE, HALIDAN BANYO URUNLERINE
KADAR COK GENIS BiR URUN YELPAZESINE
SAHIP OLAN EVTEKS'TE, FIRMALARIN OZEL
OLARAK HAZIRLADIGI KUMASTAN IMAL EDILMIS
DUVAR KAPLAMALARI DA ZiYARETCILERIN
BEGENISINE SUNULDU.
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YASAR KUCUKCALIK
TETSIAD Baskan

“Diinya capinda yankilar uyandiran Evteks
Fuari’nin bu yil sektére 1,5 milyar dolarlik
ihracat destegi saglamasini bekliyoruz.”

genel olarak istikrarh bir seyir izledigine vurgu
yapan Yasar Ktictikcalik, “Son yillardaki artisla
orantil olarak 2014 yilinda da 3,8 milyar dolar
civarinda bir ihracat rakam bekliyoruz. Ayrica
bavul ticareti ile de yaklasik 2 milyar dolarhk
bir ihracatimiz oldugunu tahmin ediyoruz. Bu-
giin dtinyanin ikinci buiytik ev tekstili fuari ko-
numundayiz. Bu yil 20'ncisini dtizenledigimiz
EVTEKS Fuan, sektortimtize katki anlaminda
cok sey ifade ediyor” dedi. Diinya capmda yan-
kalar uyandiran Evteks Fuarrnin bu yil sektore
1,5 milyar dolarlik ihracat destegi saglamasint
beklediklerini belirten Yasar Kticiikcalik, “Su
anda 60 bin metrekarede gerceklesen fuar, 39
bini yabanci olmak tizere yaklasik 120 bin kisi
ziyaret ediyor. Cagdas ve daha buytik bir fuar
alanina kavustugumuz zaman, liderlik iddiamzi
daha da gticlendirecegiz” seklinde konustu.

iTKiB’den EVTEKS’e 6zel Alim Heyeti

Tiirkiye, ev tekstilinde

diinyada 4’iincii sirada

Ev tekstilinde Ttirkiyenin dtinyada dordiinct
sirada olduguna dikkat ceken Yasar Kuictikealik,
“Ham madde tiretimi ile birinci sirada yer alan
Cin', Pakistan takip ediyor. Biz kendimize ise
isciligine kilttriint katan Hindistan1 rakip ali-
yoruz. Rakamlarimiza baktigimiz zaman onlarin
rakamina yaklastigimizi gérttyoruz” diye konus-
tu. thracatn en biytk destekgisinin konsept

magazacihigl olduguna deginen Yasar Kugtikealik,
sektoriin doviz kurlannda istikrar bekledigini de

sozlerine ekledi.

“ihracat hedefine ulasmak

icin inovatif iiretim sart”

Fuarin acilisinda konusan Ttirkiye Thracatgilar
Meclisi (TIM) Bagkani Mehmet Biiytikeksi de

binlerce insanin fuara akin ettigini belirterek, bir
zamanlar Almanya'da gipta edilen fuarlarn aruk

Tiirkiye'de dtizenlendigini soyledi. Ev tekstili

sektortntn 2014 yihmn ilk dort ayinda 3 milyar
dolar ile ytizde 10 artis gosterdigine dikkat ¢eken

Mehmet Buytikeksi, Ttirkiye'nin éntine koydu-
gu ihracat hedefine ulasmasinin katma degeri
yiiksek inovatif tirtinler tiretmesinden gectigine
vurgu yapti.

Tiirkiye biitiin diriin gruplarinda
kaliteli sunum yapiyor
Fuara kendi firmastyla kaulan ITHIB Yénetim

Kurulu Uyesi ve Plasmen Yonetim Kurulu Uyesi

Cengiz Ozmen de EVTEKS Fuarrna iligkin de-

gerlendirmelerde bulundu. Ttirkiye'nin ev tekstili
konusunda neredeyse btittin tirtin gruplarinda en

kaliteli tirtinleri sunabilen ayirt edici bir 6zellige

sahip olduguna vurgu yapan Cengiz Ozmen, “Bu

duruma baska bir tilkede rastlanmiyor. Omegin
bazi iilkeler dosemelik kumasta uzmanlasirken,
bazilar pamuklu, bir digeri polyesterli tirtinler-

iTKiB, Evteks Fuan dncesinde gerceklestirdigi Alm Heyeti Programi ile Japonya, Kanada,
Cezayir ve Cek Cumbhuriyeti’'nden gelen 13 alici firmanin temsilcisini yerli firmalarla bir araya
getirdi. ITKIB'in de Alim Heyeti Programi ile yer aldigi organizasyona, Birlik biinyesinde
Japonya, Kanada, Cezayir ve Cek Cumhuriyeti’nden 13 alici firmanin temsilci katildi. S6z

konusu Alim Heyeti Programi’na katilan 13
yabanci ahci firma ilgilendikleri Griin grubuna
uygun Tiirk firmalar ile 20 Mayis Sali glinii
Dis Ticaret Kompleksi'nde ikili gériismeler
gerceklestirdi. TETSIAD da gerceklestirdigi gala
yemegi ile fuar dncesinde sektoériin dnemli
isimlerini bulusturdu. TETSIAD Baskani Yasar
Kiigiikcahk'in ev sahipliginde gerceklesen
geceye, ITHIB Baskani ismail Giille ile birlikte
TETSIAD ve iTHIB basta olmak iizere sektérel
kurum ve kuruluslann temsilcileri katild.

CENGIZ 6ZMEN
ITHIB YK Uyesi - TETSIAD Genel Sek.

“Yurt disindan Tiirkiye'ye ev tekstili (irtinii
almaya gelen miisteriler biitin liriin
gruplarini EVTEKS Fuari’'ndan alabiliyor.”

de uzmanlastyor. Ancak Tiirkiye’ye baktigimiz
zaman hem havlu konusunda soz sahibi, hem
dosemelik kumasta hem de ev tekstilinin diger
biittin tirtin gruplarmda adindan sz ettiren fir-
malara sahip bulunuyor” dedi.

EVTEKS Tiirk ev tekstilinin

giiciini sergiliyor

Turkiye'nin ev tekstilinde diinyada énemli bir
yerinin olduguna dikkat ceken Cengiz Ozmen,
“Yurt disindan Ttirkiye'ye ev tekstili almaya gelen
miisteriler butiin trtin gruplarmi buradan alabili-
yorlar. Mesela EVTEKS Fuarrnda her alanda tire-
tim yapan firmalar dtinyaya Tiirk ev tekstilinin
giictint sergiliyorlar” dedi. Bugtin Ttrk firmalan
arasinda diinyada ilk ona girebilecek diizeyde ev
tekstil firmalarmin bulundugunu belirten Cengiz
Ozmen, “Ayrca ev tekstili konusunda Denizli
gibi markalasmis sehirlerimiz bile bulunuyor.
Yine polyesterli tirtinlerde Bursanin bir nami
var. Bu anlamda ev tekstil sektortntin Ttrkiye'de
geleceginin cok parlak oldugunu ve ev tekstilinin
Tiirkiye'de yildizinin gelecekte daha da parlaya-
cagint rahatlikla soyleyebiliriz” seklinde konustu.

Tekstil sektoriiniin yildizi sonmiiyor
“Tekstil sektoriintin bazen yildizinin sénmeye
bagladif1 zannediliyor, ama her dénemde yeni-
den canlanmiyor” diye konusan Cengiz Ozmen,
“Ctink insanlarn tekstil tiiketimlerinin her
gecen giin daha ¢ok artugim gorityoruz. Insanlar
10 sene once 5 metre kumas tiiketirken bugtin
10 metre kumas tretir duruma gelmis durumda-
lar. Bu anlamda Tiirkiye'nin tekstildeki gictintin
bilincinde olmasi gerekiyor” dedi.

www.itkib.org.tr
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TREND SEMINERLERI’NDEKI TAHMINLERE GORE, ONUMUZDEKI
SEZONLARDA EV TEKSTILINE PASTEL RENKLER, YAG YESILI,
MURDUM, TURKUAZ, PEMBE VE FUSYA RENKLERi HAKIM
OLACAK. DOSEMELERDE BUYUK VE KUCUK CiCEKLER,

COK FAZLA GULLER, KLASIK GORUNUMLERIN MODERNE

FUAR
54

UYARLANMIS HALLERI GOZ DOLDURACAK.

FUAR BU SENE DAHA HAREKETLIYDi

Firma olarak 2006 yilindan bu yana her yil EVTEKS Fuari'na katiliyoruz. Bu
yilki fuarda miisteri portfoyimiizi ve ihracatimizi artirmayi hedefliyoruz.
Sektdrdeki liderlik konumumuzu devam ettirmek gibi bir misyonumuz da
var. is baglantilan kurmak acisindan degerlendirdigimizde bu yilki fuarin
gecen yillara nazaran daha iyi gectigini diistiniiyorum. Bu sene fuar daha
hareketli gecti. Gelen miisteriler ne alacagini biliyordu. Biz iriin grubu ve
konsept olarak Avrupa miisterisine hitap

edemiyoruz. Ama Orta Dogu ve Rusya'ya hi-

tap eden driinlerimiz var. EVTEKS, diinyanin

ikinci biyiik ev tekstili fuan. Bu yiizden fuar

alaninin cevre diizenlemesinin de iyi olmasi

gerekir. Bu anlamda bir eksiklik var.

ALIYE AYDIN
Haspas Satinalma Miidiirii

MISIR’DAN GELEN MﬂSTERiLERDE ARTIS VAR

Firma olarak, EVTEKS Fuan’na 11 yildir katiliyoruz. Bu seneki fuar, diin-
yadaki genel konjonktiirden olumsuz etkilenmis olabilir. Bundan duy-
dugumuz tedirginlik, fuar siiresince yavas yavas ortadan kalkti. Bu yilki
fuara kendi miisteri portféyiimiiziin haricinde de miisteriler geldi. Ama
EVTEKS’e daha cok Orta Dogu’'dan miisteriler geliyor. Son iki yildir Misir da-
ha cok goze carpiyor. Biz yaklasik 26 iilke ile is yapiyoruz. Fuar organizas-
yonu her gecen yil iyiye dogru gidiyor. Stant

alanlan da her gecen yil giizellesiyor. Boyle

devam etmesini temenni ediyoruz.
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EV TEKSTILINDE URUN KALITESi YUKSELIYOR

Firma olarak 13 yildir EVTEKS Fuari'na katiliyoruz. Fuarin miisteri ve ziya-
retci profilinde degisim oldugunu gdzlemledim. Yabanc miisterilerde artis
var. Fuar gecen yillara nazaran daha hareketliydi. Yine gecen yillara gore,
triin kalitesinin yiikseldigini séyleyebilirim. Orta Dogu iilkelerinden bu yilki
fuara yogun katilim oldu. ihracat yapan bir firma oldugumuz igin bu duru-
mun bizim igin biiyiik bir avantaj sagladigini da séylemek isterim. Fuar or-
ganizasyonu her gecen yil daha profesyonel

tarzda gelisiyor. Gelecekte daha iyi olacagini

diisiindyorum.

SIMGE TARMAN
Tarman Dokuma Sanayi Genel Miidiirii

TURKIYE, ARTIK KENDi URETIMiNE GUVENMELI

Firma olarak EVTEKS Fuari'na 16 yildir katiliyoruz. Firma olarak bizim hem
yurt ici hem yurt disi pazarnmiz oldugu icin bu fuarda mutlaka bulunu-
yoruz. Miisterilerimizi agirlamak icin fuar essiz bir firsat sunuyor. Ancak
son dénemde cevre iilkelerde yasanan sorunlar fuara da olumsuz olarak
yansiyor. Biz asagi yukari 52 iilkeye ihracat yapiyoruz. Ama agirlikli olarak
Rusya ve Ukrayna pazarina calisiyoruz. Firmamizda yenilikler yaptik ve
bu degisimlerden miisterilerimizin haberdar

olmasi icin fuar iyi bir imkan olusturdu. Fuar

organizasyonu bu sene gecen yillara nazaran

daha iyiydi. Ulke icerisinde mutlaka yerli iireti-

ciye destek sunulmasi lazim. Tiiketicilerin yerli

triinlere yonelmesi gerekiyor.

AZiZ SALMAN
Banyolin Yonetim Kurulu Baskani

EVTEKS SEKTORUN iHRACATINDA ONEMLI ROL OYNUYOR
Ozanteks olarak EVTEKS’e tam tarihini hatirlamamkla birlikte yaklasik 12
yildir katiliyoruz. Oniimiizdeki yillarda EVTEKS Fuari’'nin tekstil merkezi
olarak diinyada birinci konuma yiikselecegini iimit ediyoruz. Fuar ev tekstili
acisindan cok dnemli bir yere sahip. Denizlili bir firma olarak sunu séyle-
yebilirim: ev tekstili sektériiniin ve bu fuarin esas hedefi ihracat olmalidir.
Turkiye genelinde ev tekstilinin ihracat agirlikli calisiyor olmasi da dnemli
bir avantaj olarak gériilmeli. EVTEKS Fuanmiz -

da sektoriin bu hedefinde ¢ok énemli bir rol oy-

nuyor. Onceki yillarda da is baglantilan kurmak

ve ihracat alanlanmizi genisletmek acisindan

bu fuarin 6nemli katkilarn oldu.

ZAFER KATRANCI
Ozanteks Tekstil Yonetim Kurulu Bagkani

EVTEKS'IN iHRACATA KATKISI BUYUK

Firma olarak EVTEKS Fuari’'na 2000 yilindan bu yana 14 yildir katiliyoruz.
14 yil icerisinde miisteri portfoyiinde bazi degisimler oldu. Orta Dogulu
miisterilerin katiiminda her gecen yil artis oluyor. iran, Irak, Suriye ve Ce-
zayir gibi tlkelerden gelen miisteriler bizim koleksiyonlanmizi kullanmaya
basladilar. Bu durum bize memnuniyet veriyor. Fuar alaninin 3-4 kat daha
biiyiik olmasi gerekir. Biz artik bu alana sigmiyoruz. Ev tekstilinde her
gecen yil trendlerimiz yiikseliyor. Daha 6nce

Pakistan, Hindistan ve Cin ile rekabet halindey-

dik. Son ii¢ yildir pamuklu dalinda Cin'i geride

biraktik. Bizim de kullandigimiz ev tekstili

koleksiyonlar daha cok Orta Dogu miisterisine

hitap ediyor. Fuarin ihracat alanlarini genislet-

memizde olumlu katkilan oldu.

YUCEL GiRGIN
Gokay Tekstil Yonetim Kurulu Baskani
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oreora” Color-+ Nayloniu kansimlarda mikemmel
boya haslig icin boyanabilir spandeks.

A
eco-soft
creora” eco-soft Yumusak tutum ve benzersiz
beyazlik icin distk i1sida fikse edilebilen
spandeks.

creora” Black Parlama yapmayan daha koyu
siyah icin siyah spandeks.

highclo)

creora” highclo™ Kalici uyum ve sekil koruma
icin klora karsi stper dayanimil spandeks.
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it's in our every fiber

creora” hakkinda daha fazla bilgi igin

Chywoo Noh
cwnoh@hyosung.com
Tel: (90-212)284-1601

WWW.Creora.com
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Makina Parkuru

Adet

Marka

Pilotelli

Pilotelli

Pilotelli

Pilotelli

Monarch

Orizio

Orizio

Orizio

Orizio

Orizio

Orizio

Orizio

Pus

26

30

32

34

32

30

34

34

30

32

34

34

Y. Kovan

22-26

22-24-26-32

10-12-24-26-32

10-12-14-22-26

22

22

Acikilama
Acik en Full Elastanli-Siiprem-iki iplik-Lacoste-Krep
Agcik en Full Elastanli-Siiprem-iki iplik-Lacoste-Krep

Acik en Full Elastanli-Siiprem-iki iplik-Lacoste-Krep

Acik en Full Elastanhi-Siiprem-iki Iplik-Lacoste-Krep

Full Elastanh 4 Celikli Stiprem

Full Elastanh 4 Celikli Siiprem

Full Elastanh4 Celikli Siiprem-Lacoste-Iki Iplik

Full Elastanh4 Celikli Siiprem-Lacoste-iki iplik
Vanize-3 iplik-Elastanh Siiprem Doniistimlii
Vanize-3 Iplik-Elastanl Stiprem D&nilisimlii
Vanize-3 Iiplik-Elastanh Siiprem Déniisiimliii

Full Elastanh Interlock Ribana-Selanik




Marka
Orizio
Orizio
Orizio
Orizio
Terrot
Terrot
Terrot
Mayer
Mayer
Pai Lung
Pai Lung

Pai Lung

/cumas a

Y. Kovan Sistem

18-20 64

20 72

16

17

22-28-10

22-28-13

22

22

20

gonué vezdik..

Aciklama

Full Elastanh Interlock Ribana-Selanik

Full Elastanl Celikli interlok Ribana-Selanik
Full Elastanh Celikli interlok Ribana-Selanik
Full Elastanh Celikli interlok Ribana-Selanik
Full Elastanh Celikli interlok Ribana-Selanik
Full Elastanh Celikli interlok Ribana-Selanik

Full Elastanh Celikli interlok Ribana-Selanik

Vanize Ug iplik Elastanli Siiprem Dénilisimlid-Diagonal

Vanize Ug Iplik Elastanli Siiprem D&niistiimlii-Diagonal
Vanize Ug iplik-Diagonal
Vanize Ug iplik-Diagonal

Vanize Ug iplik-Diagonal
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BU KONFERANS COK “MODA”

TURKIYE GiYiM SANAYICILERI
DERNEGI’NIN EV SAHIPLIGINDE
BU YIL 7’NCiSi DUZENLENEN
ISTANBUL MODA KONFERANSI,
MODA DUNYASININ DEVRIM
YARATAN LIDERLERINI
ISTANBUL'DA BULUSTURDU.

Tu rkive Giyim Sanayicileri Dernegimin
(TGSD) ev sahipliginde, moda dinyasinin
devrim yaratan liderlerini bir araya getiren,
dtinyaca tinlt markalarin CEO ve yénetim ku-
rulu baskanlarini agirlayan, 7. Istanbul Moda
Konferansi, yurt ici ve yurt disindan yaklagik
700 kisinin katlmu ile gerceklesti. 8 Mayis
Persembe giinii Shangri-La Bosphorus'ta ger-
ceklesen konferansta dinya ¢apinda 6nemli
isimlerin katthmuyla, sektére ayna tutacak yeni
is modelleri ve litks markalasma konusu de-
gerlendirildi. Istanbul Hazirgiyim ve Konfeksi-
yon Thracatcilan Birligimin (IHKIB) ana spon-
sorlari arasinda yer aldig1 7’nci Istanbul Moda
Konferansr'nin ikinci gtintinde gerceklestirilen
ikili is gortismeleriyle de firmalar i¢in yeni is
firsatlan yarauld. 1kili gorismelere dahil olan
firmalar arasinda; Armen Iplik Orme Tekstil,
Rsr Tekstil, Vedi Tekstil, Apsen Tekstil, Pera
Tekstil, Permess Tela Ttirkiye, Mino Tekstil,

Cherryfield Sesby, Ant Dis Ticaret, Koton,
Bestseller, Ultimo gibi hem yurt icinden hem
de yurt disindan bircok firma yer ald.
Etkinlik; Fast Retaling Groupun dtinyaca tinltt
hazir giyim markast Uniglo'nun Uretimden
Sorumlu Kidemli Baskan Yardimcisi Yoshihi-
ro Kunii, Ten Men Magazine’in Genel Yaym
Yonetmeni Sophia Neophitou, diinyaca tnlt
tasarimct Antonio Berardi, Moda Tarihgisi
Colin McDowell, MUDO Yonetim Kurulu
Uyesi Omer Taviloglu, Kigili CEO Yardimcist
Sena Suerdem, TEB Faktoring Genel Mudiirt
ve FCI Icra Komitesi Uyesi Cagatay Baydar,
Tuirkven Genel Miidrit Seymur Tari, Penti
Yonetim Kurulu Bagkani Sami Kariyo gibi
isimleri konuk etti. Moda Konferansindan bir-
giin énce diizenlenen gala yemeginde konusan
[HKIB Baskan1 Hikmet Tanriverdi, IHKIBin ve
Turkiye Giyim Sanayicileri Derneginin is bir-
liginin getirdigi basarilara degindi. TGSD'nin
38inci yihni da kutlayan Tannverdi, iki ku-
rumun is birliginin uzun yillar devam etmesi
temennisinde bulundu.

“ihracat yiikselise gecti”

7'nci Istanbul Moda Konferansimin acihsinda
konusan Turkiye Giyim Sanayicileri Der-
negi (TGSD) Yonetim Kurulu Baskani Cem
Negrin, sektor verilerini degerlendirerek, bir
sunum gerceklestirdi. TGSD Bagkani Cem
Negrin, hazir giyim sektdrintin performan-
sinin iyi gittigini belirterek, sektoriin 18

milyar dolarlik ihracatin ytizde 75'ini Euro
Bolgesine gerceklestirdigini, ancak bu oranin
Avrupanin aldigr malin sadece ytizde 7’sine
denk geldigine dikkat cekti. Maliyetlerin
dustugint ifade eden Cem Negrin, daha iyi
fiyatlar vermeye basladiklarin ve Avrupa
ekonomisinin dtizelmesiyle ihracaun ytikse-
lise gectigini kaydetti. Negrin, “I¢ pazardaki
given, vizelerin kaldirilmasi, acilan yeni
AVMler, Ttrk markalarinin gelisimi ile bir-
likte 2013 yilinda satiglar, 52 milyar Turk
Lirasi'na, organize perakendeyi de 34 milyar
Tiirk Liras’na ¢ikardi” dedi. Yaurim tesvikleri
konusunda 5'inci ve 6'nct bslgelere ulasimin
pahali olmast sebebiyle btiytik firmalarin yat-
rim yapmadigini ifade eden Negrin, bu konu-
da istenilen seviyeye gelinemedigini belirtti.
Avrupa’ya son moda trtnleri, Uzak Dogu’dan
cok daha hizl tireterek basaril koleksiyonlar
sunduklarint soyleyen Negrin, “Dolayisiyla da
daha pahaliya mal satmaya devam ediyoruz.
Sektortn karlihigr 2007 senelerine geri geldi.
Sektortn banlara olan toplam borcu 9,4 mil-
yar Turk Lirast gibi goztiktiyor. Bankalarin
korkmast gereken bir sektor hi¢ degiliz, batak
oranimiz da ytizde 0,4. Doviz kuruna gelince
Euro 3 liranin altina diismemeli. ABD’ye daha
cok ihracat icin bir sekilde 6ntimtiztin acilma-
st gerekiyor. Belki Urdin’le anlasma yaparak,
belki Avrupa Birliginin yaptig1 anlasmaya
girerek, bir sekilde ABD’ye eskisi kadar mal
satmaliy1z” diye konustu.



Moda diinyasinda

var olmanin piif noktalari

Programin ilk oturumu; The Woolmark
Company’nin sponsorlugunda gerceklesti.
Moda Tarihcisi ve Yazari Colin McDowell'in
moderatorligint yaptigt oturumun konuk-
lar1, diinyaca tinld, italyanlarn gézde moda
tasarimcist Antonio Berardis ve 10 Men
Magazine dergisinin Genel Yaymn Yonetmeni
ve Antonio Berardinin Kreatif Direktori
Sophia Neophitou oldu. Moda diinyasinda
var olmanin taktiklerini dinleyicilerle payla-
san konuklar, moda sektsriinde yayimcilik
yapan bircok kisiye de isin tiyolarini anlat-
t1. Programin ikinci oturumu olan “Moda
Sektoriinde Tkinci Kusak Etkisi” bashg

ile Koton Yénetim Kurulu Uyesi Giilden
Yilmaz'in moderatorliiginde gerceklesen
boliimde; MUDO Yénetim Kurulu Uyesi
Omer Taviloglu, Aytemizler Tekstil Yonetim
Kurulu Bagskanit Ahmet Aytemiz ve Kigih
CEO Yardimcist Sena Suerdem sirketlerinde
hayata gecirdikleri yenilikleri dinleyicilerle
paylasti. Etkinligin tictincti programinda ise
Londra merkezli Ingiliz perakende sirketi
olan Arcadia Grubu i¢in Tiirkiyenin neden
cok onemli bir tedarik merkezi oldugu soru-
suna yanit arandi. Oturumun moderatorlugi
Spring East Manufacturing Yonetim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiirit Esra Ercan Tasoren
tstlenirken, konusmacilar arasinda; Arcadia
COO David Shepherd, Arcadia Grup Teda-
rik Direktort Jon Bennett ve Arcadia Grup
Kaynak Bagkani Joanne Soulsby yer aldi. Et-
kinligin son oturumu olan “Deger Yaratma-
nin 50 Tonu” en keyifli gecen oturum olarak
hafizalara kazindi. Dinleyicilere keyifli anlar
yasatan konusmacilar, firmalara pazar paym
ve bilinirliligini artirma konularinda fikir
verdi. Oturumun moderatorligiint Soysal
Danismanlik Genel Mudtirti Suat Soysal tist-
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Moda Konferansi‘ndan'or
zenlenen gala yemeg
iHKIB Baskani Hikmet
TGSD'nin 38'inci yilint kutlayarak,
iki kurumun is birliginin'uzun yillar
devam etmesi temennisinde bu-
lundu.

anrivera

lenirken, konusmacilar1 Penti Yénetim Ku-
rulu Baskani Sami Kariyo ve Tiirkven Genel
Mudtrt Seymur Tart oldu.

Tiirkiye'deki tiiketicilerin

alisveris trendleri neler?

Diinya genelinde pamuk tiretimi ve tanitimi-
na yayginlastirma adina ¢alismalar ytirtiten
Coton Council International ve Coton Inter-
copared Ttrkiye Program Direktorit Marsha
Powell, konferansta yaptigi konusmada Ttirk
tiiketicilerinin aliskanliklarina dair arastir-
ma raporlarin paylasti. Marsha Powell, iki
yilda bir yapilan “Global Lifestyle Monitor”
arastirmasina gore; Tiirklerin siklikla alisve-
ris yapmaktan hoslandigini soyledi. Marsha
Powell, “Ttrkiye’deki ttiketicilerin alisveris
ilhamlarina bakilacak olursa, kendi bildikleri
insanlardan etkileniyorlar. 11k sirada kendi
aileleri, arkadaslari ve sokaktaki insanlar yer
aliyor. [kinci olarak perakende ortamindan
ilham aliyorlar. Medyanin etkisini ise ti¢tin-
cti sirada gortiyoruz” diye konustu.

.F-flﬂLII-

Tiirklerin gardirobunda neler var?
Bir Ttrk kadininin gardrobuna bakil-
diginda; ortalama olarak 14 cift corap
goruldugunt soyleyen Marsha Powell, “I¢
¢amaslri yine ¢orabin ardindan ytiksek
bir seviyede yer aliyor. Ttrklerin gard-
robunda ortalama olarak 7 bucuk parca
kot urtin yer alirken, bunlarin 4.26’s1 da
pantolondan olusuyor. Bunun disinda ce-
ketler ve diger trtinler geliyor.
Turkiye’de insanlarin ytizde 401 kotu

is yerlerinde giyebiliyorlar. Ytizde 43’11
haftada bir kez giyerken, ytizde 12’si ise
is yerlerinde hicbir sekilde kot giymiyor.
Turkiye’deki tiiketicilerin ytizde 67’si pa-
muk ve pamuk trtinlerinin giintimuziin
modasina en uygun iplikler olduklarin:
soyltyorlar. Ttiketicilerin yaklasik 3’te 2’si
cevre dostu kiyafetleri bulmaya cahsiyor-
lar. Turkiye’deki insanlarin ytizde 93
kotlarinin pamuk ya da pamuk karisimi
trtinlerden olmasint istiyorlar” ifadelerini

kullanda.
"F cad

Moda diinyasinin devrim yaratan liderlerini bulusturan, dunyaca tnla markalann CEO ve yonetim kurulu baskanlanni agirlayan 7. istanbul Moda Konferansi,
biinyesinde gerceklestirdigi ikili gériismelerle de hem yurt icinden hem de yurt disindan bircok firmayi olasi is birlikleri icin bir araya getirdi.

www.itkib.org.tr
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“Fast Retaling bir holding sirketi. Bu holding sirketi altinda yedi tane
markamiz var. Uniglo temsili markamiz ve kiiresel islerimizin yiizde
30'unu olusturuyor. 2013 yilinda, yillik olarak 14 milyar dolarhk is yaptik
ve yiizde 20'lik bir bityiime kaydettik. ilerlemeye ve saglikli biiyiimeye
devam ediyoruz. Diinyada perakende sirketler arasinda 4’ncii biiyiik sir-
ket durumundayiz. Pazar sermayesine bakildiginda ise diinyada 3'lincii
sirket konumundayiz. Diinya genelindeki toplam Uniglo magaza sayimiz
bin 427. Toplamda da 16 iilkede bulunuyoruz. Avrupa’daki ticaretimizi
Turkiye tizerinden gelistirmek icin Ekim

ayinda Tiirkiye'de yeni bir temsilcilik agmayi

planliyoruz.

YOSHIHIRO KUNII
UNIQLO Grup Uretimden Sorumlu
Kidemli Baskan Yardimcisi

Biz kisiye 6zel iiretim yapiyoruz. Kisisel stil agisindan baktigimizda siirekli
olarak degisiklik yapmak zorundasiniz. Cogu kisi icin stil her seyin dnii-
ne gecebiliyor. insanlar takim elbise giydiklerinde kendileri hakkinda bir

seyleri diinyaya anlatmak isterler. Modaya baktigimizda bazi degisiklikler

olabiliyor. Her zaman kisisel olarak belirli bir yaklagim belirlendigini sdy-
leyebiliriz. Bir erkek kendi terzisine gidecek ve kendisi icin 6zel dikilmis
kiyafetler isteyecek ve kendisini diger kisilerden ayiracak sekilde bir stil
belirlemeye galisacaktir. Kisiye 6zel olarak uretilen ayakkabilar, kiyafetler,
3 takim elbiseler biiyiik 6nem arz etmektedir.

Spor giyimde bile kisiye 6zel renkler ve kisiye

o6zel duygulanin yansitildigi kiyafetler ortaya

cikanlabilmektedir.

LUIGI D ORSOGNA BUCCI
UNIQLO Grup Uretimden Sorumlu
TOM Ford International MTM Yéneticisi

Turkiye'nin bir moda sehri olmasi icin her tiirlt cahismalanmizi strddiri-
yoruz. Bu konudaki sloganimiz, “Bir markanin nesi var, iilke markasinin
sesi var.” Bir Gucci daha gikartmak sart mi? O klasik dénem kapandi gibi
geliyor bana. Bilyiik bir marka evinin yanina, yeni bir bilyiik marka evi ag-
mak zor. Ya da aslinda bu artik Turkiye'nin hedefi degil. Bizim hedefimiz
fast fashion markalan yaratmak. H.M., Zara olmaya ¢alismayalim, ki bu
cok zor. Tiirkiye'nin marka olusturmasi ile ilgili 6ntinde herhangi bir engel
goriinmiiyor. Cografi, pazarlama ve tasarm

kisminda belirli bir Gistiinligiimiiz var. Gigli

olan yanlanmiz iizerinde yogunlasmaliyiz.

Yurt disinda magazalarini fast fashiona da-

yamis markalanmizin ¢ok sansli oldugunu

diistintiyorum.”

DEMET SABANCI CETiNDOf]AN
MediaSa Yonetim Kurulu Baskani

MODA LIDERLERI NE DEDI?

“Liiksten bir seyler 68renmek lazim. Bu is de yaraticilik cok 6nemli ben-
ce. Bin tane calisaniniz olabilir ama bir tane yaratici personeliniz varsa,
yenilikgi fikirler getiriyorsa ancak o zaman gercek kazanan olabilirsiniz.
ille de uluslararasi bir marka olmaniza gerek yok ama bélgesel olarak
cok basarili bir marka olabilirsiniz. Peki, liiks markalari farkl kilan ne-
dir? Oncelikle uzun siiredir piyasada olmalari lazim. Liiks markalarin
tarihleri olmasi lazim. O nedenle marka yonetimi zaman alir. Markalarnn
bir hayal faktori olusturmasi gerekiyor. Liiks sadece satislarn maksi-
mize etmek anlamina gelmiyor. Cogunlukla

tam tersi satisi sinirlandirma anlamina da

geliyor. Bunu da diisiinmek gerekiyor.”

PROF. DR. PIERGIORGIO DAL SANTO
PGDS Consulting Baskani

Arcadia Grup olarak, Tiirkiye bizim icin 6nemli bir tGiretim merkezi. Sadece
ingiltere'de 2 bin 375 satis magazamiz var. Diinyada 42 iilkede magazamiz
varken, 117 iilkede de ¢alismalanmiz s6z konusu. 2 bin 375 magazamizda
43 bin kisiye istihdam sagliyoruz. Gegen yil ciromuz 3 milyar sterlini gecti.
Yilda 150 milyondan fazla tinite aliyoruz ve bunlarin bir bélimii Tiirkiye'den
geliyor. Son iki yilda Tiirkiye'nin hacmi bizimle yiizde 50 oraninda artt.
Ozellikle Tiirkiye'de topshopa bakacak olursak bizim icin en dnemli te-
darikgi tilkelerden biri oldugunu séyleyebiliriz. Hizli modaya uygun olarak
Turkiye'den dnemli irtinler satin aliyoruz.

Tiirkiye 6zellikle 6rgii ve kot agisindan bizim

icin cok dnemli. Hem erkek hem kadin ve ¢ocuk

giyiminde Tiirkiye ile 6nemli calismalar yiirii-

tiyoruz.

DAVID SHEPHERD
Arcadia Grup Yoneticisi

Diinya genelinde galismalar yapiyoruz. Farkli tilkelerde temsilciliklerimiz
var. Pamugu tanitmayi ve iiretimini gelistirmeyi planhyoruz. Tedarik zinci-
rinde farkli baglantilarimiz var. Bir taraftan Tiirk sanayisi ile birlikte ¢alisi-
yoruz. iki yilda bir arastirmalar gerceklestiriyoruz. Diinyadaki 10 iilkede pa-
muk tiiketicilerine bakiyoruz. ingiltere, Almanya, italya, Tiirkiye, Japonya,
Cin, Hindistan, Tayland ve Colombia bu ¢alismaya dahil edildi. Tirkiye'deki
tiiketiciler hakkinda bir profil ¢ikardik. Tiirkiye'deki insanlarin yiizde 93'i
kotlarinin pamuk ya da pamuk karisimi olmasini
istiyor. Tiirkiye'deki tiketicilerin yaklasik 3'te
2'si cevre dostu kiyafetleri bulmaya calisiyorlar.
Turkiye'deki tiiketicilerin yiizde 67'si pamuk ve
pamuk triinlerinin glinlimiiziin modasina en
uygun iplikler olduklarini sdyliiyorlar.

MARSHA POWELL

Coton Council International ve Coton
Intercopared Tiirkiye Program Direktérii
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IMA, YENI DONEME HAZIR!

MODA KARIYERINE BIiR ADIM
ONDE BASLAMAK ISTEYEN
TASARIMCI ADAYLARINI
BUNYESINDE TOPLAYAN
ISTANBUL MODA AKADEMISI
(IMA), YURT ICINDE VE YURT
DISINDA SES GETIRECEK
CALISMALARLA YENi DONEME
BASLIYOR.

Moda .. modayla ilgili tiim alanlarda
yenilik¢i ve modern bir yaklasimla egitim fa-
aliyetleri ytirtiten, uluslararast platformlarda
kabul gormtis, Turkiyenin en yetkin moda
okullarindan Istanbul Moda Akademisi (IMA),
yurt icinde ve yurt disinda ses getirecek calis-
malarla yeni dénemin startim verdi. IMA, mo-
da kariyerine bir adim ¢nde baslamak isteyen
tasarimct adaylarina bu dénem de hazirladigy
bir¢ok proje ile sektériin kapilarini aralamala-
rinda yardimet oluyor. Okul bu ¢alismalarin-
dan biri olan “Moda Tasarimi ve Teknolojisi
Kadin Giyim” ve “Moda Tasarimi ve Teknolo-
jisi Erkek Giyim” Lisans Programlar ile Lon-

don College of Fashion'da egitim sansi sunan
Lisans Programlarnin ilk yetenek smavini 31
Mayis'ta gerceklestirecek.

IMA'min ikinci calismast ise bes sehirde ger-
ceklestirecek olan tamitim etkinlikleri 21
Mayis'ta start aldi. [zmir, Antalya, Adana ve
Ankara gezilerini geride birakan IMA'uin
takvimi 7 Haziran'da Antalya ile son bulacak.
IMA'min son durag ise diinyanmin 6nde gelen
uluslararast hazir giyim fuarlarindan Who's
Next Fuari. Paris’te dtizenlenen Who’s Next
fuarmin, 2012 yilindan bu yana organize
edilen Moda Okullar1 Yarismasi'nda bu sene
[stanbul Moda Akademisi de yerini alacak.



IMA, MODA KARIYERINE BIiR ADIM ONDE
BASLAMAK ISTEYEN TASARIMCI ADAYLARINA
BU DONEM HAZIRLADIGI BIRCOK PROJE iLE
SEKTORUN KAPILARINI ARALAMA FIRSATI

SUNUYOR.

4-7 Temmuz tarihleri arasinda, modanin
merkezi Paris'te gerceklesecek fuar siiresin-
ce, uluslararast moda okullarmin dgrencileri
tarafindan tasarlanan trtnler jiiri tarafindan
degerlendirilecek. Okullarin stantlari; 6g-
rencilerinin tasarladigi kiyafetler ve konsept
dahilindeki enstalasyonlariyla fuarda dort giin
boyunca tiim ziyaretcilere acik olacak.

IMA, yeni yeteneklerini arnyor!

Istanbul Moda Akademisinin giiclit bir altyapt
edinmek ve moda kariyerine bir adim ¢nde
baslamak isteyen tasarimci adaylart icin ha-
zirladigr “Moda Tasarmmi ve Teknolojisi Kadin
Giyim” ve “Moda Tasarimi ve Teknolojisi Er-
kek Giyim” Lisans Programlart’ i¢in geri sayim
basladi. IMAn iki y1l Istanbul’'da, 3"tincit yil
ise London College of Fashion'da egitim sanst
sunan Lisans Programlarinin ilk yetenek sina-
vl 31 Mayis'ta gerceklesecek.

IMA, ti¢ yil siirecek programin son yihinda
ogrencilerin yeterliliklerine ve tercihlerine
gore Londra'da veya Istanbul’da okuma sansi
sunan Moda Tasarimi ve Teknolojisi Lisans
Programu, bu sene kadin giyim ve erkek giyim
tasarimu olarak alternatif egitim imkani da
sunuyor. Sektoriin ihtiyaclarni yakindan takip
edip, degerlendiren bir egitim kurumu olan
IMA'min tasarim programini Moda Tasarimi ve
Teknolojisi Kadin Giyim ve Erkek Giyim Li-
sans Programi olarak ayristirmasinin altindaki
en onemli nedenlerden biri ise erkek giyim ta-
sarimina olan yogun ilginin yani sira erkek gi-
yim koleksiyonlarinin stil ve klasikligin disina
¢tkma anlaminda gelisiyor olmast. Sektortn
ihtiyaglara yamit verebilen kurum olan IMA,
ayni zamanda ogrencilerini, Mercedes-Benz
Fashion Week Istanbul’da yapilan mezuniyet
defilesi ile sektorle bulusturan tek moda okulu
olarak faaliyet gosteriyor.

iMA, sehrinize geliyor!

Kapsaml bir moda tasarimi egitimi almak

ve moda alaninda parlak bir kariyer hedef-
leyenler icin bugtiniin ve gelecegin moda
platformu Istanbul Moda Akademisi’nin tani-
tim gezisi bagladi. 21 Mayis'ta baglayan ve 7
Haziran’a kadar devam edecek olan taniim
etkinliklerinin duraklan sirasiyla; Izmir, Ada-
na, Ankara ve Bursa oldu. IMA'nin son dura-
g1 ise Antalya olacak. Etkinligin ilk saatinde
IMA'nin tiim egitim programlari tanitihrken
devaminda katilimcilarin yaraticiliklari ile
becerilerini sinayabilecekleri bir workshop’la
moda tasarimini deneyimleme firsati sunula-
cak. IMA'nim sehir takvimi soyle olacak; 21
Mayis [zmir-Ege Thracatc Birlikleri, 22 Mayis

Bu déngm IMA, London Col ége of Fashion'da egi}j:m"sanm sunan Lisans Programlari, bes

sehirde diizenleyecegi
ve etkinliklere imza

Antalya-Antalya Thracatcilar Birligi, 23 Mayis
Adana-Adana Sanayi Odasi, 24 May1s An-
kara-Limak Ambassadore Boutique Hotel, 7
Haziran Bursa-Uludag Thracatq Birlikleri.

IMA Who’s Next Fuar’’nda

goriiciiye cikiyor

IMA'nin tictincii duragy ise Who's Next Fuar.
Dtnyanin en 6nde gelen uluslararast hazir
giyim fuarlarindan Who's Next kapsaminda
2012 yilindan bu yana organize edilen Moda
Okullan Yarismasrnda bu sene Istanbul Mo-
da Akademisi de yerini aliyor. 4-7 Temmuz
tarihleri arasinda, modanin merkezi Paris'te
gerceklesecek fuar stiresince, uluslararast mo-
da okullarnin 6grencileri tarafindan tasarla-
nan Uriinler jiiri tarafindan degerlendirilecek.
Gegtigimiz Ocak ayinda 40’a yakin marka

ve tasarimctyl agirlayan Who's Next fuart,
[stanbul Hazirgiyim ve Konfeksiyon Ihra-
cat¢1 Birlikleri (ITKIB) ile is birligini ileriye

afirtim etkinlikleri ve Who's Next Fuari’na katilma gibi program

tastyarak, Temmuz'da gerceklesecek fuarmn
onur konugu olarak Tiirkiye'yi ilan etti. Ttm
alanlarinda Tiirk dokunuslarimin var olaca-
g1 fuarin “Fame” bolumtnde, Tirkiyenin
tasarimcilarini tanitan bir de sergi dtizenle-
necek. Tirkiyenin onur konugu oldugu bu
donemde, yarismaya katilan okullara verilen
tema Kapadokya olurken, ilham kaynag: da
uluslararas: arenada basarisini kanitlamis bir
Turk moda tasarimceist olan Hiseyin Cagla-
yan oldu. Okullarm stantlari; égrencilerinin
tasarladign kiyafetler ve konsept dahilindeki
enstalasyonlariyla katillacaklari fuarda dort
glin boyunca tiim ziyaretcilere acik olacak.
Moda ve tekstil sektoriinde etkin rol alan
profesyonellerden meydana gelen jtiri tara-
findan secilen birinci tasarima bin 500 Euro,
ikinci tasarima ise 750 Euro odiil verilirken;
tictinct tasarim ise fuar ziyaretcilerinin oyuy-
la belirlenecek olup 750 Euro’luk oduli sahi-
bine kazandiracak.

www.itkib.org.tr
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FUAR

AYAKKABI SEKTORUNE 200
MiLYON DOLARLIK i$ HACMi

YILDA iKi KEZ ZIYARETCILERINE
KAPILARINI ACAN AYMOD FUARI,
BU DONEM 200 MiLYON DOLARLIK
IS HACMi OLUSTURDU. YURT
DISINDAN IiLGININ OLDUKCA
YUKSEK OLDUGU FUARDA,
6.BOLGE’YE YATIRIM DA GUNDEME
GETIRILDI.

Platform topuktan, babete, spor ayak-
kabidan ¢izme ve cantaya kadar pek cok
trtintin sergilendigi AYMOD Fuari, 23-26
Nisan tarihleri arasinda 51’inci kez ziyaret-
cilere kapilarini acti. Dtinyada bircok fuarin
kan kaybettigi su giinlerde Ttrkiye'nin en
btiytik, Avrupanin ise tictinctt bytik ayak-
kab1 moda fuar1 olan AYMOD’u bu dénem,
37 bin 610 kisi ziyaret etti. Ayakkab1 ve
saraciyede 2014-2015 Sonbahar-Kis sezonu
trendlerinin belirlendigi fuarda, ayakkabi
sektort icin de 200 milyon dolarlik is hacmi
olustu. Buiytik is baglantilarinin gerceklestigi
fuara yurt disindan da ilgi oldukea yogun
oldu. Ziyaretci anlaminda Iran, Rusya, Uk-
rayna, Balkan Ulkeleri, Orta Dogu ve Korfez
tilkeleri bast cekerken, diinyaca tinlit mar-
kalar yerli firmalarla goriiserek, siparigler
verdi.

Ticaretin yani sira ayakkabi sektdrtintin si-
kintlarinin da dile getirildigi bir platforma
dontisen fuarda, ayakkabr sektoriinde 6'inct
Bolge'ye yatirim konusu da gtindeme geldi.
Yilda iki kez ditizenlenen AYMOD Fuarimi
bu dénem de sektdriin oncii kuruluslar
Turkiye Ayakkabi Sektorii Arastirma Ge-
listirme Egitim Vakh (TASEV), Ttrkiye
Ayakkabi Sanayicileri Dernegi (TASD),
Istanbul Ayakkabi Esnafi Sanatkarlar
Odas1 (IAESO), Ttirkiye Umum
Ayakkabicilar Federasyonu (TUAF)
ve KOSGEB destekledi.

“AYMOD, bolgesel gii¢ kazaniyor”
Turkiye'nin en buyiik, Avrupanin ise
tictinet buyiik ayakkab1 moda fuari olan
AYMOD'un sektore sagladigt katkiyr deger-
lendiren IDMIB Baskan: Mustafa Senocak,
Ttirkiyenin ayakkabi ihracatinda son yillar-
da onemli mesafeler kat ettigini 2013 y1lin-
da ytizde 32.4 gibi yiiksek bir artisla 730
milyon dolarlik ihracat gerceklestirdigini
kaydetti. Ileriye yonelik olarak ayakkabi
ithracatinda sektortn biiytik beklentileri
oldugunu ifade eden IDMIB Bagkam Seno-
cak, “Hem ayakkab1 sektortimtiztin ihracat
potansiyelinin gittikce artan bir trende
sahip olmasi ve hem de 224 milyar dolarlik
toplam dtinya deri ve deri tirtinleri pazari-
nin yarisindan fazlasinin ayakkabidan olus-
masi ihracat oranlarindaki artis beklentisini
beraberinde getiriyor. Bu cercevede Ttirkiye
ayakkab1 ihracatinin 2023 yilinda 2 milyar
dolarlik bir buytikltige ulasilmast planlani-
yor. Sektorin sahip oldugu bu potansiyeli
daha iyi kullanabilmesi icin yurt disinda
tanitim btiytik énem tastyor. Ancak yurt
disinda tanitimin bir ayagini da yurt icinde
uluslararas: 6lcekte bir fuarin diizenlenmesi
olusturuyor. Bu anlamda AYMOD fuari son
yillarda ciddi bir ivme kazanan ve diinya
ayakkab1 pazarinda hak ettigi yere ulasma
yolunda mesafe kat eden ayakkab sekto-
rantn tanitiminda etkili bir faktor oldu ve
sektorde itici bir gti¢ olusturdu. AYMOD
fuar ile sektor, uluslararas: alanda daha
giicltt bir sekilde ifade olanagina kavustu”
ifadelerini kullandu.
AYMOD'un katthmer profiline bakildiginda
son donemde 20 tilkeden 400 firmanin
ve bin 200 markanin katihm sagladigini
soyleyen Senocak, katithmer tilkeler
arasinda hem gelisme yolunda
olan tilkelerin hem de
gelismis tilkelerin
yer aldigini be-
lirtti. Senocak,
“Ornegin; Is-
panya, ltalya,
Almanya, Yu-



YILDA iKi KEZ DUZENLENEN VE AVRUPA'NIN UCUNCU
BUYUK AYAKKABI MODA FUARI AYMOD, 57iNCi KEZ
ZIYARETCILERINI AGIRLADI. AYAKKABIDA 2014-2015
SONBAHAR-KIS SEZONU TRENDLERININ SERGILENDIGI
FUARA, 400 FIRMA BIiN 200 MARKA ILE KATILDI.

www.itkib.org.tr
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nanistan, Portekiz, Ukrayna, Hindistan ve
Pakistan fuarin kaulimer tilkeleri arasinda
yer aliyor. Bu katthmer profiline bakildi-
ginda AYMOD fuarinin dzellikle bolgesel
anlamda giiclenen bir kimlige btirtindugt
ve bu pozitif gelismenin Ttirk ayakkabi
sektérintin imaj ve taniuminda olumlu rol
oynadigini vurgulamak isterim” dedi.

6. Bdlgeye en uygun sektor;
ayakkabi

Fuarla birlikte ayakkabi sektortinde 6.
Bolge'ye yatirim yapilmasinin da giindeme
geldigini soyleyen IDMIB Baskani Senocak,
Ttirk ayakkabi sektortntn diinya tiretimin-
de ilk yedi tilke icinde yer aldigina dikkat
cekerek, ekonomik gelismelere bagh olarak
ytikselen tiretim maliyetlerinin rekabet
acisindan olumsuzluklar yaratugini belirtti.
Deri ve deri mamullerinde 6. Bolge icin
tretimi en uygun olan alt sektdriin ayakka-
b1 oldugunu soyleyen Senocak, “Ayakkabi
sektortntn emek yogun bir sektdr oldugu
dikkate alindiginda bu bélgedeki yatirim
tesvikleri sektor acisindan avantajli firsatlar
sunuyor. Bunun yaninda saraciye alt sek-
tord icin de uygun bir ortam soz konusu.
Turkiye'nin ¢nde gelen ayakkab: firmalari-
nin bu bolgede yatirim yaptiklarini gérmek
bizleri mutlu ediyor. Onde gelen saraciye
firmalarimizdan birisi de burada yatirim
yapmak i¢in uygun zamani bekledigini soy-
ltyor. Ancak bunun yaninda Tiirkiyenin
cesitli yerlerinde kiimelenmis ayakkabn fir-
malarinin da bulunduklarini biliyoruz. Bu
firmalar hem ticaret hem de ham/yardimci

madde tedarigi acisindan sektortin stirdu-
rtlebilirliginde énemli rol oynuyorlar. Bu-
nun icin firmalarmizin pek cogunun icinde
bulundugu ekonomik sartlarin yeni yatirm
yapmak icin elverisli olmadig1 da dikkate
alinarak sektdriin mevcut kiimelenmis ol-
dugu yerlerde de yeni bir tesvik politikast
ile desteklenmesi biiytik énem tastyor.
Diinya ticaretinin temel kurallarina aykir
olmamak sartiyla haksiz rekabete kars
ayakkab1 sektoriintin korunmast gerektigi-
ne inantyorum” seklinde konustu.

Moda algisi yiikseliyor

Son yillarda dtnya ticaretinde artan rekabe-
tin, triin cesitliligini ve farkhilasmay: gtin-
demin ilk sirasina tasidigini belirten Seno-
cak, dtinya pazarlarinda rekabette bir adim
one gecmek icin kaliteli, 6zgtin tasariml ve
inovatif trtinlerde uzmanlasmak gerektigi-

Ayakkabr sektoriniin temsilcileri ile birlikte fuan gezen Ttirkiye ihracatcilar Meclisi
(TIM) Baskani Mehmet Biiyiikeksi, firmalarin iiriinlerini yakindan inceledi.

ne dikkat cekti. Fuarlar aracihgiyla bircok
inovatif trtintin sektore kazandirildigina
deginen Senocak, “Ttrk deri sektorti olarak
bizim de amacimiz katma degerli ve 6zel
tasarimli, moda algist yiiksek trtinlerde li-
derligimizi gticlendirmek. Bu alanda bircok
calisma yapiyoruz. Fuarlar da sektortin bu
yondeki kapasitesini ve potansiyelini yan-
sitmak agisindan biiytik ¢énem tasiyor” dedi.
[hracau arurmanin ve sektoriin rekabette
onunt agmanin énemli dayanaginin inovas-
yon ve tasarim oldugunu belirten Senocak,
sektoriin tasarim altyapisinin ve kapasitesi-
nin gticlendirilmesi i¢in ¢alismalara devam
edildigini ifade etti. Bu amacla, genc tasa-
rimctlarn yetismesi ve sektore kazandiril-
mast icin DETAY Deri Tasarim Yarismasini
diizenlediklerini soyleyen Senocak, “Bu
yarismada basaril olanlara maddi ddiiller
yaninda dil egitimi, mesleki egitim, yurt
dist egitim imkanlarn sunarak motivasyon
ve gelismelerine destek oluyoruz” dedi.
Tiirkiyenin taninmus tasarimetilarimi des-
tekleyerek uluslararasi arenada Ttirkiye’yi
basariyla temsil etmeleri icin katk: sagladik-
larini soyleyen Senocak, “Arzu Kaprol, Aul
Kutoglu, Bora Aksu, Zeynep Tosun, Simay
Biilbtil, Umit Unal, Hatice Gokge gibi tasa-
rnimcilarla cesitli projeler yapiyoruz, bunlart
organize ettigimiz fuarlarda sergiliyoruz.
Londra Fashion Week, Paris Fashion Week
gibi etkinliklerde bu calismalar sergileniyor.
Bu calismalarimizi artirarak devam ettirmek
istiyoruz” dedi.

iDMiB’den Ticaret Heyeti atagi
Hedef pazarlarda etkin tanitim projeleri
gerceklestirmek icin calismalar stirdtrduk-
lerini soyleyen Senocak, bu anlamda dtinya
pazarlarina hitap edecek projeler tizerinde
durduklarini kaydetti. Senocak, ltalya,
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DORT GUN BOYUNCA TOPLAM 37 BIN 610 KiSININ
ZIYARET ETTIGI FUARA, YURT DISINDAN GELEN
ZIYARETCI ULKELER ARASINDA; IRAN, RUSYA,
UKRAYNA, BALKAN ULKELERI, ORTA DOGU VE
KORFEZ ULKELERI BASI CEKTI.

MUSTAFA SENOCAK
iDMIB Yénetim Kurulu Baskani

“AYMQD fuar, son yillarda ciddi anlamda
ivme kazanan ayakkabi sektériiniin
tanmitiminda etkili bir faktér oldu ve
sektdrde itici bir giic olusturdu.”

Rusya, Orta Dogu ve Afrika tilkelerinin
hedef pazar olarak planladiklarini soyledi.
Ticaret Heyetlerime ayr bir énem verecek-
lerini ifade eden Senocak, ticaret heyetleri
organize ederek cesitli pazar arastirmalart
yapacaklarini belirtti. Senocak, soyle devam
etti: “Bu pazarlarda var olabilmek icin paza-
11 iyl tanimamiz ve 6n arastirma yapmamiz
gerektigine inaniyoruz. lyi arastirma yap-
madan girilen pazarlardan hayal kiriklig: ile
donme riski olabilir. Bu hayal kirikliklarini
yasamamak icin bilhassa kiictik ve orta 6l-
cekli isletmelerin bulamadiklar1 imkanlar
onlara sunmada katki saglamamiz gerektigi-
ne inantyorum. Turistik gezi gibi olmamast
icin her tirli 6n hazirhgin yapilmas: gerek-
liligine, basta Ttrkiye olmak tizere ve gidi-
lecek tilkelerde profesyonel destek alinmasi
gerektigine inantyorum. Gidecek firmalara
Turkiye’de bir egitim vermeyi ve gidilecek
tilkede her tiirlit 6n calismay1 yapip en
verimli sekilde Ticaret Heyeti organizas-
yonlarini yapmay1 planhyoruz.” Firmalarin
kendilerini global pazarlarda daha rekabetci
kilacak sekilde uluslararas: trendlere uygun
trtinlerin tretimine yonelmeleri amaciyla,
gtincel trendlerden haberdar olmalar ve
bunlart kendi tirtinlerine adapte etmeleri
icin egitimler ve bilgilendirme seminerleri
duizenlediklerini de sdyleyen Senocak, “Bu

faaliyet ve calismalarla birlikte ayakkabi
sektorimuzin ve ihracatmizin hedeflerine
uygun bir sekilde geliserek diinya pazarla-
rinda hak ettigi konuma gelecegine inani-
yorum” dedi.

6.Bolge’ye calismalar basladi

Diinya tizerinde bircok fuarin kan kay-
bettiginin altini ¢izen Tirkiye Ayakkabi
Sanayicileri Dernegi (TASD) Bagkani ve
IDMIB Bagkan Yardimcist Hiiseyin Cetin,
Turkiye'de ise tam tersine dzellikle AY-
MOD Fuarrnin gelisme kaydettigini belirtti.
Hem metrekare acisindan hem de ziyaretci
sayisinda her donem artis kaydedildigini
belirten Cetin, “Ticaret hacminin gelisme-
si ozellikle yurt disindan ahm heyetleri
diizenledik. Gecen haftalarda TASDnin
organize ettigi ve yaklasik 27 kisilik bir he-
yetle 6. Bolge'yi ziyaret ettiklerini soyleyen
Hiiseyin Cetin, “Hem TIM Bagkan1 Mehmet
Buiytikesinin Urfa’da yapmis oldugu yatinm
tesislerini gezdik hem de kalkinma ajans,
ISKUR, ticaret ve sanayi odalarinin bas-
kanlar ve Vali ile bilgilendirme toplantilar
yaptik. 6.Bolge’deki organize sanayi bolge-
lerini gezerek, 3-4 fabrikay1 yerinde ince-
ledik. 6.Bolge gibi bir yerde kiimelenmesi
gerektigini, Ekonomi Bakani ile gercekles-
tirdigimiz ziyaretlerde, en uygun yerin Urfa
olabilecegini ongormiuistiik. Sektdrde son
birka¢ ayda ithalat, ihracatin dntine ge¢mis
durumda. Bu durum karsisinda sektériin
Ekonomi Bakanhgi'ndan ek vergi talebi
oldu. Calismalarimiz devam ediyor. Ek ver-

HUSEYIN CETIN
TASD Baskani - IDMIB Bagkan Yrd.

“Diinya iizerinde bircok fuar kan
kaybederken, Tiirkiye’de tam tersine
ozellikle AYMOD Fuari, gelisme
kaydediyor.”

ginin ¢tkmasiyla birlikte biz inantyoruz ki
gercekten 6.Bolge’ye ciddi anlamda yatirim
olacagini ve sektortin su anda ktimelendigi
illerde ozellikle 1zmir, Gaziantep, Konya,
Adana, Antakya’da ve tretim yaptig te-
sislerde 90 bin kisinin ilave bir istihdam
saglanacagini 6ngorityoruz” degerlendirme-
sinde bulundu.
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KONFEKSiYONUN
KALBI BU FUARDA ATTI

YURT i[;iNDEN VE YURT DISINDAN ihracatlnl en fazla artiran ilk 10 sektor yiik ticari etkinligi olarak bilenen Konfeksiyon

SEKTOR PROFESYONELLERININ arasinda yﬁ;de 4.2 artisla ligtincd Slr.?jldfl yer Makinesi Fuari, ilk gUnﬂnd?n itibaren yurt i'(;i'
3 alan hazir giyim ve konfeksiyon sektoriintin ve yurt disindan gelen sektér profesyonellerinin
KATILIMIYLA 24-27 NISAN dtinyadaki en biiytik bulusma noktast olan Kon-  yogun ilgisiyle karsilasti. 26 tilkeden 467 firma

TARiHLERi ARASINDA KAPILARINI feksiyon Makinesi Fuar’nin 24’ tinctisti 24-27 ve firma temsilciliginin kathmiyla gerceklesen
N CI : Nisan tarihleri arasinda TUYAP Fuar ve Kongre  Konfeksiyon Makinesi Fuari, toplamda dokuz

e4 UNCU I,< EZ ACAN K_(_JNFEKSWON Merkezi'nde diizenlendi. [hracauni 2013 yihinda ~ salonda 98 bin metrekare alanda ziyaretcilerini

MAKINESI FUARI, 60 ULKEDEN 2012 yilina gére ytizde 8.3 oraninda artirarak agirladi. Dort giin boyunca 66 tilkeden 40 bini

Ziy ARETCiLERiNi BiR ARAYA 16 milyar dolardan 17,4 milyar dolara yiikselten askin profesyonel ziyaretciye ev sahipligi yapan
GETIRDI konfeksiyon ve hazir giyim sektortintin en bii-  Konfeksiyon Makinesi Fuar, gerceklestirilen is
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baglantlart ile katihmet ve ziyaretcilerden tam
not aldi. Fuarda; konfeksiyon dikis makinele-
rinden, lazer kesim makinelerine, depolama ve
aski sistemlerinden, etiketleme ve desen baski
sistemlerine kadar bircok trtin sergilendi. Bu
yila ozel diizenlenen “Kumas Ozel Bolumi”,
“Denim Teknolojileri Salonu” ve “Dtinden
Bugtine Utii Sergisi” de ziyaretgilerin yogun
ilgisiyle karsilasti. Konfeksiyon tretiminin tiim
asamalarina yonelik yeni teknolojilerin sektor-
le bulustugu fuar, profesyonellerin ilgi odag:
oldu. 2013 yilinda Ttirkiye’nin dort bir tarafin-
dan 203 tulkeye ihracat yapan hazir giyim ve
konfeksiyon sektorintin bu fuarla ihracatina
ivme kazandiracagi ongoruliyor.

66 iilke, 40 bini askin ziyaretci

66 tilkeden 40 bini askin profesyonel ziya-
ret¢iye ev sahipligi yapan fuar, uluslararast
platformdaki ¢nemini bir kez daha kanitlamus
oldu. Fuara; ABD, Almanya, Birlesik Arap
Emirlikleri'nin yani sira Banglades, Brezilya,
Cin, Trak, Ingiltere, Iran, Rusya ve Yunanis-
tan'inda aralarinda bulundugu 66 tlkeden
bircok ziyaretci geldi. Ziyaretciler sektortin
onemli katithmer firmalan ile bulusma imkan:
bulurken, fuar sektoriintin diinyadaki en
onemli bulusmalarindan biri oldugunu bir kez
daha kanitladi. Ziyaretciler; konfeksiyon dikis
makineleri, pastal serim, kesim makineleri, ttt
makine ve presleri, lazer kesim makineleri, na-
kis makineleri, dijital bask: makineleri ve mal-
zemeleri, temizleme makineleri, kalite kontrol
cihazlari, yazilimlar, cad-cam, depolama ve
aski sistemleri, plotter kagitlari, makine yan
sanayi, konfeksiyon yan sanayi ve aksesuarlart,
etiket, lastik, kurdela, tela, vatka, dtigme, cit-
qit, pergin, fermuar, pul, payet, boncuk, aski,
dikis ve nakis iplikleri, etiketleme ve desen
baski sistemlerine yonelik ttim tirtin ve hiz-
metleri ayni cati altinda gérme firsatnt buldu.

12 iilkeden alim heyeti

Sektoriin yeni pazarlara agilmasi hedefiyle
uluslararasi pazarlama faaliyetlerine agirlik
veren Konfeksiyon Makinesi Fuari; kiiresel
pazarda konfeksiyon tretiminin yogunlasti-

g1 bolgeler olan Azerbaycan, Bosna Hersek,
Bulgaristan, Gtircistan, Hirvatistan, fran, Ko-
sova, Makedonya, Misir, Ozbekistan, Rusya,
Sirbistan olmak tizere toplamda 12 tilkeden
gelen profesyonel alim heyetlerini katlimet
firmalarla bulusturdu. Gelisen, degisen tiiketici
taleplerini karsilamak i¢in markalasan, tekno-
lojik yatirimlarina hiz kesmeden devam eden
yerli ve yabanci katlhmer firmalar, yabanc
heyetlerden gordiikleri ilgiden ve kurduklart
yeni uluslararasi is baglantularindan son derece
memnun kaldiklarini dile getirdi. Fuar stiresin-
ce Adana, Bursa, Canakkale, Denizli, Eskisehir,
Gaziantep, Hatay, Istanbul, Izmir olmak tizere
toplamda 69 ilden fuara akin eden konfeksi-
yon Ureticileri, sektére onciiliik eden katilimer
firmalarla birebir goriismek ve son teknoloji
trtinleri yerinde inceleyip siparis verme firsa-
tint yakalad.

Fuarda nostalji riizgarlan esti
Turkiyenin konfeksiyon tiretiminde n sahip
oldugu giicii tiim diinyaya gosteren Konfeksi-
yon Makinesi Fuari, sektérde yaratmis oldugu
sinerji ile bir kez daha beklentilerin tizerine
ctkmay1 basard.

120°den fazla kumas treticisi firmann kati-
limuyla bu yila 6zel dtizenlenen Kumas Ozel
Bolumti, kumastaki son trendleri biinyesinde
toplayarak ilgi odag oldu. Ozel bir salonda
sergilenen “Denim Teknolojileri” bolumt de
jean sektoriine ivme kazandirmak ve yeni
yatirimlara yon vermek isteyen girisimcilerle
yurt ici ve yurt disindan gelen ziyaretcileri
bulusturdu.

Fuarin en ilgi cekici etkinliklerinden biri olan
‘Diinden Bugtine Ut Sergisi’, son 200 yilda
tttilerin nasil bir evrim gecirdigini gozler
ontine serdi. 17807lerden kalma dévme demir
el yapimu tittilerden 1900’lerde kullanilan
komirli terzi titiilerine, 1940’larda kullanilan
sivi yakath titiilerden gaz 1sitmali tittilere kadar
genis yelpazede antika titiiler ziyaretcilerin be-
genisine sunuldu.

www.itkib.org.tr
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26 ULKEDEN 467 FIRMA VE FIRMA
TEMSILCILIGININ KATILIMIYLA
GERCEKLESEN FUARA, 66 ULKEDEN 40
BINi ASKIN PROFESYONEL ZIYARETCIYE
EV SAHIPLIGI YAPTI.

Fuar artis trendini siirdiiriiyor

2012 yihinda fuara, 29 tilkeden toplamda 416
firma ve firma temsilciligi katilirken, 66 l-
keden 40 bin 816 ziyaretci istirak etti. Fuarin
diizenlendigi yillardaki ziyaretci sayilarina
bakildiginda 2007 yilinda yurt ici ziyaretci sa-
yis1 30 bin 332, yurt dist ziyaretci sayist 946,
2010 yihnda yurt ici ziyaretci sayisi 34 bin
858, yurt digi ziyaretci sayist bin 914, 2012
yilinda yurt ici ziyaretci sayist 38 bin 621,
yurt dist ziyaretci sayist 2 bin 195 ile stirekli
artis gosterdi. Son 3 fuarda toplam ziyaretci
sayisinda ytizde 30 oraninda artis kaydeden
fuarin 2014 yilindaki ziyaretci sayist 40 bini
astl. 2012 yilinda fuara en fazla kauhm ytizde
12.58 ile Makedonya olurken, ytizde 10.21
ile Mistr, yiizde 9.53 ile Iran siralandi. 2012
yilinda Bosna Hersek, Irak, Misir, Sirbistan,
Bulgaristan, iran, Ozbekistan, Tunus, Giircis-
tan, Japonya, Pakistan, Vietnam, Hirvatistan,

Makedonya, Rusya ve Yunanistan aralarinda
bulundugu 16 ilkeden yurt dist alim heyeti
geldi. Avrupa’dan gelen ziyaretci orani ytizde
50.46, Asya-Pasifik ytizde 30.75, Afrika ytizde
18.30 olurken, Tiirkiyenin sinir komsusu
olan alti tilkeden gelen yurt disi ziyaretcileri
ytizde 27.66’sin1 olusturuyor. 2012 yilinda
yurt icinden en fazla kaulim saglayan il ytizde
78.52 ile Istanbul birinci sirada yer alirken, bu
ili ytizde 3.64 ile Bursa, ytizde 2.46 ile [zmir
takip etti. Pazarlama calismalarmin yogun
olarak yapildign Marmara, Ege ve I¢ Anadolu
Bolgesinden gelen ziyaretciler, tim ziyaretgi-
lerin ytizde 95.61’ini olusturdu. Firmalarn fa-
aliyet alanlarina gore dagilimmna bakildiginda;
ytizde 61 ile hazir giyim/konfeksiyon sanayi
ilk sirada yer alirken, onu sirasiyla; ytizde
14.5 ile nakus sanayi, ytizde 7.2 ile konfek-
siyon makineleri, yiizde 3.5 ile konfeksiyon
makineleri aksesuarlari, ytizde 2.7 ile i¢ giyim

tiretimi, ytizde 2.5 ile konfeksiyon yardimet
makineleri, ytizde 2.5 ile spor giyim tretimi,
ytizde 2.3 ile iplik sanayi, ytizde 1.6 ile ev
tekstili tirtin imalati ve ytizde 1.2 ile etiket
baski takip etti.

RAKAMLARLA
KONFEKSIYON

MAKINESI FUARI

e 26 ULKE 467 FIRMA VE
TEMSILCISI

e 66 ULKE 40 BiNi ASKIN
ZIYARETCI

© 12 ULKEDEN ALIM HEYETI
e YURT ICINDEN 69 ILDEN
ZIYARETCI

Alba Makine olarak yaklasik 30 seneden beri yurt ici ve yurt disi fuarlarina
katiimaktayiz. TUYAP'ta diizenlenen son konfeksiyon makineleri fuarinda
Suriye, Misir, Ukrayna ve Rusya’dan gelen ziyaretcilerde son senelere gore
epey azalma oldugu dikkatimizi cekti. Politik ¢alkalanmalarin ticari hayata
etkisi hissedilir seviyede olmasina ragmen konfeksiyon sektériiniin en bii-
yiik yerli treticilerinden olan firmamiz yenilikgi, kaliteli ve ¢6ziim ortagi bir
firma olarak fuarda driinlerini basanyla sergiledigi gibi yurt ici ve yurt disi
firmalarla is birligi antlasmalar imzalad.

Turkiye ihracatinda hizla yiikselen bir ivme-

ye sahip olan makine sektériinde ileri tek-

noloji ve otomasyonla bu sektdriin dnciileri

arasinda olacagiz.

NAFiZ ALBAYRAK
Alba Makine Firma Sahibi

Konfeksiyon Makinesi Fuari, Serkon Makine icin oldukca yogun ve basarili bir
organizasyon yapisi altinda yurt icindeki ve yurt disindaki misterilerimizin
beklentilerini karsiladi. Serkon Makine olarak bu fuarda katma degeri yiiksek
trtinlerimizi 6n plana ¢ikarmak istedik. Yeni tasarladigimiz 9 santimetre
CNC kumas kesim ve etiketleme makinemiz, beklentileri oldugundan fazla
karsilamis ve yurt ici ve yurt disindan siparisler alindi. Bu seneki fuarda

yurt disi misafirlerimizin cogunlugu komsu dlkelerden oldu. Bulgaristan,
Romanya, Yunanistan, Kosova, Makedonya, iran’dan yogun bir talep aldik.
Bunun yaninda Ozbekistan, Tunus, Liibnan, Rusya, ingiltere Kirgizistan ve
Brezilya'dan da bayilerimiz ve miisterilerimiz

bizi ziyaret etti. Halihazirda 20 iilkeye ihracat

yapiyoruz. Yeni pazarlar ve mevcut pazarlann

daha da yapilanmasi ile beraber sene sonu iti-

bari ile 40 iilkeye ihracat yapmayi planliyoruz.

BURAK UYSAL
Serkon Makine-Ulus. Satis ve Paz. Koordinatdrii

Fuarlarin en biiyiik faydasi, miisterilerin triinlerin 6zelliklerini hem 6gren-
me hem de deneme imkani bulmasi. Astas olarak miisterilerimizin ihtiyag
ve beklentisine gdre makineleri tasarlayabiliyoruz ve daima en yeni ve en
dogru driini sunmaya ¢alisiyoruz. Sektorde lider olmak, miisterilere istek-
leri dogrultusunda hizmet sunmaktan geciyor. Bugiin geldigimiz noktada,
musterilerimizin istekleri dogrultusunda gelistirmis oldugumuz sistemlerle
onlara ¢oziim ortagl olmus durumdayiz. Astas Juki, 28 ayn diinya marka-
sinin Tirkiye'deki distribiitorliigiini yapiyor.

Bunun yani sira ikitelli'deki fabrikamizda Tiirk

hazir giyim sektdriine biiyiik fayda saglayacak

olan ambalaj ve posetleme makinalan dretimi

yaplyoruz.

TURGAY ASCI
Astas Juki - Astas Holding Yénetim Kurulu Uyesi

Fuar, genel olarak bekledigimizden daha iyi gecti. Yerli ziyaretcilerimiz

her zamanki gibi ilgi ve alakalanyla bizi onurlandirdilar. Ozellikle yurt disi
ziyaretci katilmi gecen yillara gére daha yogundu. Bu fuann firma olarak
ihracatimizi artirmakta oldugumuz bir déneme denk gelmesi bizim igin
onemliydi. Yurt disi bayi ve distribitdrlerimizden gelen yetkililerin de fuar
siiresince standimizda hazir bulunmalan; hem yeni iiriinler ve teknolojiler-
den haberdar olmalari agisindan hem de kendi bdlgelerinden gelen ziyaret-
cilerle sicak iletisime gecebilmeleri agisindan faydali oldu. Gelistirdigimiz
kesimhane otomasyon ¢oziimlerinin Asya, Afrika, Dogu Avrupa tlkelerinin
yani sira Bati Avrupa ve Amerika gibi bolgelerde de

tercih edilmeye baslanmasi, bizi hem gururlandird

hem de heyecanlandirdi.

ZIYAKILIC
Ozbilim Tekstil Makinalan - Yénetici Miidiir




MULTICOLOR Varak

Multicolor varaklar genig desen yelpazesi ile baskilariniza yeni bir boyut kazandiriyor!
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AR-GE

BiLIM, TEKNOLOJi VE SANAYi BAKANLIGI TARAFINDAN AKREDITE
EDILMIS DERI UZERINE FAALIYET GOSTEREN LK VE TEK AR-GE
MERKEZi OLMA OZELLIGINi TASIYAN “KAZLICESME AR-GE TEST
LABORATUVARLARI,” GELISTIRDIGI AR-GE PROJELERI iLE DERI VE
DERi URUNLERI SEKTORUNE KATMA DEGER SAGLIYOR.

DERi SEKTORUNE

BAKANLIK ONAYLI AR-GE MERKEZI

Iskefe Grup btinyesinde faaliyet
gosteren Kazlicesme Ar-Ge Test Laboratu-
varlari, deri ve deri mamulleri tireticilerine,
perakendecilere, toptancilara ve tedarikgile-
re analiz hizmeti, arastirma ve teknik destek
vermek amaciyla 2007 yilinda kuruldu.
2013 yilinda btinyesinde Gida Kontrol ve
Test Hizmetleri veren yeni bir laboratuvari
da hizmete acan merkez, verdigi bu hizmet-
lerin yaninda gelistirdigi Ar-Ge projeleri ile
deri ve deri tirtinleri sektortine katma deger
saglayan, yenilikci yaklasimiyla alaninda
uzman bir konuma ulasti. Kazlicesme Ar-Ge
ve Test Laboratuvarlari, 2013 yili itibariyla
yapilan denetimler sonucu 5746 Sayili “Ar-
Ge Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda
Kanun” kapsaminda Bilim, Teknoloji ve
Sanayi Bakanlig) tarafindan Ar-Ge Merkezi
olarak ilan edildi. Dtinyada deri ve deri
trtnleri konusunda soz sahibi olmay1 he-
defleyen merkez, standartlara katkida bulu-
narak patent sahibi ve teknoloji énctisti bir

kurum olabilme vizyonuyla hareket ediyor.
Hedef Dergisi olarak merkezin misyonunu,
amaclarini ve bugtine kadar yiiriittigi faali-
yetleri Kazlicesme Ar-Ge Test Laboratuvar-
lar1 Genel Mitdiirii Serhat Ugur Basyigit ile
konustuk.

Kazlicesme Ar-Ge ve Test
Laboratuvarlari’nin faaliyetlerinden
ve bugiine kadar yapilan Ar-Ge
calismalarindan bahseder misiniz?
Ar-Ge ve Test Laboratuvarlar olarak deri
prosesinden elde edilen yan trtinlerin diger
sektorlerde kullanim oraninin artirlmasina
yonelik Ar-Ge projeleri gelistirmek, organik
temelli tiretimlerin éniinii acacak deney ve
projeler yapmak, deri isleme prosesine yo-
nelik aplikasyon know-how calismalar ve
makine gelistirme kabiliyetlerini gelistirmek,
bu know-how calismalariyla deri sektort-
nin disa bagimliligimi azaltmak misyonuyla
hareket ediyoruz.

Kazlicesme Ar-Ge ve Test
Laboratuvarlar olarak kisa ve orta
vadedeki hedefleriniz neler?

Kisa vadeli hedeflerimizi Ttirk deri sanayinin
ihtiyact olan yeni standartlarin olusturul-
masina katkida bulunmak, olusturulan yeni
standartlar dogrultusunda Ttirk dericiliginin
rekabet gtictinti artirabilmek, kalite kontrol
ve toplam kalite anlayisini tiim deri sektd-
riinde yayginlastirmak olarak acikliyoruz.
Ayrica halihazirda sektére sunmus oldugu-
muz cok cesitli analiz ve test hizmetlerinin
kapsamlarini daha da genisletmek gibi bir
hedefimiz var. Ttim bunlarin yaninda dii-
ne kadar sektortin ¢op olarak bakug: deri
tiretimi yan trtinlerinin gida, ilag, kozmetik
gibi farkl sektorlerde katma degerli olarak
kullanimini saglayacak tirtinler gelistirmek
ve bunlarin Ar-Ge faaliyetlerini yurtitmek,
deri isleme prosesine yonelik aplikasyon
know-how calismalar gelistirmek ve buna
bagli olarak, sektoriin bu alanda disa bagim-



DUNYADA DERi VE DERi URUNLERI KONUSUNDA
S0Z SAHIBI OLMAYI HEDEFLEYEN MERKEZ,
STANDARTLARA KATKIDA BULUNARAK PATENT
SAHIBI VE TEKNOLOJi GNCUSU BIR KURUM
OLABILME ViZYONUYLA HAREKET EDIYOR.

lihgim azaltmak da hedeflerimiz arasinda.
Orta vadede ise uluslararast alanda 1SO gibi
kuruluslarn faaliyetlerinde etkin rol alarak
Ttirk dericiliginin uluslararasi standartlarin
belirlenmesinde de etkin rol alabilmesini
saglamak, yeni test metotlar1 gelistirmek ve
uluslararasi deri enstitiileri ile ortak projeler
gelistirmek gibi bir amacimiz var.

Deri sektdrii acisindan
degerlendirildiginde Merkez’in
yiriittiigii calismalarin 6nemi nedir?
Sektore hangi alanlarda katkisi
oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Koklit bir gecmisi olan Tiirk dericiligi ¢zel-
likle son 20 senede ¢ok hizh gelisen rekabet
sartlarina ayak uyduramadi ve ¢ok ciddi
anlamda kan kaybetti. Konfeksiyon alaninda
yerli firmalarimiz her ne kadar markalasmaya
caligsa da tiriinleri zaman zaman gonderildigi
iilkelerde istenilen test degerlerini saglaya-
madift icin btiytik zararlara ugradilar. Deri
sektortintin stirdtrtilebilir ve rekabet¢i oldu-
gu tlkelere baktigimiz zaman bu tlkelerin
hepsinde kendi deri enstitiilerinin ve Ar-Ge
merkezlerinin oldugunu goriyoruz. Ornegin
Ingiltere’de BLC; Fransa’da CTC; Almanya'da
FILK gibi kuruluslar bulunduklar tilke-
lerde sektoriin ihtiyaci olan test ve Ar-Ge
hizmetlerini ¢ok uzun yillardir sagliyorlar.
Bu anlamda Ar-Ge merkezimiz, sektoriin

en 6nemli ac1g1 olan ve firmalarimiza ayna
niteliginde olacak bir 6l¢me ve degerlendir-
me imkan: saglhyor. Bu sayede firmalarimiz
trtinlerinin kalitelerini Ttirk Akreditasyon
Kurumu (TURKAK) ISO/IEC 17025:2010
Akreditasyon Sertifikast ile de bircok test
kapsaminda akredite edilmis bir laboratuvar-
da 6l¢me imkan bulabiliyor. Ayrica Ar-Ge
merkezimizin imkanlarindan faydalanarak
yeni trtin gelistirme aplikasyon know-how
cahigmalar1 olusturma gibi faaliyetlerden de
yararlanabiliyorlar.

Merkez olarak akademi diinyasi ve
ozel sektor ile kurdugunuz is birlikleri
var mi? Akademi ve 6zel sektérden
beklentileriniz nelerdir?

Ar-Ge faaliyetlerimiz cercevesinde ozellikle
akademi dunyast ile siki bir is birligi halin-
deyiz, cok degerli akademisyenlerin destegi
ile calismalarimizda ¢ok daha hizhi ve etkili
sonuglar alabiliyoruz. Ornek vermek gerekir-
se Ege Universitesi Deri Mithendisligi bolii-
muinde Prof. Dr. Behzat Oral Bitlisli ve Prof.
Dr. Bahri Basaran ile 3 adet Teydeb (TUBI-
TAK Teknoloji ve Yenilik Destek Programlart

Bagkanlig1) projesinde danismanlik aldik ve
bir San-Tez Projesi ytritiyoruz. Istanbul
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek
Okulu Deri Isleme Teknolojisi bolumii ile de
Devekusu Deri Isleme Teknolojisinin Gelis-
tirilmesi projesi tizerinde calistik. Fatih Uni-
versitesi akademisyenleriyle ise solventlerde
Infrared Raman Spektroskopisi yontemi

ile fenol aranmas calismasinin yiiriittiilme-
si projesinde birlikte ¢alistyoruz. Istanbul
Teknik Universitesi akademisyenleriyle bir-
likte yeni makine gelistirme ¢alismalarinda
tasarim-analiz calismalar1 yapiyoruz. Ayni
zamanda Italya, Almanya, Romanya, Polonya
gibi tilkelerdeki enstittiler ve tiniversiteler
ile de is birligimiz bulunuyor. Ozel sektor
ile olan iliskimiz daha ¢ok operasyonel ve
destek hizmetleri alanlarinda oluyor. Kurum
ve firmalardan gelecek proje ve is birligi
onerilerine de her zaman actk oldugumuzu
soyleyebiliriz.

Merkezin faaliyetlerinden kimler
nasil yararlaniyor? Basvuru ve
devamindaki siireci kisaca anlatir
misimz?

Deri ve yan trtnleri alaninda faaliyet goste-
ren firmalar, kurumlar merkezimize destek
ve is birligi gibi konularda basvuru yapabili-
yorlar; zaten agirlikl olarak sektdrden talep-
ler aliyoruz. Ilgililer bizimle iletisime gecip,
ihtiyaclarini ilettikten sonra, direktdriimtiz
ve ekibimiz arastirma ve fizibilite calisma-
larinda bulunuyorlar. Akabinde bir proje
ekibi ve proje plani olusturuluyor. Proje do-
kitmantasyonu ve btitesi de hazirlandiktan
sonra teklifimizi mtsterimize sunuyoruz.
Teklifimiz kabul edilirse calismalara basliyo-
ruz. Ayrica raporlandirma, danismanlik ve
aracilik hizmetleri ile miisterilerimize 6zel
¢oztimler sunuyoruz.

Merkeziniz Bilim, Teknoloji ve Sanayi
Bakanhgi’'ndan “Ar-Ge Merkezi
Belgesi” aldi. Bu belgeyi almak icin
hangi sartlarin bulunmasi gerekiyordu
ve siz ne tiir yenilikler yaptimiz?

Ar-Ge ve Test Laboratuvarlar1 kuruldugu
2007 yihndan itibaren Ttirk deri sektortine
yonelik Ar-Ge faaliyetlerini yurttiiyor. Yillar-
dir yapmakta oldugu bu faaliyeti, 5746 sayili
Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Des-
teklenmesi Hakkinda Kanun cercevesinde Bi-
lim Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan
onayland1. Bu stire¢ halihazirda ytrttiilen
Ar-Ge calismalarini daha disiplinli ve verimli
hale gelmesinde ¢nemli bir destek sagladi.

Deri sektoriine teknolojiyi
ve inovasyonu kazandiran

Ar-Ge Merkezi

Kazlicesme Ar-Ge ve Test Labora-
tuvarlan deneyim sahibi ve dinamik
kadrosuyla global diinyadaki calis-
malar da inceleyerek en yeni tekno-
lojileri gida, deri ve deri mamulleri
sektoriine kazandirmayi, insan sag-
l1g1 ve cevreye zararli olabilecek tiim
triin ve kimyasallari kontrol altinda
tutmayr amaclayan koruma zinci-
rinin aktif bir Gyesi olmaya devam
ediyor. Merkez, kiiresel ve endiistri-
yel diizenlemeler ve yonetmeliklere
hakim Gida Miihendisleri, Kimya
Miihendisleri, Deri Mihendisleri,
Tekstil Mihendisleri, Cevre Mii-
hendisleri, Kimyagerler, Biyologlar
ve teknikerlerden olusan ekibi ile
yiksek kalite, driin glivenligi, test
hizmetleri, malzeme ve analiz hiz-
metleri veriyor.

www.itkib.org.tr
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TURKIYE'NIN 70 YILLIK GECMISE DAYANAN KOKLU FIRMALARINDAN
ANADOLU iPLIK VE TEKSTIL FABRIKALARI CERKEZKOY'DE DEV BIR
YATIRIMA IMZA ATTI. DUNYA ELYAF URETIMININ YUZDE 8'INE SAHIP
OLAN TURKIYE URETIMININ YUZDE 30'UNU GERCEKLESTIREN ANADOLU

IPLIK, CERKEZKOY'DE 75 MiLYON DOLAR YATIRIM YAPARAK AVRUPA'NIN

EN BUYUK VE YENI iPLiIK FABRIKASINI KURDU.

Anadolu Iplik ve Tekstil Fabrikalart,
Cerkezkdy-Velikdy'de Avrupanin en yeni ve
en biiytik iplik fabrikasin kurdu. Anadolu
Iplik tarafindan 100 milyon dolar yatrimla
kurulan Avrupanin en yeni ve Ttrkiyenin
tek ve en biiyiik entegre Iplik Fabrikasi, 22
May1s Persembe gtinit Kemer Country Club
Orman Evinde diizenlenen basin lansman ile
kamuoyuna tamtildi. Istanbul'un ilk outlet
alisveris merkezi Olivium'un ve Kemer Co-
untry Club'in ortaklarindan, Anadolu Iplik ve
Tekstil Fabrikalar1 Yonetim Kurulu Bagkani
Tuncay Uzun'un ev sahipliginde gerceklesen
basin lansmaninda fabrikanin Tiirkiye ekono-
misi acisindan 6nemine deginilirken, bu ya-
tirimla Turkiye'nin iplikte disa bagimliliginin
azalulmasinin amaclandigina vurgu yapild.

Fabrika, Tiirkiye'nin iplikte
disa bagimlihgini azaltacak
Diinya elyaf tiretiminin ytizde 8'ine sahip olan
Ttrkiye tiretiminin ytizde 30’unu gerceklesti-
ren Anadolu Iplik, yurt ici ve yurt disginda dev
markalara tirtinlerini satiyor. Cerkezkoy’de 80

bin metrekare alan icerisinde yer alan ve 55
bin metrekare kapali alana sahip olan Anado-
lu Iplik ve Tekstil Fabrikasi, daha dnce yurt
disindan ithal edilen Tiirkiye'nin tek naylon
chips trretimini de gerceklestiriyor. Fabrika
yatirimiyla iplikte disa bagimliligr azaltan
Anadolu Iplik’in, naylon iplikte hammadde,
ara mamul ve nihai tirtin tiretim kapasitesi
yillik 70 bin tona, pamukta ise 13 bin 500
tona ulastt. Tiirkiye'nin iplikte ve tekstilde

DUNYANIN IPLIGI
‘ANADOLU’DAN GIDIYOR

disa bagimhhgini azaltmak icin biyiik tiretim
yatirimu yaptiklarim soyleyen Anadolu Iplik
Yonetim Kurulu Bagkani Tuncay Uzun, “Su
anda Avrupanin en modern teknolojisine
sahip firmasiyiz. Cin'in bile kisa stirede tire-
temeyecegi cesitlilikte iplik tiretiyoruz. Bu
durum ozellikle ihracatta buytik bir avantaj
sagliyor” seklinde konustu. Anadolu Iplik'in
Cin ve Hindistan gibi biiytik ihracatci tilkeler-
den sadece fiyata dayali kisir rekabetten dolay1
ayristigina vurgu yapan Tuncay Uzun, “Ana-
dolu Iplik, Ttrkiye'nin iplik ihracatina kalite
ve deger katiyor” dedi.

Turkiyenin tekstil ihracatinin gecen yil yiiz-
de 7-8 artugina dikkat ¢eken Tuncay Uzun,
biiytimede ipligin roltntin de ¢ok dnemli
oldugunu vurguladi. Anadolu iplik’in, bugiin
ozellikle naylon iplikte her cesitlilikte iplik
tireterek; aktif spor giyimden coraba, i¢ gi-
yimden haliya kadar her tekstil grubuna tirtin
sunduguna dikkat ¢ceken Tuncay Uzun, “Daha
once ithal edilen chips gibi hammaddeleri de
kendi btinyemizde tireterek hizli, kaliteli ve
entegre tiretimi tamamlamis oluyoruz. Amaci-
miz; hammadde, yart mamul ve naylon iplik
tiretimimizin ytizde 50’sini ihra¢ etmek. Bu
dogrultuda AB tilkelerinde ve Uzak Dogu'da
satin alma ofisleri actuk” dedi.

Fabrika, kendi enerjisini iiretiyor
Turkiye'nin tek naylon chips tireticisi,
Avrupanin da chipsten naylon iplige tek en-
tegre tesisine sahip firmasi olan Anadolu Iplik,
yeni kurulan fabrikanin enerji ihtiyacini da
kendisi karsiliyor.




ANADOLU iPLIK ve TEKSTIL
FABRIKALARI SANAYI AS.

www.anadoluiplik.com.tr
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“IMA’DA

HAYAL ETTIGIMI
GELISTIREBILMEYI

OGRENDIM”

ISTANBUL MODA AKADEMISI
MEZUNLARINDAN OLAN TASARIMCI
MELTEM 0ZBEK, MART AYINDA
GERCEKLESEN MERCEDES-BENZ
FASHION WEEK iSTANBUL'DAKI
DEFILESININ ARDINDAN TEMMUZ
AYINDAKI WHQ'S NEXT FUARI'NA
HAZIRLANIYOR.

Her sene mezun etigi sgrencileri moda
dtinyasma kazandiran IMA, gelecegin moda
tasarimcilarini yetistirmeye devam ediyor.
Moda Tasarimi Boltmutnden 2010 yilindan
mezun olan tasarimect Meltem Ozbek, Mell
markast ile moda diinyasinda yeni olmasina
ragmen adindan soz ettiren tasarimcilardan
biri. Mart ayinda Mercedes-Benz Fashion We-
ek Istanbul Presented By American Express'te
2015 Sonbahar Kis koleksiyonunu sergileyen
Ozbek, Temmuz ayinda da Paris'te Who's
Next Fuarrna katlmak i¢in hazirlaniyor.

“Hayatimda IMA’nin yeri 6nemli”
Istanbul Moda Akademisindeki Moda Tasa-
rim Bolum'niin varhigini bir arkadasindan
ogrendigini belirten Meltem Ozbek, kendisini
sinamak adimna iyi ve dogru bir baslangic ola-
cagim distinerek 2009 yihinda IMA’da Moda
Tasarim Bolumitne yazildigini soyledi. 2006
yilinda Istanbul Bilgi Universitesi Uluslara-
rast {ligkiler Bolumi'nden mezun oldugunu
soyleyen Ozbek, “IMA’da yazildigim bolim
yogunlastirilmus bir senelik egitimdi. IMA’da-
ki egitimim sonucunda etrafima bakarken
gorebilmeyi, hayal edebilmeyi, hayal ettigimi

gelistirebilmeyi ve bunu ¢izimlerime akta-
rabilmeyi 6grendim. IMA'min benim egitim
hayatimda ¢ok ¢nemli bir yeri vardir” diye
konustu. IMA egitiminden sonra ITKIB'in di-
zenledigi 2010 Koza Gen¢ Moda Tasarimcilar
Yarismastna katilarak, deri kategorisinden bi-
rinci oldugunu ifade eden Ozbek, yarismadan
sonra egitimine devam etme karar aldigini
belirtti. Ozbek, “Bilsardaki egitimimden son-
ra Istanbul Ticaret Odasimin diizenledigi Is-
tanbul Moda Atélyesi projesine kabul edildim
ve koleksiyonumu Pure London Fair'de sergi-
leme hakki elde ettim. Ardindan Koza yaris-
masinda kazandigim burs ile London College
of Fashion—Center for Fashion Enterprise’da
Design Realisation programini tamamladim
ve Istanbul Moda Atélyesi projesiyle markamu
olusturma stirecine basladim” dedi.

“Goziimii ve beynimi besliyorum”
Her trettigi koleksiyonun bir hikayesi oldu-
gunu soyleyen Meltem Ozbek, “Geziyorum,
arastirtyorum goztimu ve beynimi besliyo-
rum, o stire icerisinde bir sey takiliveriyor
goziintize, bu bir séz olabilir, bir obje ola-
bilir, bir mimari yap1 olabilir. Bu sekilde

basliyorsunuz koleksiyonunuzu olusturmaya.
Son iki sezondur annemin yagh boyalari,
benim baski desenlerimi olusturmam icin
cok biiytik ilham kaynag: oldu” ifadelerini
kullandi. Ozbek, yurt disindan Miuccia Pra-
da, Karl Lagerfeld, Maria Grazia Chiuri ve
Pierpaolo Piccioli, Ttirkiye’den ise Zeynep
Tosun, Ozgiir Masur ve Mehtap Elaidi gibi
isimleri takip ettigini soyledi. Ozbek, denk
gelebilirse yurt disinda Frieze Art Fair'e de
gitmekten zevk aldigini belirtti. Ttrkiye'de
her gecen gtin moda tasariminin gelistiginin
alum gizen Ozbek, “Egitim alan yarauci,
basarih ve calisan herkesin basarili olabilece-
gine inaniyorum. Ama sansh olmak ve fark-
lilik yaratmak sanirim siyrilabilmenin yolu.
Markani oturtmak adima Istanbul Fashion In-
cube Projesinin, IHKIB ve IMA'min sagladig:
en verimli proje oldugunu distintiyorum”
dedi. Bir bucuk y1l icerisinde markasimi olus-
turdugunu kaydeden Ozbek, Mart ayinda
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul Pre-
sented By American Express'te 2015 Sonba-
har Kis koleksiyonuyla bir defile gercekles-
tirdigini, Temmuz ayinda da Paris’teki Who's
Next Fuarrna katilacaginin haberini verdi.
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MAKALE

ERDOGAN KARAHAN
Yeminli Mali Miisavir

Sirketler cesitli nedenlerden otiirtt
zarar edebiliyorlar. Sektore yeni girilmis
olmast, ekonomik konjonktiir ve dalgalan-
malar, faaliyette bulunulan tilkenin yapusi,
buiytk tutarl yatirmmlarin yapilmis olmast
gibi sebepler soz konusu zararlarin arka
arkaya birkag y1l olusmasina yol acabili-
yor. Boyle olunca da sirketlerin sermaye
tutarlan erimekte ve sirketler teknik iflas
haline dustiyorlar. Son zamanlarda ortak-
lar “zarar telafi fonu” veya ‘sermaye tamam-
lama fonu’ olarak adlandirilan ve sirketleri
teknik iflas durumundan ¢ikarmaya yara-
yan bir fonu sirkete enjekte etme yolunu
kullanmaya basladilar. Ortaklarin sermaye
yapisini giiclendirmek amaciyla tahsis et-
tikleri fonun vergisel bakimdan durumu
bu makalemizin konusunu olusturuyor.

Zarar Telafi Fonuna Ydnelik Ticaret
Kanununda Yer Alan Diizenlemeler;
Yukarida bahsettigimiz gibi isletmeler ¢cok
cesitli sebeplerle zarar etmekte, bu zarar
nedeniyle de isletmelerin 6z kaynaklarinda
zarar tutar1 kadar eksilme meydana geliyor.
Sermayelerinin btiytik bir cogunlugunu
kaybeden sirketler icin borca batiklik
durumu ortaya cikiyor. Borca Batik olma
kavrami, sirket varliklarinin bilancoda
mukayyet degerleriyle degil gercek deger-
leriyle (hem isletmenin devamlilig1 esasina
gore hem de muhtemel saus fiyatlariyla)
degerlemeye tabi tutulmalarn durumunda
dahi sirketten alacakli olanlarin, alacaklari-
n1 alamamalari, yani sirketin kisa ve uzun

CESITLI SEBEPLERDEN DOLAYI ZARAR EDEN
SIRKETLERIN SERMAYELERI ERIDIGI ICIN TEKNIK
IFLAS HALINE DUSUYORLAR. ZARAR TELAFi FONU
ILE SIRKETLER, TEKNIK IFLAS DURUMUNDAN
CIKABILIYORLAR. PEKIi, ZARAR TELAFi FONU
VERGIYE TABI Mi?

ZARAR TELAFI
FONU VERGIYE

vadeli bor¢ ve taahhiitlerini karsilayama-
mast demek. Bilindigi tizere bilanco; bir
isletmenin belirli bir zaman dilimindeki
varliklarini ve bu varliklarin kaynaklarin
gosteren ana mali tablodur. S6zunt ettigi-
miz kaynaklar, Yabanci Kaynaklar ve Oz
Kaynaklar olarak ikiye ayriliyor. Yabanct
Kaynaklar, isletmenin disaridan sagladig
borclanmalardir. Oz kaynaklar ise islet-
menin ana sermayesi, sermaye yedekleri,
kar yedekleri ve dagiilmayan karlarindan
olusur. Ticaret Kanunu'muzun istedigi
esasen ¢z kaynaklarin iginde sirketin ana
sermayesinin korunmasidir. Bazen soziinti
ettigimiz zararlarin buytikligii ana serma-
yede eksilmeler meydana getirmektedir.
Iste bu noktada TTK, konuya miidahale
etmekte ve isletmenin devamim belirli
esaslara baglamaktadir. 6102 sayil Yeni
Ticaret Kanununun “yonetim kurulunun
devredilemez gorev ve yetkilerini diizen-
leyen” 375 inci maddesinin ‘g’ fikrasinda
‘Borca batiklik durumunun varhiginda
mahkemeye bildirimde bulunulmas’ ifade-
sine yer verilmistir. Bu htikme gore borca
batiklik durumunda mahkemeye basvurma
yetkisi yonetim kurulunun asli ve devredi-
lemez gorevidir. Ayn1 Kanunun “cagr ve
bildirim ytiktimt” baghgini tastyan 376.
Maddesinde ise ‘Son yillik bilancodan, ser-
maye ile kanuni yedek akceler toplaminin
yarisinin zarar sebebiyle karsiliksiz kaldig
anlasilirsa, yonetim kurulu, genel kurulu
hemen toplantiya cagirir ve bu genel ku-
rula uygun gordugii iyilestirici 6nlemleri

TABI MIDIR?

sunar.” Son yillik bilancoya gore, sermaye
ile kanuni yedek akgeler toplaminin tigte
ikisinin zarar sebebiyle karsiliksiz kaldig
anlasildigi takdirde, derhal toplantiya cag-
rilan genel kurul, sermayenin ticte biri ile
yetinme veya sermayenin tamamlanmasina
karar vermedigi takdirde sirket kendiligin-
den sona erer.

Sirketin borca batik olmasi halinde...
6102 sayilh Kanunun Limited sirketlerde
miidiirlerin devredilemez ve vazgecilemez
gorevlerini diizenleyen 625. maddesinin
“h” fikrasinda ‘Sirketin borca batik olmasi
halinde durumun mahkemeye bildiril-
mesi” hitkmitine yer verilmistir. Yine ayni
kanunun limited sirketlerde borca batuklik
htiktimlerini dtizenleyen 633. maddesin-
de de ‘Esas sermayenin kayb1 ya da borca
batik olma hallerinde anonim sirketlere
iliskin ilgili htiktimler kiyas yoluyla uygu-
lanir. Ek 6deme yiiktimluluga hakkindaki
htiktimler sakhdir ifadesi yer aliyor. Yeni
TTK ile hem A.S'ye hem Ltd. Sti.’ye genel
kurul muessesi getirilmistir. Her yil bir de-
fa yapilacak olagan genel kurula giderken,
sirketin zarar ettigi donemlerde Yonetim
Kurulunun muhakkak sirket 6zvarligi-

n1 gozden gecirmesi, sermaye ve kanuni
yedeklerin toplaminda bir azalma varsa,
Genel Kurulu toplantiya ¢agirarak sirketin
finansal yonden icinde bulundugu zor
durumu ve ¢dziim 6nerilerini anlatmasi
gerekiyor. Toplantiya cagrilan genel kuru-
lun, sermayenin ticte biri ile yetinme veya
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sermayenin tamamlanmasina karar vermesi
beklenmektedir. Genel Kurul bu iki ka-
rardan birini almamussa sirket fesih olmus
sayilacak ve sona erecektir. Yeni TTK'da
sermayenin tamamlanmast ile kastedilen
husus, maddenin gerekgesinde de belirtil-
digi tzere;

-Azaltilan sermaye kadar veya ondan fazla
sermaye artirimi yapilmast,

-Bilanco aciklarinin pay sahiplerinin tt-
miince veya bazi pay sahipleri tarafindan
kapatilmast,

-Baz1 alacaklilarin alacaklarini silmesidir.
Yeni TTK’da yapilan bu degisikliklerle
sirket ortaklarinin sirketi devam ettirmek
istemeleri halinde, sirketin iflasindan cok,
sirketin devam ettirilmesinin éntiniin acil-
mast amaclanmistir.

Zarar telafi fonu nedir?

Zarar telafi fonu; zararlar nedeniyle azalan
sermayeye eklenmek amaciyla ileriki do-
nemlerde sirketin elde edecegi karlardan
karsilanmak tizere ortaklar tarafindan ko-
nulan nakit kaynakur. Bu kaynak bilancoda
6z kaynaklar hesabi altinda ayr1 bir hesapta
takip edilir. Daha sonra sirket kar ettikge,
zararlar kapatilacak fon islevini kaybedince
de fondaki para ortaklara geri 6denecek-
tir. Elde edilecek kar ile zararlar kapatil-
madikca fonda yer alan tutar ortaklara
dagiilmayacakur. Pasifte bir fon hesabina
yapilan kayit karsihginda sirketin gecmis
yil zararlan kapatilacak ancak ticari zarar-
lar bilancoda yok edilse bile beyannamede
takip edilen devreden birikmis zararlarin
mahsup hakk: devam edecektir. Konuyla
ilgili olarak Gelir Idaresi Baskanhginca
verilen 1 Haziran 2012 tarihli 11 sayih
ozelgede; “...Ttirk Ticaret Kanununda
zarar telafisi fonu ile ilgili bir dtizenleme
bulunmadigina, Sermaye tamamlama fonu
ad1 alinda ddenen tutarlar, kurucu ortak
olunan istirak tarafindan Ttirk Ticaret Ka-
nunu hitkiimleri kapsaminda sermayeye
ilave edilmediginden, s6z konusu tutarlarin
istiraklerin maliyet bedeline eklenmesinin
mimkiin olmadigina, Sermaye tamamlama
fonunun 6dendigi istirakin ise soz konusu
tutarlar sermayeye ilave edilmediginden ve
vergi mevzuatinda bir istisna htikmt bu-
lunmadigindan dolayi, bu tutarlart kurum
kazancina dahil etmesi gerektigine, Ayri-
ca, sirket tarafindan sermaye tamamlama
fonu adh alunda istirake ddenen tutarlar,
Gelir Vergisi Kanununun 40. ve Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 8. maddesinde say1-

lan giderler kapsamina da girmediginden,
gider yazilmasi veya zarar olarak dikkate
alimmasinin mtmkiin olmadigina” dair ifa-
delere yer verilmistir. Bu 6zelgenin ve Gelir
[daresi’nin bakisinin yani sira Vergi Miifet-
tigleri tarafindan son zamanlarda yazilan
vergi inceleme raporlarinda da benzer go-
riglere yer verilerek bircok miikellefe hem
sermaye tamamlama fonu olarak konulan
tutar gelir sayilarak kurumlar vergisi hem
de bir hizmet verildigi gerekeesi ile katma
deger vergisi cezal olarak tarh edilmistir.

Sirketlerin ne yapmasi gerekir?
Sirketler, diger bir deyisle sirket ortaklar:
sermayesinin 2/3 lik kisminin yitirilmesi
durumunda sirketin teknik iflasa dtis-
memesi i¢in Ttrk Ticaret Kanunu geregi
sermayeyi tamamlamak ile ytkumludurler.
TTK’da sayilan yontemlerle sermayenin
tamamlanmamasi durumunda sirketin
tasfiyesi gtindeme gelecektir. Yani sermaye
tamamlama fonu sirketlerin teknik olarak
iflas etmemeleri icin Ttirk Ticaret Kanunu
cercevesinde yapmalari zorunlu olan bir
islemdir. Bunun yani sira; 193 sayili Gelir
Vergisi Kanununun “ Bilanco esasinda ticari
kazancin tarifi” bashgini tastyan 38'inci
maddesinde “Bilanco esasina gore ticari
kazang, tesebbiisteki 6z sermayenin hesap
doénemi sonunda ve basindaki degerleri ara-
sindaki muspet farkur. Bu dénem zarfinda
sahip veya sahiplerce:

1. Isletmeye ilave olunan degerler bu farktan
indirilir;

2. Isletmeden cekilen degerler ise farka ilave
olunur.

Ticari kazancin bu suretle tespit edilmesi si-
rasinda, Vergi Usul Kanununun degerlemeye
ait htiktimleri ile bu kanunun 40 ve 41 inci
maddeleri htikiimlerine uyulur” hitkmii yer
almaktadir. Bu hitkme baktugimizda, ticari
kazancin tespiti sirasinda isletmenin dénem
sonundaki 6z sermayesinden dénem basin-
daki 6z sermayesinin ¢ikarilmasi sonucunda
kalan farktan, ortaklar tarafindan sirkete
konan ilave degerlerin ¢ikarnlabilecegi sonu-
cuna vartlmaktadir. Bu hitktim dogrultusunda
zarar telafi fonu veya sermaye tamamlama
fonu adiyla, TTK htikiimlerine gore zorunlu
olarak isletmeye dahil edilen degerlerin gelir
sayllarak vergiye tabi tutulmamas: gerekmek-
tedir. Ttirk Ticaret Kanununda bu yonde bir
baglayict hiiktim varken vergi idaresinin bu
htkiimlerin aksine tiim sirketleri aym kefeye
koyacak sekilde hareket etmesi, Bir yandan
sirketlerin iflas etmelerinin éntine ge¢cmek
icin TTK’da diizenleme yapilirken diger taraf-
tan bu diizenlemeye uygun hareket eden mii-
kelleflerin vergi sopastyla cezalandirilmalar
bir ¢eliski dogurmaktadir. Bu sekilde hareket
etmekle yani zarar telafi fonunu kullanan
sirketlere hem KV hem de KDV tarhiyatlar
yapmakla isletme sermayesi vergilendirilmis
olacak ve sirketlerin teknik iflastan kurtulma-
lar imkansiz bir hal alacakur.




PASTA VE CIKOLATALARIN NASIL URETILDIGINI MERAK
EDENLER ICIN PELIT, ISTANBUL ESENYURT'TAKI
URETIM, SATIS, RESTORANT VE CiIKOLATA MUZESI

GBI FARKLI ISLEVLERE SAHIP KOMPLEKSI ILE
ZIYARETCILERINE MASALSI BIR DUNYA SUNUYOR.
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PELIT, CIKOLATADAN

Pelit pastanelerinin Esenyurt'ta
yer alan 110 bin metrekare ka-
palt alana yayilmus fabrikasinda
hem ¢ocuklar hem de cocuk
ruhu tagtyan tath sevenler icin
muhtesem bir diinya tasar-
lanmis. Kapilarini basta
cocuklar olmak tizere
Pelit’in tath tasarim-
larim: merak eden
i ziyaretcilere
acan Pelit Pastanesi
#===, Esenyurt Fabrika

“oon _w“ binasi, gorenleri
P : \\ N ‘,\’

bitytilityor. 1957
\ yihndan beri, miis-
teri odakli yaklasim,
tavizsiz kalite ve odiinsiiz

hijyen anlayist ile miisterilerine ben-
zersiz lezzetler sunan Pelit, sundugu
trtin ve hizmet cesitliligi ile yasamin
her aninda mtsterilerinin yaninda
olmay1 ve onlarnn en ozel anlarini
gtizellestirerek, unutulmaz birer aniya
déntstiirmeyi amacliyor.

Yarim asirlik bir basan éykiisii
Pelit Pastanelerini kurmadan énce
19 y1l boyunca bir pastanede cali-
san Kazim Ayan, 1957 yilinda ti¢
calisma arkadas1 Manol Usta, Hari
ve Hristo ile beraber Tepebasinda
Pelit Pastanelerinin temelini atiyor.
Bulundugu cevrede kalitesi ve lezze-
tiyle rakiplerinden farklilasan Pelit,
kisa siirede sanatcilarin, siyasilerin

BIR DUNYA YARATTI

ve turistlerin miidavimi oldugu bir
pastane-kafe haline geliyor. Miisteri
kitlesinin btiytimesi ile adin1 bulun-
dugu cevrenin disina tasiyan Pelit,
daha sonra 1967 yilinda Rumeli
Caddesi subesini a¢tp 1980 yilindan
itibaren btiytime karar alarak subele-
rinin sayisini yillar gectikge artirtyor.
Gelinen asamada Pelit'in yurt icinde
38 subesi bulunuyor. Seri tretim alt
yapisini olusturan Pelit'in Sisli imalat
tesislerinde gerceklestirilen pastacilik
tretimi, 1994 yilinda cikolata tesisi-
nin de kurulmasiyla Esenyurt'ta insa
edilen modern tesislere tasiniyor. Bir
aile sirketi olarak yoluna devam eden
Pelit'in yonetiminde Selahattin, Hasan
ve Ali Ayan kardesler yer aliyor.



CIKOLATA MUZESI’NDE iISTANBUL'U TASVIR EDEN OZEL
BiR BOLUM OLUSTURULMUS. BU BOLUMDE iSTANBUL'U
SIMGELEYEN TARiHi MEKANLARIN MINYATURLERI
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Pelit’in standartlan Tiirkiye’yi asiyor
Pelit bugiin, istanbul Esenyurt’ta 110 bin
metrekare kapali alana yayilmis ve en ileri
teknolojinin kullamildig tesislerinde, 15 gida
mithendisi ve tam donamli laboratuvarlar
ile hammaddeden mamule kadar siki bir
denetim ve kontrol altinda tretim gercekles-
tiriyor. Giinltik 50 ton sivi ¢ikolata tiretim
kapasitesiyle, subelerinin ¢ikolata ve pastaci-
ik malzemesi ihtiyacini karsilayan Pelit, ay-
rica gida sektoriiniin 6nde gelen dondurma,
bisktivi sirketlerine, pastanelere ve otellere
yart mamul trtin temin ediyor. Hijyenik ve
kaliteli tiretimi prensip edinen Pelit, Ttirk
Standartlar1 Enstitiisti (TSE) standartlari,
Hazard Analysis of Critical Control Points
(HACCP) Gida Guivenligi Yonetimi Sistemi,
Cevre Yonetim Sistemi ve SO 9001:2000
Kalite Yonetim Sistemi sertifikalarina sahip
bir firma olma ayricaligini tastyor.

Giinliik 50 ton dretim

Pelit olarak gtinde yaklastk 50 ton tretim
yaptiklarinm belirten Pelit Uretim Mtdrii

A Builent Baki, “Gunlitk 20-25 bin pastalik
tiretim kapasitesi olan dondurulmus pasta
hatti kurduk. Doldurulmus pastalarimiz “va-
lonia cakery” adiyla pazarlantyor. Dondurul-
mus pastalarin tiretimini ¢ok tist diizey oto-
matik makinalarla kurulmus bir tesiste ger-
ceklestiriyoruz. Hig el degmeden tirtintimiizi
otomatik proses makinalart ile tiretiyoruz.
Bu tesiste tiretilen pastalar eksi 18 derecede
saklantyor ve sunuma cikarildiginda ¢ok kisa
bir stirede taze pasta gibi titketime hazir hale
geliyor. Bu da firmamiz acisindan ¢ok 6zel
bir yatirim oldu” diyor.

Pelit, Valonia

markasinin da yaraticisi

Cikolata alaninda yurt dist ve yurt i¢inde
Valonia markasini kullandiklar bilgisini
veren Baki, Pelit'in yurt disinda subesinin
bulunmadigini, ancak yogun talepler tizeri-
ne ilerleyen dénemlerde yurt disinda sube
acmay1 da planladiklarini soyltiyor. Pelitin
Valonia markast ile 16 tilkeye ihracat yap-
tgint belirten Baki, ihracat yapilan tlkeler
arasinda Amerika ve Ingiltere gibi tilkelerin
de yer aldigina vurgu yapiyor. Yurt disinda
Pelit tirtinlerinin ¢ok ses getirdigini ifade
eden Baki, ihracattaki basarilarini ise su
sozleri ile agikhiyor: “Bircok tilkede ¢ok ciddi
bagarilar elde ettik. Hatta ¢ikolatasiyla tnlit
olan bir¢ok tilkede de soztimtiz gegmeye
basladi. Markamizin bilinirligi giin gectikce
artryor”

“ismimiz kalite ile amiliyor”

Pelit markasinin her zaman kalite ile birlikte
anilan bir marka olduguna vurgu yapan Baki,
Pelit firmas olarak tiretimde her zaman hijye-
ne ¢ok dnem verdiklerini belirterek markann
temel ilkelerini séyle agikliyor: “Hijyen, kalite
ve miisteri memnuniyeti temel ilkelerimizdir.
Pelit, bu temel ilkeler tizerine kurulmus bir
firma. Ayrica en kaliteli ham maddeyi kulla-
niyoruz”

Uriin kalitesinin en 6nemli

6gesi, hammadde

Pelit miisterilerinin oldukea secici oldugu-
nu, bu nedenle firma olarak hammaddenin
kalitesine ytiksek diizeyde 6zen gosterdikle-
rine dikkat ceken Biilent Baki, “Hammadde
alim1 konusunda belirledigimiz kriterler
Ttirkiyenin kalite standartlarimin tizerindedir.
Kalite kriterlerimiz trtin grubuna gore degi-
siklik arz ediyor. Pelit kalitesindeki tirtinleri
ctkarabilmek icin cok tst diizey hammadde-
ler ile ¢alismaniz gerekiyor. Bundan dolayt
A’dan Z'ye aldigimiz btttin hammaddelerde
de belirli bir kalite kriterini saglamanizi ge-
rektiriyor. Tabi tim bunlara ek olarak makine
ve ekipmanu ile ¢cok 6zel
bir tesisinizin bulun-
mast gerekiyor. Uretim
stirecinde bu faktorlerin
hepsinin uyumlu bir
sekilde bir arada olmasi
cok onemli. Bu yaklasim
size hep ytiksek kalitede
Urtin tretme ayricaligini
sagliyor. Bunlarin hepsi
aslinda kalitenin uzant-
lar1 oluyor” diyor.

Pasta deyip
gecmeyin!
Tasarim konu-
sunda Pelit'in
gecmisten beri
sektorde saygin bir
yeri oldugunu belirten
Biilent Baki, “Pasta bir
sanat isidir. Biz mitiste-
rilerimizin istedigi her
tasarimi pastaya yansiti-
yoruz. Pasta konusunda
bir sloganimiz var: ‘Siz
hayal edin, biz yapalim’
diyoruz. Selahattin Ayan
Bey'in el becerisi ¢ikolata
tasariminda harikalar
yaratiyor. Kendisi hem

patronumuz hem de ustamiz. Bu alana ¢cok
iyi hakim oldugu icin, ¢ikolata mtizesini ku-
rarken degisik tasarimlar tiretmek bizim icin

kolay oldu” diyor.

Tarih, cikolata ile can buluyor

Pelit btinyesinde “Cikolata Mtizesi’ni kurar-
ken Istanbul tarihinden ve Anadolu kiltirtini
simgeleyen tarihsel olaylardan esinlendiklerini
ifade eden Biilent Baki, “Cikolata Mtizesinde
[stanbul’u ve tarihimizi simgeleyen zengin bir
tabloyla karsilastyorsunuz. Cikolata Mtizesi
kurma fikri Selahattin Ayan’a ait. Selahattin
Ayan, Cikolata Miizesi ile hem Istanbul'u hem
de bu cografyann tarihini bagka bir acidan
gostermek istedi. Mtizedeki biittin eserler ta-
mamen ¢ikolatadan yapildi” diyor.

Pelit ziyaretcilerini icinden cikolata akan
“Cikolata Cesmesi” ile karsihyor. Cikolata

Cesmesi'nden gikolata ikram edilenlerin
arasinda Cumhurbaskani Abdullah Giil de
dahil bircok dnli yer ahyor.



Miizede ayrica Nuh Tufani da
tasvir ediliyor. Nuh'un gemisi
ve gemiye siginan hayvanlar
cikolatadan yapilmis.

“Her cografyadan Gergek cikolatanin nasil

ayn tatlan bir araya getiriyoruz” yapildigini biliyor musunuz?

Pelit ¢ikolatalarindaki lezzetin sirr1 hak- Cikolata yapmanin bir sanat olduguna dikkat
kinda ipuclar veren Pelit Uretim Miid{irt ceken Biilent Baki, “Kakao ¢ok mucizevi bir
Bilent Baki, “Kakao ekvatoral bir meyve, bitkidir. I¢inde kakao yag iceren trtine ‘ciko-

Tath bir proje: “Cikolata Miizesi” yani ekvator cizgisi boyunca uzanan cograf-  lata’ deniyor ashnda. Kakao yag 28 derecede
Bilent Baki Cikolata Miizesi’ni kurmaktaki yalarda yetisiyor. Fakat ekvatorda yer alan sivi vaziyettedir. Bu da kakao yagimn viicut
amaglarini ise soyle agikliyor: “Bu proje co- iilkelerde yetisen kakaolarin da farkh lezzet-  sicakhiginda siv1 halde oldugu anlamma gelir.
cuklarin ve hatta yetiskinlerin sanata bakisini leri oluyor. Iste Pelit ¢ikolatalarmin en bii- Ama bazi bitkiler vardir ki, ¢ikolata olmama-
degistirmeyi amacliyor. Ayrica elimizdeki yiik sirlarindan biri ttim bu farkli lezzetleri sina ragmen c¢ikolata gibi goziikiir. Bunlarn
materyaller ile sosyal sorumluluk projesi uyumlu bir sekilde bir araya getirebilmesi- erime noktast ¢ok ytiksektir. Bu ytizden ka-
kapsaminda giizel ve tath seyler ortaya koy- dir. Dogru karisimi elde etmek ustalhigimizin =~ kao yagi icermeyen sahte ¢ikolatalar damar
mak istedik. Miizemiz daha ¢ok cocuklar icin ~ gostergesidir. Bu ytizden hammadde kalitesi  sertligi gibi bircok hastaliga yol actyor. Ama
diistiniilen bir seydi, ama simdi yetiskinlerin kadar, hammaddeyi dogru sekilde kullan- gercek kakao yag ile tiretilen ¢ikolatalarda
ilgisini daha ¢ok cektigini gortyoruz” mak da ¢cok onemlidir” diyor. boyle bir sorun ile karsilasilmaz” diyor.
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Tarih yeniden canlandiriliyor
Sultanahmet’te bulunan ve bugiin géze carpmayacak
kadar kiictik kalhntilari kalan Bizans dénemine ait At
Meydani-Hipodrom'un arsivlerden tasvirini ¢ikaran
Selahattin Ayan, bu tasviri ¢ikolata ile minyatiire dé-
nlistiirmiis. Ayan, tarihin en biiyiik spor miisabakala-
nnin yapildigi bu hipodromu giin yiiziine ¢ikarmakla
tarihi mekanlar yeniden canlandirmayi amagliyor. Yi-
kilan kentin en glizide parcalarini cikolata ile yeniden
gézler éniine seren miizede sergilenen biitiin eserler
slitli, bitter ve beyaz cikolatadan yapilmis. Miizede
Ayasofya, Sultanahmet Camii, Yerebatan Sarnici,
Galata Kulesi, Kiz Kulesi gibi [stanbul’u simgeleyen
eserler yer aliyor. Miizede gérdiigiimliiz bliitiin eserler
el isgiligi drindi.
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ISVERENLER iLE BIiR IS SOZLESMESINE DAYANARAK CALISTIRILAN
ISCILERIN CALISMA SARTLARI VE CALISMA ORTAMINA iLISKIN HAK VE
SORUMLULUKLARI 4857 SAYILI iS KANUNU KAPSAMINDA DUZENLENIYOR.
SOZ KONUSU KANUNDA BELIRSIiZ SURELI iS SOZLESMELERININ ISVEREN
VEYA iSCi TARAFINDAN BAZ| HALLERDE, FESIH HAKKINA DAYANILARAK TEK
TARAFLI OLARAK SONA ERDIRILMESININ MUMKUN OLDUGU BELIRTILIYOR.

Av. Handan HACIALIOGLU
KRONOS HUKUK BUROSU

handanhacialioglu@kronoshukuk.com

Is sozlesmelerinin ik tarafl fes-
hinde izlenmesi gereken usuller konusunda
nasil bir yol izlenecegine dair sunlart séyle-
yebiliriz: Fesih, tek tarafl bir irade beyanyla
karst tarafin kabultine gerek olmaksizin is
akdini derhal veya bir bildirim stiresi sonunda
gelecege yonelik olarak sona erdirir. Is sozles-
melerinin feshi, stireli fesih ve hakli nedenle
derhal fesih olmak tizere 2 ayr1 fesih ttrtint
kapsar.

Siireli fesih

Belirsiz stireli is sozlesmesiyle calisan iscilerin
is sozlesmeleri streli fesih yoluyla, diger bir
deyisle Kanun'un 17’nci maddesinde ongo-
rilmts bulunan bildirim stirelerine uymak
suretiyle veya bu stirelere iliskin ticretin isciye
pesin ddenmesi yoluyla sona erdirilebilir.
Kanun’a gore igveren, otuz veya daha fazla isci
calistirdif isyerinde en az alti aylik kidemi
olan iscisinin belirsiz stireli is s6zlesmesini;
is¢inin yeterliliginden veya davranislarindan
ya da isletmenin, isyerinin veya isin gerekle-
rinden kaynaklanan gecerli bir sebeple feshe-
debilir.

iscinin yeterliligi veya davranislar
sebebiyle fesih

Isverenin stireli fesih hakkin kullanmasini
gecerli kilan iscinin yetersizligi ve davranisla-
11, isyerinin normal isleyisini ve ytirtiytistint
bozan, is gorme borcunun gerektigi sekilde
yerine getirilmesini engelleyen, isyerindeki
uyumu olumsuz yonde etkileyen hallerdir.
Iscinin yetersizligi hallerine 6rnek olarak; or-
talama olarak benzer isi gérenlerden daha az
verimli calisma, gosterdigi niteliklerden bekle-

ISVERENLERIN HAK VE
SORUMLULUKLARI

nenden daha diisiik performansa sahip olma,
ise yogunlasmasinin giderek azalmasi gibi
haller gosterilebilir. Iscinin feshi hakh kilan
davraniglarina ise; is¢inin isvereni yaniltmast,
isveren aleyhine sozler sarf etmesi, iscinin ge-
cimsizligi gibi haller drnek gosterilebilir.

isletmenin, isyerinin veya isin
gereklerinden kaynaklanan sebeplerle
fesih

[sverene, isletmenin, isyerinin veya isin gerek-
lerinden kaynaklanan sebeplerle stireli fesih
hakki, iscinin kisiligi ile ilgisi bulunmayan,
ekonomik giicltiklere veya reorganizasyon
(yeniden yapilanma) gereklerine ya da tekno-
lojik degisimlere bagh olarak, isyerinde is¢inin
isinin ortadan kalkmasi veya nitelik degistir-
mesi dolayistyla calismaya devam olanaginin
kalkmamast durumunda tanintyor.

Siireli fesih icin uyulmasi gerekli
bildirim siireleri ve izlenmesi gereken
usul

Yukarida belirtilen sebeplerden herhangi
birisine dayanilarak isciye karst yapilacak
fesih bildiriminin, sz konusu sebebin ortaya
ctkmasindan itibaren makul bir siire icinde,
yazili olarak, fesih nedeninin acik ve kesin bir
sekilde belirtilerek ve iscinin davranist veya
verimi ile ilgili fesih nedenleri séz konusu

ise is¢inin savunmasinin alinarak yapilmast
gerekiyor.

Kanun'un 17. maddesine gore;is sozlesmesini
feshetmek isteyen isveren,yukarida belirtilen
usule uygun bildirimin isciye yapilmasindan
baslayarak;

- Isi 6 (aln) aydan az stirmiis olan isci i¢in, 2
(iki) hafta sonra,

- 1si 6 (alu) aydan 1,5 (bir buguk) yila kadar
stirmiis olan isci icin, 4 (dort) hafta sonra,
-1si 1,5 (bir bucuk) yildan 3 (ii¢) yila kadar
stirmiis olan is¢i icin 6 (alt) hafta sonra,

- Isi 3 (ti¢) yildan fazla stirmiis isci icin, 8 (se-
kiz) halta sonra, is sozlesmesini feshedebilir.
Soz konusu bildirim stirelerine uymak iste-
meyen isveren, bu stirelere iliskin ticreti isciye

pesin 6demek suretiyle de is sozlesmesini
feshedebiliyor.

Hakli nedenle derhal fesih

Hakli nedenle derhal fesih, siireli fesihten
farkh olarak sadece belirsiz stireli is sozlesme-
lerinde degil hem belirli hem de belirsiz stireli
is sozlesmelerinde uygulanabiliyor. Bunun
gibi, stireli fesihte is sdzlesmesi ancak bildirim
stiresinin sonunda ortadan kalkug: halde,
hakli nedenle fesihte derhal sona erer. Ancak
s6z konusu fesih bildiriminin, iscinin bu cesit
davranislarda bulundugunun 6grenildigi gtin-
den baslayarak 6 (alt) is giinti ve her halde
fiilin gerceklesmesinden itibaren 1 (bir) y1l
icerisinde yapilmast gerekiyor.

Asagida belirtilen hakh nedenlerden birinin
varhign sebebiyle yapilacak fesih bildirimleri-
nin de yazih olmasi ve ayni zamanda fesih ne-
deninin actkea belirtilmesi gerekiyor. Bununla
birlikte stireli fesihten farkli olarak isveren,
iscinin savunmasini alma ytiktimliligu altun-
da degil. Kanun'un 25nci maddesine gore,
isverene taninan hakh nedenle derhal fesih
sebeplerini soyle siralayabiliriz: Saghk sebep-
leri kapsaminda is¢inin kendi kastindan veya
derli toplu olmayan yasayisindan yahut ickiye
diigkiinliigiinden dogacak bir hastaliga yaka-
lanmast sayilabilir. Ayrica iscinin tutuldugu
hastaligin tedavi edilemeyecek nitelikte olmast
ve iscinin hastalik, kaza, dogum ve gebelik
gibi hallerde isveren icin is s6zlesmesini bil-
dirimsiz fesih hakk: gibi haller de bulunuyor.
Ahlak ve iyi niyet kurallarma uymayan haller
vb. durumlar kapsaminda gercege uygun ol-
mayan bilgiler veya sozler sdyleyerek is¢inin
isvereni yamltmast bir hakli fesih nedeni sa-
yiliyor. Ayrica iscinin, isveren yahut bunlarn
aile tyelerinden birinin seref ve namusuna
dokunacak sozler sarf etmesi, iscinin isverenin
baska bir iscisine cinsel tacizde bulunmasi
gibi nedenler de bu kapsamda belirtilebilir.
Zorlayict sebepler kapsaminda ise, isciyi isye-
rinde bir haftadan fazla stire ile calismaktan
alikoyan zorlayici bir sebebin ortaya ¢ikmast
say1labiliyor.
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PERAKENDE

TURK MARKALARI YURT DISINDA SAHIP OLDUKLARI 3 BINE YAKIN
MAGAZAYI, MARKALI EKONOMIYE DONUSUM SONUCUNDA, 2023
YILINDA 20 BINE CIKARMAY| HEDEFLIYOR. BIRLESMIS MILLETLERE
UYE 193 ULKENIN HER BIRINDE EN AZ BiR TURK MARKASININ
MAGAZA ACMASINI HEDEFLEYEN BMD, TURK MARKALARA YURT
DISINA ACILIMDA DESTEK OLMAYA DEVAM EDIYOR.

MARKALAR
GLOBALLESME YOLUNDA

Markali ekonomiye gecisle birlikte, kat-
ma deger yaratan markal yurt ici satislarin
2030 yihnda 340 milyar dolara ulasacag
ongoriilityor. 2005 yilinda ytizde 30 olan
modern perakende pazarnin payr 2012 y1-
linda ytizde 44°e ytikselirken, sektér pazarin
paymi 2030 yilinda ytizde 85’ ¢ikarmay1
hedefliyor. Bu ¢ngoriilere dayanarak Ttirk
ihracatcilar markali ihracatin 2030 yilinda
30 milyar dolara cikarilmasimi ve markal
ihracattan dogan katma degerin de 12 milyar
dolar olmasini amacliyor. Ttirkiye'nin marka

® =

ekonomisini btiytitme hedefinde moda ve
hazir giyim sektorti bas rol oynuyor. Modern
perakende sektoriiniin yurt dist agihmlarn
hizlanirken, Tiirkiye’nin marka degeri ytiksek
tanmmis kurumlarmi catist alunda bulustu-
ran Birlesmis Markalar Dernegi (BMD), bu
ivmeyi artirmak tizere Soysal Danismanlik ile
“Yurtdist A¢ithmu Toplantilarn”nin 3’ tinctistnt
dtizenledi. Sektdérden énemli isimlerin katildi-
g1 “Yurtdist Acilim Toplantist”, 29 Nisan 2014
tarthinde Four Seasons Hotel'de gerceklesti.
Turkiye’yi 2023’ kadar bslge ve diinya mo-

dasina yon veren bir konuma tasimak vizyonu
ile 2001 yilindan bu yana faaliyetlerini stirdu-
ren BMD, Yurtdist Acihimi Toplantilar’nin bu
doneminde Turquality, yurt disina acilirken
dogru bilinen yanhsglar ve [ran pazarim masa-
ya yatirdi. BMD tarafindan diizenlenen top-
lantida Maad Retail Tahran kurucu ve CEO’su
Ali Amiri, Deloitte Tarkiye Ortagi Ozgtir Yalta
ve Dénemin Ekonomi Bakanhg Thracat Genel
Miidur Vekili Yavuz Ozutku konusmact ola-
rak yer alirken, cok sayida sektor temsilcisi de
katilmailar arasmdayd.




2005 YILINDA YUZDE 30 OLAN MODERN PERAKENDE PAZARININ PAYI
2012 YILINDA YUZDE 44'E YOKSELIRKEN, SEKTOR PAZARIN PAYINI
2030 YILINDA YUZDE 85'E CIKARMAYI HEDEFLIYOR. BU ONGORULERE
DAYANARAK TURKIYE'DEKI IHRACATCILAR MARKALI IHRACATIN 2030
YILINDA 30 MILYAR DOLARA CIKARILMASINI VE MARKALI iHRACATTAN
DOGAN KATMA DEGERIN DE 12 MIiLYAR DOLAR OLMASINI AMACLIYOR.

www.itkib.org.tr
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HUSEYIN DOGAN
BMD Baskani

“2013’iin sonuna dogru BMD iiyesi
markalarimizin yurt disinda sahip
oldugu 3 bine yakin magazayi, markali
ekonomiye déniisiim sonucunda, 2023
yilinda 20 bine cikarabilecegimize
inaniyoruz”

Yil 2023, hedef yurt disinda

20 bin magaza

BMD Baskani Hiiseyin Dogan toplantinin
actlisinda yapug konusmada, “Birlesmis
Milletler’e tiye 193 tilkenin her birinde en az
bir Ttirk markasinin magaza a¢masini sag-
lamak” hedefiyle yola ¢iktiklarini vurgulad.
Birlesmis Milletler’e tiye 193 tilkenin her
birinde en az bir Ttrk markasiin magaza
acmasint saglamak hedefiyle yola ¢iktiklaria
dikkat ¢eken Dogan, sadece yakin cografyanin
degil, Amerika’dan Uzak Dogu’ya kadar tiim
tilkeleri Ttirk markalar agisindan hedef pazar
olarak gorduiklerini ifade etti. BMD olarak
markali ekonomiye doéntistim strateji cerceve-
sinde hareket ettiklerine vurgu yapan Dogan,
“Turkiye'nin daha fazla katma deger elde
edebilecegi trtinler tretip daha fazla markal
ihracat yapabilecegi bir konuma erismesini
saglamay1 amachyoruz. Bu cercevede, 2013’tin
sonuna dogru BMD tiyesi markalarimizin yurt
disinda sahip oldugu 3 bine yakin magazay1,
markali ekonomiye doniistim sonucunda,
2023 yilinda 20 bine ¢ikarabilecegimize inani-
yoruz” dedi.

Perakende pazari biiyiiyor
Ttirkiye’de modern perakende pazar
paymin 2005 yilinda ytizde 30 iken bu

oranin 2012 yilinda ytizde 44’e ytikseldigi
bilgisini veren Hiseyin Dogan, “Ttirkiye’'de
marka ekonomisini, yani modern peraken-
de pazar payini 2030 yilinda ytizde 85%e
¢ikarmay1 hedefliyoruz” dedi. Markali eko-
nomiye gecisle birlikte btiytimeye saglana-
cak katkilar1 da paylasan Dogan, sunlari
soyledi: “Katma deger yaratan markal yurt
ici satiglar 2030 yihinda 340 milyar dolara
ulasacak. Markal ihracat, 2030 yihinda 30
milyar dolara ¢ikacak, markali ihracattan
dogan katma deger de 12 milyar dolar ola-
cak. Boylece, yaratilan ek katma deger ile
ekonomik btiytimeye her yil 1 puan katk:
saglayarak 2030 yilinda milli gelirimizi
2,75 trilyon dolara, kisi basi gelirimizi

ise 30 bin dolara ytikseltebilecegiz. Moda
ve hazir giyim sektorti de bu hedef i¢in
onemli bir yer tutacakur.” Turk markala-
rinin sadece Turkiye'de degil, uluslararas
alanda diinya markalariyla rekabet edebile-
cek know-how’a ve deneyime sahip oldu-
gunu da soyleyen Dogan, “Bu know-how
ve deneyime ek olarak, Ttrk markalarinin
temel stratejisi, uluslararasi diizeyde yiik-
sek rekabetci yapilariyla diinyanin ¢nde
gelen yabanci markalari karsisinda avantaj-
1 konumlarini koruyabilmek olmal” dedi.

iran pazarindan Tiirkiye
markalarina yatinm daveti
Markalarin uluslararasi alandaki rekabet
glictinti artirarak is birliklerini gelistirmeyi
hedefleyen toplantiya konusmact olarak
kaulan Iran’in perakende sektorindeki

en etkin isimlerinden Maad Retail Tahran
kurucu ve CEO’su Ali Amiri, bolgenin
demografik ve ekonomik degerlendiril-

Total Population : 78,000,000

ALi AMIRI
Maad Retail Tahran kurucu ve CEQ’su

“78 milyon niifusa sahip iran’da insaat
ve proje asamasinda olan ve 15 bin
metrekarenin iizerinde 100 alisveris
merkezi var. Bu nedenle Tiirk markalari
iran’a yatinm yapmaya caginyoruz.”

mesini yaparak Tiirk markalariyla Iran’da
yatirim yapmanin inceliklerini paylasti.
78 milyon ntifusa sahip fran’da insaat ve
proje asamasinda olan ve 15 bin metreka-
renin tizerinde 100 ahsveris merkezi bu-
lunduguna dikkat ceken Ali Amiri, Ttrk
markalari Iran’da magaza acmaya davet
etti. Ali Amiri, Turk markalariin Iran’da-
ki bilinirliginin ve prestijinin ¢ok ytiksek

o
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PERAKENDE

BMD TARAFINDAN TURKIYE'YE DAVET EDILEN MAAD RETAIL TAHRAN

KURUCU VE CEO’SU ALi AMIRI DE TOPLANTIDA SUNUM YAPANLAR
ARASINDAYDI. 78 MILYON NUFUSA SAHIP IRAN'DA INSAAT VE
PROJE ASAMASINDA OLAN VE 15 BIN METREKARENIN UZERINDE 100
ALISVERIS MERKEZI BULUNDUGUNA DIKKAT CEKEN AMIRI, TURK
MARKALARINI IRAN'DA MAGAZA ACMAYA DAVET ETTI.

0ZGUR YALTA
Deloitte Tirkiye Ortagi

“Oniimiizdeki 10 yil icinde Asya-
Pasifik’te orta gelir seviyesinde 800
milyon yeni insan olacak. Dolayisiyla
global marka olmak istiyorsak bu
bélgeden uzak durmamaliyiz”

oldugunu vurgulayarak, ntifusunun ytizde
35’1 tiniversite mezunu olan Iran pazari-
nin, ciddi firsatlar sundugunu dile getirdi.
Turk markalan icin frana uygun is model-
lerinden yerel ortak secimine, sirket kurma
prosediirlerinden vergilere kadar pek ¢cok
bilgiyi Ttrk markalarinin yéneticileriyle
paylasan Amiri, [ran'in 6zellikle bat bol-
gelerindeki sehirlerin yatirnm icin uygun
oldugunu soyledi.

Turquality’den markalara

tam destek

Toplantiya konusmaci olarak katilan Do-
nemin Ekonomi Bakanlig Thracat Genel
Miudur Vekili Yavuz Ozutku ise, yurtdisina
acthm yolculuguna yeni ¢tkacak olan ve
halen bu yolculukta ilerleyen markalar icin
Turquality'nin son derece énemli bir proje
oldugunu vurgulayarak, halen 105 firmanin
Turquality, 53 firmanin da marka destek
programinda yer aldigini soyledi. Ttrkiye
ekonomisinin Ar-Ge, inovasyon, tasarim

ve markalasma ile tst siralara ¢ikacagini
vurgulayan Ozutku, “Tiirkiyenin ileriye
gitmek icin ¢ok fazla bir secenegi yok. Bu
nedenle markalasmaya btiyitk 6nem veriyo-
ruz. Markalardan aldigimiz geri doniislerle
Turquality’i gelistirdik” dedi. Tiirk mar-

kalarnin diinyaya acilmasinda énemli bir
misyon tstlendiklerine vurgu yapan Ozut-
ku, “Markasin kiresel bir oyuncu olarak
gormek isteyen herkesi aramiza bekliyoruz”
diyerek Tiirkiye'deki markalari yurt disina
acllmaya cagirdi.

Marlkalar verileri 5 saniyede girecek
Gelinen asamada Turquality 6demelerinde
gecikmeler yasandig1 bilgisini veren Yavuz
Ozutku, “Gecikmis destegin destek olma-
digim1 biliyoruz. Bu nedenle otomasyon
sistemimizde ve ihracatci birliklerindeki
uygulamalarda bir dizi yenilikler gercekles-
tiriyoruz” dedi. Yazihm firmasina 5 saniye
kural getirdiklerine dikkat ¢eken Ozutku,
“Desteklerle ilgili verilerin 5 saniye icinde
girilmesini saglayacak bir alt yap1 olustur-
masini istedik. Ttm bunlar bir btitiin olarak
hayata gectiginde firmalarimiz hak ettikleri
destek 6demelerini cok daha kisa zamanda
alabilecekler” seklinde konustu.

Gelismekte olan iilkelerin

yiikselisi devam ediyor

Toplantimin “Yurtdisina Acilirken Dogru Bi-
linen 7 Yanhs” baglikli oturumunda sunum
yapan Deloitte Tiirkiye Ortagi Ozgtir Yalta,
diinya ornekleri tizerinden yaptig1 kapsaml
sunumu ile katilimcilara markalarn yurt
disina acilirken esas alacaklar stratejiler
hakkinda 6nemli bilgiler verdi. Gelismekte
olan tilkelerin yiikselisinin devam ettigini ve
ttim diinyada bin dolarn altnda gelire sahip
olanlarin sayisiin dasecegini bildiren Ozgiir
Yalta, bunu perakende sektortt acisindan
onemli ve olumlu bir gelisme olarak deger-
lendirdiklerini soyledi. Ozgtir Yalta, diinya-
daki 50 sehrin, toplam diinya niifusunun
ytizde 5'ini barindirdigini vurgulayarak, pek
cok markanin biiytime stratejisine almadig
bu sehirlerin énemli firsatlar barmdirdigint
kaydetti. Finansal acidan zayiflayan Batl
markalarn almanim her zaman dogru bir ter-
cih olmayabilecegine de deginen Ozgiir Yal-
ta, alinacak markanin firmaya ne katacaginin

iyi degerlendirilmesi gerektigine dikkat cekti.

Globallesen markalar kazaniyor
Markalarin uluslararasi arenada nasil etkili
birer aktor olabilecekleri ve yeni trendleri
guniimtizde nasil yorumlamalar gerektigi
konular tizerine kapsaml bir sunum yapan
Ozgtir Yalta, konusmasinin basinda onceki
toplantilardaki degerlendirmelerini hatrla-
tarak, “Daha onceki degerlendirmelerimizde
markalar icin yedi énemli hususa dikkat

cekmistik. Perakende hizla ‘globallesiyor’,
treni kacirmamak lazim. Gelismekte olan
tilkeler ve Japonya da artik bu globallesme
trendinin i¢inde. Dolayisiyla bu pazarlarin
bizden uzak olmadiklarini tekrar hatirlat-
makta fayda gortiyorum” dedi. Uluslararast
marka olma citasinin artik daha ytiiksek ol-
duguna dikkat ceken Yalta, uluslararasi veya
bolgesel marka olmak icin birkag tilkede
bulunmanin yeterli olmayacagini soyledi.

“Isik Dogu’dan yiikselecek”

Yurt disina acilmak konusunda markalarin
hizli olmasi gerektigine vurgu yapan Yal-

ta, “Ama sadece hizli olmak yeterli degil,
stratejimize uygun nokta atislar1 yapmamiz
gerekiyor. Ctinkt 180 farkli firsat var. Her
bir firsatta dagilmamak icin nokta atiglart
¢ok énemli bir rol oynuyor. Konusmasinda
1518in Doguw’dan yiikselecegini tekrar ha-
urlatan Ozgtir Yalta, “Ontimtizdeki 10 yil
icinde Asya-Pasifik’te orta gelir seviyesinde
800 milyon yeni insan olacak. Dolayisiyla
global marka olmak istiyorsak bu bolgeden
uzak durmamaliy1z” dedi. Ttirkiye pazarinin
cazibesinin, globallesmenin ¢niinde engel
olduguna da deginen Ozgtr Yalta, gecen Ey-
lul aymnda Turkiye pazarindaki olumlu du-
rumun markalarn yurt disina yénelmesinde
engel olusturdugunu soyleyerek, “Basarmin
recetesinde lokasyon ve yerel yénetim ¢nce-
likli konudur” dedi.

Toplantiya katilan isimler arasinda Koton YK
Bagskani Yilmaz Yilmaz da yer ald.
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Globallesmenin belirli bir olgunluga ulastigini ve Gelismis olan pazarlara yeni marka olarak girmenin
bundan sonra gelisme seyrinin daha yavas olacagini imkansizligina inanmak.
saniyor olmamiz.

Gittigimiz her pazarda tim formatlar birbirine benze- Diinyada pek cok firma, gelismis olan pazarlara yeni mar-
meye basladi. Global bazi markalarin hepsini oralarda ka olarak girmeyi basardi. Ornegin Primark, ispanya ve
goriiyoruz. Ama bize goére, heniiz gelismekte olan iilkele- Portekiz pazarlarindaki krizi ve Orta Avrupa pazarindaki
rin ylkselisi yeni baslamis durumda. 1800’lere dondugii- daralmayi firsata cevirdi. Diisiik fiyath drinler vaadini iyi
mizde, Bati Avrupa ve Amerika'nin diinya ticaretindeki kullandi ve bu ilkelerde magaza acarak biiyiimeyi basardi.
payinin yiizde 30’lann altinda oldugunu gériyoruz. Sana- Superdry, CCC ve Melissa gibi diinyaca tinlii markalarn ba-
yi Devrimi’'nden sonra bu oran gittikce artiyor. Ama son sari seriivenleri de bunu kanitlar nitelikte. Bu konudaki yay-
dénemde yiikselis trendi Dogu'ya, yani Hindistan ve Cin'e gin kaninin aksine gelismis olan pazarlarda marka olarak

kaymis durumda. basariya ulagsmak mimkdn.

“Basari icin iyi ortak

bulmalc her seyi cozer. Bir veya birka¢ magaza

acip, pazar dgrenip,
sonra stratejiye karar
verme.

Yerel ortak ile basari
icin ‘siki’ bir anlasma
yapmak ve elleri tagin
altina sokmak sart.
Franchise yénetiminde
iyi uygulamalar var.
Franchise'larina olan
bagliligi ve sadakati ile
taninan ALDO Grubu,
Franchise iliskileri ve
iletisiminde basanli uy-
gulamalara sahip.

Yurt disina
Acihmda
Dogru Bilinen

7 YANLIS

Bircok pazarda,
bekleyip pazan
anlama siresi tanimak
firsatlar kagirmaya
neden olabilir.

“Fiyat, iiriin, iletisim
ve konumlandirmada,
global standardizasyon
yakalamaliyim.”

“Yurt disi1 agilimi icin en biiyiik
eksigimiz finansman.”

Finansmana ulasmak artik daha
kolay. Yabanci stratejik ortaklar
ve yatinm fonlan perakendeyi
favori sektér olarak goriyor.
Marka, strateji ve operasyon-
larin ahenk icinde yiritilmesi,
yurt disi agihm icin en kritik et-
kenler arasinda yer aliyor.

Her pazarda tiiketici ve rekabetteki
farkhhklar, ‘Glke bazinda
uyarlamay!’ gerekli kiliyor.

Pazara daha graniiler bakmak,
hedefleyeceginiz segmentleri
belirlemenizde sizlere yardimci
olacaktir. Dogru konumlandirma
icin tlketicinin alisveris ve giyim
ahiskanhiklarini anlamak oldukga
onemli. Pazar dinamiklerini
anlayip uyum saglayarak basari
saglanabiliyor.

“Yurt disinda e-ticaret, suan diisiinmem
gerelken oncelikli konu degil.”

e-ticaretin payi bazi pazarlarda 6nemli bir
seviyeye ulasmaya ¢ok yakin. e-ticaret ile ma-
gazaciliga gore daha disiik yatinm maliyeti
bulundugu icin hizh yayginlasmak mimkin
hale geliyor. Her pazara kendi siteniz ile girmek
zorunda da degilsiniz. Pazarlarda uzmanlasmis
ortaklar ile calismak, pazara ilk giriste avantaj
saglayacaktir.
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SOSYAL SORUMLULUK

YARDIM PROJELERINE BIR YENISINi DAHA EKLEYEN TURK
KIZILAYI, UNIVERSITELERIN TALEPLERI DOGRULTUSUNDA
BASLATTIGI “SEVGI VE KARDESLIK MAGAZASI”NI, MIMAR
SINAN UNIVERSITESI’NDEN SONRA YILDIZ TEKNIK
UNIVERSITESI’'NDE ACTI.

_el

“SEVGI VE KARDESLIK”

BU MAGAZADA

Kan ba§|§|, yurt ici ve yurt ciginda
yurtitttigt deprem yardimlari, iftar cadirlan
gibi daha nice destek kampanyasina imza
atan, Tiirkiyenin en gtivenilir ve etkin yardim
kuruluglarindan olan Turk Kizilayi, yardim
projelerine bir yenisini daha ekledi. “Sevgi

ve Kardeslik Magazalarini” tiniversitedeki
dgrencilerin hizmetine sunan Ttirk Kizilayi,
projenin ilk ayagini gecen y1l Mimar Sinan
Universitesinde baslatt1. Tekstil sektoriinde
onde gelen firmalar ve derneklerle yaptigi

is birligi sonucunda burslu, burssuz ihtiyac
sahibi 6grencilere, ticretsiz giyim esyalar ve-
ren Tiirk Kizilay1, bu sefer de Yildiz Teknik
Universitesi ile is birligine imza att1. Thtiyag
sahibi 5 bin dgrenciye yonelik hazirlanan
sevgi ve kardeslik magazast “Yildiz Butik” 29
Nisan tarihinde térenle acildi. Universitenin
Davutpasa Kamptist'nde acilan sevgi ve kar-
deslik magazasi Yildiz Butik'in acilis torenine;
Turk Kizilayr Genel Baskan1 Ahmet Liitfi Akar,
YTU Rektorti Prof. Dr. Ismail Yiiksek, Kizilay
Merter Sube Bagkani Ercan Tan ile Merter Su-

be Yonetim Kurulu Uyeleri, Sube Baskanlar
ve Universite yoneticileri de katihm saglad.
Kizilay Merter Sube Baskani Ercan Tan, Ttirk
Kizilayr'na yapilan yardimlarn vergi muafiyet
yasasina tabi oldugunu soyleyerek, “Tekstil-
cilerimizin depolarinda beklettigi tirtinleri
ellerinden ¢ikarmak adina muhtelif pazarlara
maliyetinden daha dtistik rakamlara verdikle-
rini biliyoruz. Oysa bu tirtinleri bagis kapsa-
minda Kizilay'a yonlendirmeleri halinde vergi
muafindan faydalanacaklar. Bu yontemle hem
bagis yaparak ihtiyac sahiplerine faydali olacak
hem de trtinlerini daha dtstik maliyetle elden
ctkarmamus olacaklar” dedi. Bu yasanin uzun
stredir ytrtrlitkte oldugunun altini ¢izen Tan,
tekstilcilere bagista yapmalari icin davette bu-
lundu. Tan, “Bagis yapan dernek ya da firma
yaptigt bagis karsihiginda bizden kaselenmis bir
makbuz aliyor. Kaseledigimiz bu makbuz vergi
muafiyetinde kullanabilecegi resmi bir evrak
haline geliyor ve bu evrakla yardimseverler
yapuklart bagist gider olarak gostererek vergi
muafindan yararlanabiliyorlar” dedi.

intiyac sahibi 5 bin 6grenciye hizmet
Yildiz Butik'in Yildiz Teknik Universitesi'nin
biinyesindeki ihtiya¢ sahibi 5 bin ¢grenciye
hizmet verecegini soyleyen Ercan Tan, Ttrk
Kizilay1 gontllilleri ve YTU ¢grencilerinin go-
niillti isletecegi butikten, tiniversite tarafindan
tespit edilen ttim ihtiya¢ sahibi dgrencilerin
yararlanacagini kaydetti.

Sevgi ve kardeslik magazasinda
“goniilliilik” esas

Butige sponsor olan markalara tesekkiir eden
Ercan Tan, “ITKIB, ticaret odalar1, MESIAD, LA-
SIAD ve OTIAD gibi sivil toplum kuruluglarmin
destegini aldik. Kizilay Merter Subesime yapilan
bagslar, iste bu magazalarda degerlendiriliyor.
Kisacast is adamlarimizin verdigi destekler bosa
gitmedi, yerine ulasti. Tekstil sektorine, Kizilay'a
verdikleri destekten dolay1 ¢ok tesekkiir ediyo-
rum” ifadelerini kullandi. Magazanin, Sali ve Car-
samba gtinleri saat 10.00’dan 16.00’ya kadar actk
oldugunu séyleyen Tan, trtnlerin arasinda hi¢
ikinci el veya defolu malin olmadigint belirtti.
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BRUKSEL MEKTUBU

HALUK OZELCi
iTKiB Briiksel Temsilcisi

Euro BOIgESi ekonomisinin toparlan-
masl epey zaman alacak anlasilan. Komisyo-
nun yeni agikladig veriler bunu dogruluyor.
Euro’yu kurtarmak icin gosterilen ¢abalarin
bir benzeri de ekonomiyi canlandirmak icin
strdtrtltyor. Her ne kadar politikacilar en
kot giinlerin geride kaldigini soylese de, ra-
kamlar gercegin dyle olmadigina isaret edi-
yor. AB sanayicileri krizin hentiz sona erme-
digi gortstindeler. Hatta bazilari, bu yil i¢in-
de AB'nin deflasyona girecegini ileri stirtiyor.
Ekonomiyi ayaga kaldiracak onlemlere daha
cok agirlik verilmeli. Kredi mekanizmalar
kolaylastirilmali, enerji fiyatlart dustrtilmeli.
Euro bolgesi ekonomileri halen, krizden
onceki durumlarina gore ytizde 3 ktictilmiis
durumda. Piyasalarin tedirginligi devam
ediyor. Diinyanin neresinden gelirse gelsin,
olumlu bir haber bir anda yatirimcilart heye-
canlandirmaya yetiyor.

Piyasalar olumsuz bir seyir izliyor
Daha sonra, bugtinlerde yasandig: gibi,
Komisyonun agikladig1 olumsuz verilerle,
piyasalar tekrar eski haline dontiyor. ABnin
tarihinde, Kuzey ve Gtiney arasindaki
ekonomik farklilik hi¢chir zaman bugtinki
kadar acilmamisti. Almanya her zamanki
gibi Kuzey bolgesinin ve toplulugunun li-
deri konumunda. Gtineyde ise, Fransa dur-
gunluktan ¢ikamazken, ltalya, Portekiz ve
Yunanistan ekonomileri kii¢tilmeye devam
ediyor. Italyamin GSH’si son alu y1l i¢inde
ytizde 8 gerilemis durumda. Ekonomistler
bu tilkenin, 2008’deki durumunu yakalaya-
bilmesi icin, ontimiizdeki iki yillik stirede,
her yil en az yiizde 3,7 diizeyinde btiytimesi

AB BiR AN ONCE BELINi DOGRULTAMAZSA, BOLGELER

ARASI FARKLILIGIN ARTMASI VE GUNEY ULKELERINDEKI
YASAM STANDARDININ KUZEYE GORE GITGIDE GERILEMESI
KACINILMAZ OLACAK. SOKAKTAKI INSANIN AB'YE GUVENI
AZALIYOR. ISIN KOTUSU, BU OLUMSUZLUKLARI FIRSAT BILEN
POLITIKACILAR AB’NIN GELECEGINI TARTISMAYA ACIYOR.

AVRUPA PIYASASI
NEREYE GIDIYOR?

gerektigine isaret ediyor. Halen Italya’da
issizlik, ytizde 13’e ulasarak Euro bolgesinin
tizerine ¢ikmis durumda. Ekonomik kriz-
den bytik yara alan Ispanya’da, yavas da
olsa bir diizelme var. Yunanistan, 2008'den
bu yana ytizde 25 kiictilen ekonomisini yola
koyabilmek i¢in harcamalar1 kismaya ve
vergileri artirmaya devam ediyor.

AB bir an ¢nce belini dogrultamazsa, bolge-
ler arast farklihgin artmasi ve Giiney tlke-
lerindeki yasam standardinin Kuzeye gore
gitgide gerilemesi ka¢inilmaz olacak. So-
kaktaki insanin AB'ye giiveni azaliyor. Isin
kottst, bu olumsuzluklar firsat bilen poli-
tikacilar AB'nin gelecegini tartismaya agtyor-
lar. Bu yaz1 okuyuculara ulastiginda, Avrupa
Parlamentosu secimleri yapilmis olacak.
Dort yilda bir tekrarlanan Parlamento se-
cimlerinde, sag partilerin oylarini artirmasi
bekleniyor. Bu yil, Avrupa Parlamentosu’yla
beraber, AB Komisyonu da degisecek. Yeni
Komisyon ve Konsey Baskanlarr'yla, 28
Komiserin, yaz déneminin sonunda goreve
baglamalar1 gerekiyor.

AB’nin genisleme politikasi
Sarkozy'nin kabinesinde 2010-2011 yilla-
rinda “Avrupa Isleri Bakani” olarak gorev
yapan Lurent Wauquiez, bir stire 6nce,
“Avrupa’da her sey degismeli” bashgini ta-
styan kitabinin tanitimini yaparken, ABnin
genisleme politikasini yerden yere vurdu.
Bunu soylerken, AB’deki Euro bolgesinin
sadece kurucu tiyelerden olugmasini ama,
Litksemburg’un bu listeden ¢ikarilarak ye-
rine Ispanyanin alinmas: gerektigini ileri
strdit. Bunlar onun goriisti deyip gecebili-
riz, ancak son kriz, AB'de islerin eskisi gibi
gidemeyecegini, bazi tilke ekonomilerinin,
belirli bir diizeyin tizerine kesinlikle ¢ika-
mayacagini bir kere daha ortaya koydu.
Acikga, yeni bir yapilanma ka¢inilmaz gibi
gortintiyor. Eski Bakana gore Avrupalilar,
aptallar gibi, hicbir kontrol olmaksizin
pazarlarini agip, delicesine bir saflikla glo-
balizasyonu savunuyorlar. Wauquiez, Top-
lulugun Genisleme Politikasin elestirirken,

AB'nin artik islevini yapamadigini iddia
ediyor. Aslinda bu goriislerin gercek sahibi,
Fransa’daki asirt sag parti ve baskan1 Marine
Le Pen. Herkes burada bir rol ¢alma oldugu
goristinde. Ekonomik krizden sonra AB’ye
vurmanin oy getirdigini géren politikacilar
bu soylemlerden medet umuyor. AB’nin,
ekonomi ve genisleme politikalarinin yan-
lishgini sadece asir1 sag gortslt politikacilar
dile getirmiyor, objektif dustintirler, ekono-
mistler de ayni fikirde.

27’inci yiizyilda Avrupa’nin gelecegi
Herkesin kafasindaki soru su: Avrupanin
2l’inci yuizyilda gelecegi nasil olacak? Buiyti-
meye devam edip Asya ve buna benzer daha
dinamik bolgelerle rekabet edebilecek mi?
Nitekim, krizin tizerinden alt1 y1l gecmis ol-
masina karsilik, tam olarak sorunlar atlatip
biiytimeyi yakalayan tek tilke Almanya. Diger-
leri hala yaralarini sarmaya calisiyor.

-AB Komisyonu, 2013 yilinda Cin'in, tekstil
ve hazir giyimde uyguladig belli bash ticari
engelleri aciklad.

@ Bu tlkede tekstil ithalatina uygulanan tarife-
ler, ytizde 12 ila ytizde 14’ ulastyor.

Hazir giyimde ise, ytizde 14 ila ytizde 17,5
arasinda olan tarifelerin bazi hallerde ytizde
25'e kadar yiikseldigi goriilityor.

® ipekli giyim esyasi, pamuklu érgii i¢ cama-
sir1 gibi mamulleri kapsayan

standartlar ve gtivenlik énlemleri yurtirltkte.
o Etiketlerde, tiriintin mensei, 6lctisii, bakim
talimatlar, tretici ad1, standardi, ve yapisin
iceren bilgilerin yer almasi gerekiyor.

e Fikri mulkiyet haklarina (IPR) aykir1 davra-
nan ve taklit mal tretenlere yonelik olarak Cin
Yitksek Mahkemesi tarafindan alinan kararlar
olmakla beraber, bunlarin uygulamasinda ge-
reken duyarlilik gosterilmiyor.

e Guimriik kontrollerinde, standartlar ve tirtin
gtivenligiyle ilgili kurallar

hassasiyetle uygulaniyor. Kontrollerde genel-
likle detayli inceleme yapiliyor.

® Cin, GPA (Government Procurement Act)
tyesi olmadig1 i¢cin Kamu alimlart

pazarma girmek miimkin degil.
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GOSTERGELER TURKIYE HAZIR GIYIM VE KONFEKSIYON IHRACAT]

2013 2014 . Ogli TOPLAM OZC(ZIZ(‘ TOPLAM ;g::i
MART MART | DEGISIM % MART KONF.'DA MART KONF.'DA DECISIM
1000 $ 1000 $ 10008 PAY % 10004 PAY % %
ALMANYA 335,616 335,264 -0.1 949,149 22.1 1,028,894 22.0 8.4
INGILTERE 176,680 193,904 9.7 506,138 1.8 540,672 1.6 6.8
ISPANYA 127,047 142,703 123 350,620 8.2 382,554 8.2 9.1
FRANSA 85,417 87,17 2.1 290,791 6.8 303,323 6.5 43
HOLLANDA 77,518 78,978 1.9 246,067 5.7 266,876 57 8.5
ITALYA 57,207 55,022 -3.8 208,559 4.9 206,031 44 -1.2
IRAK 59,867 73,757 232 128,911 3.0 168,956 3.6 311
DANIMARKA 43,674 48,730 1.6 132,321 3.1 145,295 31 9.8
POLONYA 26,576 37,875 42.5 67,604 1.6 114,354 24 69.2
BELCIKA 32,141 37,407 16.4 100,283 2.3 110,989 24 10.7
iLK 10 ULKE TOPLAMI 1,021,742 1,090,811 2,980,441 3,267,943 .
ABD 31,779 31,343 -14 96,238 2.2 104,896 2.2 9.0
RUSYA FEDERASYONU 39,611 29,034 -26.7 128,229 3.0 102,751 2.2 -18.9
ROMANYA 16,726 34,802 108.1 45,350 1.1 80,077 17 76.6
ISVEC 25433 25,873 17 80,484 1.9 79,523 17 -1.2
SUUDI ARABISTAN 28,043 32,361 15.4 61,472 14 70,693 1.5 15.0
UKRAYNA 27,382 14,865 -45.7 62,583 15 68,359 15 9.2
ISRAIL 21,310 26,548 24.6 44,187 1.0 55,717 1.2 26.1
SLOVAK CUMHURIYETI 11,166 21,902 96.1 28,333 0.7 48,008 1.0 69.4
CEZAYIR 13,157 16,872 28.2 30,611 0.7 40,907 03 336
LIBYA 14,116 17,996 27.5 29,434 0.7 40,007 0.9 35.9
ILK 20 ULKE TOPLAMI 1,250,465 1,342,407 3,587,362 3,958,881
SURIYE 3,454 11,664 237.7 8,922 0.2 38,181 0.8 327.9
ISVICRE 12,917 11,260 -12.8 35,223 0.8 36,534 0.8 37
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 12,354 13,101 6.0 34,378 0.8 36,422 0.8 59
AVUSTURYA 12,663 11,914 -5.9 36,239 0.8 35,778 0.8 -13
ESTONYA 11,116 10,776 -3.1 34,240 0.8 34,181 0.7 -0.2
YUNANISTAN 10,583 13,227 25.0 27,954 0.7 33,131 0.7 18.5
MISIR 13,234 15,762 19.1 25,203 0.6 30,870 0.7 225
CEK CUMHURIYETI 12,667 9,344 -26.2 35,916 0.8 27,962 0.6 -22.1
NORVEC 8,909 6,886 -22.7 26,109 0.6 22,877 0.5 -12.4
FINLANDIYA 3,770 5,903 56.6 11,928 0.3 22,018 0.5 84.6
BULGARISTAN 8,283 7,548 -8.9 23,589 0.5 21,237 0.5 -10.0
KIRGIZISTAN 8,698 7,335 -15.7 22,466 0.5 21,026 04 -6.4
KAZAKISTAN 17,923 7,204 -59.8 39,701 0.9 19,738 0.4 -50.3
KANADA 5,853 5134 -12.3 17,780 0.4 17,018 04 -4.3
TUNUS 5,805 7,529 29.7 19,721 0.5 14,987 0.3 -24.0
CIN HALK CUMHURIYETI 4,325 4,257 -1.6 14,020 03 12,951 0.3 -7.6
IRAN 1,478 4,656 215.1 6,989 0.2 12,815 0.3 83.4
BOSNA-HERSEK 3,283 6,878 109.5 7,062 0.2 12,520 0.3 773
IRLANDA 4,695 3,799 -19.1 14,227 03 11,936 0.3 -16.1
URDUN 5,670 5,758 1.6 10,225 0.2 11,693 0.2 4.4
KOSOVA 3,746 4,686 25.1 10,055 0.2 11,678 0.2 16.1
LUBNAN 5,768 5,604 -2.8 11,042 0.3 11,338 0.2 2.7
LETONYA 3,221 4,960 54.0 5833 0.1 9,560 0.2 63.9
AVUSTRALYA 2,572 2,684 4.3 7,022 0.2 9,490 0.2 35.1
AZERBAYCAN 3,958 3,014 -23.8 9,783 0.2 9,405 0.2 -3.9
HIRVATISTAN 2,031 4,123 103.0 5,062 0.1 9,398 0.2 85.7
FAS 2,638 3,965 503 6,460 0.2 9,075 0.2 40.5
HONG KONG 2,167 2,242 3.5 7,652 0.2 8,560 0.2 1.9
TURKMENISTAN 2,336 2,658 13.8 10,814 0.3 8,032 0.2 -25.7

JAPONYA 2,492 2,105 7,789 . 8,029
ILK 50 ULKE TOPLAMI 1,449,070 1,548,384 4,120,763 4,527,322
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER 60,813 55,900 171,244 152,903
AB (27) TOPLAMI 1,092,278 1,177,441 3,222,851 3,534,625
TOPLAM HAZIR GiYiM VE KONF. IHRACATI 1,509,883 1,604,284 4,292,007 4,680,225
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2013 2014 . Oi[:li TOPLAM OZC%A(‘ TOPLAM ;g_‘:i
MART MART | DEGISIM % MART TEKS.'DE MART TEKS.'DE DEGISIM
1000 $ 1000 $ 10008 PAY % 10004 PAY % %
ITALYA 75,491 79,726 5.6 210,643 10.2 252,320 1.2 19.8
RUSYA FEDERASYONU 98,618 67,062 -32.0 292,467 14.2 201,739 8.9 -31.0
ALMANYA 39,734 40,456 1.8 106,028 51 115,689 5.1 9.1
ROMANYA 30,613 36,334 18.7 78,368 3.8 93,465 4.1 19.3
INGILTERE 25,360 33,660 327 72,997 35 92,064 4. 26.1
UKRAYNA 22,056 24,953 131 61,468 3.0 85,120 3.8 38.5
ABD 26,276 26,979 2.7 72,466 3.5 75,646 3.4 4.4
POLONYA 24,397 27,957 14.6 68,092 33 74,471 33 9.4
MISIR 20,453 26,675 304 57,423 2.8 74,074 33 29.0
BULCARISTAN 24,304 26,860 10.5 71,035 34 73,151 3.2 3.0
ILK 10 ULKE TOPLAMI 387,301 390,663 1,090,987 1,137,738 .
ISPANYA 21,826 24,479 12.2 55,340 2.7 69,029 3.1 24.7
IRAN 9,728 13,909 43.0 40,781 2.0 64,814 2.9 58.9
IRAK 4,273 19,110 347.2 12,767 0.6 58,241 2.6 356.2
FAS 21,456 20,847 -2.8 51,627 2.5 54,755 2.4 6.1
HOLLANDA 14,456 15,282 57 40,847 2.0 43,456 2.2 211
TUNUS 17,477 15,561 -11.0 48,646 24 46,442 2.1 -4.5
BELCIKA 14,916 14,502 -2.8 40,852 2.0 43,189 19 57
FRANSA 15,488 14,102 -8.9 42,677 2.1 40,673 1.8 -4.7
CIN HALK CUMHURIYETI 16,063 10,231 -36.3 48,044 2.3 37,879 1.7 -21.2
YUNANISTAN 12,308 11,719 -4.8 32,845 1.6 36,704 1.6 1.8
ILK 20 ULKE TOPLAMI 535,293 550,406 1,505,412 1,638,921 .
PORTEKIZ 9,512 10,921 14.8 29,572 14 36,608 1.6 23.8
SIRBISTAN 9,868 9,933 0.7 26,565 13 23,117 13 9.6
ISRAIL 8,504 9,374 10.2 22,913 11 25,705 11 12.2
HONG KONG 10,326 6,927 -32.9 26,982 13 24,789 11 -8.1
SURIYE 2,253 9,774 333.8 4,262 0.2 22,701 1.0 432.7
MACARISTAN 6,912 7,581 9.7 20,431 1.0 21,379 0.9 4.6
SUUDI ARABISTAN 7113 8,468 19.1 19,1M 0.9 19,876 0.9 4.0
CEZAYIR 9,477 5,667 -40.2 23,804 1.2 19,027 0.8 -20.1
MERSIN SERBEST BOLGE 5,491 6,046 10.1 14,560 0.7 17,367 0.8 19.3
OZBEKISTAN 513 5,966 16.7 13,601 0.7 16,751 0.7 23.2
MOLDAVYA 1,812 6,266 245.8 5,098 0.2 15,420 0.7 202.5
BREZILYA 6,634 6,873 3.6 26,428 13 15,272 0.7 -42.2
LITVANYA 4,957 4,776 -3.7 12,318 0.6 15,164 0.7 23.1
BEYAZ RUSYA 7,242 4,346 -40.0 23,605 1.1 12,844 0.6 -45.6
CEK CUMHURIYETI 3,692 3,860 4.6 11,523 0.6 12,480 06 8.3
AVUSTURYA 4,130 4,207 1.8 12,290 0.6 1,714 0.5 -4.7
MAKEDONYA 3,537 4,476 26.5 9,516 0.5 10,992 0.5 15.5
URDUN 4,267 3,642 -14.7 11,921 0.6 10,383 0.5 -12.9
LIBYA 5,151 3,839 -25.5 12,338 0.6 10,261 0.5 -16.8
LUBNAN 3,575 3,328 -6.9 7,982 04 9,888 0.4 239
AVRUPA SERBEST BOLC. 2,395 3,253 35.8 7414 0.4 9,528 0.4 28.5
DANIMARKA 2,651 3,506 323 6,441 0.3 8,718 04 353
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 2,468 3,039 231 6,375 0.3 8,327 04 30.6
EGE SERBEST BOLGE 3,418 2,834 -17.1 11,422 0.6 8,224 0.4 -28.0
AHL SERBEST BOLGE 2,897 3,740 29.1 6,589 0.3 8,141 0.4 23.5
GURCISTAN 2,220 3,262 47.0 6,250 0.3 8,100 04 29.6
KIRGIZISTAN 2,560 2,249 -12.1 5,366 0.3 7,391 03 377
BANGLADES 2,405 3,637 51.2 6,622 0.3 7,300 0.3 10.2
BOSNA-HERSEK 1,769 3,067 733 5,059 0.2 7,297 03 44.2

SLOVAKYA
ILK 50 ULKE TOPLAMI
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

2,555

53,748

707,610
64,150

6,750
1,908,522
156,983

6,988
2,076,672
179,813

14.5

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM TEKSTIL IHRACATI

342,120
YEERZ:]

373,373
771,759

944,350
2,065,505

1,084,685
2,256,485
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GOSTERGELER TURKIYE DERI VE DERI URUNLERI IHRACATI

iLK 50 ULKE TOPLAMI
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

144,216
9,340

11,484

23.0

377,395
21,027

53

387,629
25,128

6.1

2013 2014 . Of:%i TOPLAM OZC[ZI‘: TOPLAM

MART MART | DEGISIM % MART DERI'DE MART DERI.'DE DECISIM

1000 $ 1000 $ 10008 PAY % 10006 PAY % %
RUSYA FEDERASYONU 41,491 23,268 -43.9 108,663 27.3 82,348 20.0 -24.2
IRAK 10,977 12,788 16.5 25,536 6.4 31,567 7.6 23.6
ITALYA 12,376 11,840 -4.3 30,989 7.8 30,406 74 -19
ALMANYA 8,381 10,571 26.1 24,542 6.2 30,002 73 22.2
INGILTERE 4,907 6,744 374 15,670 39 21,043 51 34.3
UKRAYNA 6,529 5339 -18.2 15,434 39 18,663 4.5 20.9
FRANSA 4,164 3,906 -6.2 14,622 3.7 14,519 35 -0.7
CIN HALK CUMHURIYETI 3,698 3,890 5.2 10,061 2.5 13,329 3.2 325
SUUDI ARABISTAN 4,787 3,497 -26.9 10,635 27 10,052 24 -55
HONG KONG 3,723 3,001 -19.4 8,950 2.2 8,506 2.1 -5.0
ILK 10 ULKE TOPLAMI 101,033 265,104 260,435 .
ABD 1,721 1,891 9.9 6,314 1.6 7,235 1.8 14.6
SURIYE 25 2,728 10,927.8 29 0.0 6,879 17| 23,8064
BULCARISTAN 2,606 2,316 -11.1 7,156 1.8 6,315 1.5 -11.8
LIBYA 1,810 2,412 333 3,414 0.9 5,941 1.4 74.0
CEZAYIR 1,247 2,095 68.1 3,289 0.8 5,804 1.4 76.5
HOLLANDA 1,778 2,379 33.8 6,627 1.7 5193 13 -21.6
KIRGIZISTAN 2,433 1,722 -29.2 7,192 1.8 4,867 1.2 -32.3
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 3,145 1,581 -49.7 6,546 1.6 4,820 12 -26.4
ROMANYA 2,068 2,424 17.2 4,908 1.2 4,694 1.1 -4.4
ISRAIL 1,326 2,025 527 2,435 0.6 4,252 1.0 74.6
ILK 20 ULKE TOPLAMI 119,191 106,416 313,013 316,435 .
DANIMARKA 1184 933 -21.2 2,931 0.7 3,531 0.9 20.5
ISPANYA 1,005 936 -6.9 4,013 1.0 3,450 0.8 -14.0
YUNANISTAN 1,397 1,441 3.2 2,297 0.6 3,369 0.8 46.7
OZBEKISTAN 927 1,285 38.6 2,396 0.6 3,292 0.8 374
ISVICRE 968 1,212 25.2 3,407 0.9 3,257 0.8 -4.4
URDUN 295 656 122.6 959 0.2 3,227 0.8 2364
AZERBAYCAN 1,285 1,333 3.7 4,274 1.1 3,184 0.8 -25.5
GUNEY KORE 1,339 1,430 6.8 2,581 0.6 2,934 0.7 137
TURKMENISTAN 1,359 1,368 0.7 3,139 0.8 2,923 0.7 -6.9
CEK CUMHURIYETI 332 1,231 2.3 1,045 0.3 2,920 0.7 179.4
ESTONYA 829 1,003 211 2,237 0.6 2,901 0.7 29.7
POLONYA 867 721 -16.8 1,875 0.5 2,566 0.6 36.9
BELCIKA 458 636 391 2,630 0.7 2,425 0.6 -7.8
KKTC 1,316 1,358 3.2 1,921 0.5 2,396 0.6 24.7
KAZAKISTAN 2,418 825 -65.9 5,360 13 2,379 0.6 -55.6
TACIKISTAN 1433 965 -32.7 3,446 0.9 2,336 0.6 -32.2
SIRBISTAN 540 865 60.2 1,549 04 2,329 0.6 504
TUNUS 752 992 31.8 1,798 0.5 2,224 0.5 23.7
AVUSTURYA 1,577 810 -48.6 3,165 0.8 2,219 0.5 -29.9
ISVEC 262 378 43.9 2,058 0.5 2,044 0.5 -0.7
IRAN 600 810 34.9 1,951 0.5 1,979 0.5 1.5
MISIR 1,100 1,097 -03 2,362 0.6 1,979 0.5 -16.2
ARNAVUTLUK 51 972 90.1 903 0.2 1,635 04 811
PORTEKIZ 115 525 354.8 299 0.1 1,609 0.4 438.2
GURCISTAN 403 620 53.8 1,094 03 1,588 0.4 45.1
KANADA 730 222 -69.6 1,058 03 1,356 0.3 28.1
MOLDAVYA 279 373 33.5 537 0.1 1,329 0.3 147.5
UMMAN 46 160 2454 990 0.2 1,320 0.3 33.3
SLOVAKYA 344 545 583 951 0.2 1,255 03 319
AVUSTRALYA 351 327 -7.0 1,155 0.3 1,238 0.3 7.2

19.5

AB (27) TOPLAMI _
TOPLAM DERI VE DERI URUNLERI IHRACATI

46,338

51,167

10.4

131,395

33.0
100.0

144,104

34.9

9.7

153,556

143,930

398,422

412,757
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ILK 50 ULKE TOPLAMI

DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

159,681
10,255

180,969
10,241

-0.1

474,185
23,299

4.7

520,136
26,549

4.9

2013 2014 . Ogli TOPLAM OZCT‘I‘: TOPLAM DECISIM
MART MART [ DEGISIM % MART HALI'DA MART HALI'DA %
1000 $ 1000 $ 1000 PAY % 10005 PAY %
S. ARABISTAN 28,425 34,841 22.6 87,540 17.6 92,630 16.9 5.8
ABD 16,999 22,755 339 47,440 95 53,298 10.8 25.0
LIBYA 18,759 16,278 -13.2 66,518 134 51,886 9.5 -22.0
ALMANYA 9,535 10,11 6.0 29,661 6.0 36,827 6.7 24.2
IRAK 5,943 7,268 223 14,412 29 20,982 3.8 45.6
INGILTERE 441 6,121 38.8 13,361 2.7 19,018 35 423
CIN 3,004 4,796 59.7 9,987 2.0 17,439 3.2 74.6
BAE 4,245 5,163 21.6 14,169 2.8 16,166 3.0 14.1
MISIR 2,609 4,932 89.0 8,143 1.6 12,779 23 56.9
RUSYA FED. 4,027 3,880 -3.6 14,074 2.8 11,234 2.1 -20.2
ILK 10 ULKE TOPLAMI 116,146 305,305 338,257
POLONYA 2,732 4,370 60.0 7,145 1.4 10,794 2.0 511
AZERBAYCAN-NAHCIVAN 2,592 2,787 75 8,441 17 9,039 17 71
ITALYA 2,257 3,164 40.2 6,229 13 8,658 1.6 33.0
BELCIKA 2,528 2,923 15.6 8,850 1.8 8,394 1.5 -5.2
TURKMENISTAN 2,626 2,452 -6.6 7,678 15 7,942 15 34
CEZAYIR 1,197 2,154 79.9 5234 11 7,875 1.4 50.5
FRANSA 1,858 2,287 23.1 4,848 1.0 7,620 1.4 57.2
ROMANYA 2,602 3,21 234 6,362 13 6,990 13 9.9
MACARISTAN 524 4,140 6901 1,480 0.3 6,869 13 364.2
ISRAIL 1,648 1,752 6.3 6,142 1.2 6,729 1.2 9.5
ILK 20 ULKE TOPLAMI 118,520 145,387 419,167
JAPONYA 3,076 1,747 -43.2 6,951 14 6,029 11 -13.3
UKRAYNA 3,185 327 -89.7 8,999 1.8 5,903 11 -344
MALEZYA 1,429 2,673 87.0 4,155 0.8 5,900 11 42.0
KUVEYT 2,419 2,255 -6.8 5,897 1.2 5,661 1.0 -4.0
KAZAKISTAN 2,779 2,031 -26.9 6,361 13 5504 1.0 -13.5
FAS 1,836 1,526 -16.9 4,523 0.9 5,290 1.0 17.0
TACIKISTAN 2,054 1,041 -439.3 6,926 14 5192 0.9 -25.0
ISVEC 850 1,620 90.5 3,516 0.7 4,462 0.8 26.9
AVUSTRALYA 1,225 1,836 439 2,639 0.5 4,013 0.7 52.0
IRAN (ISLAM CUM.) 1,197 823 -31.2 3,548 0.7 3,955 0.7 1.5
YEMEN 1,947 2,385 22.5 4,879 1.0 3,907 0.7 -19.9
KIRGIZISTAN 2,180 1,148 -47.3 5,488 1.1 3,418 0.6 -37.7
URDUN 443 1,547 2494 971 0.2 3,270 0.6 236.9
GUNEY AFRIKA CUMHURI 1,250 1,294 35 3,648 0.7 2,965 0.5 -18.7
AVUSTURYA 503 865 71.9 2,007 04 2,852 0.5 42.1
UMMAN 1,016 889 -12.5 2,M 0.4 2,759 0.5 30.7
SILI 666 863 29.5 2,051 0.4 2,746 0.5 339
ISPANYA 824 869 55 1,974 04 2,717 0.5 37.6
HOLLANDA 643 1,394 116.7 1,250 0.3 2,610 0.5 108.7
AFGANISTAN 601 1,132 88.4 2,869 0.6 2,588 0.5 -9.8
KATAR 644 800 24.2 1,241 0.2 2,546 0.5 105.2
KANADA 1,883 1,008 -46.5 3,534 0.7 2,498 0.5 -29.3
PAKISTAN 659 568 -13.7 3,222 0.6 2,102 04 -34.8
BOSNA-HERSEK 787 837 6.3 1,233 0.2 1,960 04 58.0
BREZILYA 367 723 97.0 1,191 0.2 1,866 03 56.7
BULGARISTAN 758 1,185 56.4 1,668 0.3 1,822 03 9.2
MORITANYA 625 630 0.8 1,810 0.4 1,735 03 -4.1
CEK CUMHURIYETI 4,121 657 -84.1 9,013 1.8 1,71 0.3 -81.0
ANGOLA 372 301 -19.1 1,213 0.2 1,571 03 29.6
ENDONEZYA 821 608 -25.9 1,582 0.3 1,418 0.3 -10.4

13.9

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM HALI I[HRACATI

36,614
169,936

45,454
191,210

241

103,023
497,485

20.7
100.0

128,092
546,685

23.4

24.3
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GOSTERGELER

iTKiB DIGER

KONFEKSiYON 74.1 25.9
TEKSTIL 45.8 54.2
DERI 68.0 32.0
HALI 22.6 774

37,074,695

5,126,668

31,948,027

TURKIYE HAZIRGIYIM ve KONFEKSIYON IHRACATINDA
ITKIB'IN PAYI

iTKiB
74.1%

TORKIYE DERI ve DERI MAM U LLERI
IHRACATINDA ITKIB'IN PAYI

iTKiB
68.0%
DIGER
32.0%

TURKIYE GENELI IHRACATTA ITKIB'IN PAYI

TORKIYE TEKSTIL ve HAMMADDELERI
IHRACATINDA iTKIiB'iN PAY

TORKIYE HALI IHRACATINDA iTKIB'IN PAYI

iTKIB A
13.8% ITKIB
o 22.69
ITKIB 6%
_ 45.8%
I
[
DIGER
54.2% i
DIGER
77.4%
HAZIRGIYIM ve KONFEKSIYON IHRACATININ AYLIK SEYRI DERI ve DERI MAMLLERi IHRACATININ AYLIK SEYRI
1,800,000 200,000
1,600,000 1 w 180,000 - -
1,200,000 140,000 ?4\./'\(
1,000,000 ———2014 120,000 2014
100,000
800,000 ——2013 80,000 — 2013
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400,000 40,000
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TEKSTIL ve HAMMADDELERI IHRACATININ AYLIK SEYRI HALI IHRACATININ AYLIK SEYRI
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SEKTOREL BAZDA IHRACAT RAKAMLARI-1000%

MART OCAK-MART SONT2 AYLIK

Degisim | Pay(14) Degisim Pay Degisim | Pay(14)
SEKTORLER 2013 2014 | (14/13) (%) 2013 204 | (14/13)| (4) @) | 2012/2013 2013 /2014 | (4/1) (%)

I. TARIM 1,721,277 1,891,703 . b 5,034,252 5,618,128 | | 19464924 21928607
A.BITKISEL URUNLER 1213912 1327630 94 102 3,585,614 3952476 102 102 | 13787984 15,266,564 107 100
Hububat, Bakliyat, Yagl Tohurmlarve Mam. 532314 599,538 126 46| 1503824 | 1770480 77 46| 5894147 6,851,825 162 45
Yas Meyve ve Sebze 17247 192,785 1.8 15 576918 613,036 63 16 2191965 2,387,347 89 16
Meyve Sebze Mamulleri 95,502 120,315 260 09 284,524 344210 210 09 1,258,342 1389678 104 09
Kuru Meyve ve Mamulleri 1340 105,504 -67 08 328,709 333595 15 09 1,384,906 1443172 42 03
Findik ve Mamulleri 135,663 155,025 143 12 447561 492989 102 13 1,845,664 1817343 -15 12
Zeytinve Zeytinyagl 62,003 22,898 -631 02 159,249 70,661 -55.6 02 310,884 350,981 129 02
Tiitlin ve Mamulleri 93632 121384 296 09 261370 300,797 151 08 82737 945,977 143 06
Siis Bitkileri 9,242 10181 102 01 23460 26,707 138 01 74,705 80,240 74 01
B.HAYVANSAL URUNLER 145991 194,036 329 15 465,935 589,563 265 15 17237182 2,112,007 226 14
Su Uriinleri ve Hayvansal Marmuller 145991 194,036 329 15 465,935 589,563 265 15 17237182 212,007 26 14
C A[jAC \VE ORMAN URUNLERI 361374 370,037 24 28 982,703 1,076,089 95 28 3953757 4,550,037 151 30
Agac Mamullerive Orman Uriinleri 361,374 370,037 24 28 982,703 1,076,089 95 28 3953757 4,550,037 151 30

Il. SANAYi 10,385,223 10,758,196 i 7 28837459 30364128 ! 6 14570453 120,561,215
A TARIMA DAYALI i$LENMi§ URUNLER 1057441 106,899 47 85 296141 3215927 86 83 71,057 12,780,117 91 83
Tekstil ve Hammaddeleri 733948 7N,759 52 59| 2065505 2,256,485 92 58 7962,388 8,579,697 78 56
Deri ve Deri Mamulleri 153,556 143930 -63 11 398422 412,757 36 11 1688878 1955714 158 13
Hal 169,936 191,210 125 15 497485 546,685 99 14 2,059,791 2,244,707 90 15
B. KIMYEVi MADDELER VE MAM. 1452101 1,468,020 11 T3 4197527 431,346 27 n2| 17378684 17,546,160 10 n4
Kimyevi Maddelerve Mamulleri 1452101 1468,020 1 13 4197527 431,346 27 n2| 1378684 17,546,160 10 14
C. SANAY| MAMULLERI 7,875,681 8183277 39 629 | 21678521 22,836,856 53 592 | 85480712 90,234,938 56 588
Hazirgiyim ve Konfeksiyon 1,509,883 1,604,284 63 23| 4292007 4,680,225 90 121 16,324,200 17,751,248 87 16
Otomotiv Endistrisi 1,863,299 2,127,555 142 163 5132710 5,546,001 81 44| 19063591 21716449 139 142
GemiveYat 92,521 97,208 51 07 303,876 240916 -207 06 87191 1100632 262 07
Elektrik - Eleltronilc Mak. Biligim 909,520 1,061,562 167 82 257801 2,886,592 120 75 473,282 12003963 46 78
Makine ve Aksamlan 512,148 505473 -13 39 1377827 1454,718 56 38| 5428409 5871922 82 38
Dernirve Demir Disi Metaller 593,049 600,617 13 46 1,657,805 1761542 63 46 6,539,851 6933895 6.0 45
Celil 1/449,849 1181370 -185 91 3,819,241 3477942 -89 90| 15374857 13483507 -123 88
Cimento Cam Seramik ve Toprak 286,631 273,056 -47 21 755,091 762,821 10 20 3,129,502 3,160,526 10 21
Miicevher 191264 212,869 n3 16 538,021 590,228 97 15 2072929 2307941 n3 15
Savunma Sanayii 106,723 107,754 10 08 270,126 322,751 195 08 1,286,759 1,441,555 120 09
Ildimlendimme Sanayii 348,676 400,327 148 31 925,870 1,086,170 73 28 3,82441 4359630 4.0 28

Diger Sanayi Urtinleri 1219 1,201 -76 01 27937 26948 —3.5 0.1 91,280 103,670 13 E 0.1
Il MADENCILI I( 369,661 364,069 -15 28 1162,893 1092438 4507939 4965524
-
TOPLAM (TIM) 12; 476 161 13, 013 968 4.3 100. U 35, 034 604 37 074 (S) 58 96. D 138 543 316 147455 347 6.
Ihracatgl Birlikleri Kaydindan Muaf ihracat 1,309,833 1532180 7.0 40 14958097 5967404 601 39
TOPLAM (TiM+TUiI() 12476161 13,013968 43 1000 36344437 38,606,875 6.2 1000 153501413 153422751 01 100.0

*Son 12 ayhik dénem icin ilk 11 ay TL)iK, son ay TiM rakami kullaniimistir.
* Ocak-Mart dénemi icin ilk 2 ay TUIK, son ay TIM rakami kullanilimistir.

2013 AYLIK DOViZ KURLARI 2014 AYLIK DOViZ KURLARI

Hazirgiyim ve

Konfeksiyon $ € $ €

12.10%
ekt ve 10cak 2013 1.7594  2.3490| | 10cak 2014 21757 2.9797
Hammaddeleri 1Subat 2013 1.7704  2.3635| | 1Subat2014 2.2675 3.0612
5.80% 1Mart 2013 1.8220 2.3550| |1Mart2014 2.2225 3.0611
R perive ber 1Nisan 2013 1.8466  2.3934 | | 1Nisan 2014 2.1531 2.9697
Mamulleri 1Mayis 2013 1.8676 2.4100 1Mayis 2014 2.1 2.9246
110% 1Haziran 2013 1.9512  2.5286
1Temmuz 2013 1.9186 2.5261
1Agustos2013  1.9871 2.6493
_ 1A4'j)§/[)' 1 Eyliil 2013 2.0197 2.6692
DIGER 1Ekim 2013 2.0138  2.7300
79:60% 1 Kasim 2013 2.0099  2.7177
1Aralik 2013 2.0319 2.7545
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ADRESLER

Tiirkiye ihracatgilar Meclisi (TiM)
Tel: 0212 454 04 90

Faks: 0212 454 0413

e-posta: tim@tim.org.tr
internet: www.tim.org.tr

BIiRLIKLER

Akdeniz ihracatc Birlikleri (AKIB)
Tel: 03243253737

Faks: 0324 325 4142

e-posta: arge@akib.org.tr
internet: www.akib.org.tr

Antalya ihracatcilar Birligi (AiB)
Tel: 0242 31180 00

Faks: 0242 31179 00

e-mail: aib@aib.gov.tr
www.aib.gov.tr

Denizli ihracatcilar Birligi (DENIB)
Tel: 0258 274 66 88

Faks: 0258 274 72 22-62
e-posta: denib@denib.gov.tr
internet: www.denib.gov.tr

Dogu Anadolu ihracatcilar Birligi (DAIB)
Tel: 0442 21411 85-86

Faks: 0 442 214 11 89-90

e-posta: daibarge@daib.org.tr
Internet: www.daib.org.tr

Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi (DKiB)
Tel: 0462 32616 01

Faks: 0462 326 94 01- 02

e-posta: dkib@dkib.org.tr

internet: www.dkib.org.tr

Ege ihracatg Birlikleri (EiB)
Tel: 0232488 60 00

Faks: 0232 488 6100
e-posta: eib@egebirlik.org.tr
internet: www.egebirlik.org.tr

Giineydogu Anadolu ihracatci Birlikleri
(GAiB)

Tel: 034221105 00

Faks: 0342 21105 09

e-posta: gaib@gaib.org.tr

internet: www.gaib.org.tr

istanbul Tekstil ve Konfeksiyon
ihracatci Birlikleri (ITKIB)

Tel: 0212 454 02 00

Faks: 0212 454 02 01

internet: www.itkib.org.tr

istanbul ihracatgi Birlikleri (iiB)
Tel: 0212 454 05 00

Faks: 0 212 454 05 01

e-posta: iib@iib.org.tr
Internet: www.iib.org.tr

istanbul Maden ve Metaller ihracatci
Birlikleri (IMMiB)

Tel: 0212 454 00 00

Faks: 0212 454 00 01

e-posta: immib@immib.org.tr
internet: www.immib.org.tr

Karadeniz ihracatg Birlikleri (KIB)
Tel: 0454 216 24 26

Faks: 0 454 216 48 42

e-posta: kib@kib.org.tr

internet: www.kib.org.tr

Orta Anadolu ihracatci Birlikleri (QAIB)
Tel: 0312 447 27 40

Faks: 0 312 446 96 05

e-posta: info@oaib.org.tr

Internet: www.oaib.org.tr

Uludag ihracatc Birlikleri (UiB)
Tel: 0 224 2191000

Faks: 0 224 2191090

e-posta: uludag@uib.org.tr
internet: www.uib.org.tr

DERNEKLER

Adana Giyim Markalar Dernegi (AGIMAD)
Tel: 03224535321
Internet: www.agimad.org

Ankara Giyim Sanayicileri Dernegi
Tel: 031247370 75 (pbx)

Faks: 03124737077

e-posta: info@agsd.org.tr
internet: www.agsd.org.tr

Ayakkabi Yan Sanayicileri Dernegi (AYSAD)
Tel: 021254936 12

Faks: 0212 549 36 22

e-posta: info@aysad.org

internet: www.aysad.org

Birlesmis Markalar Dernegi (BMD)

Tel: 0212320 82 00

Faks: 0212320 82 03

e-posta: info@birlesmismarkalar.org.tr
internet: www.birlesmismarkalar.org.tr

Corap Sanayicileri Dernegi (CSD)
Tel: 0212438 32 08

Faks: 0212 438 32 09

e-posta: csd@csd.org.tr
internet: www.csd.org.tr

Tiirkiye Denim Sanayici ve isadamlan
Dernegi (DENIMDER)

Tel: 0212 4747530

Faks: 0212 550 39 92

e-posta: info@denimder.com
internet: www.denimder.org.tr

Ege Giyim Sanayicileri Dernegi (EGSD)
Tel: 0232 446 46 93

Fax: 0232 44110 43

e-posta: info@egsd.org.tr

internet: www.egsd.org.tr

Ege Tekstil ve Konfeksiyon
Makine Saticilar Dernegi
Tel: 0232448 99 04

istanbul Gimriik Miisavirleri Dernegi
Tel: 0212 249 45 00

Faks: 0212 252 09 62
e-posta:info@igmd.org

internet: www.igmd.org

istanbul Nakig Sanayicileri Dernegi (INSAD)
Tel: 0212 556 58 87

Faks: 0212 644 88 95

e-posta: posta@insad.org.tr

internet: www.insad.org.tr

istanbul Tekstil Ureticileri Dernegi (iTUD)
Tel: 021251238 69
Faks: 021251238 70

Konfeksiyon Yan Sanayicileri Dernegi
(KYSD)

Tel: 02124381296 - 97

Faks: 021243812 98

e-posta: kysd@kysd.org.tr

internet: www.kysd.org.tr

Laleli Sanayici ve

isadamlan Dernegi (LASIAD)
Tel: 0212516 90 52 - 53
Faks: 0 212 458 12 50
e-posta: lasiad@lasiad.org.tr

Merter Sanayici ve

is Adamlan Dernegi (MESIAD)
Tel: 0212 643 47 22

Fax: 0212 553 80 80

e-posta: mesiad@mesiad.org.tr
internet: www.mesiad.org.tr

Moda Tasanmcilari Dernegi (MDT)
Tel: 0212 296 90 45

Fax: 0212 296 90 47

internet: www.mtd.org.tr

Osmanbey Tekstilci
isadamlar Dernegi (OTIAD)
Tel: 021223192 85

Faks: 0212 23189 46
e-posta: otiad@otiad.org.tr
internet: www.otiad.org.tr

Orme Sanayicileri Dernegi (ORSAD)
Tel: 0212 637 68 05

Faks: 0 212 637 68 07

e-posta: orsad@orsad.org.tr
internet: www.orsad.org.tr

Rus Tiirk isadamlan Birligi (RTiB)
Tel: 007 495 514 13 74

Faks: 007 495 51413 75

e-posta: info@rtib.com

internet: www.rtib.com

Tekstil Aksesuar Sanayi isadamlan Dernegi
(TASIAD)

Tel: 0212 557 07 07

Tel: 0212 557 29 64

e-posta: tasiad@tasiadaksesuar.org
internet: www.tasiadaksesuar.org

Tekstil Etiketcileri Dernegi
Tel: 0212 565 32 06

Faks: 0212 565 32 06
e-posta: info@etider.org
internet: www.etider.org

Tescilli Markalar Dernegi (TMD)

Tel: 0212 245 69 29

Faks: 0 212 249 27 87

e-posta: info@tescillimarkalar.org.tr
internet: www.tescillimarkalar.org.tr

Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri
ve isadamlan Dernegi (TETSIAD)
Tel: 0212 292 04 04 (pbx)

Faks: 0212292 23 04

e-posta: info@tetsiad.org
internet: www.tetsiad.org

Tiim ig Giyim Sanayiciler Dernegi (TIGSAD)
Tel: 0212438 6515

Fax: 0212 438 6516

e-posta: info@tigsad.org

internet: www.tigsad.org

Tiirkiye Ayakkabi Sanayicileri Dernegi
(TASD)

Tel: 02125497171

Faks: 02125497117

e-posta: info@tasd.com.tr

internet: www.tasd.com.tr

Tiirk Deri Konfeksiyonculan Dernegi (TDKD)
Tel: 0 212 665 27 47

Faks: 0 212 546 77 53

e-posta: info@tdkd.org.tr

internet: www.tdkd.org.tr

Tiirkiye Dis Ticaret Dernegi (TURKTRADE)
Tel: 0212272 69 81

Faks: 0212 275 5136

e-posta: info@turktrade.org.tr

internet: www.turktrade.org.tr

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi (TGSD)
Tel: 0212 639 76 56

Faks: 02124516113

e-posta: tgsd@tgsd.org.tr

internet: www.tgsd.org.tr

Tekstil Boya ve Madde ihracatgilan Dernegi
(TEKS-BOYA DER)

Tel: 021226180 85 - 86

Faks: 02122610233

Tiirkiye Triko Sanayicileri Dernegi (TRISAD)
Tel: 0212 438 06 60

Faks: 0 212 438 00 98

e-posta: info@trisad.org

internet: www.trisad.org

Tiirkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri Dernegi
(TTTSD)

Tel: 0282758 35 64

Faks: 0282758 35 66

e-posta: info@tttsd.org.tr

internet: www.tttsd.org.tr

KURUMLAR

T.C. Ekonomi Bakanhigi

Tel: 0312204 75 00

e-posta: info@ekonomi.gov.tr
internet: www.ekonomi.gov.tr

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
Tel: (312) 20150 00

Faks: (312) 219 67 38

www.sanayi.gov.tr

Gimriik ve Ticaret Bakanhgi
Tel: 0 312 306 87 59-60

Faks: 0 312 3068765
www.gtb.gov.tr

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
Tel: 0 312 4100410
www.tuik.gov.tr

Kiiciik ve Orta ngekli isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme Idaresi Bagkanligi (KOSGEB)
Tel: 0312 595 28 00

Faks: 0312368 0715

e-posta: kos@kosgeb.gov.tr

Internet: www.kosgeb.gov.tr

Rekabet Kurumu

Tel: 031229144 44

Faks: 0312 266 79 20

e-posta: webmaster@rekabet.gov.tr
Internet: www.rekabet.gov.tr

Sosyal Giivenlik Kurumu
Tel: 0312 207 80 00
Faks: 0 312 457 8100
Istanbul: 0 212 252 05 00
Internet: www.sgk.gov.tr

istanbul Vergi Dairesi Baskanlig!
Tel: 0212 453 82 00

Faks: 0212 523 60 66

e-posta: mdakin@ivdb.gov.tr
internet: www.ivdb.gov.tr

SENDIKA ve ODALAR

DISK Tekstil Sendikasi

Tel: 0212 637 29 00

Faks: 0212 637 29 09

e-posta: basinyayin@disktekstil.org
internet: www.disktekstil.org

Tiim Dokuma, iplik, Trikotaj ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikasi (0Z iPLIK-i5)
Tel: 0312 232 06 07

Faks: 031223199 55

e-posta: oziplik@oziplikis.org.tr
internet: www.oziplikis.org.tr

Tekstil Miihendisleri Odasi
Tel: 02324627716

Faks: 0232 46276 48
e-posta: tmo@tmo.org.tr
Internet: www.tmo.org.tr

Tiirkiye Tekstil Sanayi

Isverenler Sendikasi

Tel: 0212344 0777

Faks: 0212 344 07 66

e-posta: info@tekstilisveren.org.tr
Internet: www.tekstilisveren.org

T. Tekstil, Orme ve Giyim

Sanayi iscileri Sendikasi (TEKSIF)
Tel: 03124312170

Faks: 031243578 26

e-posta: info@teksif.org.tr

VAKIFLAR

iHKIB Egitim Vakfi

Tel: 0212 454 0165-66
Faks: 0212 454 03 92
e-posta: vakif@itkib.org.tr
internet: www.ihkibev.org.tr

Tiirkiye Ayakkabi Sektérii Arastirma
Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV)
Tel: 0212 470 5153

Faks: 0212470 5213

Tiirkiye Deri Vakfi (TURDEV)
Tel: 0212 558 23 02

Faks: 0212 558 22 96
e-posta: info@turdev.org
internet: www.turdev.org

Tiirkiye Tekstil, Hazir giyim, Deri Sanayi
Teknoloji ve Tasarim Arastirma Gelistirme
Vakfi (TARGEV)

Tel: 0232488 6123

Faks: 0232488 6100

e-posta: targev@targev.org.tr

internet: www.targev.org.tr

Tiirk Tekstil Vakfi (TUTEV)

Tel: 0212 227 06 05

Faks: 0212 227 07 05

e-posta: info@turktekstilvakfi.com
internet: www.turktekstilvakfi.com

Tiirk Dig Ticaret Vakfi (TDV)
Tel: 03122356510

Faks: 03122356515
e-posta: info@tdv.org.tr
internet: www.tdv.org.tr

SERBEST BOLGE

istanbul Atatiirk Havalimani
Serbest Bolgesi (iSBi)

Tel: 0212 468 22 00

Faks: 0212 465 00 09
e-posta: info@isbi.com.tr

Corlu Avrupa Serbest
Bolge Mudiirligi

Tel: 0 282 692 10 54 (4hat)
Faks: 028269110 59

istanbul Deri ve Endiistri
Serbest Bélge Mudiirliigii

Tel: 0216 394 18 87

Faks: 0 216 394 12 68

e-posta: desbas@desbas.com.tr

istanbul Trakya Serbest
Bolge Miidirligii (ISBAS)
Tel: 0212786 60 02

Faks: 0212786 60 33
e-posta: info@isbas.com.tr

GUMRUKLER

istanbul Gimriik ve Muhafaza
Basmiiduirligii

Tel: 021237732 05

Faks: 0212 243 50 56

Haydarpasa Gimriik Miidrligi
Tel: 0216346 92 21
Faks: 0216 336 92 50

Erenkdy Gimrik Madrlig
Tel: 0216 364 2975
Faks: 0 216 364 29 85

istanbul Deri Serbest Bolge
Gumriik Midrligi

Tel: 0216 394 18 87

Faks: 021639419 21

A.H.L. Serbest Bélge Gimriik Miidirligii

Tel: 0212 465 00 69
Faks: 0212 465 00 70

Halkali Gimriik Maduirligt
Tel: 0212678 48 21
Faks: 0212 678 48 08

Ambarli Gimrik Midarligi
Tel: 021287570 71
Faks: 0212 87528 08

AH.L. Kargo Gumriik Midrligi
Tel: 0212 465 52 44
Faks: 0212 46553 77

A.H.L. Yolcu Salonu Gumrik Miidirligii

Tel: 0212 465 52 49
Faks: 0212 465 52 54

Cerkezkoy Gimriik Midurligi
Tel - Faks: 0282726 58 61

Karakéy Yolcu Salonu
Gumrik Midurliga
Tel: 02122432139
Faks: 02122432179

Sabiha Gokgen Havalimani
Giimriik Midarligo

Tel: 0216 585 55 31

Faks: 0 212 585 55 36
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