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logosunu asaletle tastyan, gtintin farkh anlar icin ta-

sarlanmis, ctizdandan seyahat setlerine, anahtarliktan ¢antaya ¢ok
ozel secenekler Vakko Monogram’da... En kiictik detayina kadar
Vakko kalitesi ve el is¢iliginin eseri monogram cantalar 2014 ilk-
bahar / Yaz sezonunda yepyeni bir koleksiyonla karsimiza ¢ikiyor.
Ktindekari Sanatindan esinlenerek Vakko tasarimcilar tarafindan
yorumlanan bu ¢ok 6zel desen Vakko Monogram cantalar: tizerin-
de hayat buluyor.
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Sikhktan taviz
vermeyenlerin adresi;
Abdullah Kigil

K|§|n sonlarim yasadigimiz bu giinlerde
kistan kalma soguklarin ve yagmurlarin
kurtaricist montlar, Abdullah Kigilh
tasarimlariyla erkeklere benzersiz
siklik vaat ediyor. Kiyafetleriyle
fark yaratmak isteyen erkeklerin
tercihi Abdullah Kigili, sezon
gecislerinde rahatlikla kullanila-
bilecek montlar1 magazalarinda
satisa sunuyor. ince detaylarin
hakim oldugu Abdullah Kigih
montlari, gerek ¢ikarilabilir
yelekli modeller gerekse tist ve
etek kisminda kullanilan cep
detaylar ile kullanicisina tarz
olmanin yaninda islevselligi
de sunuyor. Kuzey esinti-
lerini animsatan mavi, yesil
ve krem renklerinin kullanildig
montlar, erkeklerin gardirobunun
vazgecilmezi olmaya aday.

Batik, sehirli kadinlara
renkli secimler sunuyor

Bi I'I(ag sezondur hizh
ytikselisini stirdtren floral de-
senler, yeni sezonda da sehirli
kadinlarin stiline renkli se-
cimler sunuyor. Batik’in 2014
{lkbahar-Yaz koleksiyonunda
yer alan Batik White & Black
Floral koleksiyonu doganin en
renkli ciceklerini gardirobu-
nuza tasiyor. Siyah ve beyazin
ana renk olarak kullamldig
tasarimlar, ciceklerin canh
renkleriyle trendi bir siluete
imza atiyor. Cicekli gomlek-
ler, zamansiz bluzlar, giintin
her saati stilize bir siklik su-
nan ceket ve elbiseler, cicek
bahcelerinden ilham aliyor.

.com’un “Bebegim Geliyor” butigi sayesinde, anne
ve bebekler i¢in ihtiya¢ duyulan ttim trtnlere tek tikla sahip olu-
nabiliyor. ‘Bebegim Geliyor’ butiginde, giyim, bebek arabast, oto
koltugu, beslenme, saglik bakim, organik tirtinler ve ihtiya¢ du-
yabileceginiz pek ¢ok kategoride tirtin bulunuyor. Anne adaylart,
anneler ve cocuklar icin her seyi diistinen kidycity.com, hamilelik
déneminden baslayarak annelerin ve 0-14 yas cocuklarin ttim ihti-
yaclarina yonelik secenekler sunuyor.
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2012 Ilkbahar-Yaz Koleksiyonundaki tirtinler-
le hem zarif, hem rahat, hem de ayn bir ¢ekicilige sahip olmak
mumkiin. Cok ince tretilen ¢oraplar hentiz gtinesten bronzlasma-
mus bacaklara ekstra giizellik katmanin yani sira acik ayakkabilarla
da rahatlikla giyilebiliyor. Bacakta yok gibi duran, acik ve kapali
ayakkabilarla giyilebilen ¢oraplardan,“Yok gibi” tene adeta krem
strtilmts gibi saglikh ve canh bir gortintim verirken “Yaz Inceligi”
mathgiyla bacaklar1 dogal ve gtizel gosteriyor. Burun ve klot kis-
mu seffaf olan bu ¢oraplar mini etek ve elbiselerle, acik ayakkabi-
larla rahatca giyilebiliyor.

Ekose
pantolonu

bu kez diiz
Loafer ile giyin

com'un moday1 ve trendleri takip edenler i¢in
hazirladig1 videolar stiline dnem verenlerin hayatini kolaylastiri-
yor. Markafoni, YouTube kanalinda yaymladig1 videolarla stiline
ozen gosterenlere ¢ok pratik éneriler sunuyor. Ekose ya da leopar
desen gibi kombinlemesi zor sezon trendlerinin yaninda; blazer
ceket ve beyaz tisort gibi dolabinizin zamansiz parcgalarini farkl
sekillerde giymenin yolunu 6greten “Nasil Giyilir?” serilerinde,
oneriler moda editorleri, bloggerlar ve stil danismanlarindan geli-
yor. Markafoninin Youtube kanalinda yaymladigi “Nasil Giyilir?”
videolarini http://www.youtube.com/Markafoni adresinden izleye-
bilirsiniz.

Hotic ayakkabilarinda
klasik ve modern cizgiler

2014 Tlkbahar / Yaz Erkek Koleksiyonu, klasik ve trendi
cizgileri bulusturan “Klasik-Modern ve rahat siklig1 retro dokunus-
larla yansitan Yaz Sadeligi” konseptleriyle kendi stilini yaratiyor.
Canli renkler ve spor detaylari bulus-
turan Klasik-Modern Konsepti, gticlit
erkegin adimlarina doniistiyor. Cizgili
eva, renkli tabanlarla karsimiza ¢ikan
Klasik-Modern, asimetrik dikis de-
taylarini trend renklerle birlikte kul-
laniyor. Beyaz, kobalt mavi ve koyu
kirmiz1 konseptin 6ne ¢tkan tonlari
arasinda. 60 ve 70’ler Yaz Sadeligi
Konsepti'nde rahatlkla tamamla-
nan retro bir hava esiyor..

{lham Alan Romantizm” temastyla hazirlanan Karaca
Home 2014 I[lkbahar / Yaz Koleksiyonu, yine ¢cok 6zel tasarimlariyla
karsimzda. 2014 Ilkbahar / Yaz Koleksiyonu katalog cekimlerini ta-
mamlayan Karaca Home tirtinleri tasarimi, kumas 6zellikleri, sadeligi,
sikhgindan 6diin vermeyen ve fark yaratan cizgisiyle bu sezon da
adindan ¢ok soz ettirecek. Bu sezon dogadan ilham alan Karaca Ho-
me Ilkbahar / Yaz Koleksiyonu, tabiaun dogal giizelliklerinin sahip
oldugu renkleri sizlerle bulusturuyor. Uguk maviler, pembeler ve
lilanin tonlari, ¢icek motifleriyle blrle§1p Karaca Home Ilkbahar / Yaz
Kolek51yonu da yemden ha
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Kadin 2014 ilkbahar Yaz Koleksiyonu; modern sehirli
kadinin ¢zgtr ruhlu gardirobu i¢in yaratildi. Dtinyanin farkh ko-
selerinden ilham alan koleksiyon, Etnik detaylart modern formlara
uyguluyor. Her tarza farkl stil 6nerileri sunan kombinler, kent ya-
saminin ritmine ayak uyduran taze trendler, modern ve sehirli Koton
kadimini kalbinden fethediyor. Koton Kadin “Romantic du Jour” Ko-
leksiyonu, modern formlari, naif desenler, zarif islemeler ve feminen
dokularla birlestiriyor. Koton Kadin “Athletic Attitude” Koleksiyonu,
sehrin ritmine uygun olarak tasarlanan modern ve eforsuz formlar,
atletik detaylarla destekleniyor. Koton Kadin “Natural & Tribal” Ko-
leksiyonu, etnik detaylari, eklektik tarziyla bohem tavri benimseyen
sehirli kadini, modern ve havali sehir gardirobu ile bulusturuyor.

erkeklere de fonksiyonel
ve konforlu secenekler sunan Yeni Inci,
2014 Ilkbahar/ Yaz sezonuna, siyah ve gri-
nin biitiinlestigi modelleriyle giris yapiyor.
Erkeklerin rahathigina pijama modelleriyle
katkida bulunan Yeni Inci, siyah rengin asil
gortiniimiinii yeniden tanimhyor. Erkek
pijamalarinda bir klasik olan siyaha, gri ile
farkli bir ahenk katan Yeni Inci, yalin tarzimu
konforlu kumas dokusuyla birlestiriyor. Azo
testinden ge¢mis ve kanserojen olmadig
ispatlanmis ham maddelerden tiretilen Yeni
Inci erkek pijamalari, koton kumastyla vii-
cudu sartyor ve giivenli bir kullanima imkan
veriyor.

Hem ruhunuz
hem ayaklariniz
senlenecek

2

, 2014 Ilkbahar-Yaz Sezonu'ndaki rengarenk topuklu
ayakkabilariyla baharin enerjisini sadece ayaklarinizda degil ruhu-
nuzda da hissedeceksiniz. 40 yili askin stiredir kadinlarin en énemli
yol arkadast olan Kanadali ayakkabi, canta ve aksesuar markas: Aldo
2014 ilkbahar / Yaz sezonunda hem bedeninizi hem de ruhunuzu
iyilestirecek. Tek yapmaniz gereken birbirinden renkli tasarimlar
arasindan size en yakinini segmek. 2014 ilkbahar / Yaz sezonunun
yiizii, moda diinyasinda dogal giizelligi, ayrik disleri ve yaramaz kiz
cocugu goruntust ile ytikselen 20 yasindaki siiper model Lindsey
Wixson. Koleksiyonun kadin koleksiyonu onun enerjisinden ilham
alirken, erkek koleksiyonu deniz ve hava subaylarindan esinleniyor.

gelisini mujdeleyen rengarenk cicekli Cottonbox trtin-
leri, sizi yepyeni bir mevsimin enerjisiyle sarmalayacak... Ev tekstilin-
de moda yaratan marka Cottonbox, rengarenk ve ¢icekli yeni koleksi-
yon desenleriyle baharin gelisini mujdeliyor. Pastel renklerden olusan
ve rahathik hissi uyandiran [zabel ve Maria nevresim takimlari, yeni
mevsimin enerjisi ile taptaze bir sabaha uyanmaniza yardimei olacak.
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Lcwaikiki.com alisverisi
kolaylastiriyor

Moda perakende sektodrintn lider markast LC Waikikinin
e-ticaret kanal Lewaikiki.com, yeni uygulamalarla ttiketicilerle
bulusuyor. Teknik altyapisi, “Responsive design/cihaza duyarl
tasarim” Ozelligi ile gelistirilen Lewaikiki.com, bilgisayar, tablet,
akilli telefon gibi cesitli cihazlara uygun goriintim saglayacak sekil-
de gelistirildi. Lewaikiki.com bu yenilikle, Ttrkiye'de bu ozellige
sahip ilk e-ticaret sitelerinden biri oldu. Teknolojideki, dzellikle
yeni mobil cihazlardaki yenilikleri ve dolayisiyla tiiketici davranis-
larindaki degisiklikleri ayn1 hizda yakalayabilmek adina atilmis bu
oncti adimla, musterilerin siteye erisirken kullandiklar: cihaz ne
olursa olsun, kullanish ve kolay bir alisveris deneyimi yasamalar1
amaclandi.

HAKANAKKAYA'dan
“enerjik siklik” konsepti

[lkbahar / Yaz Koleksiyonu'nu, “enerjik siklik” konsepti ve
tarz sahibi tasarimlarla ifade eden HAKANAKKAYA, vazgecemedigi
siyah-beyazin yaninda pembe gibi canli tonlarla erkek trendlerini
sira dist bir ¢izgiye tastyor. Dar paca esofmanlar, boyuna ¢izgili ta-
kim elbiselerle kisiye 6zgii tasarimlar hazirlayan HAKANAKKAYA,
erkek modasinda stil sahibi detaylarla 6n plana cikiyor. Tisortlerde
blok cizgiler ve kamuflaj desenleri tercih eden Akkaya, kendini
6zel hissedenler icin bu yazin trendi!

Rash ve Gamze Saragoglu
ikinci kez bir arada

dekorasyon firmas1 Hanna Home’un catist altinda
bulunan diinyaca taninmis duvar kagidi markasi Rasch, moda
tasarimcist Gamze Saracoglu ile ikinci bir koleksiyon icin ¢alisma-
lara basladigini duyurdu. Gamze Saracoglu ile ilk koleksiyonunu
2012 yilinda hazirlayan Rasch markast, bu yeni koleksiyon ile ilk
calismada yakalanan ilginin ve basarmin devamliligini hedefliyor.
Tasarimlart ile diinyada ve Tiirkiye’de begeniyle takip edilen basa-
r1l1 moda tasarimeist Gamze Saragoglu, Rasch i¢in hazirladig ikinci
duvar kagidi koleksiyonu ile modanin imzasini yine yasam alanla-
rina tastyacak. Hazirliklarda son asamaya gelinen koleksiyon iceri-
sinde tinlti tasarimer tarafindan yaraulan 5 farkli tema yer aliyor.

Mavi’nin yeni yiizii
Serenay Sarikaya

Reldam fimlerine
Tiirkiye'nin ve diinyanin en
¢ok konusulan yildizlarim
tagtyan Mavi, 2014 ilkbahar-
Yaz kampanyast icin bu kez
Ttrkiye'nin yeni yildizi, Sere-
nay Sarikaya'y secti. Guzelligi
ve stiliyle kadinlarm moda
ikonu haline gelen Serenay Sa-
rikaya, bu sezon goérintimunii
Mavinin mitkemmel jean’leri
ve diinya trendlerini yansitan
kadin koleksiyonuyla tamam-
layacak. Mavi ve Serenay is
birligi sosyal medyada #Ma-
viLovesSerenay hashtag’iyle
takip edilebilir.
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IHKIB, TUMSIAD yonetimini agirlad

Sektorel kurum ve kuruluslarla her firsatta
bir araya gelerek bilgi alisverisinde bulunan
[HKIB Baskarn1 Hikmet Tanriverdi ve Yone-

tim Kurulu Uyelerimin son ziyaretcileri Ttm
Sanayici ve Is Adamlan Dernegi (TUMSIAD)
[stanbul Subesi Bagkan: Eytip Topal ve
Yonetim Kurulu tiyeleri oldu. Dis Ticaret
Kompleksi [HKIB Toplant Salonu'nda 20
Mart'ta gerceklesen ziyarette, sektoriin genel
sorunlart ile ilgili bilgi alisverisinde bulunul-
du. Ziyaretciler arasnda TUMSIAD Istanbul
Subesi Bagkani Eytip Topal'n yani sira Hui-
seyin Bozdag, Yusuf Ziya Altuntas, Tekstil
Komisyonu Bagkani Ibrahim Biradli, Tekstil
Komisyonu Uyesi Eren Keskin ve Tekstil
Komisyonu Uyesi Yusuf Okstiz de yer ald1.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile geti-
ren IHKIB Baskani Hikmet Tanrnverdi, sivil
toplum kuruluslarinda gorev almanin ¢ok

fazla ugras gerektiren, zor bir alan olduguna
dikkat cekti. Tanmiverdi, TUMSIAD Yonetim
Kurulu ve tiyelerinin yaptigi basarili ¢alis-
malarin da farkinda olduklarina vurgu yapti.
[HKIB olarak sivil toplum kuruluglarinin

calismalarina her zaman destek verdiklerine
dikkat ceken Hikmet Tanriverdi, bundan
sonra da sektoriin sorunlarinin ¢6ziim
adina sivil toplum kuruluslar ile iletisim
halinde olacaklarin acikladi.

EUROCOTON’da Tiirk Es Baskan donemi

MUSTAFA DENIZER
Tiirkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikasi /
iTHIB YK Uyesi

Tuirk tekstil sektortntin uluslararast arena-
daki basarisint taglandiran bir gelisme daha
Avrupa’dan geldi. Avrupanin pamuklu tekstil
tireticileri tarafindan 1958 yilinda kurulan
Avrupa Tekstil Ureticileri Birligi (Eurocoton),
16-17 Haziran 2014 tarihinde gerceklesti-
rilecek olan Genel Kurulunda Eurocoton
Esbaskanlik gorevinin Ttirkiye Tekstil Sanayii
Isverenleri Sendikasr’ni temsil eden ayni
zamanda ITHIB Yénetim Kurulu Uyesi de olan
Mustafa Denizer’e verilmesini kararlastirdi.
Mustafa Denizer'in Esbaskan olarak secilmesi
ile Turkiyenin Eurocoton’daki 18 yillik tiyeligi
doneminde ilk defa bir Ttirk Eurocoton Bas-
kanlig1 gorevini stirdtirmtis olacak.

Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasr’min
tiyeleri arasinda yer alan Oren Bayan Tekstil'in
Yénetim Kurulu Uyesi ve aymi zamanda ITHIB
Yonetim Kurulu Uyesi de olan Mustafa Denizer,
28 Haziran 2013 tarihinde gerceklestirilen
53. Eurocoton Genel Kurulu'nda Bagkan
Yardimcihigrna secilmisti. Aradan gecen 9
aylik stire zarfinda, Ttirk tekstil sanayiinin

gelistirilmesi, ¢ikarlarinin artirllmasi ve Euro-
coton tyelik yapisinin genisletilmesi tize-
rinde calismalar yapilarak onemli gelismeler
kaydedildi. Yapilan mtizakereler neticesinde
ontmtizdeki 2 yillik dénemde Tiirk ve Alman
tiyelerin Esbaskan olarak Eurocoton’da yer
almalar1 dogrultusunda karar alindi. Denizer’e
eslik edecek diger isim ise Alman Tekstil Ter-
biye, iplik, Dokuma ve Teknik Tekstil Sanayi
Birligi'nin temsilcisi olacak. AB'nin, Amerika
ile Serbest Ticaret Anlasmasi gortismelerinin
hiz kazandigr stirecte Ttrkiye’nin Eurocoton
Esbaskani olarak Avrupa tekstili adina soz
sahibi olmast, tekstil sektdrtintin miizakere
masasinda elini gticlendirecek bir gelisme
olarak degerlendiriliyor.

Mustafa Denizer'in Haziran 2014 sonrasinda
Avrupa Tekstil ve Hazirgiyim Ust Orgiitt
EURATEX'de de Eurocoton temsilcisi olarak
yer almastyla birlikte EURATEX Yénetim
Kurulu'nda Tiirkiye’yi temsil eden tekstil ve
hazir giyim Yonetim Kurulu Uye sayist 5e
cikmis olacak.
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DIS TICARET EGITIMI

IHKIBL

IHKIB'IN DUZENLEDIGI DIS TICARET
SERTIFIKA PROGRAMINDA

YER ALAN 16 KATILIMCI,
SERTIFIKALARINI DUZENLENEN BIiR
TOREN ILE iHKIB BASKANI HIKMET
TANRIVERDI’NIN ELINDEN ALDI.

IHKIB, dtizenledigi egitim seminerleriyle
ihracati artirmada egitimli is giictinti kullana-
rak sektoriin ihtiyact olan kalifiye eleman so-
rununa ¢dziim oluyor. Birligin gerceklestirdigi
egitim programlarina tekstil ve hazir giyim
diinyasindan ilgi de artarak devam ediyor. Bu
yil 13 Ocak — 13 Subat tarihleri arasinda ger-
ceklesen Dis Ticaret Sertifika Programina 16
kisi katihm sagladi. Alaninda uzman egitmen-
ler tarafindan verilen sertifikasyon programi
boyunca katilimcilara dis ticaretle ilgili detaylt
bilgiler anlatildi. Katihmeilar 15 gtin boyun-
ca “Dis Ticarette Odeme Sekilleri”, “Ihracat
Mevzuat ve Uygulamalart”, “Ithalat Mevzuat
ve Uygulamalar1”, “Serbest Bolgeler”, “Gum-
ritk Mevzuat ve Uygulamalar” gibi konularda
egitim ald1.

[HKIB'in diizenledigi “Dis Ticaret Sertifikas-
yon Programi” kapsaminda ders goren toplam

16 katilimei, “Dis Ticaret Sertifikasi Sinavi”
sonucu sertifika almaya hak kazandi. Kau-
limctlar, 20 Mart Persembe gtinti Dis Ticaret
Kompleksinde gerceklesen torenle de serti-
fikalarin aldi. Egitim programinin birincisi
ise Fazilet Askin oldu. Kaulimcilar odtillerini
IHKIB Baskan1 Hikmet Tanrverdinin elinden
ald1.

“Kadin katilimci sayisi

memnuniyet verici”

Dis Ticaret Egitimi Sertifikasyon Odiil
Toreni'nde konusan IHKIB Baskan1 Hikmet
Tanrnverdi, sertifika alan katlimcilar tebrik
ederek, sektorde birlikte calisma temenni-
sinde bulundu. Tannverdi, Dis Ticaret Ser-
tifikasyon Programima kadin katilimer say1-
sinin erkek katilimer sayisindan fazla olmast
sebebiyle duydugu memnuniyeti de dile ge-
tirdi. Programda egitim alan isimler; Fazilet
Asgkin, Berat Izlen Geng, Tugce Cakir, Zafer
Cetin, Murat Toplu, Duygu Aktepe, Engin
Simsek, Emine Hacisalihoglu, Filiz Kankaya,
Berivan Aslan, Ferdi Demirci, Mustafa Ocak-
tan, Tilay Yildinm, Abdullah Ipekli, Burak
Can Giiley ve Ozlem Aydim oldu.

Dis Ticaret Sertifikast Egitim Programi’nin
birincisi Mali Mtisavir Serbest Muhasebeci
Fazilet Askin, egitim programina hem is ha-
yatinda eksikligini hissettigi konularda acig
kapatmak hem de dis ticaret konularinda

bilgi edinmek amaciyla katildigini soyledi.
Fazilet Askin, “Dis ticaretle ilgili bilgi sahibi
olmak adma ben de bu egitimlere katildim.
Gumriik ile ilgili bilmedigim terimler vard.
Ornegin; Gimriik beyannamesinin tizerinde
yazan ifadeleri bilmiyordum. Daha iyi anla-
yabilmek i¢in bu egitimi aldim” dedi. Prog-
rama katilan isimlerden biri olan IHKIB Dev-
let Yardimlar1 Subesi'nde Turquality progra-
minda Uzman Yardimcisi olarak calisan Zafer
Cetin de “ITKIB btinyesine katulmadan énce
dus ticaretle ilgili uzaktan yakindan alakali
hicbir iste calismadim. Bu anlamda aldigim
egitim genel bir bilgi saglamasi acisindan ba-
na son derece faydali oldu” dedi.

Dis Ticaret Sertifika Programi’na
katilan isimler; Fazilet Askin,
Berat izlen Geng, Tugce Cakir,
Zafer Cetin, Murat Toplu, Duygu
Aktepe, Engin Simsek, Emine

Hacisalihoglu, Filiz Kankaya,
Berivan Aslan, Ferdi Demirci,
Mustafa Ocaktan, Tiilay
Yildinm, Abdullah ipekli, Burak
Can Giiley ve Ozlem Aydin.
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DUNYACA UNLU TREND ANALIZ SIRKETi WGSN, 9 NiSAN 2014 TARIHINDE

UR-GE HAZIR GiYiM VE TASARIM KUMESI iLE iKINCi KEZ MODA TREND
EGITIMI'NDE BULUSUYOR. IMA'DA GERCEKLESECEK EGITIMDE BAYAN

GiYiM URETIMI VE TASARIMI UZERINE YENi SEZONUN TRENDLERI, DEFILE

ANALIZLERI, TUKETICI VE SOSYAL TRENDLER DEGERLENDIRILECEK.

MODAYA YON VERIYOR

Kilime firmalan arasinda ortak bir ishir-
ligi kulttirti olusturmay1 ve uzun vadede bu
ishirligi ile daha kapsaml ortak is model-
leri yaratmay amag edinen UR-GE projesi
kapsaminda WGSN’in 9 Nisan'da IMA’da
verecegi “Moda Trend Egitimi’ne 3T (Ta-
sarim, Trend ve Tamitim) Kiimesi olarak da
bilinen Hazir Giyim ve Tasarim Kiimesinde
yer alan firma temsilcileri kaulacak. Bu
egitim cercevesinde 26 firmanin alani olan
bayan giyim tretimi ve tasarimu tizerine {lk-
bahar/Yaz 2015 trend sunumu, Sonbahar/
Kis 2014/15 defile analizleri, Sonbahar/Kis
2015/16 makro trendler, tiiketici ve sosyal
trendler sunulup soru-cevap seklinde egitim
tamamlanacak.

87 tilkede faaliyet gosteren yaptig1 arastir-
malara dayanarak 2 sene sonrasi icin verdigi
ongortiler ile diinya modasini belirleyen
WGSN verecegi egitim ile “Hazir giyim ve
Tasarim Kiimesi’nde yer alan firma ve ca-
lisanlarin moda trendleri konusunda gticlt
ongoriilere sahip olmalarimi saglayacak.

“Ur-Ge projeleri

sektor icinde ayn bir yere sahip”
Projeyi koordine eden IHKIB Yonetim Ku-
rulu Bagkani Hikmet Tanriverdi kiimelenme
yaklasimina verilen énemin altn cizerek,
“Kiiresellesen diinyada kiimelenme giri-
simleri hem sektorlerin rekabetci giictintin
artirllmast hem de ekonomik kalkinmanin

saglanmasi icin on plana ¢ikan bir yaklasim.
Fakat giintimtizde mevcut kaynaklarin en
etkin sekilde kullanilarak en ytiksek car-
pan etkisinin yaratilmast i¢in sadece sektor
paydaslarinin kiimelenmesi yetmiyor, kii-
meler arasi rekabet oncesi igbirligi de énem
kazantyor” dedi. Sektoriin basarih oyuncu-
larini temsil eden kurumlarin, Birlik tiyesi
firmalarin zorlu rekabet kosullarinda 6ne
¢ikmalarini saglamak i¢in en iyi hizmet ve
destegi saglamak zorunda olduguna vurgu
yapan Tanrwverdi, “Bunun i¢in hizmet mi-
kemmeliyetine ulasarak tiyelerimizi hem i¢
hem de dis pazarda gticlenmesini saglamak
amaciyla ktimelenme yaklasimina dayanan
ortak faaliyetlerin artirilmasi ve bu is birligi-
nin tasarim, trend ve tamtim odakh olmasi
hedefleniyor” diyerek, bu yolla sektortin
uluslararast pazarlardaki gortintrluginiin
artirlacagina dikkat cekti. Tanrverdi, diger
yandan bu is birliginin sonucu olarak trtn
kalitesinin artirillmasi ve tirtinlerin cesitlen-
dirilmesinin de beklendigini dile getirdi.
Projeye katilanlarin genelde kiictik 6lcekli
firmalardan olustugunu belirten Tanriverdi,
“Firmalar, Ur-Ge ile birlikte hem birbirleri-
nin deneyimlerinden, hem de tasarimcilarin
glictinden yaralanacaklar. Tasarimcilarin
yeni yapacaklari koleksiyonlarla, daha bii-
yiik bir pazar elde edeceklerini dtstintiyoruz
ve firmalarimiz1 yurt dist pazarlarda tanitip,
diger ticari alm heyetleriyle kaynastirdigi-

miz zaman onlar icin de ciddi bir potansiyel
yaratmis oluyoruz” dedi. Ur-Ge projelerinin
sektor agisindan ayri bir yerinin olduguna
vurgu yapan Tanriverdi, “Firmalarin, reka-
bet giictinti artirmak amactyla olusturulan
3T Hazir giyim Ktmesi diinya trendlerini
takip edip, tasarim gticti ile markalasarak
yeni pazarlara girmeyi ve ihracat glictinti
artirmay1 hedefliyor. Projeyle amacimiz daha
rekabetci olabilmek icin ortak ihtiyaclarimizi
belirlemek, ortak bir hedef belirlemek ve bu
hedefe ulagmak icin gereken adimlar ti¢ yil
boyunca atmaktir” seklinde konustu.

Hazir Giyim ve Tasarim
Kiimesi’'nde yer alan
26 Firma ve Tasanmci:

Ayliz Tekstil, Badill Tekstil, Baran Gi-
yim, Berat Tekstil, Bisa Giyim, Dantel
Pazarlama Konfeksiyon, Erba Tekstil,
Ereks Konfeksiyon, Nurteks Konfeksi-
yon, Ozbaskent Giyim, Paristan Teks-
til, Setre Giyim, Temo Tekstil, A46-
Tuvanam, Asl Giiler, Cigdem Akin, Elif
Cigizoglu, Gamze Saracoglu, Lug Von
Siga, Mehtap Elaidi, Nej, Nihan Peker,
Ozgiir Masur, 0zlem Kaya, Simay Biil-
biil, Zeynep Tosun.
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TEKSTIL SEKTORUNDE SON YILLARDA YAPILAN
YATIRIMLAR VE ALINAN TESVIKLERLE HIZLA BUYUYEN
KAHRAMANMARAS'TA DUZENLENEN “KAHRAMANMARAS
TEKSTIL MAKINELERI FUARI"NA DESTEK KARARI ALAN
ITHIB, FUARIN TANITIM CALISMALARINI USTLENECEK.

ITHIB’'DEN SEKTOREL

IS BIRLIGINDE ORNEK BIR ADIM

Tekstil sckwrini ilk kez Kahraman-
maras’ ta bir araya getirecek olan KTM 2014
Tekstil Makineleri Fuar'na destek vermeye
hazirlanan Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Th-
racatcilan Birligi (ITHIB), soz konusu kararla
birlikte ilk kez bir makina fuarim destekliyor
olacak. ITHIB, Kahramanmaras Tekstil Ma-
kineleri Fuarrnin (KTM 2014) organizatori
olan ECR Fuarcilik'la imzaladig1 protokolle
fuarm tanitimu ile ilgili onemli calismalarda
bulunurken, ITHIB tiyeleri de fuarin etkili
katthmcilar arasinda yerini alacak. Boylece
[THIB'e tiye firmalar organizasyon kapsamin-
daki ttim etkinliklere kaularak, ikili gortisme
imkanlarmdan faydalanabilecek.
Kahramanmaras Fuar Merkezinde (KAFUM)
23-25 Ekim 2014 tarihleri arasinda
dtizenlenecek olan Tekstil Makinalar
Fuar, yerli ve yabanci tekstil sektort
temsilcilerini ayni platformda bulus-
turuyor. ECR Fuarcilik tarafindan
organize edilen fuar, imzalanan
protokol ile artik 4 bin tyesi olan
[THIB' de agirlayacak. Teks-
til sektortntn kalbinin atug
Kahramanmaras'ta gerceklesecek
olan organizasyon bir fuardan
cok daha 6tesini kapstyor.
Tekstil sektortintin énde gelen
isimlerini, Ttirk tekstil ve
konfeksiyon tiretiminin
ytzde 70’inin yapildigi
bolge ile bulusturacak olan
KTM 2014 Tekstil Makina-
lar1 Fuan konumu itibariyla
onemli bolgesel fuarlar ara-
sinda yer almay1 hedefliyor.
ITHIB tiyelerinin tilke ge-
nelinde faaliyet gosteren
iplik, kumas, ev tekstili,
endustriyel/teknik kumas ve
aksesuarlar gibi her cesit
tekstil tirtintintin tiretimi
ve ihracat ile Ttrkiye
toplam tekstil ihracatinin
ytizde 70’den fazlasini

ITHIB Baskani ismail Giille:

“lhracatin oldugu bir bélgede bizim de
bulunmamz gerektigini diisiinerek KTM
2074 fuarina destek karan aldik.”

gerceklestirdigine vurgu yapan ITHIB Bagkarn
Ismail Giille, bu yil 23-25 Ekim tarihleri ara-
sinda diizenlenecek KTM 2014 fuarinin Kah-
ramanmarag ve bolgesinde kiimelenen tekstil
sektorit icin biiytik 6nem tasidigint soyledi.
Bu ytizden KTM 2014 fuan ile is birligi yap-
tiklarini belirten ismail Guille, “Ttirk tekstil
sektoruntn tiretim merkezi kabul edilen
Kahramanmaras'ta gerceklesecek KTM 2014
sektore ve dolayl olarak ihracata katk sagla-
yacakur. Thracatun oldugu bir bolgede bizim
de bulunmamz gerektigini dtistinerek bu fua-
ra destek karar1 almis bulunmaktayiz” dedi.

“ITHIB ile uyum icersinde calisiyoruz”
KTM 2014 fuarmin organizatortt ECR Fu-
arcilik adina agiklama yapan Umit Vural

ise, uzun bir stiredir ytrttiilen gortismeler
neticesinde tekstil sektortintin éncti birlik-
lerinden olan ITHIB ile resmi bir protokol
imzaladiklarimi vurgulayarak, ITHIB ile tam
bir uyum icerisinde calismalara devam edile-
cegini belirtti. Umit Vural, ITHIB'in verdigi
destegin fuar icin ¢ok énemli bir kazanmim
olduguna deginerek, “Bu protokol, sektorel
is birligi ve dayanisma adina gerceklesmis bir
adimdir. Kahramanmarag'in Ttrkiye tekstil
ihracatindaki ¢énemi, bu adimla daha da kuv-
vetlenmistir” dedi.

Iplik ve iplik hazirlama makinalari, yardimct
makinalar ve aksesuarlari, biikiim ve bobin
makinalari, yardimer makinalar ve aksesuar-
lar1, teknik tekstil ve nonwoven makinalari,
yedek parca ve aksamlarma hitap eden fuar-
da, dokuma hazirlik ve dokuma makinalari,
yardimc1 makinalarn ve aksesuarlari da ken-
dine yer buluyor. Tekstil sektértintin olmazsa
olmazlar arasinda yer alan 6rme makinalar
(diiz ve yuvarlak), atkili, ¢cozgtltt orme maki-
nalan ve aksesuarlarnin da sergilendigi fuar
ayrica nakis makinalari, yardimer makinalar
ve aksesuarlari, boya, terbiye makinalan teks-
til kimyasallari, laboratuvar cihazlar ve akse-
suarlari, dijital baski makinalar ve aksesuar-
lar1, konfeksiyon makinalari ve aksesuarlarma
da hitap ediyor.






BUNDAN 22 YIL ONCE YOLA CIKAN VE MODA DUNYASINA ONEMLI ISIMLER
KAZANDIRAN “KOZA GENC MODA TASARIMCILARI YARISMASI” FINALE

IKI AY KALA JURI ELEMELERINE BASLADI. 155 KiSININ BASVURU YAPTIGI
YARISMADA, YAPILAN iKi JURI DEGERLENDIRMESI SONRASINDA 10 KiSi

YARISMA

29 MAYIS GECESI GERCEKLESECEK FINALE KALMA HAKKI ELDE ETTI.

-

KOZA YARISMASI'NIN

FINALISTLERI BELIRLENDI

Moda tsarimi alaninda yiikselmek isteyen
geng yeteneklerin éntintt acan “Koza Geng
Moda Tasarimcilar1 Yarismasi” finale ilerliyor.
22'ncisi diizenlenecek olan “Koza Gen¢ Moda
Tasarmmcilar Yarismasinin juri elemeleri bas-
ladi. Yarisma finale dogru ilerlerken 25 Mart
tarihinde gerceklesen ilk juri degerlendirme-
leri sonrasinda ikinci asamaya 25 kisi gecti.
27 Mart tarihinde yine Istanbul Moda
Akademisi'nde (IMA) yapilan ikinci juri ele-
mesinin sonucunda yarismaya basvuran tasa-
rimcilar arasindan 10 finalist belirlendi. Finale
kalmaya hak kazanan 10 isim ise; Aysegiil
Baydemir, Yusuf Aslan Kalem, Gokhan Yavas,
Sinem Avect, Bihter Tirpan, Mehmet Eren Tu-
neli, Sevda Dalgi¢, Oytun Yilmaz, Emel Meli-
ke Bakict ve Bugu Pala oldu.

Finale iki ay kala elemelere baslayan IHKIB'in,
hazir giyim alaninda koleksiyonlar sunmak
isteyen geng¢ yeteneklere hitap eden yarisma-
nin ikinci juri elemesini gerceklestirmesi ile
elemelerde secilen modellerin tiretim stirecine
de girilmis oldu. THKIB Yénetim Kurulu Uye-
st Volkan Atik’in baskanliginda gerceklesen
elemeye, aralarmda MTD Baskan1 Mehtap
Elaidi, THKIB Yénetim Kurulu Uyeleri Efsane
Turan ve Cem Altan, Tasarimc1 Gamze Sa-

racoglu, Moda Damismar Ece Stikan, ITKIB
Genel Sekreter Yardimcist Cemal Bayazit ve
akademi cevresinden 6énemli isimler juri tyesi
olarak katildi. Geng tasarimcilarin tasarimlari
secilirken juri tarafindan esas alinan kriterler;
yarismacilarin yaraticihik diizeyi, tasarimlarin
ozgiin olmast, tasarimlarn yeni bir fikir icer-
mesi, tasarimlarin uygulanabilirligi ve giyile-
bilirligi, malzeme seciminde (kumas, aksesuar
gibi) yaraticilik, malzeme ve tasarm uyumu
oldu.

Finale kalan 10 isim 29 Mayis Persembe ak-
sam1 O’sar giysi ve tamamlayici aksesuarlart,

jurinin begenisine sunacak. Final gecesinde
s6z konusu 10 finalist arasindan ti¢ tasarimct
belirlenerek, birbirinden stirpriz 6dillerle ba-
sarlari taclandirilacak. Ayrica finale kalan 10
geng tasarimet simdiden sektorle ilgili ulusla-
rarasl bir fuara ziyaret hakk: kazamrken, tim
finalistlere Istanbul Moda Akademisinin ileri
diizey programlarindan Moda Tasarimt ve Yo-
netimi Diploma Programima katilim hakki da
taniniyor. 29 Mayis'ta yapilacak final gecesin-
de ilk tice giren tasarimcilara para ddtilintin
yant sira moda tasarimi alaninda egitim hakki
da taninacak.
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TEKSTIL SEKTORUNUN
GOZU TUYAP'TA

TEKSTIL SEKTORU TARAFINDAN
MERAKLA BEKLENEN TEXPO
EURASIA 2014, 31. TEKSTIL,
DOKUMA, iPLIK, TERBIYE, ORGU,
CORAP MAKINELERI, YAN
SANAYILERI VE KIMYASALLARI
FUARI VE ES ZAMANLI OLARAK
DUZENLENEN 11. ULUSLARARASI
ISTANBUL iPLIK FUARI, 26-29
MART 2014 TARIHLERi ARASINDA
TUYAP FUAR VE KONGRE
MERKEZI'NDE GERCEKLESTI.

TUYAP ruarcilik tarafindan Tekstil
Makine ve Aksesuar Sanayicileri Dernegi
(TEMSAD) destegi ile organize edilen Texpo
Eurasia 2014, 31. Tekstil, Dokuma, Iplik,
Terbiye, Orgii, Corap Makineleri, Yan Sa-
nayileri ve Kimyasallar1 Fuar1 ve eszamanl

olarak diizenlenen 11. Uluslararasi Istanbul
Iplik Fuari, 36 tilkeden 552 firma ve firma
temsilcilerinin katilimiyla 26-29 Mart 2014
tarihleri arasinda Ttiyap Fuar ve Kongre
Merkezinde gerceklesti.

Diinya iplik sektériiniin en 6nemli
ticari platformu

Texpo Eurasia 2014 ve 31. Tekstil, Doku-
ma, Iplik, Terbiye, Orgti, Corap Makineleri,
Yan Sanayileri ve Kimyasallar: Fuar ile
eszamanli olarak diizenlenen 11. Uluslara-
rast Istanbul Iplik Fuart bu déneminde de
onemli bir basariya imza atarak bu yilki or-
ganizasyonu sayesinde diinyanin en btiytik
ve kapsamli iplik fuart konumuna ytikseldi.
Uluslararast iplik sektoriintin en énemli tica-
ri bulusma noktast olan Istanbul Iplik Fuari,
dtnyanin cesitli tilkelerinden gelen katilimer
ve ziyaretcileri bir araya getirerek kiiresel
iplik ticaretine yon veren satis ve pazarlama
platformu olma ozelligini bu sene de koru-
may1 basardi. Bu seneki fuarda, Tiirkiyenin
en onemli iplik tireticisi firmalarinin yam
sira, yurt disindan gelen tiretici firmalar ve
uluslararast iplik ticareti yapan araci firmalar

yer aldi. Uretimde Avrupa'da birinci, diin-
yada ise ilk ticte yer alan Turk iplik sektort,
Istanbul Iplik Fuar ile mevcut ihracatin
koruyarak, yeni pazarlara ve yeni dagitim
kanallarina ulasma imkanina kavustu.
Texpo Eurasia 2014 fuar1 da 26-29 Mart
tarihleri arasinda tekstil diinyasinin nabzi-
ni1 tutarak, Tirkiye'nin ve dtinyanin farkl
cografyalarindan gelen tekstil sektoriinde
lider firmalarin yoneticileri ve satin alma
yetkilileri icin bulusma imkan: saglad.
Ttirkiye'nin ve dinyanin farkl bolgelerin-
den gelen sektor temsilcilerinin her dénem
heyecanla bekledigi fuarlar yerli ve yabanci
firmalarin ticari baglantilar kurdugu buytik
bir platform haline geldi. Fuara bu yil Bela-
rus, Bosna Hersek, Bulgaristan, Giircistan,
Hirvatistan, Hindistan, Iran, Irak, Misir,
Ozbekistan, Pakistan, Rusya, Sirbistan, Yu-
nanistan gibi tilkelerden gelen alim heyet-
leri ve tekstil federasyonlart yogun katihm
gerceklestirdi. Ayrica Denizli, Bursa, Corlu,
Cerkezkoy, Adana, Gaziantep, Sanhurfa,
Kahramanmaras basta olmak tizere yurti-
cindeki birgok tekstil bolgesinden de alm
gruplart fuari ziyaret edenler arasindaydu.
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iHRACATCILARDAN DOGU’YA
500 BiN TL'LiK YATIRIM

DOGU VE GUNEYDOGU
ANADOLU’DAKI KIZ
COCUKLARININ MESLEK
EDINMESI ICIN HAREKETE

GECEN IHRACATCILAR, MARDIN
KIZILTEPE VE SIRNAK'TA
KONFEKSIYON ATOLYESI
KURARAK, 500 BIiN TL'LiK MAKINE
YATIRIMI YAPTI.

Tii rl(i\IE’dEki tiim hazir giyim ihracat-
¢t birlikleri temsilcilerinin Hazir Giyim Sektor
Kurulu Toplantisinda alinan karar dogrultu-
sunda Anadolu’da egitim goren kiz cocuklari-
nin meslek edindirilmesini amaclayan “Gontil
Koprust” projesi Mardin’de start aldi. Denizli
Thracatcilar Birligi (DENIB) énderliginde yii-
riittilen proje kapsaminda Mardin Kiziltepe
Kiz Meslek Lisesi btinyesinde kurulan konfek-
siyon atlyesinin agilist ise 13 Mart Persembe
gunil gerceklesti. Ekonomi Bakani Nihat
Zeybekci, Mardin Valisi Dr. Ahmet Cengiz,

Kiziltepe Kaymakami Erdogan Turan Ermis,
Turkiye Thracatcilar Meclisi (TIM) Baskant
Mehmet Biiytikeksi, istanbul Hazir Giyim ve
Konfeksiyon Thracat¢ilan Birligi (IHKIB) Bas-
kan1 Hikmet Tanriverdi, Denizli Thracatcilar
Birligi Baskan: Stileyman Kocasert'in katili-
miyla gerceklesen acilis térenine is dtinyasin-
dan da cok sayida isim katld.

Acihs toreninde konusan TIM Baskam
Mehmet Biiytikeksi, Mardin’in 1 milyar
dolarlik ihracat hacmine sahip oldugunu,
6'nc1 Bolge tesvikleriyle bu rakamin artaca-



ACILIS TORENINDE KONUSAN iHKIB BASKANI HIKMET
TANRIVERDI, “BiZ ISTANBULLU HAZIR GiYIMCILER OLARAK
BU BOLGEDE URETIM YAPTIRMA SOZU VERIYORUZ. ATOLYE
ACMAK KOLAY, iS YARATMAK ZORDUR. BU KONUDA DA

DESTEK OLACAGIZ” DEDI.

gin1 soyledi. 6'nc1 Bolge tesvikleriyle Dogu
ve Glineydogu'ya yapilacak yatirimin artacagi-
1 sdyleyen THKIB Baskarn Hikmet Tanriverdi
de, “Biz Istanbullu hazir giyimciler olarak

bu bélgede tiretim yaptirma sozi veriyoruz.
[stanbul’'u moda ve finans merkezi yapip tre-
timi bu bslgeye kaydirmak istiyoruz. Atolye
acmak kolay, is yaratmak zordur. Bu konuda
da destek olacagiz” diyerek bolgedeki is in-
sanlarma da yatirim cagrist yapti.

Denizli Thracatcilar Birligi (DENIB) Baskant
Stileyman Kocasert ise, yapilacak atlye ya-
urmlariyla 6'nc1 Bolge tesvikleriyle gelecek
yatirimlara ara eleman ve altyapt saglanacagini
soyledi. Térende yapilan konusmalarin ardin-
dan konfeksiyon atolyesinin acilist yapildi.
Mardin ve Sirnak’taki iki atdlyeye 20 dikis
makinesi, sekiz overlok makinesi, iki diigme
makinesi, iki recme makinesi, iki ilik maki-
nesi, dort kesim motoru, iki titit ve paskarast,
bir nakis makinesi, iki ton kumas gonderildi.
Proje kapsaminda gercelesen yatirimin tutari
ise 500 bin TL oldu.

Proje bircok ilde faaliyete gececek
Denizlili olan Kiziltepe Kiz Teknik Meslek
Lisesi Mudiirit Ozlem Yildiz'in, Denizli'de
tekstil isiyle ugrasan is insanlarindan okuluna
destek istemesi ile baslayan gortismeler sonu-
cu, okula dikis makinesi destegi yerine Kizil-
tepe Kiz Meslek Lisesine konfeksiyon atdlyesi
kurulmast kararlastirildi. Bu dogrultuda De-
nizli Thracatgilar Birligi (DENIB) énderliginde,
Turkiye’'deki hazir giyim ihracatci birliklerinin
temsilcilerinin katkilariyla ytrtttlen projeyle
bolgedeki okuyan kizlara meslek edindirilme-
sini amagclayan “Gontl Koprist Projesi” start
ald1. Ekonomi Bakani Nihat Zeybekcinin de
destegini alan proje $irnak ve Hakkari'de de
faaliyete gecti. Projenin daha sonra diger iller-
de de yayginlasmasi karar1 alindi.

Atolyelerin acihsinda konusan Ekonomi
Bakani Nihat Zeybekci, tilke ekonomisinin

Mardin ve Sirnak’taki iki
atdlyeye 20 dikis makinesi, sekiz
overlok makinesi, iki diigme
makinesi, iki recme makinesi,

iki ilik makinesi, dort kesim

motoru, iki (tl ve paskarasi, bir
nakis makinesi, iki ton kumas
gdnderildi. Proje kapsaminda
500 bin TL'lik yatinm yapildi.

iHKiB Baskani Hikmet Tanriverdi ve DENIB Baskani Siileyman Kocasert, acilis
téreninin ardindan Mardin Kiziltepe Kiz Meslek Lisesi'ndeki atélyeyi gezdi.

istikrarh bir sekilde buytdugtni soyledi.
Yerel yonetimlerin ¢énemine dikkat ceken
Bakan Zeybekci, “Bir yerde yerel yonetim
‘evet’ demezse tas yerinden oynamaz. Bir
yerde yerel yonetim ¢n a¢maz ise, en azin-
dan imar planlarinda alt yapida veyahut da
sehrin sivil dinamiklerini harekete gecir-
mezse orada bazi seyler cok zor olur. Hu-
kiimetimiz, bir¢ok yerde yerel yonetimlerle
ilgili sikintilarin oldugu yerleri insiyatife
almaya calistyor. Daha fazla hizmet vermeye
calisiyor. Alt yapida, saglikta, sulamada,
ulasimda bircok sey yapmaya calistyor” diye
konustu.

Bati’dan Dogu'ya kardeslik adimi
Mardin Valisi Dr. Ahmet Cengiz ise “Bir bau
ilinden bir dogu iline yapilan bu seyahati an-
lamli buluyorum. Birlik beraberlik kardeslik
huzurun yasandigi yasamaya basladigi bu
iklimde bu atmosferde gerceklesen bu ziya-
ret gercekten bizleri sevindirdi. {limiz tanm
acisindan hizla gelisiyor. 57 bin ton civarm-
da yillik pamuk tiretimimiz var. En ¢okta
Kiziltepe'de ziraat gelisiyor. Gtineydogu Ana-
dolu Projesinin (GAP) kanallarinin tamam-
lanmast ile birlikte burada tarimsal potansiye-
lin ciddi bir sekilde artacagini dustintiyoruz”
seklinde konustu.

www.itkib.org.tr
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KURESEL PAZARDA HAZIR GiYiM
SEKTORUNE YETKIN iS cUcU
DESTEGI ILE SEKTORUN ZAMAN,
KAYNAK VE VERIMLILIGININ
ARTMASINA OLANAK
SAGLAYAN “iHKiB HAZIR GiYiM
SERTIFIKASYON MERKEZI”,
TURKAK TARAFINDAN AKREDITE
EDILDI.

Avru Pa Birliginin (AB) destekledigi
Katma Deger ve Istihdam Odakli Belgeli
[sgticti Seferberligi Projesi (KIBIS) kapsa-
minda 7 Haziran 2013 tarihinde kurulan
“IHKIB Hazir Giyim Sertifikasyon Merkezi
(HSM)”, Ttirkiyenin tasarim ve moda odak-
I ihracat hedefi i¢in donammli is giicti alt
yapisini olusturuyor. IHKIB HSM Projesi;
KIBIS kapsaminda, Avrupa Birligi ve Ttir-
kiye tarafindan ortak fonlanan, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig: otoritesi altinda,
Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) koordi-
nasyonunda IHKIB tarafindan ytrtiliyor.

TURKAK

Proje cercevesinde; Ttirkiye’de hazir giyim
sektortne yonelik ulusal ve uluslararast
meslek standartlari temel alinarak, mesleki
yeterliliklere dayali sinav ve belgelendirme
sistemi uygulaniyor. Bu calisma ile bireyin
belirli bir ise uygun olup olmadigini anla-
maya yonelik olarak, tasarlanmis mesleki
inceleme-degerlendirme yontemi sonucu
katilimcilara “Mesleki Yeterlilik Belgesi”
dtizenleniyor. Internet tizerinden ve son
derece basit bir én basvuru neticesinde,
herhangi bir 6n kosul olmadan ¢grenci ya
da calisan herkes Mesleki Yeterlilik Belgesi
almak tizere 6lcme-degerlendirmeye tabi
tutuluyor.

HSM ile nitelikli ve belgeli is giicil
Katma deger ve istihdam odakli belgeli is
giicti seferberligi projesi caust alunda, 24 ay
gibi kisa bir stirede; Hazir Giyim sektdriine
ait dokuz meslek grubunda ulusal diizeyde
gecerli olacak meslek tanimlarimin proje
ekibi tarafindan yapildigini belirten IHKIB

Baskani1 Hikmet Tanriverdi, “Bu meslek
gruplari icin él¢me ve degerlendirme kriter-
leri belirlendi. Belirlenen kriterler dogrultu-
sunda pilot ¢calismalar yapildi. Proje sektore
tanitildi ve THKIB HSM kuruldu. Bu mer-
kezin calismalar ile sektortimiiz nitelikli ve
belgeli is giictine kavusacak ve yaratilacak
katma degerle, sektortin gelecegine yonelik
baslattigimiz seferberlik cercevesinde buytik
bir adim atillmis olacak” dedi. Tanriverdi,
diger meslek gruplaryla ilgili ¢calismalarin
donem doénem devreye sokulacagini da
belirtti.

Merkez sektdre pek cok alanda
avantaj saghyor

Tirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
tarafindan akreditasyon islemleri tamam-
lanan IHKIB HSM’nin calismalarinin; adil,
tarafsiz, seffaf ve gizlilik ilkesi cercevesinde
yurttildigine vurgu yapan THKIB Bagkam
Tanriverdi, merkezin sektore saglayacagi
katkilar ise su bashklarla 6zetledi:



TURKAK TARAFINDAN AKREDITE EDILEN “IHKIB HAZIR GiYiM
SERTIFIKASYON MERKEZ|”, MESLEKI YETERLILIK KURUMU (MYK)
TARAFINDAN DA NiSAN AYININ iLK YARISINDA YETKILENDIRME
DENETIMINE TABI TUTULACAK. MERKEZ, SOZ KONUSU
DENETIMDEN SONRA ALINACAK YETKILENDIRME iLE YETKI
BELGESI VERMEYE BASLAYACAK.

www.itkib.org.tr
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* “Is basi egitimi stiresinden tasarruf sagla-
yacak.

» Uzman personelin ise adaptasyonu ve
isbasi egitim stiresi daha kisa olacagindan
maliyet avantaji saglayacak.

¢ Calisanin motivasyon ve ozgiivenini arti-
rarak is verimliligini tetikleyecek.

e Isverene rekabet tstunlugii saglayip top-
lam kaliteyi artiracak.

e Egitim ve istihdam iliskisini gticlendire-
cek.

* Egitim ve 6gretimde kalite glivencesini
tesvik edecek.

* Ogrenmeye ulasmay1 kolaylastiracak.

* Kariyer planlamasini destekleyecek.

e Is glictintin kalitesini giivence altina ala-
cak.

* Yetkinligi belgeli personelin kriterlerine
gore secme-yerlestirme olanag saglayacak.
¢ 25.02.2011 tarihli 6111 sayih Is Kanunu
ile saglanan devlet tesvikinden yararlanabi-
lecek.

HSM 5 yil siireyle akredite edildi

[HKIB Hazir Giyim Sertifikasyon Merkezi,
personel belgelendirmesi yapan kuruluslar
icin yapilan uygunluk denetimi sonrast TUR-
KAK tarafindan Yakredite edildi. Ttirkiye'de
“Mesleki Yeterlilik Kurumu nun ve “Ulusal
Yeterlilik Sisteminin Gticlendirilmesi” (UYEP)
projesine bagh olarak ytirtittilen “Katma Deger
ve [stihdam Odakli Belgeli Isgiicii Seferberligi”
(KIBIS) projesi kapsamuinda kurulan THKIB
Hazir Giyim Sertifikasyon Merkezi, Tiirk
Akreditasyon Kurumu (TURKAK) tarafindan
yapilan denetim sonrast 18 Subat 2014’te 5 yil
stireyle akredite edildi. Akredite edilen meslek
gruplari soyle: Modelist (Seviye 4), Kadin Gi-
yim Modelisti (Seviye 5), Erkek Giyim Mode-
listi (Seviye 5), Cocuk Giyim Modelisti
(Seviye 5), I¢ Giyim Modelisti (Seviye 5), Mo-
del Makineci (Dokuma Hazir giyim) (Seviye
4), Model Makineci (Yuvarlak Orme Hazir
giyim) (Seviye 4) Kompleci (Dokuma Hazir gi-
yim) (Seviye 3) ve Kompleci (Yuvarlak Orme
Hazir giyim) (Seviye 3).

HSM, Yetkilendirme

Belgesi vermeye hazirlaniyor
TURKAK tarafindan akredite edilen THKIB
Hazir giyim Sertifikasyon Merkezi, Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan da
Nisan ayimin ilk yarisinda yetkilendirme
denetimine tabi tutulacak. S6z konusu
denetimden sonra alinacak yetkilendirme
ile Mesleki Yeterlilik Belgesi vermeye bas-
layacak olan merkez, yapacagi simavlarda

lari ile sektériin niteliklig
I'is giiciine kavusacagini séyleyen
skani Hikmet Tanriverdi, yaratilacalk
, sektériin gelecegine yénelik
rberlik cercevesinde biiyiik ——ata |
cagini belirtti.

o

basarili olan kisilere TURKAK ve MYK
tarafindan kabul goren belge verme yet-
kisine sahip olacak. Kapsam dahilindeki
meslek sahiplerinin belgelendirilmesine
hizmet edecek THKIB HSM'de adaylar;
teorik ve uygulama sinavi olmak tizere iki
asamali sinava katilacak, her iki asmada da
basarili olmalar1 halinde 60 ay gecerliligi
olacak belgeyi almaya hak kazanacak. Te-
orik sinavla kisilerin alanlarina iliskin bilgi

dutzeyleri dlctiltirken, uygulama simavlar
ile mesleki beceri ve yetkinlikleri olctile-
cek. Ulusal Mesleki Yeterlikler kapsaminda
yapilacak sinavlara katilip belge almak
icin herhangi bir 6n sart gerekmiyor. Bel-
ge almak isteyenlerin, Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nun denetiminden sonra, www.
ihkib-hsm.com.tr adresinden ya da “IHKIB
Hazirgiyim Sertifikasyon Merkezi"ne gele-
rek basvuruda bulunabilecek.

. Seviye Kadin Giyim Modelisti
. Seviye Erkek Giyim Modelisti
. Seviye Cocuk Giyim Modelisti
. Seviye Ic giyim Modelisti

. Seviye Modelist

AKREDITE EDILEN MESLEK GRUPLARI

. Seviye Model Makineci (Dokuma Hazir giyim)

. Seviye Model Makineci (Yuvarlak Orme Hazir giyim)
. Seviye Kompleci (Dokuma Hazir giyim)

. Seviye Kompleci (Yuvarlak Orme Hazir giyim)
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MICAM’IN ILGI

ODAGINDA

MODANIN MERKEZi MILANO’DA 1969
YILINDAN BU YANA DUZENLENEN
“MICAM SHOEVENT FUARI” AYAKKABI
FIRMALARINI YENi TASARIMLARI iLE
DUNYA MODA SAHNESINE TASIDI. IDMIB
ONDERLIGINDE FUARA KATILAN VE
TURKIYE AYAKKABI SEKTORUNU TEMSIL
EDEN 18 FIRMA DA, BU PLATFORM
SAYESINDE DUNYA PAZARLARIYLA
BULUSMA iMKANI BULDU.

Di NYAaca unli ayakkab: marka-
larinin bulusma noktasi olan Micam
Shoevent'in 2014 yilinin ilk dénemi
2-5 Mart tarihleri arasinda modanin
baskentlerinden biri olarak kabul
edilen Milano’da gerceklestirildi.
Ayakkab1 sektort icin vazgecilmez
adreslerden biri olarak gosterilen “Mi-
cam Shoevent” fuar1 bu déneminde
de firmalarin tasarim sovlarina sahne
oldu. Fiera Milano Rho fuar alaninda
gerceklestirilen “Micam Shoevent”
fuarinda diinyanin degisik yerlerin-
den alicilarla bir araya gelen ayakkab1

TURK MARKALARI 4

firmalari, koleksiyonlarini gortictiye
cikarirken, fuara katilan 18 Tiirk
firmas1 kurduklar is baglantilar ile
fuardan mutlu déndi. Turkiye'nin
yillik deri ve deri tirtinleri ihracatinin
ticte birlik kismini gerceklestiren
ayakkab1 sektort i¢in ticari is birlik-
lerinin saglandigi énemli bir merkez
haline gelen Micam Shoevent fuarina
Tirk firmalarin katlimi bu yil da yo-
gun oldu. Fuara bu yil IDMIB caust
alunda 18 Ttirk firmas: katlirken, ba-
gimsiz olarak katilan 5 Ttirk firmast
da triinlerini tanitma firsau yakaladi.



FIERA MILANO RHO FUAR ALANINDA GERCEKLESTIRILEN
“MICAM SHOEVENT” FUARINDA DUNYANIN DEGISIK
YERLERINDEN ALICILARLA BiR ARAYA GELEN AYAKKABI
FIRMALARI, KOLEKSIYONLARINI GORUCUYE CIKARIRKEN,
FUARA KATILAN 18 TURK FIRMASI KURDUKLARI IS
BAGLANTILARI ILE FUARDAN MUTLU DONDU.

Bin 600 firma 33 bini askin ziyaretci
Dunyanin farkli tilkelerinden bin 600 firma-
y1 bir araya getiren fuar, dort giin boyunca
33 bini agkin ziyaretciyi agirladi. Buytk bir
cogunlugunu Italyan firmalarn olusturdugu,
aralarinda [spanya, Tiirkiye, Almanya Fransa
ve Rusya’dan bin 600 katithmei firmanin ol-
dugu etkinlikte firmalar, 70 bin metrekarelik
alanda koleksiyonlarini ziyaretcilerin begeni-
sine sundu. Bu yil da Tiirk firmalanm fuarda
yalmz birakmayan IDMIB Bagkani Lemi To-
lunay, IDMIB Yonetim Kurulu Uyeleri Ferzat
Erdebil ve Huiseyin Cetin ile birlikte firma
stantlarmni ziyaret etti. Ayrica fuara katilan
Tiirk firmalarin taniim calismalarini da tist-
lenen IDMIB, Turkiye ve diinyada marka ha-
line gelen veya markalasma yolunda ilerleyen
firmalarin bilinirligini artirmak icin basin-
yayin ve ikili goriismeler gibi farkl kanallar
da etkin bir sekilde kulland:. Italya Ayakkabi
Ureticileri Birligi (ANCI) tarafindan organi-
ze edilen ve Tiirk firmalarin 2005 yilindan
beri milli katulim gerceklestirdigi Micam
Fuart bu dénem de; bayan sik ayakkabilari,
bayan trendy ayakkabular1, bay-bayan litks
ayakkabilari, gen¢ moda ayakkabilari, ¢cocuk
ayakkabilari, karsik ayakkabilar, magaza
aksesuarlari, uluslararas: tasarimeilar bolim-
leri olmak tizere sekiz boliimde gerceklesti.
Fuara IDMIB patronajinda kaulan 18 Ttirk
firmast dtinyanin degisik yerlerinden alici-
larla bir araya gelerek ¢nemli is baglantilart
yakalad.

“2014’te en az yiizde 10 biiyiiyecegiz”
Micam Milano Ayakkabi Fuar'nda Ttirk
firmalara eslik eden IDMIB Baskani Lemi
Tolunay, ayakkabi sektorii agisindan Micam
Fuarrnin énemini ve 2014 yilinda sektort
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bekleyen gelismeleri degerlendirdi. Deri ve
deri tirtinleri sektorti i¢in 2014 yilinin zorlu
bir y1l olacagina vurgu yapan Lemi Tolunay,
“Siyasi ve ekonomik boyutta zor bir stire¢
olacak gibi. Ancak deri sektoriintin biraz
farkli bir konumu var. Deri, butik bir sektor.
Bir otomotiv gibi, bir tekstil gibi dev bir sek-
tor degil. Derinin kendi icinde bir devinimi
var. Gecen y1l ytizde 16,5 gibi siddetli bir
biiytime yasadik. 2014’te de bu btytimenin
ytizde 10°’dan asag1 olmayacagini dustintyo-

ruz. Ozellikle ayakkab sektorti cok gticlendi.

Hizh bir artis gosteriyor. Ayakkabiy: takip
eden deri sektdrtine de biiytk bir talep var.
Ote yandan konfeksiyonda da her zaman
yilin ikinci yarisinda ihracat artist hizlanir.
Saraciyede de sezonu basa bas kapatir isek,

4

biiytime oranimiz ytizde 10 seviyesinde ger-
ceklesir. Zaten bizim 2023 yili i¢in ortaya
koydugumuz 500 milyar dolarlik ihracat
hedefi cercevesinde her y1l ytizde 11 buytime
hizint korumamiz gerekiyor. Genel olarak bu
ortalamay1 yakalamis durumdayiz” dedi.

“Uluslararasi pazarda

bilinirligimiz artiyor”

Turk ayakkabr sektortintn uluslararasi pa-
zarda bariz bilinirliginin oldugunu belirten
Tolunay, “Bu bariz bilinirligi iki yonde actk-
layabilirim: Birincisi, komsu tilkeler ve yakin
tilkelerle tiim sorunlara ragmen cok iyi ticari
iligkilerimiz var. Ttrk ayakkabisi bu tilkeler-
de gayet iyi biliniyor. Ikincisi, Avrupa Birligi,
Rusya ve Balkan tilkeleri bizim en biiytik

www.itkib.org.tr
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Bu yil da Tiirk firmalanni fuarda yalniz birakmayan IDMIB Baskani Lemi Tolunay, IDMIB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Cetin ile birlikte
firma stantlarini ziyaret etti.
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TURKIYE'NIN YILLIK DERI VE DERI URUNLERI iIHRACATININ
UCTE BIRLIK KISMINI GERCEKLESTIREN AYAKKABI SEKTORU
ICIN TICARI IS BIRLIKLERININ SAGLANDIGI ONEMLI BIR
MERKEZ HALINE GELEN MICAM SHOEVENT FUARINA TURK
FIRMALARIN KATILIMI BU YIL DA YOGUN OLDU.

pazarlarimiz. Bu pazar alanlar en dnemli, en
degerli pazarlarimiz olma 6zelligini koruyor.
Bu tlkelerde Ttirk ayakkabisi, Ttrk botu,
Turk cizmesi 6nemli deger tasiyor” dedi.
Perakende alaninda da 6nemli gelismeler
kaydedildigine dikkat ¢ceken IDMIB Bagkam
Tolunay, “Bircok Ttirk markas: yurt disinda
magazalastyor. Uluslararast pazarda Ttrk

markalarinin bilinirligi her gecen gtin artiyor.

DMIB Bagskani Lemi Tolunay;

“Deri sektdrii olarak gecen yil yiizde 16,5
gibi siddetli bir biiyiime yasadik. 2014 'te
de bu biiyiimenin yiizde 10°dan asagi
olmayacagini diisiiniiyoruz.”

Bu gelismeler Ttrk ayakkabisina uluslararast
arenada gosterilen ilginin, duyulan sayginin
bir sonucudur. Bununla birlikte problemli
donemlerde fayda saglayarak bu stireclerden
styrilmak énemli bir faktor olarak karsimiza
cikiyor. Tiirk ayakkabt sektorii de bu ézelli-
ginden yararlanmaya calistyor” dedi.

Micam’da 23 Tiirk firmasi

boy gosterdi

Micam Milano Ayakkab1 Fuarinin diinya
ayakkab1 sektoriintin en biiytik fuart oldugu-
na deginen Lemi Tolunay, “Bu énemli fuara
sektor olarak uzun yillardir kauliyoruz. 2005
yilindan beri milli katilim gerceklestiriyoruz.
Fuarin bu déneminde de IDMIB catist altin-
da 18 firma kauld1. 5 Tirk firmas: da bagim-
siz olarak fuarda yerini aldi” diye konustu.
Katihmer 23 Tirk firmasinin fuarda triin-
lerini degisik kategorilerde sergilediklerini
belirten Tolunay, “Ayakkabi sektoriinde alt
kirthm cok fazladir. Ornegin ayakkabi kadin,
erkek, cocuk kategorilerine gore ayrilir. On-
dan sonra bu kategoriler kendi icinde spor,
abiye gibi boltimlere ayrilir. Ayrica bunlarin
da alt kinhmlar var. Dolayisiyla 23 firmay1
yalnizca Ttrkiye pavyonu seklinde diizenle-
yemiyoruz. Hollerde degisik noktalarda bu-
lunuyorlar. Ctnk tirtin gruplarina gore cok
farkhilik arz ediyor. Bu firmalar yerlerinde
ziyaret etmek bile iki bucuk saati alan uzun
bir tur yapmanizi gerektirebiliyor. Fuar sti-
resince firmalarmizin standlarini birkag defa
ziyaret ettik tabii” dedi.

Micam Fuan diinyaya hitap ediyor
Micam Fuarrnin genelde ilk gtintintin sakin
gectigini ifade eden Tolunay, “Fakat bu yil
ilk defa pazar giinti yogun bir ziyaretci trafigi
yasandi. Tiirk firmalan fuarin ilk giintinde
gerceklestirdikleri satistan memnun ve mut-
luydular. Pazartesi ginti pazar giiniinden
cok daha iyi gecti” dedi. Micam Fuarrnin
[talya’da diizenlenmesine ragmen sadece Av-
rupa tlkelerine hitap etmedigine dikkat ce-
ken Tolunay, “Diinyanin farkli tilkelerinden
katulimet ve ziyaretciler bu fuarda bulusu-
yor. Amerikali mtsteri de Japon miisteri de
fuara katiliyor. Yani tiim dtnya bu fuardan
alim yapmak tizere geliyor. Dolayisiyla bu
donemde de tilke cesitlemesinin ¢ok fazla
oldugunu fark ettik. Ornek verecek olur-
sam Yeni Zellandal musteri bile oradaydu.
Bu acidan Ttirk firmalan 2014 fuarindan
son derece memnun ayrildi. Ayrica bu sezon
kis fuart oldugu icin ozellikle Gnemliydi”
diye konustu.

Avrupa’da satilan ayakkabi
Tiirkiye'den gidiyor

Avrupa Birligi tlkelerinden Italya, Ispanya,
Portekiz, Almanya, Ingiltere gibi tlkelerin
ayakkabi tiretiminde iyi bir noktada oldugu-
na vurgu yapan Tolunay, “Geleneksel olarak
bu durum degismedi. Bu alanda kendilerini
dtinyaya kabul ettirmis tilkeler. Ancak AB’deki
olumsuz ekonomik kosullar ve buna bagh ola-
rak artan maliyetler, 6te yandan AB formaunda
cevre kurallarmimn agirlastirilmast gibi neden-
lerden dolay1 mevcut tesislere biytik yatirimla-
rn yapilmast gerekiyor. Firmalar bu yatirnmlar
yapmak yerine tiretimi tictinctt bir tilkede yap-
trip, triint o tilkeden almay1 tercih ediyorlar.
Ornegin Portekiz ve Italya'daki ayakkabu fab-
rikalarinin hemen hepsi kapandi. Almanya'da
hala tiretime devam eden fabrikalar var, fakat
fiyat segmenti ¢ok yiiksek oldugu icin satislart
siirlt oluyor. Italya ise standart ayakkabu te-
sislerini kapatt1” diye konustu. Avrupa tilkele-
rindeki tiretimde siddetli daralma oldugunu da
sozlerine ekleyen Tolunay, “Bu durum fuarlara
da yanstyor. Soz konusu firmalarin hicbiri
artik yok. Markalar tictincti tilkelerde tiretim
yapryorlar ki, bunlarmn bir kismu da Ttiirkiye'ye
geldi. Turkiye ayakkabi sektortintin éniintin
acilmasinin en btiytik nedeni de budur. Av-
rupa pazarinin daralmasina paralel olarak
Turkiye'de alt yapi, kapasite, tesis ve tesvik
paketlerinin yenilenmesi ile Ttirkiye ayakkab:
tiretiminde btiytk gtic kazandr” dedi.

Markalasma icin tasarim,

inovasyon ve Ar-Ge sart

Turkiye’nin ayakkabi tiretiminde oldugu gibi
markalasma alaninda da gti¢ kazanmasinin
bir algt meselesi oldugunu belirten Tolunay,
“Ashinda Italya'da saulan pek cok ayakkabi
Ttrkiye’den veya Kuzey Afrika’dan gidiyor.
Turkiye kendi markast ile bu konuma gelir
mi? Tabii ki gelecek. Fakat bu bir stire¢ ge-
rektiriyor. Bugtinden yarina bunun gercek-
lesmesi pek kolay degil. Bunun olabilmesi
icin oncelikle markalasmanin olmasi lazim”
dedi. Markalasmanin olabilmesi icin tasarim,
inovasyon ve Ar-Ge c¢alismalarinin ¢cok énemli
bir rol oynadigima dikkat ¢eken Tolunay,
“Tasarim oncelikle egitim ile ilgili bir konu.
Ulkemizde tasarim egitimi veren Giizel Sa-
natlar Fakiilteleri var. Ama bunlarin icinde
yanilmiyorsam yalnizca iki ya da ti¢ tanesin-
de ayakkab tasarimi bolimt var. Ayakkabi
tasarimina yonelik egitim veren boltimler 20
tiniversiteye cikar ise, iste 0 zaman bir yaris
baslar. Bu durumda inovasyon daha ¢ok 6n
plana ¢ikar” diye konustu.
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Marka
Pilotelli
Pilotelli
Pilotelli
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Monarch
Orizio
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Y. Kovan
22-26
22-24-26-32
10-12-24-26-32
10-12-14-22-26
22

22

Aciklama
Acik en Full Elastanli-Silprem-lki Iplik-Lacoste-Krep
Acik en Full Elastanh-Siprem-lki Iplik-Lacoste-Krep

Agik en Full Elastanli-Siiprem-lki Iplik-Lacoste-Krep

Acik en Full Elastanli-Silprem-lki Iplik-Lacoste-Krep

Full Elastanh 4 Celikli Shprem

Full Elastanh 4 Celikli Sliprem

Full Elastanhi4 Gelikli Stiprem-Lacoste-lki lplik

Full Elastanh4 Gelikli Siiprem-Lacoste-lki Iplik
Vanize-3 Iplik-Elastanh Siiprem D&niistimlii
Vanize-3 Iplik-Elastanh Siiprem Déndsiimli
Vanize-3 Iplik-Elastanh Sitiprem D&nisdmii

Full Elastanh Interlock Ribana-Selanik




ozme /cumasa

goniil vetdik..

Marka Y. Kovan Aciklama

Orizio 18-20 Full Elastanh Interlock Ribana-Selanik
Orizio 20 Full Elastanh Celikli Interlok Ribana-Selanik
Orizio 16 Full Elastanh Gelikli Interlok Ribana-Selanik
Orizio 17 Full Elastanh Gelikli Interlok Ribana-Selanik
Terrot Full Elastanh Gelikli Interlok Ribana-Selanik
Terrot Full Elastanh Celikli Interlok Ribana-Selanik
Terrot Full Elastanh Celikli Interlok Ribana-Selanik
Mayer 22-28-10 Vanize Ug Iplik Elastanli Siiprem Dé&nislimii-Diagonal
Mayer 22-28-13 Vanize Ug Iplik Elastanli Siiprem Déniigimli-Diagonal
Pai Lung 22 Vanize Ug Iplik-Diagonal

Pai Lung 22 Vanize Ug Iplik-Diagonal

Pal Lung Vanize Ug Iplik-Diagonal

Maltepe Mahallesi Gimossuyu Caddesi No: aas? mw'rqmps / Istanbul / Turkey
‘T.+90212613 1529 F +90212576 76 65 Info@harboy.com.tr
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DUNYA MODA ENDUSTRISININ iLK BES
MERKEZI ARASINDA YER ALMAK iCiN YOLA
CIKAN iISTANBUL MODA HAFTASI, 10°'UNCU
SEZONUNDA DA BUYUK YANKI UYANDIRDI. 10-
15 MART TARIHLERI ARASINDA DUZENLENDIGI
BES GUN BOYUNCA iISTANBUL'U MODA
SAHNESINE DONUSTUREN ETKINLIKTE 40
TASARIMCI SONBAHAR/KIS KOLEKSIYONLARINI
MODA SEVERLERLE BULUSTURDU.
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Moda diinyasinin heyecanla bekledigi ve yil-
da iki kez dtizenlenen “Mercedes-Benz Fashion
Week Istanbul Presented by American Express”,
bes giin boyunca izleyenlere, diinya standartla-
rinda bir moda haftas: yasatti. 10-15 Mart tarih-
leri arasinda Antrepo 3’te koleksiyonlarini sergi-
leyen 40 tasarimei, ¢éniimiizdeki Sonbahar / Kis
sezonun trendlerini belirledi. Aul Kutoglu'ndan
Gil Agig'a, Mehtap Elaidi’den Ozgtir Masur’a,
Arzu Kaprol'den Hakan Akkaya'ya kadar diinya-
ca tnltt modacilar1 agirlayan Mercedes-Benz Fas-
hion Week Istanbul'da ilk kez defile gerceklesti-
ren tasarimcilar da begeni topladi. Tasarimeilar
hafta boyunca etkinlik alaninda Runway ve Stu-
dio olmak tizere iki ana mekanda koleksiyonlari-
nt sergiledi. Tasarimcilar, Antrepo 3 alani disin-
da da defile ve sunumlar gerceklestirdi. Istanbul
Hazir Giyim ve Konfeksiyon Thracatcilan Birligi
(IHKIB), Moda Tasarimcilart Dernegi (MTD),
Birlesmis Markalar Dernegi (BMD) ve Istanbul
Moda Akademisi (IMA) tarafindan desteklenen
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takip ettl.

etkinlige, yerli ve yabanci basin mensuplar1 yo-
gun ilgi gosterdi. Her dénem bir tasarimciyt des-
tekleyen Mercedes-Benz’'in bu sezon destekledigi
Lug Von Sigamnin tasarimcist Gul Agis oldu. Giil
Agis'm etkinligin ikinci giintinde gerceklesen de-
filesini izleyen isimlerden biri ise diinyaca tnli
top model Georgia May Jagger oldu.

MBFWI, ilk giin Guccinin ¢zel gosterimi olan
“The Director” filmi ile start alirken, Italia
Independentin Ilkbahar / Yaz Koleksiyonu ile
son buldu. Dtinyaca tinlti bircok ismi agirlayan
etkinlik, tasarimecilardan da tam not aldi. IHKIB
Baskani Hikmet Tanriverdi, etkinligin Ttrk
moda enddistrisini bir tst segmente tasidigini
soylerken, IMG Fashion Events and Properties’in
Uluslararasi Kreatif Direktort Jarrad Clark,
dtnyanin doért bir yanindan basin men-
suplart ve satin alma sorumlularim:
[stanbul’da agirlayan etkinligin her sezon
daha da biiytidiigiine tantk olmanin gu-
rur verici oldugunu belirtti.




“TASARIMA
YAPILAN
YATIRIMIN GERI
DONUSLERINI
ALIYORUZ”

DUNYACA UNLU BIRCOK ALIM GRUBUNUN
ISTANBUL MODA HAFTASI'NI iZLEMEK iCiN
TURKIYE'YE GELDIGINi BELIRTEN [HKIB
BASKANI HIKMET TANRIVERDI, “MODA
HAFTASI, ARTIK COK DAHA PROFESYONEL BIR
KIMLIGE BURUNDU. iISTANBUL MARKASININ
DEGERINi ARTIRAN MODA HAFTAMIZ, DUNYA
MODA TAKVIMINDE DE YERINi ALDI. TASARIMA
ODAKLANAN MODA ENDUSTRIMIZ ARTIK
DEVLER LIGINDE” DEDI.



IHKIB Yonetim Kurulu Uyesi Volkan
Atik’'in Danisma Kurulu Bagkanhgini yap-
g1 Moda Tasarimcilart Dernegi (MTD),
Birlesmis Markalar Dernegi (BMD) ve Is-
tanbul Moda Akademisi (IMA) is birligiyle
Mercedes-Benz'in isim sponsorlugunu tist-
lendigi ve IMG tarafindan diizenlenen Mer-
cedes Benz Fashion Week Istanbul 10'uncu
donemini de basariyla tamamladi. 10-15
Mart tarihleri arasinda gerceklesen Merce-
des Benz Fashion Week Istanbul'un Tiirk
moda enduistrisine olan katkisini degerlen-
diren Istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon
Thracatgilan Birligi (IHKIB) Bagkam Hikmet
Tannverdi, etkinligin Tturk moda endistri-
sini bir tist segmente tasidigini vurguladi.
[HKIB Baskam Hikmet Tannverdi, “Hazir
giyim ihracatinda kilogramda 35 dolart
yakalayabilmemiz i¢in en énemli kozumuz
olan tasarima ve tasarimclya yaptigimiz yati-
rimin geri dontslerini almaya basladik. Gtin
meyveleri toplama gtinti. Fashion Week'in
yakaladigi basari, Ttirk moda endiistrisini
2023’te 10 milyar dolarlik markali ihracat
hedefine bir adim daha yaklastird1” diye
konustu.

“Sektoriin yazgisini degistiriyoruz”
[HKIB Baskanm Hikmet Tanrnverdi, Ttirk
moda enduistrisinde koklt degisimlere imza
attiklarini kaydederek, Karakoy Antrepo
3’de gerceklestirilen Mercedes Benz Fas-
hion Week Istanbul'un sektorin yazgisini
degistirdigini ifade etti. Cok sayida alm
grubunun Mercedes Benz Fashion Week
Istanbul’u izlemek tizere Istanbul’a geldigini
belirten Hikmet Tanriverdi, soyle konustu:
“Pek ¢ok zorlugu asarak hazir giyim sa-
nayimize kazandirdigimiz Mercedes Benz
Fashion Week Istanbul, artik cok daha
profesyonelce gerceklestiriliyor. Istanbul
markasinin degerini artiran moda haftamiz,
diinya moda takviminde yerini aldi. Moda
haftasinin sektérimitiz tizerindeki en 6nem-

“AVRUPA STANDARTLARINDA
MODA HAFTASI”

Moda haftalarinin en 6nemli 6zellikleri, yapil-

diklar tlkelerde moda platformunu genisletmek

ve ayni zamanda sektdrdeki katma degeri yiik-
seltmek diye disiinliirse, bu anlamda Istanbul
Fashion Week'in hazir giyim sektoriine ciddi an-

lamda katki sagladigini sdyleyebiliriz. Dolayisiyla

6zellikle ihrag edilen drdiniin kilo basina diisen
tutannin yiikseliyor olmasi moda haftalarinin
da katkilarindan birisi diye degerlendirilebilir.
Her sezon Istanbul Fashion Week'te sergilenen

koleksiyonlar da gelisme kaydediyor. Bu anlamda

bu sezonun cok olumlu gectigini séyleyebiliriz.
Eskiden daha amatdr goziiken organizasyon

ve defileler, artik kendilerini tamamen Avrupa
standartlarinda kurgulanmis organizasyonlar
seklinde degistirdi. Artik yapilan tiim defileler,
tlim organizasyonlar gercekten cok st kalitede
ve iyi diisiintilmiis bir vaziyette moda severlerin
karsisina cikiyor.

li etkisini tasarima ve tasarimciya yonelik
yatirimlarin artmast, yoniinde gordik” ifa-
delerini kulland. Yalnizca tiretim yapilarak
bir yere varilamayacagimi sdyleyen Hikmet
Tanriverdi, “Sadece fason iiretim ile bir yere
varilamayacagini herkes gordt. Dtinya mo-
dasinda daha fazla yer alabilmek icin sek-
tértimiiztn en énemli silahi olan tasarima
odaklandik. Marka ve tasarim birbirlerini
besleyen, destekleyen iki ¢nemli kavram”
seklinde konustu.

“10 milyar dolar markali ihracat
gerceklestirecegiz”

Tasarim ve marka ile 24 dolar olan kilog-
ram ihracat rakamini, en kisa zamanda 35
dolara citkarmayi hedeflediklerini belirten
[HKIB Bagkan1 Hikmet Tanriverdi, “Boylece
2023 yilindaki 10 milyar dolarlik tasarima
odakli markali tirtin ihracati gerceklesti-

VOLKAN ATiK

iHKIB Yénetim Kurulu Uyesi

rebilecegiz” dedi. Ttrkiye'nin yakalanan
bu ivmeyle 1 milyar dolarin biraz tizerinde
olan markali ihracatin, sektortin 2023 yih
ihracat hedefi olan 10 milyar dolar rahat-
likla asacaklarim belirten Hikmet Tanriver-
di, “Toplam ihracatimiz ise 60 milyar dolara
ulasacak” diye konustu.

‘ ‘ Fashion Week'in
yakaladigi basari, Tiirk
moda endustrisini
2023'te 10 milyar
dolarlik markali ihracat
hedefine bir adim daha

yaklastirdi
33



Tuba €rgin
DB Berdan

Desenlerde
renk cumbisi

Sonbahar / Kis koleksiyonlarinda
her ne kadar siyah, gri ve toprak
tonlar 6ne ciksa da gece mavisi,
ten renkleri, derin mor, sarap
kirmizisi ve indigo mavisi podyumlari
senlendirdi. Koleksiyonunda
Karadeniz kultarinde dnemli bir
yere sahip olan Horon dansindan
ilham alan Deniz Berdan, hem
koleksiyonuyla hem de Karadeniz
sarkilanyla ilk gtine muthis bir enerji
katti. Safak Tokur, Atil Kutoglu, Tuba
Ergin, Jale Hirdogan ve ipek Arnas
ilk gin moda takipcilerin karsisina
¢tkan isimler oldu.
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Safak Tokur
Ipek Arnas
DB Berdan
Atl Kutoglu
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Selma State

€mre €Erdemoglu
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Ozlem Ahiakin

Selim Baklaci

Erkek giyiminde
detay On planda

Lazer kesimler, abartili yaka ve mansetler, parlak kumaslar
ve 6rme hirkalarin dikkat cektigi ikinci ginde kadin
giyimin yani sira erkek giyim de g6z kamastirdi. Emre
Erdemoslu’nun koleksiyonunda kullandigi petrol mavisi
ve yakalardaki kus tayU aksesuarlarn &numuzdeki sezon
erkek giyimine ayn bir siklik kazandinyor. Ikinci giine
koleksiyonlartyla damga vuran Selim Baklaci, Mehtap
Elaidi, Ozlem Ahiakin Ayhan Yetgin, Raisa ve Vanessa
kardesler, Nihan Buruk, Ozglr Masur oldu.




Gamze Saracoglu

Merve Bayindir

Giray Sepin

Nihan Peker

Red Beard

Yildizlara
yolculuk

Uciincd giinin en renkli defilesi hic stphesiz
Tanju Babacan’a aitti. Sifon, kadife, payet
kumas, baget boncuk, kristal tag ve dijital

baskilarin yer aldigi koleksiyonda, yildizlarin
olusumu desenlere yansidi. Defile, izleyenleri
yildizlarin rengarenk dinyasina tasidi. Arzu
Kaprol, Gamze Saracoglu, Serdar Uzuntas,
Eda Gungor, Merve Bayindir, Nihan Peker,
Giray Sepin ve Cigdem Akin Uguncd gun de
Sonbahar / Kis koleksiyonlarini sunan isimler
yer aldl.

Cigdem Akin




€rol Rlbayrak

by Studio Kaprol e j

Simay Bilbil
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Goz kamastiran dekolteler

Moda Haftas’'nda deneyimli tasarmcilarin yani sira yeni tasarimcilar da ¥ A
koleksiyonlaryla bUyUk begeni topladi. LUks ve iddiall bir koleksiyonla o
moda severlerin karsisina ¢ikan Erol Albayrak, dis guzelligi mUcevherler ile , \
taclandirdi. Dérdincu gunde Niyazi Erdogan, Gulcin Cengel, Burce Bekrek, : f“ '
Utopian by Studio Kaprol, Zeynep Erdogan, Simay BUlbul, Zeynep Mayruk !
ve Ece Gozen yogun ilgi géren defileler arasinda isimlerini yazdird.|

Zeynep €rdogan

Simay Bulbil

Zeynep €rdogan
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Ozlem €rkan
Ny

Ayse Deniz Yegin

Italia Independent
Nej

Meltem Ozbek

Ozlem Kaya

Asi ve cekici italyan tarzini tim diinyaya benimseten Italia
Independent, etkinligin 5’inci gtinunde Spring / Summer
Koleksiyonu'nu tanitti.
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Siyahin golgesinde...

Siyahin agirlikll oldugu 5’inci giinde cizgileriyle en renkli defile Maid in Love markasinin
yaraticisi Hande Cokrak’a aitti. Ayse Deniz Yegin ten rengi ve blush pembeleri tercih
ederken, Meltem Ozbek; mavi, yesil ve kahve Ozlem Kaya ise haki yesil, sari, saks mavisi
ve gUl kurusu renklerine agirlik veren isimlerdi. Siyahi ve tonlarini tercih eden isimler ise
Hakan Akkaya, Maid in Love, Italia Independent, Ozlem Erkan, ve Nej oldu.
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Niyazi €rdogan

Gelecegdin tasarimcilari
Istanbul Fashion Incube
ile podyumda

Istanbul Hozir Giyim ve Konfeksiyon Ihracatgilar Birligi (IHKIB)
tarafindan saglanan kaynak ve destekle moda tasarimalarina
kendi markalarini gelistirme olanagi saglayan Istanbul
Fashion Incube, bunyesindeki Burce Bekrek, €ce Gozen,
Niyazi €rdogan ve Maid in Love / Hande Cokrak iddiall
koleksiyonlaryla Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul
Presented by American €xpress teki yerini aldl.

€ce Gozen

Maid in Love / Hande Cokrak

Burce Bekrek




Burce Bekrek - Geng modac
Burce Bekrek, siyah, gri ve
tonlarindan olusan renk skalasina
ipek, kasmir, yin, ipek érme,
el yapimi kasmir trikolar ve
koton kumaslar eslik ediyor.

Bu koleksiyonda yine kendi
tasarladigi ve Urettigi YUzde
Uz kotondan olusan, ¢zel bir
kaplamayla deri gorunimo
sagladigl kumas ile gercek deri
kullanimina alternatif bir ¢zim
sunuyor.

€ce Gozen - 2014 Sonbahar

/ HKis koleksiyonunda, yunlu,
teknik, holografik kumaslar ile
soguk baski, jakar dokuma gibi
bircok teknik kullanan €ce Godzen,
koleksiyon parcalar arasinda ise
straplez kesimli tulum, cigarette
kesim pantalonlar, oversize
montlar ve kar tanesi motifinin
islendigi pargalar yer aliyor.

Maid in love / Hande Cokrak — Hande Cokrak, 2014 Sonbahar / His koleksiyonda
"SUPERBAD" "Cok Koty™ insanin yakin gelecekte insanUstt giclere ulasmasini
saglayacak teknoloji fikrinden ilham aliyor. Catisan parlak renkler, yamalar ve

konforlu siluetlerle; genetik modifikasyon, sibernetik, nanoteknoloji ve kok hicre
teknolojisi ile sonsuza dek mutlu bir sekilde yasayabilmeyi sunuyor.

Niyazi €rdogan — Turkiye de erkek givimin dnde gelen isimlerinden olan
modacl Niyazi €rdogan, hem bicimsel hem de mantiksal olarak mimari anlayisini
yansitan Sonbahar / Kis 2014 Koleksiyonu, U¢ ana bdlimden olusuyor.
Koleksiyonda ari rengin agirliginin yani sira lacivert, bordo ve bej ise renk
paletini destekliyor.




TASARIMCILARDAN
ETKINUGE TAM NOT

MERCEDES-BENZ FASHION WJEEK ISTANBUL PRESENTED
BY AMERICAN €XPRESS KAPSAMINDA SONBAHAR/ KIS
KOLEKSIYONLARINI BES GUN BOYUNCA PODYUMA
TASIYAN TASARIMCILARDAN €TKINUGE TAM NOT GELDI.




€mre €rdemoglu

"Organizasyon citayi yiskseltiyor”
Mercedes Benz-Fashion Week Is-
tanbul, her gecen gun ¢itayi biraz
daha yukseltiyor. Organizasyon
ok kevifli hale gelmeye baslad!.
Gunden gune buytyor. Bizler de
keyif aliyoruz. Bu sene konseptim
cok elegans, daha quglu. Turkuaz-
lar, siyahlar, laciler, kohveler var.
Gold detaylar ¢zellikle &n plana
¢ikardim. Korkler var bu sene. Or-
ganizasyon, koleksiyon anlominda
da ¢itayr yukseltiyor. Artik yavas
yavas Milona'dan Londra’'dan
Paris'ten bir farkimiz kalmamaya
basladi. Keyif almaya basliyoruz.
Bu sene styling calismamizi Ale-
xander Hokoskeriya, muziklerimizi
de Oben Budak yaptl. Her sey
cok keyifliydi.

Hakan Akkaya

"€tkinlik tim yila yayiimali”

Bu sezon koleksiyonumun adi “In
Black". Tamamen siyah ve tonlarin-

\\ dan olusan bir koleksiyon hazirladim.

Koleksiyonumda deri, sifon, saten

ve dantele agirlik vererek, tuyleri,

payetleri ve puskilleri kullanarak

kiyafetlere hareket kattim. Ozellikle

\ bacak dekoltesine agirlik verdim.
Mercedes Benz-Fashion Week Is-

tanbul, tabii ki her sezon daha iviye
gidiyor. Umarim daha iyi bir noktaya
gelir. Bence tasarimcilara biraz doha
deger verilmesi ve onlara kaynak
yaratiimasi gerekiyor. Fashion Week
ile ilgili en dnemli ayrinti bu bence.
Sadece bir hafta Fashion Week yo-
parak degil, tim yila bunun yayiimasi
gerekiyor.




Organizasyonda gelinen noktayl son derece basarili bulan
tasanmcilar, etkinligin eksik noktalarina da dikkat ¢ekti.
Tasanmailar, farkl Ulkelerden ve farkli bdlgelerden daha

cok satin alma gruplarinin gelmemesini organizasyonun
tanitim ¢alismalarindaki yetersizligine baglad.




all natural g%

buttons %@

COROZO + HORN ¢ SHELL « COCONUT « WOOD ¢ LEATHER

www.formdis.com
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Tasarimalar, etkinligin her sezon hem organizasyon
niteligi hem de sergilenen koleksiyonlar anlominda

¢itayr yukselttigini ve daha profesyonel bir etkinlik olma
yolunda ilerledigini belirttiler.
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TASARIMI VE TASARIMCI
DUSUNCE FiKRINI HER
PLATFORMDA DESTEKLEYEN
IMA, MERCEDES BENZ

FASHION WEEK [STANBUL'A
KATILAN TASARIMCILARIN
KOLEKSIYONLARINI KENDI
BUNYESINDE OLUSTURDUGU
OZEL BIR SHOWROOM ALANINDA
SERGILEYEREK, DUNYANIN
ONEMLI NOKTALARINDAN GELEN
ALIM HEYETI TEMSILCILERI VE
YABANCI BASIN MENSUPLARI iLE
BULUSTURDU.

Bu sene 10-15 Mart tarihleri arasinda
Antrepo 3’te diizenlenen Mercedes-Benz Fas-
hion Week Istanbul Presented by American
Express (MBFWI), yurt icinden ve disindan
cok sayida satin alic1 ve basini agirlad.
Etkinlik kapsaminda [HKIB tarafindan Is-
tanbul Moda Akademisinde (IMA), MBFWI
tasarimcilari i¢in shoowroom gtinleri olustu-
ruldu. 13-14 Mart tarihlerinde dtizenlenen

shoowroom’lara yurt disindan 12 farkh l-
keden toplamda 26 yabanci satin alict geldi.
48 tasanimeinin kaulimi ile Istanbul Moda
Akademisinde (IMA) gerceklestirilen show-
room giinlerinde tasarimcilar ile bir araya
gelen satin alicilar, koleksiyonlar: gorme,
tasarimeilar veya temsilcileri ile tanisma ve
siparis verme firsati buldu. Satin alicilann
cogu Asya, Orta Dogu ve Rusya’dan gelirken
Londra, Milano ve New York’tan da katulhm
saglayan firmalar oldu. Bu kapsamda yapilan
ikili gortismeler de, satin alicilar ile iliskilerin
kurulmasi ve satin alicilarin Tirkiye ve Ttrk
tasarimcilar hakkinda daha detayli bilgiye
sahip olmalar1 anlaminda etkili oldu. Satin
alicilar etkinlik kapsaminda gerceklesen defi-
leleri de izleyerek, burada tasarimcilarin ko-
leksiyonlarini da gérme firsatt buldu. Katithm
saglayan tasarimcilar arasinda su isimler yer
aldi: DB Berdan, Tuba Ergin, Eda Gtingor,
Maid in Love, Meltem Ozbek, Ozlem Kaya,
Lug Von Siga, Burce Bekrek, Janucha by Ja-
le Hurdogan, Raisa-Venessa Sason, Zeynep
Erdogan, Zeynep Tosun, Ash Filinta, Gtil¢in
Cengel, Niyazi Erdogan, Les Benjamis, Safak
Tokur, Selma State, Simay Biilbtil, Mehtap
Elaidi, Ozlem Ahiakin, Ozlem Erkan, Ipek
Arnas, Ozgtir Masur, Merve Bayindir, Hakan
Akkaya, Tanju Babacan, Cigdem Akin, Aul
Kutoglu, Gamze Saracoglu, Erol Albayrak,
Nej, Nihan Buruk, Nihan Peker, Serdar
Uzuntas.



MODA HAFTASI KAPSAMINDA BIRLESIK MARKALAR
DERNEGI VE MODA TASARIMCILARI DERNEGI'NIN IS
BIRLIGINDE DUZENLENEN “IDEAL MARKA-TASARIMCI
IS BIRLIGI NASIL OLMALI?” PANELI, MARKALAR ILE
TASARIMCILAR ARASINDAKI iLISKININ YONETILMESINE
DAIR BIRCOK DIPNOT BARINDIRIYORDU.

IDEAL MARKA-TASARIMCI
ILISKISI NASIL OLMALI?

Mercedes-Benz rashion Week Istan-
bul Presented by American Express'in ikinci
giintinde Birlesik Markalar Dernegi (BMD) ile
Moda Tasarimeilart Dernegi (MTD), marka-
tasanimct iligkisinde is birligine dair “Ideal
marka-tasarimet is birligi nasil olmali?” bas-
ikl bir panel dtizenledi. Panelin acilisindan
once IMG Fashion Events and Properties’in
Uluslararast Kreatif Direktort Jarrad Clark,
Mercedes-Benz’in isim sponsoru oldugu moda
haftalarina dair bir sunum yapt.

Acilisint MTD Bagkani Mehtap Elaidinin yap-
g1 panele, Koton adina Giilden Yilmaz, Net-
work adina da Eren Camurdan katilldi. Moda
Tasarimcist Hakan Yildirim ve Elif Cigizoglu
da Koton ve Network markalariyla yaptiklar
is birliklerinden ve markalarin kazanmimlarin-
dan bahsettiler. Daha degerli bir irtin yarat-
manin gercek olabilecegine dair bir tecrtibeyi
paylasmak tizere burada olduklarn ifade
eden MTD Bagkani Mehtap Elaidi, ¢cok degerli
2 firma ile tasarimcinin bunu basardigini soy-
leyerek bu tiir calismalarin genis kitlelere ya-
yilma arzusu i¢inde oldugunu belirtti. Birlesik

Markalar Dernegi Baskani Hiiseyin Dogan da
dernek olarak Istanbul'u modanin merkezine
yerlestirmek istediklerini belirtti. Hiiseyin Do-
gan, “Bunu yapmak icin markalarimizin hem
yurt icinde hem de yurt disinda basart olus-
turmasl gerekiyor. Burada da tasarimcilarimi-
zin ¢ok biytik énemi var. Marka ve tasarimel
iliskisini cok dnemsiyoruz” dedi.

Yonetilebilir ego ve kiymet bilme

Ideal marka ve tasarimci is birliginde en
onemli hususlardan birinin yonetilebilir ego
olduguna dikkat ceken AY Marka Genel Mu-
dirti Eren Camurdan, egonun ytiksek olmasi
gerektigini fakat diger taraftan yonetilebilir
gerektigine de dikkat cekti. Sirketlerin tasa-
rimetya brifleri dogru aktarmasi gerektigine
deginen Eren Camurdan, tasarimcinin mar-
kaya deger katabilmesi i¢in o bilgileri dogru
alabilmesinin ¢nemli oldugunu belirtti. Tasa-
rimct Elif Cigizoglu da egonun yonetilebilir
olmasina deginerek, “Hem kendi markanizi
hem de calistiginiz markay1 yaparken bura-
daki en ¢nemli sey dengedir. Bir marka ile

calismak baska bir sorumluluk. Sonucta bir
markay1 yonetiyorsunuz. Kendi markanizi
yaparken sanat eseri yapiyor gibisiniz. Ta-
mamen Ozglirsiiniiz. Ama bir marka ile cali-
sirken burada dikkat etmeniz gereken seyler
var. Fiyat politikasi, dogru trtint ¢ikarmak
gibi. Calistiginiz marka sizi dengeliyor” diye
konustu.

Koton Yonetim Kurulu Es Baskam Giilden
Yilmaz, Ttirkiye’de marka-tasarimet is birligi-
ni gerceklestiren ilk firmalardan biri olduk-
lann1 hatirlatarak, bu is birliginde en énemli
hususun “ortak mtisteriyi” anlayabilmek
oldugunu kaydetti. Markalarin bu is birli-
ginden dogan yeni musteri girisi oldugunu
ifade eden Gtilden Yilmaz, “Tasarim arayan
miisterinin ihtiyaclarina yanit verebilmek ¢ok
onemli” dedi.

Tasarimci Hakan Yildirim ise marka-tasarim-
c1 is birliginde sorumluluklarn esitlendigini
soyledi. Tasarimcinin “Bu da boyle olsun”
deyip gecemedigini soyleyen Yildirim, “Her
iki tarafta kiminle ¢alisiginin kiymetini bili-
yor olmak gerek” dedi.

www.itkib.org.tr
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MODA HAFTASI

ARRAD CLARK
Uluslararasi Kreatif Direlt@

Istanbul’un diinya capinda bir moda
sehri olmast yéntinde Mercedes-Benz Fas-
hion Week Istanbul Presented by American
Express’i organize eden IMG, basarili bir
sezonu daha geride biraku. Tturkiye'de
moda ile ilgili gelismeleri yakindan takip
eden IMG Fashion Events and Properties’in
Uluslararasi Kreatif Direktorii Jarrad Clark,
Istanbul’da ¢ok yetenekli tasarimcilarn ol-
dugunu soyledi. Her sezon gelisme kayde-
den organizasyonun, gurur verici oldugunu
belirten Clark, Antrepo 3’e geri donmenin
de ayr1 bir heyecan oldugunu kaydetti.
IMG Fashion Events and Properties’in
Uluslararast Kreatif Direktorii Jarrad Clark
ile etkinligin gelisimini konustuk.

“Gurur duyuyoruz”
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul
Presented by American Express’in tekrar

MERCEDES-BENZ FASHION WEEK ISTANBUL PRESENTED BY

AMERICAN EXPRESS'IN BIR SEZONUNU DAHA GERIDE BIRAKAN

IMG FASHION EVENTS AND PROPERTIES'IN ULUSLARARASI
KREATIF DIREKTORU JARRAD CLARK, ANTREPO 3'E GERI
DONMENIN COK HEYECANLI OLDUGUNU DILE GETIRDI.

Antrepo 3’e donmesinin heyecanini payla-
san Jarrad Clark, basarili bir sezonu geride
birakuklarim ifade etti. Clark, “Mercedes-
Benz Fashion Week Istanbul Presented by
American Express, etkinligin ilk sezonuna
ev sahipligi yapan Antrepo 3’e geri done-
cegi icin ¢ok heyecanliydik. Diger taraftan
basarili bir sezonu daha geride birakarak
calismalarimizin karsiligini almis olduk.
Yalnizca Avrupal basin mensuplarinin
dikkatini cekmekle yetinmeyen, diinyanin
dort bir yanindan basin mensuplari ve
saun alma sorumlularini Istanbul’da agirla-
yan bir etkinligin, her sezon daha da btyii-
dtgtine tanik olmak bizim i¢in gurur veri-
ci. Defileleri gormek i¢in diitnyanin bircok
yerinden gelen moda severlere de Istanbul
ev sahipligi yapt1” diye konustu. Clark,
[stanbul'un ¢ok yetenekli tasarimcilara sa-
hip oldugunu soyledi. Clark, resmi etkinlik

“ISTANBUL MERAK
UYANDIRAN BIR SEHIR”

takviminde yer alan Mercedes-Benz Fashi-
on Week Istanbul Presented by American
Express’e, katilan 40’tan fazla tasarimci

ile Tuirk moda endtstrisinin uluslararasi
arenada, tasarim anlaminda yetenekler ye-
tistiren etkin bir gti¢c odagi olma yolunda
ytkselisini stirdtrecegini belirtti.

“Moda endiistrisinin oyunculari
Istanbul’a geldi”

Global 6lcekte moda endtstrisinin oyun-
cularinin, diinyanin farkh noktalarindan
Istanbul’a gelerek etkinliklere kauldigin
kaydeden Jarrad Clark, “Bu gruplar trend-
leri takip ederek olast is birliklerini gozden
gecirmis oldu” dedi. Mercedes-Benz Fashi-
on Week Istanbul Presented by American
Express araciligiyla Turk tasarimeilarina
ait koleksiyonlar1 gérmenin muhtesem

bir firsat oldugunu soyleyen Clark, satin
alma sorumlularinin medyadan Turkiye'yi
takip ettigini sdyledi. Yurt disindaki bircok
insanin moda alaninda Ttrkiye’de neler
oldugunu merak ettigini ve arastirdigini
belirten Clark, “Bu miikemmel bir durum.
Istanbul’da ¢ok yetenekli tasarimcilar var
ve bu etkinlik sayesinde tasarimcilarin
miikemmel koleksiyonlarii gérmek i¢in
bu sehre gelen insanlar oluyor” dedi.
Istanbul’un moda sehri olmasina iliskin
degerlendirme yapan Clark, her etkinligin
kendine has §zellikler tasidigini soyledi.
Istanbul’'un diger moda sehirleri gibi olma-
ya calismamast gerektigini soyleyen Clark,
“Muhtesem bir kulttire sahipsiniz ve bu se-
zon harika bir kisilik var koleksiyonlarda.
Istanbul, Istanbul olmali. Paris, Paris olma-
l1. Milano’da Milano olmali” diye konustu.
Tasarimcilarin ve katilimcilarin cok farklh
olduguna dikkat ¢eken Clark, bu organi-
zasyonun essiz olabilecegini kaydetti.



MERCEDES-BENZ’'IN MODA DUNYASIYLA HER ZAMAN YAKIN
BIiR ILISKI ICINDE OLDUGUNU SOYLEYEN MERCEDES-BENZ TURK
OTOMOBIL PAZARLAMA VE SATIS MUDURU SUKRU BEKDIKHAN,
MODA DUNYASININ AKTORLERIYLE FARKLI iS BIRLIKLERI
GELISTIREREK SEKTORU DESTEKLEYECEKLERINI BELIRTTI.

“MODA SEKTORU ILE
PARALEL ZARAFETE

SAHIBiZ”

New YOI'I(, Miami, Berlin, Avustralya
ve Rusya gibi diinya capindaki moda et-
kinliklerinin isim sponsoru olan Mercedes-
Benz, bu sehirler arasina iki sezon 6énce
ekledigi Istanbul ile birlikte global bir
moda platformunun destekgisi olarak 6ne
ctkiyor. “Bir otomobil markasi bir moda et-
kinligine neden isim sponsoru olur?” diye
dtistinebilirsiniz. Mercedes-Benz otomo-
billerinin moda sektorti ile paralel zarafete
sahip oldugunu soyleyen Mercedes-Benz
Tuirk Otomobil Pazarlama ve Satis Mudiiri
Stikrii Bekdikhan ile Mercedes-Benz Fashi-
on Week Istanbul'u konustuk.

Bir otomobil markasi bir moda
etkinligine neden isim sponsoru olur?
Pazarlama stratejileriniz arasinda
baska etkinlikler de olacak mi?
Mercedes-Benz, tasarima verdigi 6nem ve
moda sektort ile paralel zaralete sahip oto-
mobilleriyle moda diinyastyla her zaman
yakin bir iligki icinde. Bir markanin kendi-
sini litks segmentte konumlandirabilmesi
icin tasarimi temel degerlerinden biri haline
getirmesi gerektigini diistintiyoruz. Tipki
moda camiasinda oldugu gibi otomobil
diinyasinda da tasarimin fark yaratma giicti-
nt biliyor ve tasarimlariyla arzu uyandiran
otomobiller tasarliyoruz. Bugtin Mercedes-
Benz isminin litks otomobil denildiginde
akla gelen ilk isim olmast, tasarimi marka-
mizin en temel bilesenlerinden biri olarak
kabul etmemizin dogal bir sonucudur.
Otomobillerimizin reklam kampanyalarinda
da moda dunyastyla is birligi icindeyiz. Bu
sezon, moda gorsel kampanyamizda yepye-
ni GLA modelimizle birlikte diinyaca tinlit
top model Georgia May Jagger basroltin-
deydi. Bunun disinda tiim dtinyada oldugu
gibi Istanbul’da da sectigimiz bir tasarimciyl
destekleyerek defilesini sunuyoruz. Hicbir
zaman yalnizca isim sponsorluguyla yetin-
miyor, moda dtnyasinin farkh aktorleriyle
farkl is birlikleri gelistirerek sektorii des-
tekliyoruz.

Mercedes-Benz Fashion

Week Istanbul’un, Tiirk moda
sektdriine diinya capinda bir ivme
kazandirdigini veya kazandiracagini
diisiiniiyor musunuz?

Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul,

her sezon daha da gii¢lenerek Istanbul’u
uluslararasi bir moda baskenti olarak ko-
numlandirma hedefine bizi bir adim daha
yaklastiriyor. Istanbul'un sahip oldugu moda
enerjisini, dtinya standartlarinda bir etkin-
likle uluslararast alana tastyor ve boylelikle
yetenekli Ttirk tasarimcilarini global lcekte
moda endiistrisine tanitma sanst yakaliyo-
ruz. Etkinlik ilk giintinden bu yana oldukca
onemli yol aldi. Bugtin uluslararas: alanda
onemli yayinlar Mercedes-Benz Fashion We-
ek Istanbul’dan bahsediyor. Prestijli yaym-
lart temsilen basin mensuplari ve diinyanin
onde gelen satin alma sorumlular etkinligi
dtizenli olarak takip ediyor. Dolayisiyla et-
kinligin giictine inaniyor ve her sezon citay1
daha da ytkseltmek icin var giictimiizle
calistyoruz.

Mercedes-Benz Tiirk olarak

bu dénem Lug Von Siga

markasinin yaraticisi Giil Agis’i
destekliyorsunuz. Vermis
oldugunuz bu destekle uluslararasi
platformlarda tasarimcilara nasil
katli sagladigimzi diisiiniiyorsunuz?
Mercedes-Benz olarak ttim dtinyada spon-
sorlugunu tistlendigimiz moda haftalarinda
destekleyecegimiz tasarimcilari 6zgiin stil-
leri, yaraticiliklarini yansitan yetenekleri ve
kaliteli iscilikleri gibi kriterleri goz éniinde
bulundurarak seciyoruz. Mercedes-Benz'in
bugtine kadar “Mercedes-Benz presents”
kapsaminda dinya capindaki moda hafta-
larinda destekledigi tasarimcilar arasinda
Monique Lhuillier, Alice Temperley, Kevan
Hall ve Veronika Jeanvie gibi basarili isim-
ler bulunuyor. Ttrkiye'de ise gectigimiz
sezonlarda sirasiyla Ozlem Kaya ve Zeynep
Tosun'un ardindan bu sezon Lug Von Si-

www.itkib.org.tr

SUKRU BEKDiKHAN
Mercedes-Benz Tiirk Otomobil
Pazarlama ve Satis Miidiirii

ga markasiyla Gul Agish desteklemekten
dolay1 mutluyuz. Bu destek araciligiyla on-
celikle tasarimcinin sahip oldugumuz ttim
moda platformlarinda konumlandirilmasim
ve uluslararasi alanda tasarimlarimn: sergile-
mesini sagliyoruz.

istanbul; Paris, Milano, New York
gibi diinya capinda bir moda sehri
olarak anilabilecek mi?

Bugiin geriye déniip bakugimizda
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul’a
isim sponsorlugu yaptigimiz t¢ sezonla
birlikte Istanbul'un diinya capinda bir mo-
da sehri olarak anilmasi yolunda énemli
ilerlemeler kat ettigimizi gorebiliyoruz.
Istanbul, halihazirda sahip oldugu moda
enerjisi, Tiirkiye'nin tekstil tilkesi olarak
mevcut tretim kapasitesi ve yetistirdigi
yetenekli tasarimcilariyla bir moda baskenti
haline gelmek i¢in dikkat ¢ekici dinamik-
lere sahip. Biz de gerek prodtksiyon anla-
minda dtinya standartlarinda bir etkinlik
dtizenleyerek gerekse moda diinyasinin
farkli aktorlerini yaratict projeler kapsa-
minda destekleyerek bu hedefe ulasma yo-
lunda ¢alismalarimizi stirdiirtiyoruz.




Anthony Flamos
AMF Showroom / Londra

Cok yetenekli tasanmacilanmiz var
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul'a ilk
defa kablyorum. Daha Gnce burada defile
iZlemedim. Bence cok yetenekll tasanm-
cilanniz var. Cok yaraticilar, Organizasyon
cok i Turkiyve'den bir tasanmc bilryorum:
Feynen Tosun, Kendisind Londra’daki su
numundan bilivonum. Londra'daki sunumu
ok fantastikti ve koleksivonu muhtesermdi.
Diger yetenekli Tlrk tasanmci da Londra'da
kokeksiyonunu sundu, Zeynep, istanoul caki
sunumunda Londra'daki sunumunu yapa-
cakhr, Bence benzersiz bir tasanm. Bir
Tlrk markasrda anlasmam var. Ismi Copur's
London. Londra'da yer alnor.

Alara Kap
Editér - Blogger / Etrangeresinsights

Limitleri zorlayan bir etkinlik
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul, her
sene gerek sponscramya, gerek organi-
Zasyonla gerekse lokasyonla harika limitier
zorlayn cok ivi bir yere ulash dive disond-
vorum. Yeni cikan tasanmciann, senelerdir
bu iste olan tasanmcilara nazaran ok daha
cabuk Sdrenip gelistidinl gonyonuz. Senele
fn tasanmcian da kendidenni gekstimmeyt hig
Aksatmnyoriar ve muazzam bir standan ko-
viyorlar ortaya, "Yeni® olarak adlancinlan ta-
sanmcilardan Ece Gozen, Gllgin Cengel ve
Serdar Uzuntag gibi simlen ok bedenerek
takip ediyorum. Raisa ve Vanesa' nin hayal
quclerineg hayranim. Zeynep Tosun, Gamze
Saracogiu, Ozgur Masur, Miyazi Erdogan
it isimier se her zaman cok heyecanla
bekleddim isimier.

dencim, koleksiyonu cok temiz ve so-

Chiara Sparacio
247 Showroom / Milano

istanbul'a ilk kez geliyorum
istanoul’a ik kez gelorum ve genet
olarak etrafl incelivonuz, bakrvoruz.
Sektond ve markalan degerlendimyo
niz. Istanulda sektomn ve markalann
nasil oldugunu anlamaya calisiornuz
Ik defa geliyoruz, bu yizden herhang
boir Tdrk fimnas: ke anlasmamiz yok
Arastmyoruz. Mercedes-Benz Fashion
Week Istanbul'da bifkac defiley takip
edecediz. "Anlasma yapalilir mniz?”
diye bakacadiz. Bu etkinlk sayvesinde
tasanmcilar hakknda da bilgi edinmis
oluyonz

Rene Ames
Time Out Istanbul

Cok tyi koleksiyonlar gordim

Bu sezon cok mutiuyumm. Conkd Tk
tasanmciardan gecmis donemiere
nazaran ¢ok daha i kolelkshonlar
qordiim. Her bin birinc sinf is olmus.
selma State, Tuba Ergin'in kobekshyon-
lanm son derece Baganh buldugumu
stvieyebilinim. Meltem Ozbek’| be

fistike, konsepti ise cok iydi. Aynca
Gllcin Cengel'in tum koleksiyonunu
begendim. Gergek bir tasanmci kolek-
siyonuydu, Ayhan Yetkin' sevdim, Ece
Gozen'de cok sasirdim. Koleksiyonu
cox iy, gecen sene bu kadar iy
degidi. Bu koleksivonu gok glzel. Or-
ganizasyon ok i olmus.
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Moda Haftasi’'nda tasarmcilarin
koleksiyonlarini zarafetle podyuma
taslyan mankenler, nasil bir hazirlik

asamasindan gecti? Isin mutfagindan
enstantaneler sizlerle. ..
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Bes gun boyunca podyumda zarafetleriyle
on plana ¢ikan mankenlerin yani sira etkinlikte
sikliklanyla ve giyim tarzlaryla éne cikan
davetliler de vardi.
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ETKINLIGE UNLU AKINI

BES GUN BOYUNCA GELECEK SEZONUN TRENDLERINI
PODYUMA TASIYAN MERCEDES-BENZ FASHION WEEK
ISTANBUL PRESENTED BY AMERICAN EXPRESS, SANAT
CAMIASI, CEMIYET HAYATI VE IS DUNYASINDAN BIRCOK
ISMi DE BIR ARAYA GETIRDI.

Cagla Sikel

Nihat Odabasi

Larissa Gaceme? Burak Gacemer €ce Sukqn'-
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Vogue italyann efsanevi Genel Yayin
Yonetmeni Franca Sozzani, Mercedes-Benz
Fashion Week Istanbul Presented by Ameri-
can Express’ izlemek ve Deri Tamitim Gru-
bu ile is birligi gortismeleri yapmak tizere
[stanbul’daydi. 1988 yilindan beri Vogue
[talya'min Genel Yaym Yonetmenligini yapan
Sozzani, Anna Wintour’la beraber moda diin-
yasinin iki kralicesinden biri olarak aniliyor.
Mercedes Benz Fashion Week Istanbul kapsa-
minda Tuba Ergin ve Aul Kutoglunun defile-
lerini Deri Tanitim Grubu Baskan Yardimcisi
Stileyman Tahiroglu, Yénetim Kurulu Uyeleri
Ruken Mizrakli ve Ali Murat Kiziltas ile bir-
likte izledi. Ttirk derisini uluslararasi arenada
tanitmak tizere i¢ ve dis pazarda calismala-
it stirdtiren Deri Taniim Grubu ile Vogue
[talya’da cok yakinda bir proje yapacaklarin
soyleyen Sozzani'ye gore, Tiirk tekstil sektorti
[talyanin yillar 6ncesi haline benziyor.

“Tiirkiye biiyiik diisiinmeli ve

pes etmemeli”

Turkiye'nin moda sektértinde gelisen bir tilke
oldugunu sdyleyen Sozzani, bu etkinligin
sanayici ile tasarimei is birligini gelistirecegini
belirtti. Ttrkiye'nin Italyanin yillar nceki
halini hatrlatugint ifade eden Sozzani, “20

TURK DERISINi ULUSLARARASI ARENADA TANITMAK UZERE

iC VE DIS PAZARDA CALISMALARINI SURDUREN DERIi TANITIM
GRUBU (DTG) ILE iS BIRLiGi GORUSMELER|I YAPMAK UZERE
ISTANBUL'A GELEN VOGUE ITALYA'NIN EFSANEVI GENEL YAYIN
YONETMENI FRANCA SOZZANI, MERCEDES-BENZ FASHION

WEEK ISTANBUL'A KATILDI.

DTG, MODANIN
KRALICESiNi AGIRLADI

yil 6nce yerel bir marka olan TOD’s nasil
diger Avrupal rakiplerini gecerek kiiresel bir
marka haline geldiyse Ttirk markalar: ve tasa-
rimcilarina da aymni {ralyan 6rneginde oldugu
gibi buytik, ktiresel diistinmeli. Sizde 20 yil
sonra dtinya ¢apinda bir marka, tasarimet ya-
ratabilirsiniz. Ctinki Ttrk tekstil sektortinde
her imkan var. Tek eksik global dtstinmek
ve tasarimcl-sanayici is birligini destekleyecek
yatirim. Bir de tabii pes etmemek. Ctink
diinya markasi yaratmak uzun bir yolculuk”
dedi. Turk tasarimcilarini yetenekli buldugu-
nu sdyleyen Sozzani, Vogue'un yarismasini
kazanan Ttrk tasarimci Erkan Coruhu ¢rnek
gostererek, “Sizde gercekten yetenekli kisiler
var. Bir yarismay1 kazandiktan sonra sanayici
ve yatirimel tarafindan desteklenmiyorlarsa
olmuyor. Medya bir seyler yapabilir ama her
seyi yapamaz. Onlar1 gercekten destekleyen
gercekten yardimer olan yatirimel sanayici is
birliklerine ihtiya¢ var” dedi.

“Tiirkiye'nin hazir oldugunu
goriiyorum”

Ttirk tasarimeilarin ve markalarn diinya
capinda daha da fazla bir basar kazana-
bileceklerini sdyleyen Sozzani, meselenin
Tirk ya da Italyan degil, daha kiresel ol-

dugunu kaydetti. Baz1 tasarimcilarin dogru
zevke sahip olduklarini ifade eden Sozzani,
“Ttrkiyenin bu alanda artik hazir oldugunu
gortiyorum. Materyalleriniz var. Deriden
kotona kadar btittin malzeme var ¢ok iyi
tiretim yapabiliyorsunuz. Basarabilirsiniz
yeter ki yatirimel sanayici ve tasarimet is
birligi olsun. Yoksa sadece medya destegi ile
olmaz” dedi. Sozzani, “Sadece ‘Tyi bir tasa-
rimcimiz var’ demek yetmiyor. Tiirkiyenin
moda konusunda ne yapmasi gerekiyor
buna bakmak lazim. Diinya ¢apinda gticlti
bir Ttirk markast m1 yaratmak istiyorsunuz?
Yoksa baska tilkelere, baska markalara fason
imalat yapmak m1? Nasil Ispanyanin Zara'st
Japonyanin Uniqlo’su varsa diinya capinda
bir Tiirk moda markas: da cikabilir” seklin-
de konustu. Sozzani, sdyle devam etti: “Is-
tanbul cok muhtesem bir sehir. Sadece cok
gtizel bir sehir olup da her seyden uzakta bir
sehir degil. Kesinlikle kozmopolit modern
bir sehir ve hem de ge¢misin kalttrtnt
muhafaza ediyor. Bu anlamda Italya gibi
yani bizde de nasil ki ge¢cmis ve simdi varsa
Istanbul da hem ge¢misi hem simdiyi barin-
dirtyor. Ama burada bu daha giicli ¢tinku
Istanbul’'u modada ve fotografcilikta diinya
capinda kullanmalisiniz.”

Sozzani, Tuba Ergin ve Atil Kutoglu’nun defilelerini DTG Baskan Yardimcisi Stileyman
Tahiroglu, Yénetim Kurulu Uyeleri Ruken Mizrakli ve Ali Murat Kiziltas ile birlikte izledi.
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EKOTEKS LABORATUVARI TARAFINDAN DUZENLENEN

EGITIM PROGRAMLARI DEVAM EDIYOR. SON OLARAK

iHKiB ONCULUGUNDE EKOTEKS TARAFINDAN 22-23 MART
TARIHLERINDE HALKALI IHTISAS GUMRUK MUAYENE
MEMURLARINA “GENEL TEKSTIL BILGISI VE TEKSTILDE KALITE
KONTROL” BASLIGI ALTINDA iKi GONLUK EGITiM VERILDI.

Dunyadakl gelismeleri yakindan ta-
kip edebilmek ve bu bilgileri gtincel olarak
sektore aktarabilmek amaciyla diizenlenen,
genis kapsaml uluslararasi egitim semi-
nerleri ile kurulus amaclarindan biri olan
egitim hizmetini basariyla yerine getirmeyi
ilke edinen Ekoteks Laboratuvari, bilgi ve
donaniminu ilgili alanlara aktarmaya devam
ediyor. Gtivenilir sonuglarla, insan saghig ve
cevreye zararh olabilecek tiim tirtin ve kim-
yasallar1 kontrol altinda tutmay1 amaclayan
koruma zincirinin aktif bir tiyesi olmaya
devam eden Ekoteks, bu alanla ilgili bilgi
almak isteyen herkese kapilarini acik tutu-
yor. Bu kapsamda, Ekoteks Laboratuvari
“Genel Tekstil Bilgisi ve Tekstilde Kalite
Kontrol’ baghg alunda 22-23 Mart tarihle-
rinde Istanbul Hazirgiyim ve Konfeksiyon
[hracatgilan Birligimin (IHKIB) rehberligin-
de gerceklestirdigi egitim semineri ile giim-
rik muayene memurlarini tekstil ve tekstil
trtinleri hakkinda bilgilendirdi. “Genel
Tekstil Bilgisi ve Tekstilde Kalite Kontrol”
baghg alunda Istanbul Teknik Universitesi
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama Programi

Koordinatorti Prof. Dr. Biilent Ozipek ta-
rafindan Halkal Thtisas Giimritk Muayene
memurlarina uygulamali ve teorik olmak
tizere verilen 2 ginlitk egitimin sonunda
egitime katilan Gumriik Memurlari'na serti-
fika verildi. Programin teorik kisminda teks-
tilin degerlendirilmesi, genel iplik ve kalite
degerlendirme bilgisi, genel ham kumas ve
degerlendirmesi, islem gormtis kumas ve
kalite kontrol bilgisi gibi konular anlatilir-
ken, uygulama kisminda ise katihmecilara el-
yaf analizi, fiziksel iplik testleri, fiziksel ham
kumas testleri, islem gormiis kumas testleri
gibi uygulamalar yaptirildi.

“Tekstil konusundaki bilgi eksikligi
ihracati olumsuz etkiliyor”

[stanbul Hazirgiyim ve Konfeksiyon Thra-
catgilant Birligi Baskam (IHKIB) Hikmet
Tanriverdi, hazir giyim ve konfeksiyon
sektoriine yogun emek veren giimritk mua-
yene memurlarina her tiirltt destegi verdik-
lerini soyledi. IHKIB’in organizatorliginde
Ekoteks Laboratuvart tarafindan verilen
egitim hakkinda konusan THKIB Baska-

EKOTEKS
GUMRUK
MEMURLARINA
REHBER OLDU

n1 Hikmet Tanriverdi, Giimritk Muayene
Memurlarinin tekstil konusunda yasadig
bilgi eksikligini gidermek adina ytirtitttik-
leri bu calismanin sektoriin ihracatina da
olumlu yonde yansimalarinin olacagini
belirterek, “Giimriitk Muayene Memurlart
tekstil tirtinleri konusunda yeterli bilgiye
sahip degil. Biz de bu bilgi eksikligini gider-
mek icin boyle bir egitim calismasi organize
ettik. Egitimleri stirekli hale getiriyoruz.
Egitimin hem giimriik ¢alisanlarina hem de
sektortmiize olumlu katkilarimin olacagi-
na inaniyorum” dedi. Gumrtik Idaresinin
kendi i¢cinde gerceklestirdigi rotasyonlarin
uzman memur eksikligi yarattigina vurgu
yapan Tanriverdi, “Giimriik Memurlar’nin
gorev yerleri degistiriliyor. Bu ytizden tekstil
konusunda bilgi sahibi olmayan memur-
lar gtimrtik islemlerinde ihtiyaci yeterince
karsilayamiyorlar. Bu durum sektdriin ihra-
catint da sikintiya sokabiliyor. Ornegin oto-
motivden kiymetli tasa kadar bircok sektor
hakkinda mevzuata hakim olan memurlarin
ayni performansi tekstilde de gostermelerini
bekliyoruz” diye konustu. Egitim programi-
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HiKMET TANRIVERDi
IHKIB Baskani

“Giimriik Muayene Memurlarn tekstil
iiriinleri konusunda yeterli bilgiye sahip
degil. Biz de bu bilgi eksikligini gidermek
icin béyle bir egitim calismasi organize
ettik.”

n1 Gumriik Memurlar'nin tekstil sektoriiyle
ilgili yasadiklar1 bilgi eksikligini giderecek
sekilde olusturduklarim ifade eden Tanriver-
di, “Biz de Birlik olarak bu alanda var olan
ac1g1 kapatmak adma hem Gumrik Muayene
Memurlari'na islerini daha bilingli yapabil-
meleri icin yardimer oluyoruz hem de ihra-
catimizin daha hizli ve saglikl yurttiilmesine
hizmet ediyoruz” dedi. Egitime katkilarindan
dolayr Ekoteks ekibine ve Prof. Dr. Biilent

Ozipek'e tesekkiirlerini ileten Tanriverdi, egi-
time katilan memurlara da basarn dileklerini
sundu.

Tekstile dair her sey

bu egitim programinda

“Genel Tekstil Bilgisi ve Tekstilde Kalite
Kontrol” baghig1 altinda iki gtin stiren egitim-
de sunum yapan Istanbul Teknik Universitesi
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama Programi
Koordinatérii Prof. Dr. Biilent Ozipek, “Teks-
til Lifleri, Iplik Ozellikleri ve Kalite Kontrol”
bashikli boliimde tekstilde kullanilan ham-
maddelerin yapist hakkinda katilimeilar
bilgilendirdi. Bu boliimde lif ve ipligin yapist
hakkinda teknik bilgiler veren Ozipek, ayrica
s6z konusu hammaddeler ile tretilen trtin-
lerin kullanim alanlar ile ilgili pratik bilgileri
de katilimcilarla paylasti. Egitimin diger bo-
ltiimlerinde ise, iplik numara sistemleri, teks-
tilde kullanilan makinalar ve tekstil terbiyesi
konularinda genis kapsamh bilgiler verildi.

“Gumriik Memurlar’nin tekstilde de
uzmanlasmasi gerekir”

Halkali Gumriik Mudiirt Selvet Kaplan
Halkal Gumrtik Mudurlagantn Turkiye'de
tekstil alaninda yetkilendirilmis gtimriik
miudurliklerinden bir tanesi oldugunu belir-
terek, “Gumritk Muayene Memurlarr'nin her
konuda oldugu gibi tekstil ihtisast konusun-
da da bilgi ve becerilerini gelistirmek acisin-
dan boyle bir egitimin faydali olacagin: dii-
stinerek sz konusu egitimi uygulamaya koy-
duk” dedi. Gumritk Muayene Memurlarr'nin
tekstil alaninda s6z konusu olan dis ticaret
onlemleriyle ilgili uzmanlasmasi gerektigini
belirten Kaplan, gerek miikellefler nezdinde
bu alanda hizli hizmet verilebilmesi, gerekse

iki gtinliik egitimin sonunda Giimriik Memurlari’'na sertifika verildi.

yanhs miikellefleri ayiklayabilmesi yoniinden
ve edindikleri bilgi ve becerileri artirabilme-
leri i¢in egitim programinin son derece fay-
dali olduguna dikkat cekti.

Daha hizh ihracat icin egitim sart
Daha iyi hizmet vermek i¢cin Gumriik Idare-
si olarak muayene memurlarinin bilgilerini
artirma noktasinda boyle bir ¢aba icine gir-
diklerine deginen Kaplan, “Ayrica bu egitim,
bize yanlis bir beyanda bulunabilecek kotit
niyetli insanlarin ya da beyani ile muayenesi
arasinda farklilk oldugunu kendisi bilip de
guimriik idaresi tarafindan bilinmedigi du-
rumlarda da bizim arkadaslarimizin elinde
bir takim kriterler olmasini sagladi” diye
konustu. Egitime 27 Gumriik Muayene
Memurunun katldigini belirten Kaplan, “Egi-
time katilan arkadasglar ile ben de konustum.
Gercekten egitimden ¢ok istifade ettiklerini
soylediler. Katilimer arkadaglarin mesleki
bilgi ve becerilerini artirma ve kaliteli hizmet
verme noktasinda bu kurslar oldukca ¢énemli.
Gumriik islemleri sirasinda herhangi bir yan-
lishga sebebiyet vermemek i¢in bu kurslarda
edinilen bilgi ve tecritbeler ¢cok belirleyici
oluyor” dedi. Gergeklestirilen kurslarin temel
hedefinin dzellikle ithalat boltimiinde calisan
memurlarin tekstil Girtinlerini tanimalarini,
bu trtin gruplarini analiz etmelerini saglamak
olduguna dikkat ¢eken Kaplan, “Bu faaliyet
ozelde ithalata yoneliktir. Fakat ithal edilmis
bazi mallarin Ttirk ihrag tirtinlerinin biinye-
sinde kullanilmasi ya da dahilde islem kap-
saminda bir isleme tabi tutularak tekrar yurt
disina ihrac edilmesi de sdz konusu olabili-
yor. Dolayisiyla bu egitim, basta ithalat olmak
tizere ihracat konusunda da arkadaslarimizin
ehil olmalarina hizmet ediyor” dedi.

i

“Genel tekstil bilgisi ve tekstilde kalite kontrol” baslig! altinda Ekoteks tarafindan Halkali ihtisas Giimrilk Muayene Memurlan’na uygulamali ve teorik olmak iizere verilen
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SEMINER

ISTANBUL TEKSTIL VE
KONFEKSIYON iHRACATCI
BIRLIKLERI (ITKiB) TARAFINDAN
SEKTOR CALISANLARINI
BILGILENDIRMEK AMACIYLA 19
MART TARIHINDE DIS TICARET
KOMPLEKSI’NDE “YILLIK

GELIR VERGISI BEYANNAMESI
DUZENLEMESI” BASLIKLI EGITiM
SEMINERI DUZENLENDI.

Sektore niceliii is giicil saglamak, sek-
tor ¢alisanlarmi sektori ilgilendiren konular
hakkinda bilgilendirmek amaciyla ITKIB
tarafindan diizenlenen egitim faaliyetleri de-
vam ediyor. Bu kapsamda, sektor calisanlarini
gelir vergisi ve gelir beyani konularinda bil-
gilendirmek amactyla 19 Mart tarihinde Dis
Ticaret Kompleksinde “Yillik Gelir Vergisi
Beyannamesi Diizenlemesi” baglikli bir egitim
semineri dtizenlendi. Seminerde “Gelir Beyan1

Agisindan Miikellefiyet Turleri”, “Beyanname
Verilme Zamani ve Sekli”, “Beyana Tabi Geli-
rin Elde Edilmesi Esaslan”, “Gelir Unsurlarina
Gore Beyamt Gereken Gelirler ve Ozellikli Du-
rumlarm Orneklerle Aciklanmast” konularina
genis yer verildi. “Gelirlerin Toplanarak Beyan
Edilmesi Esasinin Orneklerle Aciklanmast”,
“Beyanname Uzerinde Yapilacak Indirim

ve [stisnalar”, “Odenen Vergilerin Mahsup

ve lade Esaslan”, “Beyannameye Eklenecek
Bildirim ve Belgeler” baslikli gtindemler de
seminerde tartisilan konular arasindaydr. Se-
minerde sunum yapan Yeminli Mali Miisavir
Erdogan Karahan, gercek kisilerin gelirlerinin
gelir vergisine tabi oldugunu belirterek, gelire
giren kazang ve iratlar; “Ticari kazanclar, zirai
kazanclar, ticretler, serbest meslek kazanclari,
gayrimenkul sermaye iratlari, menkul sermaye
iratlart, diger kazang ve iratlar seklinde olarak
siraladi. Miikellefler alt baghginda tam miikel-
lefler ve dar mtikellefiyet konular: hakkinda
bilgi veren Karahan, bu niteliklere uygun
gercek kisilerin Ttirkiye icinde ve disinda elde
ettikleri kazang ve iratlarn tamamui tizerinden
vergilendirildiklerine dikkat cekti. Serbest

meslek kazanclarinda istisnai durumlari da
degerlendiren Karahan, “Ornegin eserlerin
nesir, temsil, icra ve teshir gibi suretlerle de-
gerlendirilmesi karsiiginda alinan bedel ve
ticretler istisnaya dahil. Ayrica bu kazanclarin
arizi olarak elde edilmesi istisna hitkmtintin
uygulanmasina engel teskil etmez” seklinde
konustu. Ticari kazancin tanimini da yapan
Karahan, her tiirlii ticari ve sinai faaliyetlerden
dogan kazanclarin ticari kazang sayilacagini
belirterek, ticari kazanclan su sekilde agiklad:
“Maden, tas ve kirec ocaklar, kum ve cakil
istihsal yerleri ile tugla ve kiremit harman-
larimin isletilmesinden, Coberlik islerinden,
ozel okul ve hastanelerle benzeri yerlerin isle-
tilmesinden, gayrimenkullerin alim, satim ve
insa isleriyle devaml olarak ugrasanlarin bu
islerinden, kendi nam ve hesaplarina menkul
kiymet alim-satimi ile devamh olarak ugra-
sanlarmn bu faaliyetlerinden, satin alinan veya
trampa suretiyle iktisap olunan arazinin ikti-
sap tarihinden itibaren bes y1l icinde parsel-
lenerek bu miiddet i¢inde veya daha sonraki
yillarda kismen veya tamamen satilmasindan
elde edilen kazanclar.”



\ \
dimDesim is 3 comgany of [&

B "-th
s
4 L
.
Ki




KGF’DEN KOBILERE
UZUN VADELI KEFALET

TURKIYE'DE TOPLAM YATIRIMIN
YUZDE 54’0UNU USTLENEN
KOBI'LERI KORUMAK iCiN

UZUN VADELI KEFALET

VERME HAZIRLIGINDA OLAN
KREDI GARANTI FONU (KGF),
CALISMALARINI TAMAMLADI.
UZUN VADELI KEFALET
UYGULAMASI SIYASI GELISMELER
VE FED KARARLARI NEDENIYLE
OLUSAN KUR OYNAKLIGINDAN
ETKILENEN YA DA ETKILENECEK
TUM KOBI'LERI KAPSIYOR.

Kredi Garanti Fonu (KGF) son aylardaki
siyasi gelismeler ve FED kararlari nedeniyle
olusan kur oynaklhigindan etkilenen ya da
etkilenecek KOBI'ler icin uzun vadeli kefalet
vermeye hazirlaniyor. Konuyla ilgili sorulari-
miz1 yanitlayan KGF Genel Muditirtt Hikmet
Kurnaz, KOBI'lerin kamu yararina yonelik
standartlara uygun mal ve hizmet tireterek
tilke icinde rekabetin canli kalmasini sagla-
digimt belirterek, KOBI'lerin tiretimden pa-
zarlamaya kadar faaliyette bulunduklar alan-
larda yenilikei, kaliteli mal ve hizmet tiretimi
ile daha rekabetci bir yapiya kavusmalar
gerekliliginin ortaya ¢ikuigini sdyledi.

“Uzun vadeli kefalet” uygulamasinin
kapsamindan bahseder misiniz?
Kredi garanti kuruluslari ashnda olusumlari
itibariyla kriz dénemlerinde 6nemi daha

fazla ortaya ¢ikan kuruluslardir. Bu anlamda
KGF kredi piyasasinda yardimer aktor olarak
lizerine diiseni yapmaktadir. Zaten hiiki-
metimiz de 2009 yilinda krizden etkilenen
KOBTlerimizin yasaulmasi i¢in kullanacakla-
11 kredilere kefil olmak tizere kurulusumuzu
gorevlendirdi. Bize gosterilen tevecctihiin bi-
linciyle hareket ederek kurulusumuzun var-
lik nedeni olan KOBI'lerin krediye ulasmala-
rint saglar sekilde kefaletimizle destek olmak
icin politikalar gelistirmek zorundayiz. KGF
olarak, kefalet uygulamasinda bankalarin
kredi vadelerine uygun olarak KOBI'lere kefil
olmakla birlikte, son gelismeler tizerine uzun
vadeli kefalet uygulamasi ile hem KOBI'le-
rimizi hem de krediyi kullandiracak olan
bankalarimizi rahatlatmak istedik. Doviz fi-
yatlarindaki volatilite nedeniyle trend analizi
yaptigimizda uzun vadede hep Ttrk Lirast



KGF GENEL MUDURU HIKMET KURNAZ, “KGF OLARAK,
KEFALET UYGULAMASINDA BANKALARIN KREDi VADELERINE
UYGUN OLARAK KOBI'LERE KEFiL OLMAKLA BiRLIKTE, SON
GELISMELER UZERINE UZUN VADELI KEFALET UYGULAMASI iLE
HEM KOBI’LERIMiZi HEM DE KREDIYi KULLANDIRACAK OLAN
BANKALARIMIZI RAHATLATMAK iSTEDIK.”

www.itkib.org.tr
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reel olarak dovize gore yatirimel lehine avan-
taj saglamistir. Bu nedenle kurlarin oynakli-
ginda KOBI'leri TL borglanmaya yoneltmek
icin uzun vadeli kefalette bulunacagimizi bir
tavsiye olarak soyledim. FED'in varlik alim-
larimi azaltma karar sonrasinda kurlardaki
yukan yonlt hareketlilik ve faizlerde yiiksel-
me endisesi KOBI'lerin tedirginligini artirdi.
Ekonomideki dalgalanmalar KOBI'lerin mali
yapilarinda olumsuzluklara neden oldu.
KOBTlerin alacaklarinin tahsilinde problem
yasamalart likidite sikistkligina, borglan-
malarnin kisa vadede toplanmasina, bunun
yani sira artan kredi faizleriyle maliyetlerinin
ytkselmesine ve nihayetinde karhliklarmin
ciddi sekilde azalmasima yol acti ki bilanco-
larmin yapist daha da bozuldu. KGF'ye gelen
kredi kefalet taleplerinin ¢cogunun vadeleri
uzayan ticari alacaklarinin finansmani icin
oldugunu gorityoruz. Nitekim KGFnin kefa-
lette bulundugu KOBI'lerin alacaklarm nakit
sikisikligr ytiziinden daha uzun vadelere
yaymak istemesinin kredi vadelerinde prob-
lemlere neden oldugunu gorduk. Ciink

bu durum kullanilacak kredileri riskli hale

getiriyor ve bankalarimizi kredilendirmede
cekimserlige yonlendiriyor. Boyle bir durum-
da KGF, ekonomideki kirlganlktan en ¢ok
etkilenen KOBI'lerimizin kisa vadeli riskleri-
ni uzun vadede 6demelerine imkan saglamak
icin, bankalarin da mutabik olmasi kosuluyla
kullanacaklart uzun vadeli kredilerinin temi-
nati olurken hem KOBTlerin borg yitktnt
hafifletmeyi hem de bankalarin kredilendir-
mede cekimserligini gidermeyi hedefledi.
KGFnin saglayacag uzun vadeli kefaletler
KOBI'nin ihtiyacina gore nakit ya da gayri-
nakdi krediler i¢in gecerli olacakur. Ornegin,
yatirimi olan ancak konjonkttirtin daraldig:
dénemlerde devam etmesi mtimkiin olama-
yan KOBTlerin, piyasa kosullarin etkisiyle
bankalarin uzun vadeli krediye sicak bakma-
masindan dolay1 KGF'ye talebi artiyor.

S6z konusu uygulama ile uzun
vadede neyi amacliyorsunuz? Bu
uygulamanin ne gibi katkilar olacak?
Soyledigim gibi, déviz kurlarindaki konjonk-
ttirel volatilitenin ytiksekligi nedeniyle kisa
vadeli kredilerde bu volatiliteye yakalanma
olasiligi cok yuiksek gortltyor. Kurlardaki
oynakliga yakalanma olasihigini azaltmak icin
kisa vadeli krediler yerine uzun vadeli kre-
dilere sicak bakilmasi daha dogru olacaktir.
Ayrica, 2014 yilinda biiytime oranimiz ytizde
4 gibi bir oranda hedeflenmis ve htiktime-
timizin para ve kredi politikas1 buna gore
kurgulanmistir. Oysa orta vadeli programi-
mizda 2015 ve sonraki yillar i¢in btiytime
orani hedefimiz daha ytiksek oranda tutuldu.
Ekonomimizdeki biiytime oranlarindaki artis
ile birlikte KOBT'lerimiz, talep yoniiyle de
rahatlayacaklar1 diistincesiyle uzun vadeli
kredileri 6demekte daha rahat olacaklar.

Kredi konusunda bankalarin da

zor bir doneme gireceginden s6z
ediliyor. Sizce bankalar 2014 yilinda
kredi vermekten imtina mi edecek?
KGF'nin varlik sebebi ve nihai hedefi
KOBT'ler, ama bankalar olmaksizin KGF'nin
islerliginden de sz etmemiz mtimkiin degil
elbette. Bu nedenle KGF'nin uygulamalarini
hayata gecirebilmesi icin, bankalar tarafin-
dan da benimsenmesi gerekir. Piyasa kosul-
larindaki olumsuzluklar KOBT'leri oldugu
gibi, bankalarimizi da etkilemis durumda.
KOBI'lerin alacaklarmin tahsil oranindaki
kottilesme nedeniyle kullanilacak kredinin
geri ddenmesi konusunda tereddtit yasayan
bankalara kabul edebilecekleri makbul bir
teminat da gosteremeyen KOBI'lerin kredi

HiKMET KURNAZ
KGF Genel Mudiiri

“KGF uzun vadeli kredilerin teminati
olurken, hem KOBI’lerin borg yiikiinii
hafifletmeyi hem de bankalarin
kredilendirmede cekimserligini gidermeyi
hedefliyor.”

saglamada giicltik yasayacaklari ¢ok acik.
Zaten finansa erisim problemi yasayan
KOBTI'lerin tahsili gticlesen alacaklarini
teminata verememeleri ve faaliyetlerini
devam ettirecek likiditeyi saglayamamalar
sonucunda, tstelik de faizlerin ytikseldigi
bir ortamda ytiksek maliyetli kredilerin
getirecegi yiike maruz kalarak kisa vadeli
banka borclarini 6demelerinin iyice giicles-
mesi ve dolayisiyla da kredilerinin sorunlu
hale gelmesi sonucunu ortaya ¢ikaracaktir.
Boyle bir ortamda bankalar da dogal olarak,
sagliksiz mali yapilar1 ve yetersiz sermaye
yapilari nedeniyle kredilendirecekleri KO-
Bl'lerin seciminde oldukca temkinli ve seci-
ci davranacaklardir.

Tiirkiye’'deki toplam yatinmin yiizde
54’iinii gerceklestiren KOBI'ler
istihdamin ise yiizde 76’sin
iistleniyor. KOBI’lerin ekonomiye
sagladigi katki bu kadar biiyiikken
toplam kredilerin ancak yiizde 25’ini
kullanabiliyor olmasini hangi nedene
baghyorsunuz?

KOBI'lerin tilkemiz ekonomisine sagladigi
katkinin buytkligi ve toplam isletmeler
icindeki pay1 nedeniyle bugiin hemen her
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bankamizin KOBI kredilerine yonelik tirtin-
ler gelistirdigini goriiyoruz. Toplam krediler
icindeki KOBI kredilerinin oramnin diistik
olmasinin bir nedeni bankalarin KOBI ve
KOBI tizeri isletmeler icin belirledigi kistas-
larin farkhligindan dolay1 tam 6l¢tilemiyor
olmasi. Ciinkii tilkemizdeki isletmelerin
hemen hemen tamamina yakini KOBI nite-
likli olmasina ragmen, politikalar1 dogrul-
tusunda bankalarca kullandirilan kredilerin
limitlerine gore isletme bankacilig, ticari
bankacilik ve kurumsal bankacilik kredileri
vb. seklinde isimlendirilen krediler icerisin-
de gostermeleri neticesinde KOBI kredileri
tam anlamiyla tespit edilemiyor.

KOBI’lerin Tiirkiye'nin kiiresel
pazardaki rekabet giiciine katkisi
hangi oranda? Sizce Tiirkiye'de
KOBI’lere gereken dnem veriliyor mu?
Her seyden once sunun bilinmesinde fayda
var: Turkiye'de girisimcilik batili tilkelerdeki
girisimciligi geride birakmaya bagladi. Yeter
ki ontindeki engeller kaldirlsin ve hedef
gosterilsin. Artik Turk girisimcilerine 6zgt
karakteristik yap1 ortaya ¢ikiyor. Streklilik,
isini takip etmek ve sinirlari zorlamak ben-
ce bu karakteristik yapinin en ¢nemlileri.

KGF’ye basvurular nasil
yapihiyor?

KOBI’lerin bankaya kredi icin basvuru-
su ile baslayan siirecte banka ve KGF
tarafindan olumlu degerlendirilen ta-
lepler krediye déniisiiyor. 0z kaynak-
larimizdan verilen kefaletlerimizde,
KOBI’nin muvafakati ile bankadan
gelen talepler icin uzmanlanmiz
firma ile gériisme yaparak mevcut
durumu ve projesi hakkinda inceleme
raporu diizenliyor ve tarafimizdan
yapilan degerlendirme ile talep karara
baglaniyor. Hazine desteklerinden
verilen kefaletlerimizde ise, talepler
bankanin web ortaminda basvurusu
ile yapiliyor. Hazine desteklerinde 6z
kaynaklanmizdaki kefalet siirecinden
farkh olarak KGF KOBI icin herhangi
bir rapor diizenlemiyor ve degerlen-
dirme yapmiyor. KOBI’nin kredi de-
gerliligi ve Bakanlar Kurulu kararinda
belirtilen kriterlere uygunlugu ban-
kanin sorumlulugunda oldugundan
6z kaynaklanimiza gére daha kisa bir
sirede sonuclandirihyor.

Zaten bu ozellikleri tasiyan bir girisimcinin
rekabet sorunu da kendiliginden ortadan
kalkiyor. Sorunuzun yanitina gelince, bugtin
maliyet avantaji hari¢, Cinli girisimcilerin

en fazla cekindigi tilke Tiirkiye. Inamlmaz
bir potansiyeli barindirtyor Ttirk girisimci-
ler. Bu acgidan bakildiginda ben son derece
iyimserim. Ikinci sorunuza gelince, gelismis
tilkeler, tiretimde ileri teknolojilerin kullanil-
maya baslanmasi ve know-how tekellerinin
kaldirilmasiyla ortaya ¢ikan ve serbest piyasa
kosullarinin bir geregi olan rekabeti glic-
lendirmek icin KOBTlere yonelik tesvik ve
destekler saghyor. KOBI'ler kamu yararina
yonelik standartlara uygun mal ve hizmet
tireterek tilke icinde rekabetin canl kalma-
sin1 sagliyor. Bu anlamda gelismis tilkelerde
oldugu gibi, standartlarin esas alinmastyla
birlikte, istthdamin énemli bltimtnti sagla-
yan KOBI'lerimizin ekonomimizde sahip ol-
dugu pay da dikkate alindiginda, tiretimden
pazarlamaya kadar faaliyette bulunduklar
alanlarda yenilikci, kaliteli mal ve hizmet
tiretimi ile daha rekabetci bir yapiya ka-
vusmalan gerekliligi ortaya cikiyor. Bugiin
tilkemizdeki mevcut sartlar altinda, cesitli
platformlarda iyilestirme ve destekleme ko-
nularinda tesvikler yapiliyor. Ornegin Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, KOSGEB,
TUBITAK, TTGV gibi kurum ve kuruluslarin
KOBI'lere yonelik destek programlart mevecut
ki KGF olarak biz de her ti¢ kurulus ile ban-
ka aracitligi olmaksizin kefalet vermek tizere
protokol imzaliyoruz. Bu destekler elbette ki
KOBI'lerimizin bilytimesine ve gelismesine
katkida bulunan énemli desteklerdir.

KOBI’lerin Tiirkiye'nin kiiresel
pazardaki rekabet giiciine katkisi
hangi oranda? Sizce Tiirkiye'de
KOBI’lere gereken 6nem veriliyor mu?
Her seyden 6nce sunun bilinmesinde fayda
var: Turkiye'de girisimcilik batili tilkelerde-

KGF'nin saglayacagi uzun vadeli
kefaletler KOBI'nin ihtiyacina gére
nakit ya da gayrinakdi krediler icin
gecerli olacak.

ki girisimciligi geride birakmaya baslad1. Ye-
ter ki ontindeki engeller kaldirilsin ve hedef
gosterilsin. Artk Ttirk girisimcilerine 6zgi
karakteristik yapt ortaya ¢ikiyor. Stireklilik,
isini takip etmek ve siirlar zorlamak ben-
ce bu karakteristik yapinin en ¢nemlileri.
Zaten bu ozellikleri tastyan bir girisimcinin
rekabet sorunu da kendiliginden ortadan
kalkiyor. Sorunuzun yanitina gelince,
bugtin maliyet avantaji hari¢, Cinli giri-
simcilerin en fazla ¢ekindigi tilke Ttirkiye.
Inanilmaz bir potansiyeli barmdiryor Ttirk
girisimciler. Bu a¢idan bakildiginda ben son
derece iyimserim. Ikinci sorunuza gelince,
gelismis tilkeler, tiretimde ileri teknolojile-
rin kullanilmaya baslanmasi ve know-how
tekellerinin kaldirilmasiyla ortaya cikan ve
serbest piyasa kosullarmin bir geregi olan
rekabeti giiclendirmek icin KOBI'lere yo-
nelik tesvik ve destekler saglyor. KOBI'ler
kamu yararma yonelik standartlara uygun
mal ve hizmet tireterek tilke icinde reka-
betin canli kalmasini saglyor. Bu anlamda
gelismis tilkelerde oldugu gibi, standartlarin
esas alinmastyla birlikte, istthdamin énemli
boltmiint saglayan KOBI'lerimizin eko-
nomimizde sahip oldugu pay da dikkate
alindiginda, tiretimden pazarlamaya kadar
faaliyette bulunduklari alanlarda yenilikei,
kaliteli mal ve hizmet tretimi ile daha re-
kabetci bir yapiya kavusmalart gerekliligi
ortaya ¢ikiyor. Bugtin tilkemizdeki mevcut
sartlar alunda, cesitli platformlarda iyilestir-
me ve destekleme konularinda tesvikler ya-
piliyor. Omegin Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi, KOSGEB, TUBITAK, TTGV gibi
kurum ve kuruluslarin KOBI'lere yonelik
destek programlart mevcut ki KGF olarak
biz de her ti¢ kurulus ile banka araciligi
olmaksizin kefalet vermek tizere protokol
imzaliyoruz. Bu destekler elbette ki KOBI'le-
rimizin bitytimesine ve gelismesine katkida
bulunan énemli desteklerdir.
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SON TEKNOLO]I
MAKINALAR BU FUARDA

SEKTOR PROFESYONELLERI
TURK TEKSTIL SEKTORUNDE
KUMASA VE TEKSTIL DOKUSUNA
UYGUN SEKIL VEREN SON
TEKNOLOJi MAKINALAR iLE
BULUSMAYA HAZIRLANIYOR.
TEKSTIL SEKTORUNUN MERAKLA
BEKLEDIGi “TUYAP KONFEKSIYON
MAKINESI 2014 FUARI” TUYAP
FUARCILIK ORGANIZASYONU

ILE 24-27 NiSAN 2014 TARIHLERI
ARASINDA TUYAP FUAR

VE KONGRE MERKEZi'NDE
GERCEKLESTIRILECEK.

TUYAP Fuarailik tarafindan organize
edilen “24’tinct Uluslararast Konfeksiyon
Makineleri, Nakis Makineleri, Konfeksiyon
Yan Sanayi ve Aksesuarlar1 Fuari,” sektor
profesyonellerini 24-27 Nisan 2014 tarihleri
arasinda Ttyap Fuar ve Kongre Merkezi'nde
agirlamaya hazirlaniyor. Bu yil 24’ tinctisit
diizenlenecek Uluslararast Konfeksiyon
Makineleri, Nakis Makineleri, Konfeksiyon
Yan Sanayi ve Aksesuarlar Fuart, sektor
yatirimetlari ve satin alma yetkililerini ayni
platformda bulusturacak. Konfeksiyon ma-
kineleri sektortintin dtinyadaki en énemli
bulusmast olan Konfeksiyon Makinesi 2014
Fuarl, ditnyanin farkh tlkelerinden gelen
sektor profesyonelleri ile satin alim gruplari-
n1 aynt ticari platformda bir araya getirerek
Turkiyenin ihracat hedeflerine hizmet etme
amacini taslyor.

Lider firmalar

bu fuarda bir araya geliyor

Konfeksiyon Makinesi 2014 Fuar bu yil da
sektoriin nabzini tutarak, Turkiyenin ve
dtinyanimn farkl cografyalaridan gelen tekstil
ve konfeksiyon sektértinde lider firmalarin
yoneticileri ve satin alma yetkilileri i¢in bu-
lusma imkani saglayacak. Fuarda enerji ve-
rimliligi ytiksek, tiretimde fire ve kayip tirtin
miktarini minimum seviyelere ¢eken en yeni
teknolojiler sektor profesyonellerinin bege-
nisine sunulacak. Ttirkiye'nin ve dtinyanin
farkl bolgelerinden konfeksiyon sektorii pro-
fesyonellerinin merakla bekledigi fuar yerli ve
yabanct firmalarn ticari baglantilar kurdugu
vazgecilmez bir platform olma 6zelligiyle 6ne
ctkiyor. Yurt ici ve yurt disinda yapilan pazar-
lama calismalan sonucu, Fas, Tunus, Misir,
[ran, Hindistan, Pakistan, Banglades, Sirbis-




FUARDA ENERJi VERIMLILIGI YOKSEK EN YENI TEKNOLOJILER
SEKTOR PROFESYONELLERININ BEGENISINE SUNULACAK.
TURKIYE'NIN VE DUNYANIN FARKLI BOLGELERINDEN KONFEKSIYON
SEKTORU PROFESYONELLERININ MERAKLA BEKLEDIGI
KONFEKSIYON MAKINES| FUARI YERLI VE YABANCI FIRMALARIN
TICARI BAGLANTILAR KURDUGU VAZGECILMEZ BIiR PLATFORM.

tan, Bosna Hersek, Makedonya, Bulgaristan,
Rusya, Ozbekistan gibi pek ¢ok farkl tilkeden
alim heyetleri fuar ziyaret edecek. Ayrica De-
nizli, Bursa, izmir, Konya, Corlu, Gaziantep,
Kahramanmaras, Adana, Adiyaman, basta
olmak tizere yurt i¢indeki bircok ¢énemli kon-
feksiyon tiretimi yapilan bolgelerden de alm
gruplari organizasyonu yapiliyor.

Tiirkiye ve istanbul ticaretin
merkezinde

Diinyada hizli tiiketimin artmasi ve cesitlenen
trtinler sonucunda konfeksiyon yatirim ihti-
yaclarinin cesitlenmesi, Tiirkiyenin konfeksi-
yon tretimi ve titketiminin yogunlastigi bol-
gelerin merkezinde yer almasi sektor profes-
yonellerinin alimlarini 6ncelikle Ttrkiye'den
gerceklestirmelerine olanak saglarken, yurt
icinden ve yurt disindan Konfeksiyon Maki-
nesi Fuarrna olan ilgiyi de artiyor. Ttrkiye ve
[stanbul'un bu 6zel konumunu avantaja do-
ntstiirmeyi basaran TUYAP Fuarcilik, diinya-
nin farkli tilkelerinden konfeksiyon makinesi
alicilart ile son teknoloji tirtinleri sergileyen
firmalar: Konfeksiyon Makinesi Fuarinda bir
araya getirerek dtinyanin en btiytik konfeksi-
yon makinesi fuarim gerceklestirme hedefine
ulastyor. Bir¢ok firmanin yeni makinelerinin
lansmanini yapmaya hazirlandigr Konfeksiyon
Makinesi 2014 Fuarr'na, yerli makine tireticisi
ve uluslararast mtimessil firmalar yeni tekno-
lojilerini sektor ile bulusturmak icgin biiyiik
ilgi gosteriyor.

Sektoriin heyecanla bekledigi fuar,
kapilanni diinyaya aciyor

Bu yil 24’tinctisti dtizenlenecek Konfeksiyon
Makinesi Fuarrnda 30 tilkeden 500tn tze-
rinde katilmer firma ve firma temsilciginin
bir araya gelmesi bekleniyor. Sektdrtin her yil
merakla bekledigi fuar, Ttiyap Fuar ve Kongre
Merkezinde 90 bin metre karelik kapali alan

BN BozK/

TOVAP Fuareilik Proje Grup'Baskan:
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: TUYAP Fuarcilik
Is Gelistirme ve Proje Paz. Grup Miid.

“Konfeksiyon makinalari fuari ile es zamanli olarak bu yil kumas 6zel bélimii
gerceklestiriyoruz. Burada da tiim segmentlerdeki kumas dreticileri bir araya gelecek.
Ziyaretgiler burada hem kumagi hem de makinalar ayni anda gérme sansina sahip olacak.”

tizerine kurulu 10 salonda gerceklesecek.

Bu yil 6zel olarak fuar alaninda yer verilecek
olan kumas ¢zel boliimtinde ise 100t agkin
kaulimct firmayt agirlamayr hedeflleyen TUYAP
Fuarcilik, 60 iilkeden 40 bin profesyonel ziya-
retci ile 20 tilkeden yurt dist alim heyetini bir
araya getirmeyi ongortiyor.

Tiim makine sistemleri sergileniyor
Bu y1l 6zel olarak yer verilecek olan kumas
6zel bolumtniin yaninda, konfeksiyon tireti-
minin tim asamalarim kapsayan teknolojiler;
konfeksiyon dikis makineleri, pastal serim
makineleri, CAD-CAM sistemler, Nakis maki-
nalar1, denim lazer makinalari, metraj 6l¢tim
makineleri, dikis ve nakus iplikleri, etiketleme
ve desen baski sistemleri de fuarda 6n plana
ctkacak trtin gruplar arasinda yer aliyor.
2012 yilinda 416 firma ve firma temsilcili-

ginin katilhmu ile, 66 tilkeden 40 bini askin
ziyaret¢inin akinina ugrayan fuar, bu yil da
yerel ve uluslararasi arenada ses getirmeyi
hedefliyor.

Diinyanin en biiyiik

makine fuan TUYAP'ta

TUYAP Fuarcihik tarafindan diizenlenen
Uluslararast Konfeksiyon Makineleri, Nakis
Makineleri, Konfeksiyon Yan Sanayi ve Ak-
sesuarlart Fuar’nin sektor acisindan dnemini
ve Tiirkiye'nin ekonomisine katkisim TUYAP
Fuarcilik Proje Grup Baskani Guilbin Bozkurt
ve [s Geligtirme ve Proje Pazarlama Grup M-
durii Fuat Giivenlidal ile konustuk. TUYAP
Ttm Fuarcilik olarak sektore yonelik pek
cok fuar organizasyonu yaptiklarini belirten
TUYAP Fuarcihik Proje Grup Baskami Giilbin
Bozkurt, “Tekstil sektoriintin farkli segment-
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BU YIL 24'UNCUSU DUZENLENECEK KONFEKSIYON MAKINESI
FUARI’NDA 30 ULKEDEN 500’UN UZERINDE KATILIMCI FIRMA VE
FIRMA TEMSILCIGININ BiR ARAYA GELMESI BEKLENIYOR. TUYAP
FUARCILIK, BU YIL OZEL OLARAK FUAR ALANINDA YER VERILECEK
OLAN KUMAS OZEL BOLUMUNDE 100’0 ASKIN KATILIMCI FIRMAY]

AGIRLAMAY! HEDEFLIYOR.

lerini, isin hammaddesinden baglayarak tiim
alanlar kapsayan fuar organizasyonlar: ger-
ceklestiriyoruz” dedi. TUYAP'ta gerceklesecek
Konfeksiyon Makinesi Fuari hakkinda bilgi
veren Bozkurt, fuarin, konfeksiyon sektori-
niin biittin makina ihtiyacini karsilayabilecegi,
bolgenin en glicli fuar oldugunu dile getirdi.

Sektor profesyonelleri

bu fuarda bulusuyor

Sektorin her donem merakla bekledigi, son
teknoloji tirtinlerin sergilendigi genis kapsam-
I bir fuar gerceklestirdikleri bilgisini veren
Gulbin Bozkurt, “Konfeksiyon makinalart
fuarimuz iki yilda bir gerceklestirdigimiz bii-
ytik 6lcekli fuarlarimizdan bir tanesi. Diinya
capinda artik ¢cok 6nemli bir noktada. Hatta
2014 yili itibariyla dunyanin ikinci biiytk
konfeksiyon makinalar fuari konumunda.
Avrasya bolgesinin de katilimcl sayist ve met-
rekaresi itibariyla en biytik fuaridir” dedi.
Konfeksiyon Makinesi Fuari'mimn diinyanin
farkl iilkelerinden gelen sektor temsilcilerinin
bulusma noktast haline geldigini belirten Boz-
kurt, “Buraya gelen ziyaretciler son teknoloji
makinalart ¢alisir durumda gorme imkanina
sahip oluyorlar. Fuarimiz artik 6yle buiyiik
bir bulusma noktast haline geldi ki dtinyanin
dort bir tarafindan distribtitorler de bu fuarda
kendi tilkelerinin alim gruplarini agirhyor.
Bu, global bir marka oldugumuzun en giizel
gostergesidir” dedi.

Konfeksiyon makinesi fuarinda bir
yenilik: Kumas Ozel Béliimii

Bu sene fuar organizasyonunda birkag ye-
nilik gerceklestirdiklerini séyleyen Bozkurt,
“Fuar alaninda yeni bir 6zel boltim actik.
Konfeksiyon makinalarn fuari ile es zamanh
olarak kumas 6zel bolumiti gerceklestiriyo-
ruz. Burada da tiim segmentlerdeki kumas
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tireticileri bir araya gelecekler. Ziyaretciler
fuarda hem kumast hem de makinalar aym
anda gorme sansina sahip olacaklar. Bu bo-
limde 100’tin tizerinde katilimer firma yer
aliyor” seklinde konustu. Bozkurt, fuarda
ttim konfeksiyon makinalarinin yani sira, ay-
rica nakis makinalari, dijital baski makinala-
11, denim lazerleme ve taslama makinalarinin
yer aldig1 6zel salonlarinda ziyaret edilebile-
cegi bilgisini verdi.

Fuar alaninda 260 odali 4 yildizl otel
TUYAP Fuarcilik olarak yabanc ziyareigi sa-
yisint artirmak icin klasik yontemlerin disinda
cok farkli tamitim yontemleri kullandiklarimi
ifade eden Bozkurt, “Biz bir fuarin tamtm
calismalarina neredeyse bir yil nceden bagli-
yoruz. Diinyanin neresinde bir ziyaretci varsa
ona hizla ulastyoruz. Bu anlamda ¢ok detayl
ve titiz bir calisma ytrityoruz. Organizas-
yon olarak hedef citamiz1 yukselttik. Artik
diinyanin her yerine ulasmay1 hedefliyoruz”
dedi. Fuarlara artan ilgide Ttirkiye’deki tire-
tim alt yapisimin da belirleyici bir rol oynadi-
g1 belirten Bozkurt, “Fuarda yabanci makina
tretici firmalarn disinda, Ttirkiye'de tretim
yapan pek ¢ok firma da yer aliyor ve triinle-
rini dtinyaya satma olanagina sahip oluyorlar”
dedi. Ayrica TUYAP Tiim Fuarcilik olarak
2014 yilinin Eylul ayr itibari ile yeni iki salo-
nun daha hizmete acilacag bilgisini de veren
Bozkurt, “Yeni salonlarimizla 14 salon ile en
biiytik kapali fuar merkezi haline geliyoruz.
Fuar alaninin igerisinde 260 odali dort yildizh
otelimiz de hizmete girdi. Hem katllimct hem
de ziyaretcilerimize konforlu bir konaklama
olanag sagliyoruz” diye konustu.

Yabanai firmalar

Tiirkiye'yi tercih ediyor

Yabanct ziyaretcilerin Ttiyap tercih etmeleri-
ni iki nedene baglayan Ttiyap Fuarcihik s Ge-
listirme ve Proje Pazarlama Grup Mudurt Fu-
at Guvenlidal, “Birincisi genelde Ttirkiyenin

e Id"" f . ---_
Wy L

S ﬂ”h y . ud
e/

ozelde ise Istanbul’'un lokasyonu. Ulasim ve
vize kolaylig1 da cabasi. Ttrkiye, Avrasyanin
merkezi noktasinda yer aliyor. Ttrkiyenin
kuzeyinde Kafkasya, Rusya; batusinda Balkan
tilkeleri, Dogu Avrupa tlkeleri; giineyinde
Kuzey Afrika tilkeleri ve Arap Yarimadasi ve
Orta Dogu tilkeleri; en dogumuzda da Iran ile
tamamen cevrelenmis durumdayiz. Bu tilke-
lerin hepsi ticaretin ¢ok yogun gelistigi ve son
yillarda ozellikle 11 Eylil olaylarindan sonra
insanlarin Bau tilkelerindeki dolasimimin daha
da zorlastig tilkeler. Bir is adami bile vize
alirken giris zorlugu yastyor. Biittin bu tlke-
lerden Ttrkiye’ye vizesiz giris yapma avan-
taji var. Ayrica her giin dogrudan ucuslarla
[stanbul'a gelebilme kolayliklari var” dedi.

“Cevre iilkelerde 7 temsilcigimiz var”
Osmanl tarihinden ve Tiirkiye ktlttrtin-
den otiirt s6z konusu tlkelerle benzerlik

ve ortakliklarin da belirleyici oldugunu be-
lirten Givenlidal, “Bu da ayr1 bir avantaj.
Ttrkiye'de bircok markanin temsilciligi var.
Buraya gelen ziyaretciler ticari acidan oldukca
zengin bir ortamla karsilasiyorlar. Cok farkl
markalara burada kolaylikla ulasabiliyorlar.
Tabii Istanbul’un turistik cazibesi de énemli
bir faktor olarak karsimiza cikiyor. Ttirkiye
ve [stanbul’'un bu avantajim kendi lehine
cevirmek isteyen Tiiyap, cevre tilkelerde ¢ok
yogun faaliyet yiirtitiityor” dedi. Hali hazirda
Ttyap'in cevre tlkelerde 7 temsilciliginin
bulundugunu soyleyen Guvenlidal, “Cevre
tilkelerdeki STK’larla, medya, 6zel sirket ve
kamu kuruluslari ile birebir olarak fuarlan-
mizin tanitin yoniinde goriismeler yapiliyor.
Bu anlamda 6zel agirlama heyetleri olusturu-
yoruz. Ulkelere gore farkli heyetler organize
ediyoruz. Katihmeilarmizla kendi dilleri ile
konusan profesyonel calisanlarimiz muhatap
oluyor. Her tilkeye o tilkenin sektorel ihtiyag-
larina uygun tanitim materyalleri hazirhyoruz.
Bu ¢alisma tarzinin geri dontisti cok faydali
oluyor” diye konustu.
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AILE SIRKETLERINE
KURUMSALLASMA HARITASI

TURKIYE EKONOMISININ ONEMLI
BIR KISMINI OLUSTURAN

“AILE SIRKETLERI”, TURKIYE

EV TEKSTILI SANAYICILERI

VE ISADAMLARI DERNEGI
TARAFINDAN ORGANIZE EDILEN
VE TURKIYE KURUMSAL YONETIM
DERNEGI’NIN KATKILARIYLA
GERCEKLESTIRILEN SOHBET
TOPLANTISINDA MASAYA
YATIRILDI.

Ti rl(iye Ev Tekstili Sanayicileri ve Isa-
damlan Dernegi (TETSIAD) tarafindan or-
ganize edilen ve Tiirkiye Kurumsal Yonetim
Derneginin (TKYD) katkilariyla 7 Mart 2014
tarihinde Istanbul Dedeman Otel'de gercek-
lesen “Aile Sirketleri” toplantisina ¢ok sayida
sektor temsilcisi kauldi. Tirkiye'deki firma-
larin ytizde 95'ini olusturan “Aile Sirketleri”,
ev tekstili sektortintin dnctliigiinde tartisma-
ya acildi. “Strdtirtlebilirlik” ana temas ile
gerceklestirilen toplantiya sektor temsilcileri
yitksek diizeyde katilim gerceklestirdi. Aile
sirketleri ve temsilcilerinin katildig1 toplan-
tinin sonunda “Aile Sirketleri i¢cin Kurum-
sallasma Haritas1” ¢ikarildi. Toplantida aile
sirketlerinin gticlenmesi icin kurumsallasma
ve stirdiiriilebilirligin saglanmas: gerektigine
vurgu yapildi.

“Genclere birakacagimiz

sirketler miras degil, borctur”

Ev tekstili sektoriintin tst diizey temsilcile-
rinin yogun ilgi gosterdigi “Aile Sirketlerinin
Stirekliliginde Kurumsal Yonetimin Onemi”
baslikli toplantinin agilis konusmasini yapan
TETSIAD Baskari Yagar Kugctikealik, gele-
cegin teminati olan genclere birakacaklari
sirketlerin bir miras degil bor¢ oldugunu
vurguladi. Ev tekstili sektoriinde de ¢rnek
gosterilebilecek kokli aile sirketleri oldu-
guna dikkat ceken Kiictikcalik, ancak bu
sirketlerin de yurt disindaki diger 6rneklerle
kiyaslandiginda yeni sayilabilecek dtizeyde
oldugunu, kurumsallagma ve stirdiiriilebilir-
lik kavramlarinin ¢cok ¢nemli bir konumda
bulundugunu belirterek toplantiyr diizenle-
melerindeki amaci acikladi.



TURKIYE'DEKI TUM SIRKETLERIN YUZDE 95'iNiN AiLE
SIRKETLERINDEN MEYDANA GELMESINE RAGMEN
3'UNCU KUSAGA DEVROLAN AILE SIRKETLERININ
ORANI SADECE YUZDE 10°’LARDA.
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Aile sirketleri 3’iincii kusakta

devam edebilecek mi?

Toplantunn acths konusmasini yapan TETSIAD
Genel Koordinatorit Hasim Buytikbalcr ise, ha-
len faaliyette olan diinyanin en eski firmalarin-
dan drnekler vererek, Tiirkiye'de aile sirketleri-
nin démirlerinin ¢ok kisa olmasina dikkat cekti.
Tirkiye'deki ttim sirketlerin ytzde 95'inin,
halka acik sirketlerin ise ytizde 75’inin aile sir-
ketlerinden meydana geldigini ifade eden Ha-
sim Biytikbalc, aile sirketlerinin ekonomideki
yerlerinin bu kadar énemli olmasina karsin,
3'tincti kusaga devrolan aile sirketlerinin orani-
nin sadece yiizde 10 oldugunu ifade etti.

“Temel hedefimiz siirdiiriilebilirlik ve
kurumsallasma olmali”

Toplantinin sonraki bolumtinde, bu alanda
onemli isimlerden biri olan Ttirkiye Kurum-

sal Yonetim Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi
(TKYD) Fikret Sebilcioglu hazirladigi sunumu
katihmecilar ile paylasarak, bilgi ve tecriibele-
rini aktardi. Sirketlerin nesilden nesile devam
etmesinin Turkiye ekonomisi i¢in ¢cok énemli
olduguna vurgu yapan Sebilcioglu, “Aile sirket-
lerinin kurumsallasmas, stirdtirtlebilirlikleri
ve degerlerinin artmasi temel hedeflerimizden
biri olmali” dedi. Aile sirketlerinde stirdiirtile-
bilirligin ¢ok daha zor olduguna dikkat ¢eken
Sebilcioglu, “Ctnkt duygularn oldugu yerde
pazar dinamiklerine uymak, strateji gelistir-
mek daha da zorlastyor. Bu sitkintilart asmak
icin bazi sistemler var. Kurumsal yonetim de
bu sistemlerden biri” diye konustu. Kurumsal
yonetimin 4 temel ilkeye dayandigini belirten
Sebilcioglu, “Bunlar: adillik, seffaflik, sorumlu-
luk, hesap verilebilirlik. Onceden sirketlere bu
ilkeleri uygularsaniz iyi olur deniyordu. Artik
bunlar hukuk sisteminin i¢ine girmeye basladu.
Ctinki sermayenin korunmasi amaglaniyor.
Yeni Tiirk Ticaret Kanunu konuya iliskin bazi
diizenlemeler getirdi” dedi. Ttirkiyenin 5 sene
sonra bugtink gibi olmayacagin ifade eden
Sebilcioglu, “Bugiin biiytik sirketlerde baslayan
kurumsal yonetim zamanla tiim sirketlere yayi-
lacak. Sirket sahiplerinin ‘paray1 ben yatirdim,
riski de ben aldim dolayisiyla kral benim’ ego-
sundan kurtulmalarn gerekiyor” dedi.

“Kurumsallasma icin sirketlerin Aile
Anayasasi hazirlamasi sart”

Aile sirketlerinde kurumsallasmay1 kendi sir-
ketlerinde uzun yillardir uygulayarak somut
basarilar elde etmis olan Ttirkiye Kurumsal
Yonetim Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi Fuat
Ekmekcioglu da katihimcilara kurumsallas-
manin ve stirdtrtlebilirligin hangi yollardan
gectigine, neler yapilmas: gerektigine dair bilgi
aktardi. Kurumsallasma ve stirdtirtilebilirlik
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TETSIAD tarafindan 7 Mart 2014 tarihinde
sirketlerinin siirekliliginde kurumsal yénetimin énemi” bashkli toplantida aile sirketlerinde
kurumsallasmanin haritasi ¢ikanldi.

konusunda katihmecilarla tecrtibelerini payla-
san Ekmekcioglu, “Aile sirketlerinde kisilere
gore degil kurallara gore kararlar alinmasi
gerekiyor. Surdirtlebilirlik ve kurumsallasma
acisindan kurallara gore hareket edilmelidir”
dedi. Bunun ¢ok hassas bir konu olduguna
deginen Ekmekg¢ioglu soyle devam etti; “Her
seyin en basinda oturup kurallari belirlemek ve
yaziya dokmek gerekiyor. Boylelikle anlik duy-
gu ve karar degisikliklerinden kurtulup, ortak
paydada bulusup kabul edilen kurallara gore
sirketi yonetmeye baslyorsunuz. Boyle olmast
halinde aile bireyleri arasindaki kirginliklar da
azaliyor. Bir aile anayasasinin hazirlanmasi, aile
sirketlerinin strdiriilebilirligi acisindan ¢ok
onemlidir.”

“Siirdiriilebilik

giiven ortami ile saglanir”

Bunlarin yani sira aile sirketlerinde kurumsal-
lasma ve stirduriilebilirligin olmast icin giiclu
bir gliven ortaminin yaratilmasi gerektigine
dikkat ceken Ekmekcioglu, bu durumun sag-
lanmasinda aile anayasasinin belirleyici olacagi-
n1 soyledi. Ekmekcioglu aile anayasasina karar
verme yolunda izlenecek eylemleri su sekilde
siraladi: “Dogru danisman ile calismak, gecici
aile konseyi olusturmak, karar verme prensip-
leri olusturmak, kararlarda ‘sirket mi aile mi’
oncedir prensibine karar vermek, 6ltim ve mi-
ras gibi her konuda agik¢a konusulabilecegini
icinize sindirmek. Bu agamalardan sonra za-
manla daha saglam temeller attiginizi ve islerin
daha kolay yurtduguntzu goreceksiniz.”
Sunumlarin ardindan katilimeilar merak et-
tikleri konular1 konugmacilara sorma imkan
buldular. Toplantida ytirtittilen verimli tartis-
malarin ardindan sirket yoneticilerine ‘aile sir-
ketlerinin kurumsallasmast’ konusunda bir yol
haritas: cizildi.

Istanbul Dedeman Otel'de gerceklesen “Aile



SOSYAL SORUMLULUK

TURKIYE'DEKI SiVIL TOPLUM KURULUSLARI VE AKADEMILERIN
ENGELLI BIREYLERIN HAYATINA KATILIMINI KOLAYLASTIRMAYA
YONELIK YOURUTTUKLERI SOSYAL SORUMLULUK CALISMALARI HER
GECEN GUN ARTIYOR. BU KAPSAMDA, MARMARA UNIVERSITESI VE
ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI TARAFINDAN ENGELLI BIREYLERIN
GIYIM SORUNLARININ TARTISILDIGI iKi AYRI ETKINLIK DUZENLENDI.

ENGELLI BIREYLER IC

ENGELSIZ MODA

Giinlik hayatta fark etmeden her giin pek
cok rutini kolaylikla yasiyoruz. Ancak bazi in-
sanlar bizim ‘kolay’ olarak ifade ettigimiz rutin
isleri yaparken, cok ciddi sikinuilar ¢ekiyor.
Soguk bir kis giinti veya sicak bir havada teker-
lekli sandalyede oturan bir ¢ocuk ile ytirtiyen,
rahatlikla hareket edebilen bir cocugun tistime
ve terleme ihtiyaclart aym midir? Her giin gtin-
luk giysilerimizi giyerken, gomlek giymek, kra-
vat takmak, bir montun fermuarim cekmek her
birey icin aym kolaylikta midir? Iste bunlara
benzer sorulara cevap arayan tekstil mithendisi,
moda tasarimcist, fizyoterapist, psikolog ve
akademisyenlerden olusan gruplar yeni sosyal
sorumluluk platformlarmda bir araya geliyor.
Son yillarda sivil toplum 6rgitleri ve tiniversite-
lerin engelli bireylerin sosyal hayata daha kolay
adapte olmalarmn saglamak, giinliik hayatta
karsilastiklar engelleri azaltmak icin yaptiklari
calismalar giin gectikge artiyor.

Marmara Universitesi’'nden

‘Engelsiz Moda’ projesi

Engelli bireylerin giyimleri konusunda yasadik-
lart sikintilan ve ihtiyaclan tanimlamak, ¢oztim
onerileri aramak ve bu konuda toplumsal
farkindalik yaratmak amaciyla ytrtttlen pro-
jeler tekstil sektoriinde de yankisii buluyor.
Bu kapsamda, Marmara Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Ytiksekokulu Tasarim Boltimii
ve Bedensel Engellilerle Dayanisma Dernegi is
birligi ile 5 Mart tarihinde Marmara Universitesi
Ibrahim Uztimcti Binast'nda “Yollarm Kesis-
tigi Nokta-Engelsiz Moda” adiyla bir etkinlik
diizenlendi. Etkinlik kapsaminda engelli bi-
reylerin giyim sorunlan ve ¢6ztim onerilerinin
tartisildigi panel ile es zamanli olarak engelli
bireyler icin tasarlanan kiyafetlerin sergilendigi
bir defile gerceklestirildi. Etkinlik kapsamin-
da diizenlenen panele, Marmara Universitesi
Teknik Bilimler Meslek Ytiksekokul Mudiirti

Mustafa Okstiz, Bedensel Engellilerle Dayars-
ma Dernegi Genel Baskani1 Kemal Demirel, Be-
densel Engellilerle Dayanisma Dernegi Hukuk
Miisaviri Av. Unal Atilla, Bedensel Engellilerle
Dayanisma Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi Psi-
kolog Esra Savasan ve Moda Tasarimcist Gilin
Ozen kauldu.

Etkinligin acilis konusmasim yapan Marmara
Universitesi Tasarim Boliimii Baskani Yrd. Doc.
Dr. Nuriye Isgéren Tasarim Bolumil olarak sivil
toplum kuruluglaryla calismalar yapmay ilke
edindiklerini belirtti. isgoren, boltim dgrencili-
leriyle birlikte bir anket hazirladiklarini ve bu
anketi Bedensel Engellilerle Dayanisma Dernegi
tiyelerine uyguladiklarini sdyledi. Anketin ama-
cint “Onlarm giyim ve tasarim konusundaki
gortslerinden yola cikarak tasarlayacagimiz
koleksiyonun ana hatlarini ¢ikarmakt” seklinde
aciklayan Isgoren, konusmasin etkinlikte des-
teklerini esirgemeyen firmalara, projenin fikir



MARMARA UNIVERSITESI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU TASARIM BOLUMU VE BEDENSEL ENGELLILERLE
DAYANISMA DERNEGI iS BIRLIGI ILE DUZENLENEN ETKINLIKTE
ENGELLILER iCIN OZEL OLARAK TASARLANAN KIYAFETLERIN
SERGILENDIGI BIR DEFILE DUZENLENDI.

annesi ve Bedensel Engellilerle Dayanisma Der-
negi tiyesi olan Ozlem Eylem Balcrya tesekkiir
ederek sonlandirdr.

Panelin baskanligini yapan Marmara Univer-
sitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Midart Prof. Dr. Mustafa Okstiz, “Engellile-
rin yasam icerisinde varliklarini kabul etmek,
onlara uygun diizenlemeleri yapmak her

ne kadar htikiimetin ve yerel yénetimlerin

isi olsa da biz vatandaslara da cok gorevler
dustiyor” dedi. Engelli vatandaslarin sade-

ce Istanbul’da yasamadifina dikkat ceken
Okstiz, “Yapilan ¢ahsmalarin Anadolu'da da
yaygimlasmasi gerekiyor. Universite calisanlari
ve Universitemizin bu konuya ilgi duymasin
onemsiyoruz. Universitelerin sosyal sorunlarla
mutlaka ilgilenmesi gerekmektedir. Bu ytiz-
den sehirler planlanirken engelliler goz ardi
edilmemelidir” dedi.

“Hepiniz bir giin engelli olabilirsiniz”
Prof. Dr. Mustafa Okstiz’tin ardindan pane-
listlerden Bedensel Engellilerle Dayanisma
Dernegi Genel Bagkant Kemal Demirel s¢z ald.
Demirel, 10 yasinda yanls bir ameliyat sonu-
cu felg kaldigim belirterek, “11 yil hastanede
yatim. Sadece bir daktilo edindim ve bir¢cok
sey yazmaya basladim. Ardindan o yazilar
yaymlanmaya bagladi. Insalar1 orgiitlemeye
bagladim. Bugtin bu noktadayiz” dedi. Bugiin
saglikli olan bireyin yarn engelli aday1 oldugu-
nu hatirlatan Demirel, “Hi¢ kimse baki degil.
Unutmayin hepiniz engelli olabilirsiniz” dedi.

Tasarim engel tanimiyor

Panelin ardindan Teknik Bilimler Yiiksekokulu
Tasarim Boltimti'nden Bedensel Engellilerle
Dayanisma Dernegine plaket takdim edildi.

Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tasarim Béliimii'nden akademisyenlerin de katildig panelde, Bedensel Engellilerle

Etkinlik, “Engelsiz Moda” temali defileyle son
buldu. Defilede engelli bireyler icin ¢zel olarak
tasarlanan modeller sergilendi. Engelli bireyler
tarafindan sergilenen kiyafetler ziyaretcilerin
begenisine sunuldu. Engelli bireylerin sosyal
hayata adapte olmalari amaciyla gerceklesti-
rilen panel ve sonrasinda diizenlenen defile
Marmara Universitesi 6grencileri ile engelli
bireyleri bir araya getirdi.

iT0’den de ‘Engelsiz Giysi Calistayr’
Engelli bireylerin yasamim kolaylastirmak i¢in
ytrtttlen sosyal sorumluluk faaliyetleri kap-
samuinda bir diger etkinlik de ITU tarafindan
gerceklestirilen “Engelliler icin Engelsiz Giysi
Calistayr” oldu. Sosyal sorumluluk bilinciyle
ITU Tekstil Mtthendisligi Bolimt 6ncili-
giinde diizenlenen “Engelli Bireyler I¢in Giysi
Tasarim Calistayr” uzmanlari ve engelli bireyler
ile birlikte ailelerini bir araya getirdi. Uzun
soluklu bir projenin ilk adimi olan ¢alistayda
somut oneriler ortaya konmasinin yani sira
ITUde “Engelliler Icin Tekstil Tasarim Mer-
kezi” kurulmast i¢in de girisimlere baglandig
vurgulandt.

Turkiye'de ilk olma 6zelligi tastyan cahstaya,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhg Engelli

ve Yash Hizmetleri Genel Mudtirti Dr. Aylin
Ciftci, engelliler ve aileleri ile basta ITU olmak
tizere farkl tiniversitelerden 6gretim tiyeleri ve
ogrenciler katldr.

“Kafamizdaki engelleri kaldiralim”
Cahistaymn acihsinda konusan ITU Rektorti
Prof. Dr. Mehmet Karaca, engellilerin hayatin
bircok alaninda ne yazik ki yok sayildigini be-
lirterek, “ITU, bir ilkler tiniversitesi. Her konu-
da o6ncti bir tiniversitedir. Bu konuda da tekstil

Dayanisma Dernegi temsilcilerine plaket verildi.

Engelli bireyler icin 6zel olarak tasarlanan
modellerin sergilendigi defilede Marmara
Universitesi 6grencileri ile engelli bireyler de
bir araya geldi.

miuthendisliginden tasarimina kadar, pedagojik
ve psikolojik destege kadar her tiirlit seyi bir
ahenk i¢cinde modellemeye haziriz. Bunu bir
sosyal sorumluluk addediyoruz. Kafamizdaki
engelleri kaldiralm. En btiytik problem én
yargilar. Bunlardan ne kadar anindinrsak ken-
dimizi o kadar daha mutlu hisseder ve mtiref-
feh oluruz” dedi.

www.itkib.org.tr
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BRUKSEL MEKTUBU

HALUK OZELCi
iTKiB Briiksel Temsilcisi

Green peace adim duydugumuzda,
balinalarin avlanmasini 6nlemek icin Japon
balikcilara karst hayatlarim riske edenler veya
petrol arama islevleri sirasinda cevreyi kirle-
ten biiytitk enerji firmalarina yonelik amansiz
bir muicadele verenler akla gelir. Bu defa
Greenpeace, bambagka bir konuda karsimiza
¢iktt. Greenpeace, aralarinda ditinyaca tnlt,
Dior, Dolce & Gabbana, Giorgio Armani, Lo-
uis Vuitton, Trussardi, Hermes, Versace, Marc
Jacobs gibi sekiz buiyttk marka tarafindan
tiretilen 27 ¢ocuk giysisinin 16’sinda, saghiga
zararli kimyasallara rastlandigini agikladi.
Greenpeace’in hazirladig1 raporda, giysiler-
de, saghga ve cevreye zararh maddeler olan,
nonylphenol ethoxylates (NPEs), phthalates,
per-or polyfluorinated chemicals (PFCs) veya
antimonya rastlandig1 belirtiliyor. Saghga za-
rarli kimyasallar iceren mamullerin, Italya’da
10, Cin'de dort, Fas'ta ti¢, Tirkiye'de iki,
Macaristan da, Hindistan’da ve Tayland’da
birer adet imal edildigine ve iclerinden 2’sinin
Dior, 2’sinin Trussardi ve 1'inin de Hermes
icin tretildigi ileri stirtiltiyor. Greenpeace ra-
porunda, Adidas, Benetton, Burberry, C&A,
Canepa, Coop, Esprit, G-Star Raw, H&M,
Levi’s, Li-Ning, Mango, M&S, Nike, Primark,
Puma, Uniglo, Valentino, Victoria’s Secret ve
Zaramnin “toxic-free” kampanyasina katilarak
tiretim yaptiklarina isaret edilirken, diger
liiks markalara da bu girisime katilma cagrist

yapiliyor.

Miizakerelerde dérdiincii tur

AB ile ABD arasindaki Transatlantic Trade
and Investment Partnership (TTIP) miizake-
relerinin 4'tinctt turu gectigimiz haftalarda

TRANSATLANTIK TiCARET VE YATIRIM ORTAKLICI
MUZAKERELERININ 4’'UNCU TURUNU TAMAMLAYAN
AB VE ABD, TEKSTIL VE HAZIR GiYIMDE TARAFLARI
MEMNUN EDECEK BIR YOL BULABILMEK ICIN iKi
TARAFIN SEKTOR TEMSILCILIKLERINI BIR ARAYA
GETIRECEK BIR FORMUL ARAYISI iCINDE.

MUZAKERELERDE
FORMUL ARAYISI

Britksel'de yapildi. Gortismelerde, “Pazara
Girig”, “Tarifeler”, “Mense Kurallarn”, “Eti-
ketleme”, “Standartlar”, “Kimyasallar” gibi
konular ele alinirken, islenmis gida trtinleri,
kirmizi et, tavuk etleri, genleriyle oynanmig
tanm trtinleri, diger titketim mallar1 ve bun-
larmn standartlar gibi hassas konularda hentiz
bir yakinlasma soz konusu degil. Ayrica,
tekstil ve hazir giyimde de herhangi bir iler-
leme kaydedilmedigi anlasiliyor. AB ve ABD
mtizakerecileri, tekstil ve hazir giyimde hem
taraflart memnun edecek bir yol bulabilmek
hem de tizerlerindeki baskidan siyrilabilmek
icin iki tarafin sektor temsilciliklerini (EURA-
TEX, NCTO ve AAFA) bir araya getirecek bir
formiil arayist icinde.

Gegtigimiz yillarda NCTO (National Council
of Textile Organizations), AAFA (American
Apparel and Footwear Association) gibi
ABD’deki sektor temsilcilikleriyle bizim de
yakin iliskilerimiz olmustu.

ABD ve AB mtizakere heyetlerinin, yaz ayla-
rindan 6nce Washington'da bir kez daha bir
araya gelmeleri bekleniyor. Biz hentiz ABD
ile miizakerelere baslamadigimiz i¢in bu isin
uzamasinin ¢ikarimiza oldugunu sylemeye
gerek yok.

ABD ile benzer bir ticaret anlasmasi yapma
konusunda kararliysak, yapmamiz gereken,
miizakerelere baslamanin altyapisini olus-
turmak, eksikleri gortip, sorunlu alanlar
belirleyerek vakit kaybini asgariye indirmek
amactyla kurulan, “US-Turkey High Level
Committeenin (HLC), ¢alismasini bir an 6n-
ce tamamlamak olmali.

AB Ukrayna’da yasananlara

net bir tavir koyamadi
Avrupa Birligi, bir siire énce Gtircistan'da
ardindan, Suriye’de oldugu gibi Ukrayna’da
yasananlara da net bir tavir koyamadi. Sézde,
AB'nin dis iliskiler ve gtivenlik politikasini
yuriiten bir yiiksek temsilcisi var. Ama Ingil-
tere, Fransa, Almanya gibi buiytik iilkelerin
ctkarlart ve yaklasimlari birbirinden o kadar
farkl ki, AB'nin ortak bir dis politikasinin ol-
mast mimkiin degil. Boylece yiiksek temsilci,

sadece kagit tizerinde kaliyor. AB Komisyonu
dostlar alisveriste gorsiin diye, 11 Mart 2014
itibariyla, Ukrayna’dan yapilan ithalata uygu-
lanan gtimriik tarifelerinin, kaldirilmasi yo-
niinde bir teklifi onayladi. Soz konusu teklif,
Konsey ve Parlamentonun onayindan sonra
yurtrluge girecek. Ukrayna ile AB arasin-
daki Kapsaml Serbest Ticaret Anlasmasinin
(DCFTA) yuriirlige girmesinden ¢nce, bu
tilkede yasanan olagantistti kosullar nedeniy-
le ekonomiye destek amaci tastyan bu teklif,
onaylandiktan sonra, gecici olarak, 1 Kasim
2014 tarihine kadar yurtrliikte kalacak.
Tarifelerin kaldirilmasimin, Ukraynanin
AB'ne yonelik ihracatina yaklasik olarak 500
milyon Euro ilave katk: yapmas: bekleniyor.
Bu uygulamayla, Ukrayna menseli sanayi
mallarinin ytizde 94.7’sinin giimriik tarifeleri
sifirlanmus olacak.

Tarim trtnlerinde daha kisith bir indirim
ongoriilmekle birlikte, toplam olarak Ukray-
na mengeli mallarin ytizde 83.4t sifir tari-
feyle AB iilkelerine ihrag edilebilecek. Gegti-
gimiz haftalarda AB Komisyonu Ukrayna'ya,
11 milyar Euro diizeyinde bir yardim
paketini daha onaylamisti. AB ile Mercosur
(Arjantin, Brezilya, Paraguay, Uruguay)
arasinda 2000 yilinda baslayan ancak, daha
sonra tikanan STA mtizakerelerinde kayda
deger bir gelisme yok. Gectigimiz Subat
ayinda Briiksel'de yapilan AB-Brezilya Zirve
toplantisinin ardindan yayimlanan bildiri-
de, AB-Mercosur iligkilerine de deginilerek
taraflarin, kapsaml ve dengeli bir Ortaklik
Anlasmast icin tarife indirimleri ve pazara
giris konularindaki taahhtitlerini tekrarla-
malart olumlu bir gelisme olarak degerlen-
dirildi. Daha da énemlisi, Brezilya, Paraguay
ve Uruguay’in, AB ile aralarinda uygulanan
tarifelerin ytizde 90'inda teklif vermeye hazir
olduklarini aciklamalari, bu tilkelerin mtiza-
kerelerin yeniden baslamasina sicak baktikla-
rinin gostergesi olarak degerlendirildi. Ancak
Arjantin’in, korumact tutumundan geri adim
atmayarak, pazar acilimina yanasmamast
miizakerelerin 6ntindeki en btiytik engel ola-
rak goriilityor.
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SANSSIZLIGI SANSA DONUSTUREN YUVA:

DARUSSAFAKA

2012 YILINDA TARIHI BIR ADIM
ATARAK, ANNESI HAYATTA OLMAYAN
COCUKLARA DA EL UZATAN
DARUSSAFAKA CEMIYETI, 151

YILDIR COCUKLARIN YASAMLARINI
VERDIGI EGITIMLE DEGISTIRIYOR.
DARUSSAFAKALI OLMAYI SAGLAM
DEGERLERE SAHIP, MiSYONU VE
ViZYONU GUCLU BIR AILENIN PARCASI
OLMAK SEKLINDE TANIMLAYAN
MEZUNLARI DA BUGUN GELDIKLERI
NOKTADA DARUSSAFAKA'NIN
ROLUNUN AZIMSANMAYACAK KADAR
BUYUK OLDUGUNU BELIRTIYOR.

Takvimler 1563 yilim gosterdiginde
“egitimde firsat esitligi” misyonuyla yola
ctkan, Turkiyenin egitim alanindaki ilk sivil
toplum kurulusu Dartissafaka Cemiyeti,
151inci yilini geride birakt. Her yil Ttir-
kiye capinda diizenledigi sinavinda basaril
olan, annesini veya babasini kaybetmis,
maddi durumu yetersiz ve yetenekli dgren-
cilere ortaokul birinci siniftan lise mezuni-
yetine kadar uluslararas: standartlarda kali-
teli bir egitim firsati sunan Dartissafaka, 151
yildir, Tiirkiye'de bu 6zel misyonla hizmet
veren tek okul olma 6zelligini koruyor. Da-
rissafaka Maslak yerlegkesinde, Tiirkiyenin
65 ilinden 945 ¢grenci, tam bursluy, yatilh
ve Ingilizce egitim gortiyor. Dartissafaka,
Turkiye'nin farkl illerinden gelen, yaslart
10 ile 19 arasinda degisen dgrenciler icin
hem bir okul hem de bir yuva islevi gorti-
yor. Dariissafakalilar, 7 gtin 24 saatlerini
gecirdikleri Dartissafaka’da yalnizca iyi bir
egitim almakla kalmiyor, ayni zamanda sos-
yal ve kiilttirel becerilerini de gelistirerek,

ileride bulunduklart cevrelerde, Ttirkiye'de
ve yurt disinda lider konumuna ytikselme-
lerini saglayacak vasiflar kazaniyor.

151 yilhk basar oykiisii

Dartissafaka Cemiyeti, 1863’te dénemin ile-
ri gelen idealist devlet adamlarindan Yusuf
Ziya Pasa ve dort yakin arkadas: tarafindan,
Kapalicarsi'da ¢alisan ve egitim olanagindan
yoksun geng esnaf ¢iraklarini egitmek icin
kuruldu. Istanbul Fatih’te Ttirk tarihinin
okul amach ilk binasmi insa ettiren Cemi-
yet, 1873 yilinda babasi hayatta olmayan
ve maddi durumu yetersiz ¢cocuklara yatilt
egitim vermeye baslad1. Dartissafaka, bu
stire i¢inde varhigin hep strdtrda ve bunu
ttmtiyle hayirseverlerin bagislariyla basard.
Egitimde firsat esitligi misyonundan ayril-
madan, hep zamam yakalamay1, déneminin
en ileri egitimini ¢grencilerine vermeyi
amaclad.

1955 yilinda varhkh ailelerin imtiyazinda
olan Ingilizce egitimini maddi olanaklar
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ILE 19 ARASINDA DEGISEN OGRENCILERI iCIN HEM BIR OKUL HEM DE BIR
YUVA ISLEVi GORUYOR. DARUSSAFAKA EGITIM KURUMLARI'NDA, EN YENI
EGITIM YONTEM VE ARACLARI iLE ULUSLARARASI PROGRAMLARDAN
FAYDALANILARAK, OGRENCILERIN DERSTE HAYATI YASAYARAK VE
ARASTIRARAK OGRENMELERI SAGLANIYOR.

sinirh ogrencilere de sunarak egitimde fark
yaratan Dartissafaka, 1971 yilinda kapilarimi
kiz ogrencilere acti. 1994 yihinda daha fazla
dgrenciyi okutmak icin Fatih Carsamba’daki
tarihi binasindan Maslak’taki modern yerles-
kesine taginan kurum, 2008 yilinda da Ttirki-
ye Is Bankast'nin “81 {lden 81 Ogrenci” proje-
sinin destegi ile Anadolu acilimimn baslatt1.
Onceki yillarin aksine, son alti yilda
Dartissafaka’ya giren 6grencilerin ytizde 70’1
Anadolu’dan, yiizde 30’u Istanbul’dan geliyor.
Dartissafaka Cemiyeti, 2012 yilinda da tarihi
bir adim atarak, gerceklestirdigi ttiztik degi-
sikligiyle annesi hayatta olmayan ¢ocuklara da
kapilarint acti. Dartissafaka, 151 yildir cocuk-
larin yasamlarimni egitimle degistirebilecegine
inanarak, nice yasamlara dokundu ve birbi-
rinden degerli insanlar yetistirdi. Matematikei
Salih Zeki, ultrasonografinin énctisit Prof. Dr.
Adnan Sokullu, ressam Mahmut Cada, Mu-
hittin Sebati, Ttirk edebiyatinin kilometre tas-
larindan Ahmet Rasim, Ttirkiye'nin ilk cocuk
psikiyatri Prof. Dr. Ridvan Cebiroglu, mate-
matik¢i Mehmet izzet, edebiyat elestirmeni
Berna Moran, bestekar Kazim Uz, edebiyatct
[smail Sefa, Cumhuriyet tarihinin ilk sehir
tarihgisi ve Ttrk belediyeciliginin énemli
ismi Osman Nuri Ergin gibi bircok tinli isim
Dartissafaka’da yetisti.

Ogrenciler icin 7/24 yasayan,

canl bir okul ortami

Dartigsafaka Egitim Kurumlarinda, en yeni
egitim yontem ve araclari ile uluslararast
programlardan faydalanilarak, ogrencilerin
derste hayat yasayarak ve arastirarak 6g-
renmeleri saglaniyor. Besinci ve altinct smif

ogrencileri, “Arastirmact Cocuk Programi’na
katilarak arastirma becerilerini gelistiriyor.
Dartigsafaka’da, 11 fen laboratuvari, kampt-
stn cesitli noktalarinda yer alan bilgisayar
laboratuvarlar1, donanimli bir kiitiiphane ve
ayrica bir planetaryum ile gozlemevi dgrenci-
lerin hizmetinde. Ttirkce ve Ingilizce egitim
verilen Dartissafaka’da ogrenciler, altinct siif-
tan itibaren Fransizca ya da Almanca’yt ikinci
yabanci dil olarak dgrenmeye basliyor.
Dartissafaka Cemiyeti bir sivil toplum kurulu-
su olarak kuruldugu gtinden bu yana, hayr-
sever kisi, kurum ve kuruluslarin bagslariyla
varhgin stirdtrtiyor. Ogrencilerinin egitim,
barinma, beslenme, kiyafet, saghk, kitap,
kiltiirel aktiviteler, cep harchg gibi yasam
giderleri ve ayni zamanda tiniversite egitimini
stirdtiren Dartissafaka mezunlarina saglanan
burslar da dahil olmak tizere tiim giderler,
hayirseverlerin, sosyal sorumluluk bilinciyle
hareket eden kurum ve sirketlerin destekleri
ile karsilaniyor.

Dariissafaka bagiscilarini da
unutmuyor

Dartissafaka Cemiyeti, 151 yillik varhgini
borclu oldugu, misyonunu destekleyerek
cocuklann yasamlarinin egitimle degismesi-
ne katkida bulunan hayirsever bagiscilarina
duydugu minnetin bir gostergesi olarak, ileri
yastaki bagiscilarina, Istanbul ve Izmir Ur-
la’daki rezidanslari ve 6zel bakim tiniteleriyle
hizmet sunuyor. Bugtin, Dariissafaka Yakacik,
Maltepe, Senesenevler (Istanbul) ve Urla Re-
zidanslar (Izmir), 4007t askin Dartssafaka
bagiscisina ev sahipligi yapryor.
Dartissafakanin aydinlik bir Turkiye'nin egi-

M. TALHA CAMAS
Dariigsafaka Cemiyeti Yon. Kur. Bas.

“En biiyiik hedefimiz su an bine yakin
olan Dariissafaka’da okuyan égrenci
sayisini artirmak”

timle saglanacagina inanan hayirseverlerin
gontl rahathigiyla destek verdigi bir kurulus
oldugunu belirten Dartissafaka Cemiyeti Yo-
netim Kurulu Baskam M. Talha Camas, “1863
yihinda ‘egitimde firsat esitligi’ misyonuyla
kurulan, tlkemizin egitim alanindaki ilk sivil
toplum kurulusu Dartissafaka Cemiyeti olarak
151 yili geride birakmanin gururunu yasi-
yoruz. 1863’ten beri halktan aldig1 destekle
varhgim stirdiiren Dartissafaka’y1 var eden,

151 yillik bir gecmisi geride birakan Dartissafaka, bugiin Maslak yerlegkesinde Tirkiye'nin 65 ilinden 945 6grenciye, tam burslu, yatili ve
Ingilizce egitim vermenin yaninda sosyal ve kiiltiirel becerilerini de gelistirecek ¢alismalar yapiyor.

www.itkib.org.tr
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SOSYAL SORUMLULUK

SON ALTI YILDA DARUSSAFAKA'YA GIREN OGRENCILERIN
YUZDE 70'i ANADOLU, YUZDE 30'U iSE ISTANBUL'DAN
GELIYOR. DARUSSAFAKA CEMIYETI, 2012 YILINDA DA
TARIHI BIR ADIM ATARAK, GERCEKLESTIRDIGI TUZUK
DEGISIKLIGIYLE ANNESI HAYATTA OLMAYAN COCUKLARA

DA KAPILARINI ACTI.

2014 SINAV TAKViMi

2014 yili sinavi igin 6 Ocak 2014 tarihinde
basvurulan almaya baslayan Dariissafaka,
28 Mayis 2014 Carsamba giiniine kadar
babasi veya annesi hayatta olmayan,
maddi olanaklar yetersiz ilkokul 4. si-
nif 6grencilerinin basvurularni bekliyor
olacak. Sinav, 1 Haziran Pazar giinii saat
10:00'da 20 ilde yapilacak. Sinavda basa-
nh olan, mali durum arastirmasi ve saghk
kurulu kontroliinden gecen d8renciler
ortaokuldan tniversiteye lcretsiz kolej
egitimi alma hakki elde edecek.

\\ ENGIN TAYFUN
> Dariigsafaka Mezunu/Modateks
Yoénetim Kurulu Baskani

| HALDUN BOZ
P Dariissafaka Mezunu/ Nova Fashion
Group ve Texim Yon. Kurulu Baskani

halkin duydugu giiven. Koklii gecmisiyle
gliven uyandiran ve tarihi boyunca bagisci-
larinin giivenine golge diistirecek herhangi
bir eyleme izin vermeyen Dartssafakamizin
bugtin itibarini daha da giiclendirmesi icin
seffafligin ve bagiscilarimizin huzurunda
hesap verebilir olmanin énemini biliyoruz.
Bu maksatla kurumsal yonetim ilkelerini ha-
yata gecirerek, bu konuda diger sivil toplum
kuruluslarina da éncti olmay1 hedefledik.

Dartissafaka olarak 150. yilimizi kutladigimiz

2013 yihnin Mart ayinda ‘SPK Kurumsal Yo-

netim [lkelerine Uyum’ degerlendirmesinden

DARUSSAFAKA BIZE_ .
GIRISIMCi OLMAYI OGRETTI

Bugiin bulundugum noktada Dariissafakali
olmanin 6nemli bir rolii var. Dariissafaka’da
edindigimiz dostluklar sosyal hayatimizda ve
calisma hayatimizda genis bir ag olusturdu.
Kardeslik hukuku olustu aramizda. Dariissafa-
ka’'daki egitim siireci calisma hayatinda yapti-
gim tercihleri de olumlu yénde etkiledi. Once-
likle Dariissafaka bize girisimci olmayi 68retti.
Paylasimi, yardimseverligi bu kurumda 68-
rendik. En 6nemlisi de cesaretli olmayi asiladi
bizlere. Bir siire 6ncesine kadar sadece babasi
olmayanlara kucak aciliyordu. Ancak Dariissa-
faka ilgili yonetmelikte yaptigi degisiklikle an-
nesi olmayan ¢ocuklara da kapilarini actr. Bu
degisikligi 6nerenlerden biri de bendim. Ciinki
bir erkek esini dlduriiyor. Hapse giriyor. Cocuk
sahipsiz kaliyor. Bu durumda ¢ocugu sahiple-
necek bir kurumun olmasi gerekiyordu.

ENBUYUI(HAYALiM -
DARUSSAFAKA UNIVERSITESI

Dariissafaka'da aldigim sekiz yillik egitimin
hem 6zel hem sosyal hem de is hayatima etkisi
birebirdir. Dariissafaka bize bir yandan ¢agin

en ileri egitimini verirken, bir yandan da bizi
hiimanist, yurtsever ama ayni zamanda diinya
yurttasi ahlakli gencler olarak yetistirdi. Bu ara-
da, benim en biiyiik hayallerimden biri de Da-
riissafaka Universitesi'dir, umarim gerceklesti-
gini gorebiliriz. Dariissafaka biinyesinde sadece
babasi olmayan cocuklara egitim veriliyordu,
yapilan mevzuat degisikligi ile annesi olmayan
cocuklar da bu imkandan yararlanabiliyor. Ben,
bu durumu bir Dariissafakali olarak ¢ok cok
olumlu karsiladim. Akil edenlere ve gercekles-
mesini saglayanlara stikranlarimi sunuyorum.

10 tizerinden 8,4 puan aldik. Bu bizim icin
cok dnemli bir adim” dedi.

1969 yilinda Dartissafaka’dan mezun olan
Talha Camas, Dariissafakali olmay1 150 yillik
gecmisi olan, saglam degerlere sahip, misyonu
ve vizyonu giicli bir ailenin parcast olmak
seklinde tanimliyor. “151 yildir sahip oldugu
“Egitimde Firsat Esitligi” ilkesinin sagladig
egitimle yetismis olmam, bugtin bulundugum
noktanin temel nedenlerinden biridir” diyen
Camas, “Dartissafaka, sanssizif sansa, ek-
sikligi avantaja doniisttiren bir yuvadir” diye
konustu.

]

L NiLGUN OZDEMIR
> Dariigsafaka Mezunu/iHKIB YK Uyesi
Ekoteks Icra Kurulu Bagkani

KIZ COCUKLARI GELIN _
OLMASIN, OKULA GITSIN

Dariissafaka, 151 yillik gecmisiyle kékli
bir tarihe sahip Tiirkiye'nin en énemli
egitim kurumlarindan biri. Ben de bu
ailenin bir tyesi olmaktan gurur duyuyo-
rum. Bugiine kadar ¢cok dnemli ¢alisma-
lar yarittii. Ulkemize cok degerli insanlar
yetistirdi. “Kiz cocuklan gelin olmasin,
okula gitsin” siariyla Turkiye’'nin egitim
hayatina ¢agdas bir yaklasim kazandir-
di. Bu projeyi cok énemsiyorum. Ayrica
Dariissafaka, mevzuatinda yaptig degi-
siklikle artik sadece babasi olmayan co-
cuklara degil, annesi olmayan cocuklara
da kucak agiyor. Egitimde firsat esitligi
acisindan bu kararin dnemli oldugunu
disiindyorum.



VAR EN] 7 Dariissafaka varsa sayenizde var.
? iyi ki varsimiz
VAR OLUN... BESSEESI |
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Dariissafaka’ya bagis yapin, annesi veya babasi hayatta

olmayan binlerce cocugumuzun egitimine katkida bulunun. Darusl$afal<a
www.darussafaka.org | 444 1863 CEMIYET
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MAKALE

SERMAVYE SIRKETLERININ, YENI TURK TICARET KANUNU'NA
UYGUN OLARAK ESAS SOZLESMELERINI YENILEMELERI VE

YENI KANUN’A GORE BELIRLEYECEKLERI 2013 YILI KARININ
DAGITIMINA ILISKIN OLARAK 2014 YILININ ILK 3 AYI ICINDE
YAPILACAK GENEL KURUL TOPLANTISINDA KARIN DAGITILACACGI
TARIHI BELIRLEMELER| GEREKIYOR.

ERDOGAN KARAHAN
Yeminli Mali Miisavir

erdogankarahan@istanbulymm.com

14.02.2011 tarih ve 27846 sayili Resmi
Gazete'de yaynlanarak yurtrlige giren 1535
maddelik 6102 sayil (yeni) Turk Ticaret
Kanunu bircok yenilik getirdigi gibi ytrtir-
likten kalkan 6762 sayil (eski)Ttirk Ticaret
Kanunu'nda yer alan ve uygulayicilar, aka-
demik cevreler ve yargi makamlar nezdinde
tereddtitlere sebep olan bircok konuyu da
acikliga kavusturdu. (eski) 6762 sayili Ticaret
Kanunu'nun 466/3. maddesinde yer alan ancak
yazim sistematigi ve dili bakimindan uzun yil-
lar boyunca bircok tartismay1 da beraberinde
getiren l'inci Temetttiniin ayrildiktan sonra
dagitilmasinin zorunlu olup olmadig hususu
da 6102 sayih Ticaret Kanununun (yeni) 519.
maddesinde mevcut tereddiitleri ortadan kaldi-
racak sekilde yeniden dtizenlendi.

Kardan alinacak paylar nelerdir?

Kardan pay bekleyen 3 temel taraf bulu-
nuyor:

-Bu taraflardan birincisi devlettir. Devletin
Kardan alacag paym adi vergidir ve vergi
kanunlarinda yer alan oranlar nispetinde he-
saplanir.

-Kardan pay alan ikinci taraf isletmenin ken-
disidir. Isletmenin pay: yedek akcedir. Yedek
akgce Ticaret Kanunu'nda belirtilen kurallara
gore hesaplanr.

-Kardan pay alan t¢tncii taraf ise ortaklardir.
Ortaklarin kardan aldiklan payn adi, kar pay
diger adiyla temetttidiir. Temettti de Ticaret
Kanunu'nda belirtilen kurallara gére hesapla-
nir. Ayrica ana sozlesme ve genel kurul karar-
larina dayanilarak personele ve yonetim kurulu
tiyelerine de kar pay1 verilmesi miimkiindiir.

KAR PAYINI
DAGITMAK

ZORUNLU

Bu paylardan bazilarinin hesaplanmasi, digeri-
nin hesaplanmasim gerektirir. Ozellikle gercek
kisi ortaklara kar pay1 dagitilacaksa, bu kar
paymdan gelir vergisi kesintisi yapilmasi gere-
kiyor (GVK Md.94/6-b-i). 1I. Tertip kar pay1
dagitiminin istege bagli olmasi ve hesaplanmast
halinde de vergi kesintisinin yapilacag agiktir.
Ancak 1. Tertip kar pay1 hesabinin 6762 sayili
eski Ticaret Kanununun 466 maddesinin 2.
fikrasinin 3. bendinde yer alan “Safi kardan,
birinci fikrada yazili yedek akc¢eden bagka

pay sahipleri icin yiizde 5 kar pay1 ayrldiktan
sonra, pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmast kararlastirilmis olan
kismin onda biri..."seklinde yer almasi, bu
payin hesabinin zorunlu oldugu diistincesini
dogurmakta ancak dagitilmasiin zorunlu olup
olmadigr konusunda tereddtitlere sebep olu-
yordu. Uygulayicilar uzun yillar boyunca “Da-
gitmayacaksak neden ayiriyoruz?”, “Dagitmak
zorunlu degilse ayirmak neden zorunlu?” gibi
sorular sordular.

Temettii (Kar Payi) nedir?

Temettt diger adiyla kar payz, bir sirketin bir
yillik faaliyet dénemi sonucunda elde ettigi,
Net Dénem Kar tizerinden (yasal karsiliklar
¢iKanldiktan sonra) dagittiklart ve ortaklarin
sirkette sermayelerinin bulunmasi karsihginda
elde ettikleri getiridir.

Kar payinin ortaklar acisindan hukuki
durumu:

Yurirltkten kalkan eski TTK’ya gore kar payt
alma hakk, genel kurul ve yonetim kurulu ka-
rarlarina tabi olmayan kazamlmis haklardandi
(Mulga 6762 sayili TTK md. 385/2). Miiktesep

MU?

haklar; kanun ya da ana sézlesme hiiktimlerine
gore genel kurul ya da yénetim kurulu karar-
larina tabi olmayan, genel kurul veya yonetim
kurulu kararlariyla ortadan kaldirlmast mtm-
ktin olmayan haklardir. 6102 sayil (yeni) Ttrk
Ticaret Kanunu'nda miiktesep hak kavrami
korunmus ve eski Kanun'da 385. maddede yer
alan dtizenleme yeni Kanun'da 452. maddede
yer aldi. Kar etmek ve bu karin pay sahiple-
rinin getirisi durumunda olmast ekonomik
acidan bakildiginda bir sirketin en temel varlik
nedeni durumunda. Elbette ki bu ekonomik
amag, hukuksal olarak kar paylarinin mtkte-
sep hak olmasi sonucunu da doguruyor.

Temettii nasil dagitilir ?

Temettiiler iki sekilde dagitiliyor;

1- Nakit olarak ortaklara ddenen temetttiler.
2- Bedelsiz Sermaye artirimina dahil edilerek
karsiliginda yeni senet dagitilan temettiiler.
Yaturimin hisse senedine yatranlar icin ka-
zang ikiye ayrilir. Bunlardan ilki “deger artig
kazanct” digeri ise “kar payr” yani temettiidr.
Ulkemizde enflasyon oranmumn yiiksek oldu-
gu uzun yillar boyunca hisse senedi yatirimi
yapanlar genellikle kar pay1 yerine “bedelsiz”
hisse senedi aldilar, biraz da almak zorunda
kaldilar. Zira ytiksek ve degisken fonlama ma-
liyetleri ile karsi karstya kalan sirketler kar pay1
dagitmak yerine, karlarini sermayeye eklemeyi
tercih ettiler. Yani kardan pay alanlar olarak
siniflandirdigimiz taraflardan ortaklara kar
payt dagitilmayarak vergiler 6dendikten sonra
kalan kar, sermayeye ilave edilerek sirketin ser-
mayesini giiclendirme yolu se¢ildi. Bu durum
ayn1 zamanda sirketin degerini de artiran bir
durumdur.



TURKIYE'DE ENFLASYON ORANININ YUKSEK OLDUGU UZUN YILLAR
BOYUNCA HiSSE SENEDI YATIRIMI YAPANLAR GENELLIKLE KAR

PAYI YERINE “BEDELSIiZ” HISSE SENEDI ALDILAR, BIRAZ DA ALMAK
ZORUNDA KALDILAR. YUKSEK VE DEGISKEN FONLAMA MALIYETLERI
ILE KARSI KARSIYA KALAN SIRKETLER KAR PAYI DAGITMAK YERINE,
KARLARINI SERMAYEYE EKLEMEYi TERCIH ETTILER.

www.itkib.org.tr
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Eski Tiirk Ticaret Kanunu’ndaki
Diizenleme:

Yurtrlitkten kalkan 6762 sayil (eski) Ttrk
Ticaret Kanunu'nda (md. 466/3) 1. Temet-
tintn ytzde 5 oraninda “ayrilacag” ifade
olunmus ancak dagitilip dagitilmayacag hu-
susunda bir ifade yer almamisti. Bu durumda
yukarida bahsettigimiz gibi uygulamada
tereddtitlere sebep oluyordu. Sadece pay
sahiplerinin kar pay1 alma haklarini garanti
altina alma amaci tastyan bu htikiim muhtelif
Yargitay kararlarinda dagiim icin zorunluluk
olmadigr yontinde yorumlanarak, sirketlerin
iyi niyet kurallari ¢ercevesinde kar dagitma-
ma yoniinde karar alabilecekleri seklinde
ifade olundu. Nitekim uygulamada ytizde 5
oraninda I. Temettii yasal zorunluluk geregi
ayriliyor ancak dagiimina yonelik Genel
Kurulca karar alinmadig1 durumlarda dagi-
tlmiyordu. Yiizde 5 kar paymin ayrilmasi
yasal htiktimlere dayandigindan ortaklarin
bir hakk: olarak tahakkuk ettirilmesi ve
muhasebe kayitlarinda agikea belli edilmesi
gerekiyordu. Yetkili kurullarda kar dagiim
karari alinmasa bile ytizde 5 kar payt ayril-
mas1 zorunlulugu vardi. Diger taraftan ytizde
5’lik kar paymin ayrilmasi ancak ortaklara
dagiilmamast halinde gelir vergisi tevkifau
sdz konusu oluyordu. Ctink bu diizenleme-
ye paralel bir diizenleme de 193 sayili Gelir
Vergi Kanunu'nda yer aliyordu. Kanunun
94. maddesinin 6/b-i maddesinde yer alan
hitktim geregi kar pay1 elde edenlerin vergi-
lendirilmesi elde edilen kar payinin “dagitl-
mas!” sartina baglandu.

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’ndaki
diizenleme:

Uzunca bir stire kamuoyunda tartisma konu-
su olan “Ytizde 5 oranindaki birinci temettii-
niin dagitilmasinin zorunlu olup olmadigr”
sorunu, yeni Ttirk Ticaret Kanunu'nda du-
zenlenen 519. madde ile yeni bir boyut ka-
zand1. Buna gore, mulga TTKnin 466. mad-
desinin ikinci fikrasinin 3 no.lu bendinde
ytizde 5 kar pay: “ayrildiktan” sonra ifadesi,
yeni TTK'da 519. maddenin ikinci fikrasinin
(0) bendinde ytizde 5 kar pay: “6dendikten”
sonra seklinde degistirildi.

Yiiriirlikten kaldirilan eski TTK ile
yeni TTK’nin kar payi diizenlemeleri
arasindaki fark nedir?

Yeni TTK ile kar paymin “net désnem kar”
ve “serbest yedek akeeler” kullanilarak dagi-
tlacagr dtizenlendi. 6102 sayili yeni TTKnin
509'uncu maddesine gore “kar pay1” ancak

net dénem karindan ve serbest yedek akee-
lerden dagitilabilir. Yeni TTK'nin “anonim
sirketler” ile ilgili genel hitktimlerinin yer al-
dig1 maddeler arasinda “kurucu menfaatleri-
ni” diizenleyen 348’inci maddesinde “Ancak,
dagitilabilir kar 519’'uncu maddenin birinci
fikrasinda yazili yedek akge ile pay sahipleri
icin ytizde bes kar pay1 aynldiktan sonra ka-
lanin en ¢ok onda biri intifa senetleri bagla-
minda kuruculara ¢denir” httkmti yer aliyor.
Soz konusu maddede “ytizde bes kar pay1
ayrildiktan sonra” ibaresi kullanilmis olup,
madde icindeki bu ibare mtilga TTK'nin
466'nc1 maddesinde kullanilan kelimelerle
aynidir. 6102 sayili Kanun hazirlanirken
miilga TTKnin 466'nc1 maddesi aynen alin-
mistir. Diger taraftan, yeni TTK'da 519uncu
maddenin “genel kanuni yedek akce” ayrilma
ile ilgili hitktimleri dtizenlendi. 519'uncu
maddenin 2'nci fikrasina gore; yillik karin
ytzde besinin, ddenmis sermayenin ytizde
yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni ye-
dek akgeye ayrilacagi; bu sinira ulasildiktan
sonra da “pay sahiplerine yiizde bes oraninda
kar pay1” 6dendikten sonra, kardan pay ala-
cak kisilere dagitilacak toplam tutarin yiizde
10 oraninda “genel kanuni yedek akge”
ayrilacag htikme baglandi. Eski Kanun'un
466'nc1 maddesi hitkmtine bakildiginda ise
“safi kardan, birinci fikrada yazili yedek ak-
ceden baska pay sahipleri icin ytizde 5 kar
pay1 “ayrildiktan” sonra, pay sahipleriyle kara
istirak eden diger kimselere dagitilmasi ka-
rarlastirilmis olan kismin onda biri oraninda
genel kanuni yedek akce” ayrilacag: hiikme

bagland. Yeni Ticaret Kanunu'nun l'inci
temettiintin dagitimi hakkindaki tereddtleri
giderdigine, yani ytizde 5 oraninda l'inci
Temetttintin dagitilmasinin artik zorunlu
hale geldigine dair gortsler oldugu gibi, Yeni
Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin
“pay sahiplerine ytizde bes oraninda kar pay1
ddendikten sonra” ibaresinin 1'inci Temettit
6deme zorunlulugu olarak degerlendirilme-
mesi gerektigi, ¢linkt yeni TTK'nin 519uncu
maddesinde yer alan dtizenlemenin “kanuni
yedek akge” ayrilmasi gereken durumlarla
ilgili oldugu, ortaklarin genel kurulda karar
almamasi halinde dagitimmin s6z konusu ol-
madif yontinde gortsler de meveuttur.

Sonuc:

Yukarida aciklanmaya ve karsilagtirilmali
olarak vermeye calisigimiz eski ve yeni
TTKnn ilgili hitktimleri dikkate alindigin-
da; tarafimizca kanun koyucu yeni TTK'nin
519. maddesinde yer alan “6dendikten”
sonra kelimesi ile artik I. Temetttintin sade-
ce ayrilmast degil, 6denmesini de zorunlu
hale getirdi. Zaten bizce uygulamanin bu
sekilde yon bulmasi da yeni TTKnin ortak-
lar1 koruyan bir ruha sahip olan yapisiyla

da uyumlu olacakur. Buna gore, sermaye
sirketlerinin, yeni Ttirk Ticaret Kanunu'na
uygun olarak esas sozlesmelerini yenilemele-
ri ve yeni Kanun’a gore belirleyecekleri 2013
yil karmin dagitimina iliskin olarak 2014
yilinin ilk ti¢ ay1 icinde yapilacak genel kurul
toplantisinda karin dagitilacag tarihi belirle-
meleri gerekiyor.
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ANADOLU MEDENIYETLERI -
DERI ILE HAYAT BULUYOR '

TURK DERISINI ULUSLARARASI
ARENADA TANITMAK UZERE
CALISMALARINI SURDUREN
DERI TANITIM GRUBU VE
TASARIMLARIYLA FARK
YARATAN MODA TASARIMCISI
HATICE GOKCE, SEKizZ
ANADOLU MEDENIYETINDEN
ESINLENEREK
GERCEKLESTIRILEN “THE
LEATHER AGE-ANATOLIA

oo” PROJESI ICIN BiR ARAYA
GELIYOR.
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HATICE GOKCE
Moda Tasanmcisi

“The Leather Age- Anatolia o” projesi, tnlt
tasarimel Hatice Gokge'nin Anadolu toprak-
larinda yasamus Hitit, Lidya, Urartu, Iyonya,
Asur, Frigya, Arzawa ve Troya medeniyetlerinin
kendine has unsurlarim yeniden ele alip de-

ri ile bir araya getirerek forma kavusturdugu
cok katmanh 16 tasarimdan olusuyor. Hatice
Gokeenin kapsaml bir arastirma sonucu ortaya
cikardig tarihsel motifler, deri ytizeylerinde
tekrar yorumlaniyor. Insanlk tarihinin bagladi-
g1 noktadan beri bu topraklarda var olan deri,
“The Leather Age” projesinde yenilik¢i doku ve
formlarla hayat buluyor. Anadolu’'da yasamis
sekiz medeniyetin farkl karakterlere dontstii-
gt bu projede her bir karakter bir medeniyeti
yansitiyor. “The Leather Age” projesi, ilhamint
bu topraklarda hiikiim stirmiis medeniyetlerde
alarak, gecmisin giictinti bugtintin yeniligi ile
bulusturarak gelecege tasiyor. Ge¢misle simdiyi
bir arada tutan har¢ ise, Hatice Gokgenin za-
mansiz moda anlayist oluyor. Eski medeniyetleri
giintimiize deri ve tasarimla tastyan “The Leather
Age—Anatolia e”, 14 Nisan 2014 Pazartesi giinti
Istanbul Modern’de ilk kez tasarim diinyasimn
profesyonelleri ve sanatseverlerle bulusacak.

Medeniyetler besigi: Anadolu

Moda endiistrisinin gelip gecici sistemi igeri-
sinde bu duruma diren¢ gosterebilmek icin,
sistem disinda kendine 6zgti bir dil ve diinya
insa etmek gtidiisii ile hareket ettigini belirten
Tasarimet Hatice Gokgee, “Anadolu topraklar
medeniyetlerin adeta dogum yeri. Her bulunan
kalinti ile katman farkli yasamlara, mticadelele-
re, kiilttirlere sahit oluyoruz. Kalintilarda hakim
olan miicadele, var olma ve aktarma hissi. “The
Leather Age / Anatoliace,” ilhamim bu topraklar-
da htiktim stirmiis medeniyetlerden almus, gec-
misin glictint bugiintin yeniligi ile bulusturmak
ve gelecege tasimak isteyen bir proje. Proje i¢in
hazirladigim her tasarm sadece deri malzemesi
kullanilarak tasarland1” diyor.

“DTG ile ortak akil yiiriitiiyoruz”

Tasanm hayatina deriyi kullanarak baslamis

bir tasarimct olarak, deriyi tercih etmesini insa-
noglunun var oldugundan beri hep kullandig

malzemenin deri olmasina baglayan Gokee, “Bu
proje ile bir moda tasarimcist olarak deri tutku-

\

mu anlayan ve benimle paylasan DTG ile ortak
akil ytrtitiiyoruz. The Leather Age projesi, bu
akil ytirtitmenin somut 6rnegi olacagi icin

cok mutluyum. Tasarnm alanimi isteyerek sinir-
ladigim ve zevkle tasarladigim ve trettigim bu
stirecte en biiytik yardimeim ‘Anadolu Medeni-
yetleri Arastirma Merkezi’ oldu. Yerli ve yabanci
tim kaynaklara ulasabildim. Hitit, Lidya, Arza-
wa, Frig, Iyon, Urartu, Asur, Troya olmak tzere
8 medeniyet ve milletten secimler yaptim. Urar-
tularin u¢may1 hayal ettigi kanath insan heykel-
cikleri, Arzawalarin ilging fiziki yapilar, Hitit-
lerin hiyeroglifleri, Truvalarm savas sahneleri,
Asurlularn savastaki atilganliklari ve zalimlikleri
gibi her medeniyetin tortusu bir deri dokusu ile
bulustu. Yaklastk bir yillik bir siirecte tasarim ve
tiretim gerceklesti” diyor. Birebir gecmis formlar
glintimuize uyarlama, yansitma kaygisi icinde ol-
madigini da ifade eden Gokgee, “Medeniyetlerin
bende kalan tortusu ya dokularda varlar ya da
tasarimin biittintinde bir his uyandiracak sekilde
tasarland1. Proje boyunca, deriye doku kazandir-
mak onu hirpalamadan, parcalamadan oldugu
hali ile forma kavusturmak, biittintt bozmadan
bir biitiine ulasmak ilkemdi” diyor.
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TURKIYE'NIN EN BUYUK YAZILIM SIRKETLERINDEN YERLI ERP
YAZILIM SIRKETi NEBIM, COZUM ORTAKLARI iLE 20-23 SUBAT
TARIHLERI ARASINDA “NEBIM C0ZUM ORTAKLARI ZIRVESI”NDE BiR
ARAYA GELDI. BU YIL 9'UNCUSU DUZENLENEN ZIRVEDE, NEBIM'IN
2014 YOL HARITASI VE NEBIM V3'TEKI GELISMELER DEGERLENDIRILDI.
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NEBIM COZUM ORTAKLARI ILE

BULUSTU

Ti rl(iyﬂ’nin perakende, toptan ve
tiretim sektorlerinde en fazla tercih edilen
yerli ERP yazilm sirketi Nebim'in, ¢éztim
ortaklar i¢in diizenledigi “Nebim Coztim Or-
taklart Zirvesi”, 20-23 Subat tarihleri arasinda
Antalya - Belek Kaya Palazzo Otel'de 180
kisinin katilimiyla gerceklesti. Bu y1l 9'uncusu
diizenlenen zirvede Nebim'in yillik faaliyetleri
masaya yaurildi. Ug giin boyunca devam eden
zirvenin gtindemini Nebim’in destek sistemle-
rinde gerceklestirdigi yenilikler belirled.i.

“Geliserek, Biiyiiyerek, Gelecege”
“Nebim Coztim Ortaklar1 Zirvesi’nin ikinci
gtniinde, Nebim'in “Geliserek Biiytiyerek Ge-
lecege” sloganimin izinde, Nebim'in 2013 de-
gerlendirmelerinin ve 2014 hedeflerinin pay-
lagildigr oturumlar diizenlendi. Zirve boyunca,
Nebim'in 2014 yol haritasina, Nebim V3'teki
gelismelere, proje uyarlama yontemlerine ve
Nebim destek sistemlerinde gerceklestirdigi
yeniliklere deginildi. Zirve, heyecanh ve bir
okadar da renkli gala yemegi ve 6diil toreni
ile sonlandirildi. Zirvenin ikinci gtin agihs

konusmast Nebim Genel Koordinatorii Sedat
Tasc tarafindan gerceklestirildi. Nebim'in
2013 yihindaki performans degerlendirmesini
¢oztim ortaklariyla paylasan Tasci, Nebim'in
2013 yilinda toplam btiytimesinin ytizde

27 oldugunu belirterek “2014 hedeflerine
2013'te gerceklestirdigimiz basarili calismalara
bakarak ulasacagiz. 2014, bizim i¢in yat-
rimlarimizi artiracagimiz ve beklentilerimizi
ytikselttigimiz bir y1l olacakur” dedi. Sektoriin
2011 yihinda Nebim V3 ile tanismasiin ar-
dindan geri dontilerin ¢ok pozitif oldugunu
belirten Sedat Tasc1, Nebim V3 lisans satis
payinin her gecen giin ytikselmesinin bunun
bir gostergesi olduguna degindi.

Nebim V3 biiyiik ilgi gordii

Nebim Winner'dan Nebim V3’e gecis, “Nebim
Coztm Ortaklar Zirvesi’nin en ¢ok ilgi ceken
konularindan biri oldu. Zirvede sahne alan ve
¢oztim ortaklarnin sorularni yanitlayan Ne-
bim Genel Mudiir Yardimeist Murat Demirog-
lu ise “Nebim V3'tin tercih edilme basarisi her
gecen giin artiyor. Birlikte calisugimiz firmala-

rin Nebim V3 ile tanismalari stirecinde sizle-
rin yaninda olarak birlikte daha da basarih bir
noktaya ulasacagiz” dedi. Ayrica zirvede, Ne-
bim i¢in pozitif bir gelisme olan, Gelir Idaresi
Bagkanlig tarafindan “E-Defter Uygulamasi
Yazilim Uyumluluk” onaymi almis yeni Ne-
bim V3 E -Defter ¢coztimii katihmcilara tamul-
di. E-fatura, e-defter gibi giintimiiz teknoloji
trendlerine vurgu yapan Murat Demiroglu,
“E-dontistim projeleri Nebim'in tirtin gelistir-
me yol haritasinda en belirleyici faktorlerden
biri olmaya devam edecektir” dedi. Nebim’in
2015-2020 hedeflerine de deginen Demirog-
lu, Nebim V3 kullanicilarinin yaygimlasmasi-
nin 2013 yili 6ngoriilerine uygun ilerledigini
ve bu durumda “Nebim Coziim Ortaklar™nin
paymin biiytik oldugunu soyledi. Nebim
Coztm Ortaklar Zirvesi her yil oldugu gibi
bu yil da 6dul toreni ile sona erdi. SMS Ciro,
En Basarilh Nebim V3 Projeleri, En lyi Perfor-
mans ve En Yitksek Tiirkiye Ciro olmak tize-
re, toplam dort kategoride ddllerin verildigi
gecede, “Coziim Ortaklart” plaketlerini Nebim
yoneticilerinin elinden aldi.



) Bu egitim
hayat kurtaracak

IHKIB Egitim Vakfi, Cansin ilkyardim is birligi ile

ITKIB iiyelerine “Temel llkyardim Egitimi” veriyor

Saglik Bakanligrinin “ilkyardim Yénetmeligi” uyarinca tum kurum
ve kuruluslarda bulundurulmasi zorunlu hale getirilen “llkyardim
Sertifikasi almis ilkyardimci” yetistirmeye yonelik “Temel

iIkyardim Egitimi” IHKIB Egitim Vakfi tarafindan, Cansin ilkyardim
is birligi ile veriimeye baslandi.

Kursiyerler hangi alanlarda Temel ilkyardim Egitimi alacak?

* Genel ilkyardim Bilgileri’ Eg/{/'m sonunda
e Hasta/Yarali ve Olay Yerinin Degerlendiriimesi .
e Temel Yasam Destegi sinava tabi tutulacak

e Kanamalarda ilkyardim

e Yaralanmalarda ilkyardim

e Yanik, Donma ve Sicak Carpmalarinda ilkyardim
e Kirik, Cikik ve Burkulmalarda ilkyardim

e Bilinc Bozukluklarinda ilkyardim

katilimerlar, “Temel lkyardim
Eqitim Sertifikasi” ve ilkyardime
Kimlik kartr almaya hak
kazanacak.

ILETiSIM
Cansin ilkyardim Egitim Merkezi iHKiB Egitim Vakfi
Tel: 0212 451 16 17 Tel: 0212 454 0331-33
www.cansinilkyardim.com www.ihkibev.org.tr




GOSTERGELER TURKIYE HAZIR GIYIM VE KONFEKSIYON IHRACATI

2013 2014 . 2013| TOPLAM 204| TOPLAM 585
OCAK OCAK | DEGISIM % OCAK| KONF.'DA OCAK| KONF.'DA DEGiSiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 10005 PAY % %
ALMANYA 31,635 366,789 17.7 31,635 224 366,789 23.1 17.7
INGILTERE 167,116 182,541 9.2 167,116 12.0 182,541 1.5 9.2
FRANSA 107,449 121,826 13.4 107,449 77 121,826 7.7 134
ISPANYA 118,463 117,178 -1.1 118,463 8.5 117,178 74 -11
HOLLANDA 89,186 102,877 154 89,186 6.4 102,877 6.5 15.4
ITALYA 83,857 91,275 8.8 83,857 6.0 91,275 5.7 8.8
DANIMARKA 47,974 53,790 12.1 47,974 34 53,790 34 121
AB.D 32,845 40,019 21.8 32,845 24 40,019 2.5 21.8
BELCIKA 33,454 39,656 18.5 33,454 24 39,656 25 18.5
RUSYA FEDERASYONU 40,005 38,133 -4.7 40,005 2.9 38,133 24 -4.7
ILK 10 ULKE TOPLAMI 1,031,983 1,154,083 1,031,983 1,154,083
IRAK 24,646 36,803 49.3 24,646 1.8 36,803 23 493
POLONYA 19,033 36,747 93.1 19,033 14 36,747 2.3 93.1
ISVEC 30,065 27,886 -7.2 30,065 2.2 27,886 1.8 -7.2
UKRAYNA 12,672 26,229 107.0 12,672 03 26,229 1.6 107.0
ROMANYA 13,989 22,832 63.2 13,989 1.0 22,832 14 63.2
SUUDI ARABISTAN 14,772 16,969 14.9 14,772 11 16,969 1.1 14.9
ISRAIL 9,666 13,351 38.1 9,666 0.7 13,351 0.8 38.1
ISVICRE 11,490 13,099 14.0 11,490 0.8 13,099 0.8 14.0
AVUSTURYA 11,245 12,625 123 11,245 0.8 12,625 0.8 123
ESTONYA 10,685 11,976 121 10,685 0.8 11,976 0.8 121
ILK 20 ULKE TOPLAMI 1,190,248 1,372,600 1,190,248 1,372,600
CEZAYIR 6,963 11,886 70.7 6,963 0.5 11,886 0.7 70.7
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 11,062 11,358 2.7 11,062 0.8 11,358 0.7 2.7
SLOVAKYA 6,895 10,385 50.6 6,895 0.5 10,385 0.7 50.6
YUNANISTAN 8,955 9,825 9.7 8,955 0.6 9,825 0.6 9.7
SURIYE 1,312 9,699 639.2 1,312 0.1 9,699 0.6 639.2
CEK CUMHURIYETI 11,187 9,459 -15.4 11,187 0.8 9,459 0.6 -15.4
NORVEC 9,446 9,365 -09 9,446 0.7 9,365 0.6 -0.9
LIBYA 8,618 8,597 -0.2 8,618 0.6 8,597 0.5 -0.2
FINLANDIYA 3,656 8,455 131.3 3,656 0.3 8,455 0.5 1313
KAZAKISTAN 9,852 6,771 -313 9,852 0.7 6,771 0.4 -31.3
KANADA 5,644 6,561 16.3 5,644 04 6,561 0.4 16.3
BULCARISTAN 6,633 6,422 -3.2 6,633 0.5 6,422 04 -3.2
KIRGIZISTAN 5,921 5,185 -12.4 5,921 04 5,185 0.3 -124
MISIR 5,270 5,034 -4.5 5,270 04 5,034 0.3 -4.5
IRLANDA 4,564 4,107 -10.0 4,564 0.3 4,107 0.3 -10.0
KOSOVA 3,389 3,783 1.8 3,389 0.2 3,789 0.2 1.8
CIN HALK CUMHURIYETI 5,163 3,785 -26.7 5,163 04 3,785 0.2 -26.7
URDUN 1,724 3,635 110.8 1,724 0.1 3,635 0.2 110.8
JAPONYA 2,427 3,512 44.7 2,427 0.2 3,512 0.2 44.7
IRAN (ISLAM CUM.) 2,389 3,481 457 2,389 0.2 3,481 0.2 45.7
AVUSTRALYA 1,952 3,473 78.0 1,952 0.1 3,473 0.2 78.0
TUNUS 7,402 3,434 -53.6 7,402 0.5 3434 0.2 -53.6
HONG KONG 3,287 3,168 -3.6 3,287 0.2 3,168 0.2 -3.6
AZERBAYCAN-NAHCIVAN 2,328 3,098 33.1 2,328 0.2 3,098 0.2 33.1
TURKMENISTAN 6,041 2,987 -50.6 6,041 0.4 2,987 0.2 -50.6
FAS 1,764 2,955 67.5 1,764 0.1 2,955 0.2 67.5
AVRUPA SERBEST BOLG. 2,489 2,930 17.7 2,489 0.2 2,930 0.2 17.7
HIRVATISTAN 1,150 2,699 134.7 1,150 0.1 2,699 0.2 134.7
GURCISTAN 1,932 2,557 324 1,932 0.1 2,557 0.2 324
SLOVENYA 611 2,487 307.4 611 0.0 2,487 0.2 307.4

iLI{ 50 ULKE TOPLAMI 1,340,271 1,543,698 1,340,271 1,543,698
DICER ULKELER VE S.BOLGELER 52,361 46,130 -1.9 52,361 3.8 46,130 2.9 -1.9

AB (27) TOPLAMI _ . 1,093,502 1,248,812 14.2| 1,093,502 78.5 1,248,812 78.6 14.2
TOPLAM HAZIR GIYIM VE KONF. IHRACATI 1,392,632 1,589,828 14.2 1,392,632 1,589,828




TURKIYE TEKSTIL IHRACATI GOSTERGELER
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iLK 50 ULKE TOPLAMI
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

628,808
53,348

712,217
57,001

6.8

628,808
53,348

7.8

712,217
57,001
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2013 2014 . OZCTE TOPLAM 02&; TOPLAM ;g:i
OCAK OCAK | DEGISIM % OCAK TEKS.'DE OCAK TEKS.'DE DEGiSiM
1000 $ 1000 $ 10006 PAY % 1000% PAY % %
ITALYA 71,239 94,574 32.8 71,239 10.4 94,574 12.3 32.8
RUSYA FEDERASYONU 93,999 69,645 -25.9 93,999 13.8 69,645 9.1 -25.9
ALMANYA 33,384 39,103 171 33,384 49 39,103 51 171
UKRAYNA 17,806 31,070 74.5 17,806 2.6 31,070 4.0 74.5
INGILTERE 25,116 30,631 22.0 25,116 37 30,631 4.0 22.0
ROMANYA 24,733 27,846 12.6 24,733 3.6 27,846 3.6 126
IRAN 18,197 26,060 43.2 18,197 2.7 26,060 34 43.2
ABD 24,150 24,748 25 24,150 35 24,748 3.2 25
POLONYA 21,918 24,562 12.1 21918 3.2 24,562 3.2 121
BULGARISTAN 22,970 24,131 5.1 22,970 34 24,131 3.1 5.1
ILK 10 ULKE TOPLAM| 353,513 392,370 353,513 392,370
MISIR 18,032 23,246 289 18,032 2.6 23,246 3.0 28.9
ISPANYA 17,093 22,191 29.8 17,093 25 22,191 29 29.8
IRAK 4,286 19,483 354.6 4,286 0.6 19,483 2.5 354.6
CIN HALK CUMHURIYETI 20,175 18,382 -8.9 20,175 3.0 18,382 24 -8.9
FAS 16,308 17,815 9.2 16,308 24 17,815 2.3 9.2
HOLLANDA 13,932 17,641 26.6 13,932 2.0 17,641 23 26.6
TUNUS 14,103 16,442 16.6 14,103 2.1 16,442 2.1 16.6
BELCIKA 14,838 14,614 -1.5 14,838 2.2 14,614 1.9 -1.5
FRANSA 14,102 13,913 -13 14,102 2.1 13,913 1.8 -1.3
PORTEKIZ 10,193 13,643 33.8 10,193 15 13,643 1.8 33.8
ILK 20 ULKE TOPLAMI 496,574 569,740 496,574 569,740
YUNANISTAN 10,070 12,633 25.5 10,070 15 12,633 1.6 255
SIRBISTAN 7,279 9,471 30.1 7,279 11 9,471 1.2 30.1
ISRAIL 7,350 8,721 18.7 7,350 11 8,721 11 18.7
HONG KONG 9,908 8,000 -18.3 9,908 15 8,000 1.0 -183
MACARISTAN 7,034 7,822 1.2 7,034 1.0 7,822 1.0 1.2
SURIYE 77 6,763 843.2 717 0.1 6,763 0.9 843.2
CEZAYIR 6,598 6,551 -0.7 6,598 1.0 6,551 0.9 -0.7
SUUDI ARABISTAN 6,057 6,316 43 6,057 0.9 6,316 0.8 4.3
OZBEKISTAN 4,956 5,636 13.7 4,956 0.7 5,636 0.7 137
MERSIN SERBEST BOLGE 4,122 5,604 35.9 4,122 0.6 5,604 0.7 359
LITVANYA 3,837 5,535 44.2 3,837 0.6 5,535 0.7 44.2
CEK CUMHURIYETI 3,702 4,570 235 3,702 0.5 4,570 0.6 235
MOLDAVYA 1,397 4,522 2237 1,397 0.2 4,522 0.6 2237
BREZILYA 12,166 4,335 -64.4 12,166 1.8 4,335 0.6 -64.4
AVUSTURYA 4,323 4,066 -6.0 4,323 0.6 4,066 0.5 -6.0
BEYAZ RUSYA 7,705 3,987 -48.2 7,705 11 3,987 0.5 -48.2
LIBYA 3,117 3,245 4. 317 0.5 3,245 04 4.1
LUBNAN 2,274 3,242 42.6 2,274 0.3 3,242 0.4 42.6
KIRGIZISTAN 1,170 3,126 167.1 1,170 0.2 3,126 04 167.1
AVRUPA SERBEST BOLG. 2,129 3,032 425 2,129 0.3 3,032 0.4 42.5
MAKEDONYA 3,290 2,960 -10.0 3,290 0.5 2,960 04 -10.0
DANIMARKA 2,205 2,788 26.5 2,205 0.3 2,788 04 26.5
URDUN 3,782 2,758 -27.1 3,782 0.6 2,758 0.4 -27.1
EGE SERBEST BOLGE 4,021 2,600 -35.3 4,021 0.6 2,600 0.3 -353
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 2,642 2,576 -2.5 2,642 04 2,576 0.3 -2.5
ISVEC 1,890 2,479 31.2 1,890 0.3 2,479 0.3 31.2
AHL SERBEST BOLGE 2,123 2,390 12.6 2,123 0.3 2,390 0.3 12.6
JAPONYA 1,629 2,292 407 1,629 0.2 2,292 0.3 407
SLOVAKYA 2,340 2,253 -3.8 2,340 03 2,253 03 -3.8
MEKSIKA 2,402 2,205 -8.2 2,402 0.4 2,205 0.3 -8.2

6.8

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM TEKSTIL iIHRACATI

311,811

373,652
769,217

19.8

311,811
682,156

45.7
100.0

373,652
769,217

48.6

19.8




GOSTERGELER TURKIYE DERI VE DERi URUNLERI IHRACATI

100
2013 2014 203| TOPLAM 204| TOPLAM

OCAK OCAK | DEGISIM % | OCAK-OCAK| DERI'DE| OCAK-OCAK| DERI.DE DECiSiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 1000 PAY % %
RUSYA FEDERASYONU 30,963 24,010 -22.5 30,963 269 24,010 19.4 -22.5
ALMANYA 9,035 10,477 16.0 9,035 79 10,477 85 16.0
iTALYA 8,546 10,087 18.0 8,546 74 10,087 8.1 18.0
IRAK 6,558 8,309 267 6,558 5.7 8,309 6.7 267
UKRAYNA 4,616 7730 67.5 4616 40 7730 6.2 67.5
INGILTERE 5,109 7153 40.0 5,109 44 7,153 5.8 40.0
FRANSA 5,461 6,053 10.8 5,461 47 6,053 49 10.8
CIN HALK CUMHURIYETI 3,710 5,259 41.8 3,710 3.2 5,259 42 41.8
SUUDI ARABISTAN 2,653 2,927 103 2,653 2.3 2,927 24 103
ABD 2,127 2,698 269 2,127 18 2,698 2.2 269

ILK 10 ULKE TOPLAMI . .
BULGARISTAN 2,270 2,475 9.0 2,270 2.0 2,475 2.0 9.0
HONG KONG 2,223 1,918 -13.8 2,223 19 1,918 15 -13.8
CEZAYIR 799 1,678 110.0 799 07 1,678 14 110.0
DANIMARKA 992 1,591 60.3 992 0.9 1,591 13 60.3
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 1,843 1,580 14.2 1,843 16 1,580 13 -14.2
HOLLANDA 1,703 1,557 -8.6 1,703 15 1,557 13 -86
KIRGIZISTAN 2,538 1,497 -41.0 2,538 2.2 1,497 12 -41.0
CEK CUMHURIVYETI 195 1,204 517.8 195 0.2 1,204 10 517.8
UMMAN 620 1,158 86.7 620 05 1,158 0.9 86.7
iSVICRE 1,624 1117 312 1,624 14 1,117 0.9 -31.2

iLK 20 ULKE TOPLAMI 93,586 100,475 93,586 100,475 .
ISPANYA 1,396 1,104 -209 1,396 1.2 1,104 0.9 -209
0ZBEKISTAN 601 1,066 775 601 05 1,066 09 775
ISVEC 790 970 227 790 07 970 0.8 227
ISRAIL 471 964 104.8 471 0.4 964 0.8 104.8
ROMANYA 969 912 5.9 969 0.8 912 0.7 5.9
ESTONYA 403 910 125.6 403 0.4 910 07 1256
AVUSTURYA 930 901 31 930 0.8 901 07 31
KAZAKISTAN 1,076 891 -17.2 1,076 09 891 0.7 -17.2
AZERBAYCAN 1,227 861 -29.8 1,227 11 861 07 -29.8
POLONYA 508 747 47.0 508 04 747 0.6 47.0
BELCIKA 753 726 3.6 753 0.7 726 0.6 36
GUNEY KORE 605 635 48 605 05 635 05 48
BEYAZ RUSYA 300 633 110.8 300 0.3 633 05 10.8
LIBYA 657 613 6.6 657 06 613 05 -6.6
YUNANISTAN 372 612 64.7 372 03 612 05 64.7
SIRBISTAN 473 524 10.8 473 0.4 524 0.4 10.8
KANADA 107 500 365.3 107 0.1 500 0.4 365.3
GURCISTAN 306 462 50.9 306 03 462 0.4 50.9
AVUSTRALYA 605 440 -27.2 605 05 440 0.4 272
TUNUS 668 435 -34.8 668 0.6 435 04 -34.8
MISIR 821 386 529 821 07 386 03 -52.9
iRAN 401 372 73 401 03 372 0.3 73
TURKMENISTAN 702 367 477 702 0.6 367 03 477
SLOVAKYA 235 350 491 235 0.2 350 0.3 491
MOLDAVYA a1 331 264.0 a1 0.1 331 0.3 264.0
NORVEC 120 329 173.2 120 0.1 329 0.3 173.2
PORTEKIZ 92 309 235.8 92 0.1 309 0.2 235.8
SURIYE 3 308 10,797.7 3 0.0 308 0.2 10,7977
YEMEN 161 305 89.3 161 0.1 305 0.2 89.3
ENDONEZYA 121 301 148.8 121 0.1 301 0.2 148.8

iLI{ 50 ULKE TOPLAMI 109,549 118,739 109,549 118,739 .
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER 5,496 5,237 -4.7 5,496 4.8 5,237 4.2 -4.7

AB (27) TOPLAMI _ 40,020 48,623 21.5 40,020 34.8 48,623 39.2 21.5
TOPLAM DERI VE DERI URUNLERI IHRACATI 115,045 123,977 7.8 115,045 100.0 123,977
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ILK 10 ULKE TOPLAM|

AZERBAYCAN-NAHCIVAN

109,022
3,898

113,672
3,489

-10.5

109,022
3,898

2.3

3,489

2.0

OCAK OCAK OCAKOCAK PAY % OCAKOCAK PAY % o
SUUDI ARABISTAN 29,083 26,645 -84 29,083 17.5 26,645 14.9 -84
LIBYA 26,268 21,965 -16.4 26,268 15.8 21,965 12.3 -16.4
ABD 16,685 17,653 5.8 16,685 10.1 17,653 9.9 5.8
ALMANYA 10,988 14,085 28.2 10,988 6.6 14,085 7.9 28.2
INGILTERE 5113 6,772 324 5113 3.1 6,772 3.8 324
IRAK 4,391 6,755 53.8 4,391 2.6 6,755 3.8 53.8
CIN 3,697 6,550 77.2 3,697 2.2 6,550 3.7 77.2
BAE 4,894 5,691 16.3 4,894 29 5,691 3.2 16.3
MISIR 2,690 3,854 433 2,690 16 3,854 2.2 433
RUSYA FED. 5212 3,701 -29.0 5,212 3.1 3,701 2.1 -29.0

-10.5

ILK 50 ULKE TOPLAMI

DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

157,161
8,837

170,723
7,691

-13.0

157,161
8,837

53

170,723
7,691

4.3

UKRAYNA 2,343 3,253 38.9 2,343 14 3,253 1.8 38.9
ISRAIL 2,464 3,224 30.8 2,464 1.5 3,224 1.8 30.8
POLONYA 1,683 2,989 77.5 1,683 1.0 2,989 17 77.5
CEZAYIR 1,877 2,887 53.8 1,877 1.1 2,887 1.6 53.8
TURKMENISTAN 2,433 2,886 18.6 2,433 1.5 2,886 1.6 18.6
BELCIKA 3,487 2,814 -18.3 3,487 2.1 2,814 1.6 -193
ITALYA 1,932 2,804 451 1,932 1.2 2,804 1.6 45.1
TACIKISTAN 2,656 2,769 4.3 2,656 1.6 2,769 1.6 43
FRANSA 1,313 2,129 62.1 1313 0.8 2,129 1.2 62.1
ILK 20 ULKE TOPLAMI 133,108 142,915 4 133,108 140,022 :

JAPONYA 2,182 2,000 -8.3 2,182 13 2,000 11 -8.3
ROMANYA 1,598 1,815 13.6 1,598 1.0 1,815 1.0 13.6
KUVEYT 1,808 1,733 -4.2 1,808 1.1 1,733 1.0 -4.2
FAS 113 1,716 54.2 1,113 0.7 1,716 1.0 54.2
MALEZYA 1,035 1,555 50.2 1,035 0.6 1,555 0.9 50.2
IRAN (ISLAM CUM.) 1,161 1,265 9.0 1,161 0.7 1,265 0.7 9.0
KAZAKISTAN 1,651 1,149 -30.4 1,651 1.0 1149 0.6 -304
KIRGIZISTAN 1,405 1,037 -26.2 1,405 0.8 1,037 0.6 -26.2
ISPANYA 465 976 109.9 465 0.3 976 0.5 109.9
ISVEC 1,012 944 -6.7 1,012 0.6 944 0.5 -6.7
KANADA 645 932 44.5 645 0.4 932 0.5 44.5
HOLLANDA 269 859 218.9 269 0.2 859 0.5 219.9
SILI 602 847 40.7 602 04 847 0.5 40.7
AVUSTURYA 1,046 828 -209 1,046 0.6 828 0.5 -20.9
ANGOLA 450 826 83.7 450 0.3 826 0.5 83.7
AFGANISTAN 1,011 765 -24.3 1,01 0.6 765 0.4 -24.3
PAKISTAN 1,478 764 -48.3 1478 0.9 764 0.4 -48.3
KATAR 212 734 245.6 212 0.1 734 0.4 245.6
UMMAN 222 719 2243 222 0.1 719 0.4 2243
GUNEY AFRIKA CUMHURI 1,216 689 -43.3 1,216 0.7 689 0.4 -43.3
URDUN 199 686 245.0 199 0.1 686 04 245.0
GURCISTAN 88 676 666.7 88 0.1 676 04 666.7
AVUSTRALYA 312 656 109.9 312 0.2 656 0.4 103.9
NIJER 255 635 149.1 255 0.2 635 0.4 149.1
BOSNA-HERSEK 21 598 183.3 21 0.1 598 0.3 183.3
MORITANYA 572 560 -2.1 572 03 560 0.3 -2.1
BREZILYA 485 439 3.0 485 03 499 0.3 3.0
NORVEC 296 478 614 296 0.2 478 0.3 61.4
YEMEN 785 435 -44.5 785 0.5 435 0.2 -44.5
FINLANDIYA 269 435 61.8 269 0.2 435 0.2 61.8

-13.0

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM HALI IHRACATI

33,046
165,998

39,736
178,414

20.2

33,046
165,998

19.9
100.0

39,736
178,414

22.3

20.2
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GOSTERGELER

iTKiB DiGER

KONFEKSIYON 75.0 25.0
TEKSTIL 45.9 54.1
DERI 69.2 30.8
HALI 21.2 78.8

iTKiB 1,740,359
DIGER 10,274,797

TURKIYE HAZIRGIYIM ve KONFERSIYON IHRACATINDA
Iriinis P
(OCAK
DIGER
25.0%
iTiB
T50%

TURKIYE DER| ve DER| MAMULLER] IHRACATINDA ITKIBIN
PRYI
(DCAK]

ITHiB
DIGER 89.2%

30.8%

TURKIYE GEMELI [HRACATTA ITKIBIN PAYI

TURKIYE TEKSTIL ve HAMMADDELER IHRACATINDA

TURKIYE HALI IHRACATINDA ITKIBN PAYI
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0OCAK SONT2 AYLIK

Degisim Pay(14) Degisim
20132014 (14/13)
21579,368

A.BITKISEL URUNLER 15,039,849 X

Hububat, Bakliyat, Yagl Tohurnlarve Mam. 500,356 615412 230 51 5912891 6,700,387 133 44
Yas Meyve ve Sebze 223137 220050 -14 18 2200840 2348475 6.3 15
Meyve Sebze Mamulleri 94,906 11159 176 09 1262021 1346837 6.7 09
Kuru Meyve ve Mamulleri 106857 116496 90 10 1365975 1448166 60 10
Findik ve Mamulleri 178057 154,801 -131 13 1,855,051 1,747938 58 11
Zeytinve Zeytinyagl 44842 24538 453 02 231,030 419264 8L5 03
Tuitiinve Mamulleri 66,631 109534 644 09 819549 949,600 159 06
Siis Bitkileri 5248 7359 402 01 73644 79182 75 01
B. HAYVANSAL URUNLER 171,196 210311 28 18 1685910 2027662 203 13
Su Uriinleri ve Hayvansal Mamuller 171196 210311 28 18 1685910 2027662 203 13
C. AGAC VE ORMAN URUNLERI 308443 362735 176 30 3904173 451,857 156 30
Agac Marmulleri ve Orman Uriinleri ; ( { 004, 451857

i 9679609 . ] 14437367

A. TARIMA DAYALI [SLENMIS URUNLER 1,071,608

Tekstil ve Hammaddeleri 682156 769,217 28 64 7936292 8477032 68 56
Derive Deri Mamulleri 115045 123917 78 10 1659251 1,947,360 174 13
Hali 165998 178414 75 15 2043519 2208223 81 14
B.KIMYEVi MADDELER VE MAM. 1315974 1404,824 68 17 175254% 17525336 00 15
Kimyevi Maddelerve Mamulleri 1315974 1404,824 68 17 17525495 17525336 00 15
C.SANAYi MAMULLERI 6593235 7203177 925 600 85272810 80,698,783 52 589
Hazirgiyim ve Konfeksiyon 1392632 1589828 142 132 16,204,221 17564,982 84 15
Otomnotiv Endiistrisi 1485459 1587012 68 132 18960,326 21,404,901 129 140
CemiveYat 48953 54471 13 05 823847 1,169,110 419 08
Eleltrilc - Elektronilc Malc. Bilisim 830,058 904,663 90 75 11,804,928 11,771,640 03 7
Makineve Aksamlan 430,049 477,785 11 40 5363180 5843745 90 38
Demirve Demir Disi Metaller 519511 595399 146 50 6,496,395 6,908,026 63 45
Celik 1144614 1108057 -32 92 153710235 13789284 -103 90
Cimento Cam Seramik ve Toprak 232433 246,039 59 20 3122243 3166,743 14 21
Miicevher 154,262 195349 266 16 1956591 2298143 175 15
Savunma Sanayii 72558 107514 482 09 1273493 1423966 18 09
iklimlendirme Sanayii 275,662 330,050 197 27 3813569 4253725 15 28

Diger Sanayi Urtinler 7045 6961 -1.2 01 83783 104574 248 0.1
. MADENCIIJK 394,547 34 4302440 5049111
__
TOPLAM(TIM) 10966628 12015156 96 1000 133,059,801 146485267 61
Ihracatg Birlilderi Kaydindan Muaf ihracat 15,020,286 59153812 606 3.9
TOPLAM (TIM+TUIK) 10966628 12015156 ! §00)0) 153080177 152401079 04 1000

* Ocak ay1 icin TiM rakami kullaniimistir.
Son 12 aylik verilerde ilk 11 ay TUIK, son ay TiM rakami kullanilmistir.

2013 AYLIK DOViz I(URLARI 2014 AYLIK DBViz I(URLARI
Haznrghyim ve
Konfeksiyan

i i — 10cak 2013 1. 7594 2.3490 | | 10cak 2014 21757 2.9797

e Hammaddeleri 1Subat 2013 1.7704  2.3635| | 1Subat2014 22675 3.0612

;_,{'-- 6.40% 1 Mart 2013 1.8220  2.3550]| | 1Mart2014 2.2225 3.0611

¥ B aocr 1 Nisan 2013 1.8466  2.3934 | | 1Nisan 2014 21531 2 0607
[ " Mamuller 1 Mayis 2013 1.8676  2.4100
Iy 1.00% 1Haziran2013  1.9512  2.5286
|LI ' 1Temmuz 2013 1.9186  2.5261
| . 1Agustos 2013 1.9871  2.6493
W ,. 9 Hal 1Eyliil 2013 2.0197  2.6692
A 1}%‘ 4 1.50% 1 Ekim 2013 2.0138  2.7300
N / 1 Kasim 2013 2.0099  2.7177
- > 1 Aralik 2013 2.0319  2.7545
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ADRESLER

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM)
Tel: 021245404 7

Faks: 0212 454 04 13

e-mail: tim@tim.org.tr

internet: www.timreport.org

BiRLIKLER

Akdeniz ihracatc Birlikleri (AKIB)
Tel: 0324 3253737

Faks: 0 324 325 4142

e-mail: arge@akib.org.tr
internet: www.akib.org.tr

Antalya ihracatgi Birlikleri (AiB)
Tel: 0242 31180 00

Faks: 0 242 31179 00

e-mail: aib@aib.gov.tr
internet: www.aib.gov.tr

Denizli ihracatcilar Birligi (DENIB)
Tel: 0258 274 66 88

Faks: 0258 274 72 22-62

e-mail: denib@denib.gov.tr
internet: www.denib.gov.tr

Dogu Anadolu ihracatgilan Birligi
(DAIB)

Tel: 0442 21411 84-85

Faks: 0 442 214 11 89-90

e-mail: daib@tr-net.net.tr
internet: www.daib.org.tr

Dogu Karadeniz ihracatgilar Birligi
Tel: 0462 32616 01

Faks: 0 462 326 94 01 - 02
internet: www.dkib.org.tr

Ege ihracatci Birlikleri (EiB)
Tel: 0232 488 60 00

Faks: 0232 488 6100

e-mail: eib@egebirlik.org.tr
internet: www.egebirlik.org.tr

Giineydogu Anadolu
ihracatci Birlikleri (GAIB)
Tel: 03422200010
Faks: 03422200016
e-mail: gaib@gaib.org.tr
internet: www.gaib.org.tr

istanbul Tekstil ve Konfeksiyon
Ihracatci Birlikleri (ITKIB)

Tel: 0212 454 02 00

Faks: 0 212 454 02 01 - 454 0410
internet: www.itkib.org.tr

istanbul ihracatgi Birlikleri (iiB)
Tel: 0212 454 05 00

Faks: 0212 454 05 01

e-mail: iib@iib.org.tr

internet: www.iib.org.tr

istanbul Maden ve Metal ihracatc
Birlikleri

(iMMiB)

Tel: 0 212 454 00 00

Faks: 0 212 454 00 01

Internet: www.immib.org.tr

Karadeniz ihracatc Birlikleri (KiB)
Tel: 0454 216 24 26 - 21613 38
Faks: 0 454 216 48 42

e-mail: kib@hnutexp.org
internet: www.kib.org

Orta Anadolu Ihracatg Birlikleri
(OAIB)

Tel: 0312 447 27 40

Faks: 0312 446 96 05 - 447 0180
e-mail: oaib@oaib.org.tr

internet: www.oaib.org.tr

Uludag lhracatgi Birlikleri
Tel: 0 224 2131000

Faks: 0 224 2191090
e-mail: uludag@uib.org.tr
internet: www.uib.org.tr

DERNEKLER

Adana Giyim Markalar Dernegi
(AGIMAD)

Tel: 032245353 21

internet: www.agimad.org

Ankara Giyim Sanayicileri Dernegi

Tel: 0312 473 70 75 (pbx)
Faks: 03124737077
e-mail: info@agsd.org.tr
internet: www.agsd.org.tr

Ayakkabi Yan

Sanayicileri Dernegi (AYSAD)
Tel: 0212518 0379

Faks: 0 212 516 03 01

e-mail: aysad@anet.net.tr
internet: www.aysad.org

Birlesmis Markalar Dernegi (BMD)
Tel: 0212320 82 00

Faks: 0 212 320 82 03

e-mail: eutku@birlesmismarkalar.
org.tr

Corap Sanayicileri Dernegi (CSD)
Tel: 021243832 08

Faks: 0 212 438 32 09

e-mail: csd@csd.org.tr

internet: www.csd.org.tr

Denim Sanayicileri Dernegi
(DENIMDER)

Tel: 02124656970 - 71
Faks: 0 212 465 69 72

e-mail: info@denimder.com
internet: www.denimder.com

Ege Ciyim Sanayicileri Dernegi
(EGSD)

Tel: 0232 446 46 93

Fax:: 0232 44110 43

e-mail: ayfera@egsd.org.tr
internet: www.egsd.org.tr

Ege Tekstil ve Konfeksiyon
Makine Saticilan Dernegi
Tel: 0232 448 99 04

Istanbul Gumriik
Musavirleri Dernegi
Tel: 0212 249 45 00
Faks: 0 212 252 09 62
e-mail: info@igmd.org

istanbul Nakig

Sanayicileri Dernegi (INSAD)
Tel: 0212 556 58 87

Faks: 0 212 644 88 95
e-mail: posta@insad.org.tr
internet: www.insad.org.tr

istanbul Tekstil
Ureticileri Dernegi (ITUD)
Tel: 0212 51238 69
Faks: 021251238 70

Konfeksiyon Yan Sanayicileri
Dernegi (KYSD)

Tel: 021243812 96 - 97
Faks: 02124381298
e-mail: kysd@kysd.org.tr
internet: www.kysd.org.tr

Laleli Sanayici ve

isadamlan Dernegi (LASIAD)
Tel: 0212458 12 49

Faks: 0 212 458 12 50

Merter Sanayici ve

isadamlan Dernegi (MESIAD)
Tel: 0212643 47 22

Fax: 0212 553 80 80

e-mail: mesiad@mesiad.org.tr
Internet: www.mesiad.org.tr

Moda Tasanmcilan Dernegi (MDT)
Tel: 0212 296 90 45

Fax: 0212 296 90 47
www.mtd.org.tr

Osmanbey Tekstilci
isadamlan Dernegi (OTiAD)
Tel: 021223192 85

Faks: 0 212 23189 46
e-mail: otiad@otiad.org.tr
internet: www.otiad.org.tr

Orme Sanayicileri Dernegi (ORSAD)
Tel: 0212 637 68 05

Faks: 0 212 637 68 07

e-mail: orsad@orsad.org.tr
internet: www.orsad. org.tr

Rus Tiirk Isadamlani

Birligi (RTIB)

Tel: 007 095 93199 65 (pbx)
Faks: 007 035 93199 65
e-mail: rtib@umail.ru
Internet: www.rtib.ru

Tekstil Aksesuar Sanayi isadamlan
Dernesi (TASIAD)

Tel: 0212 557 07 07

Tel: 0212 557 29 64

E-mail: tasiad@tasiadaksesuar.org
internet: www.tasiadaksesuar.org

Tekstil Etiketcileri Dernegi
Tel: 0212 565 32 06

Faks: 0212 565 32 06
e-posta: info@etider.org
internet: www.etider.org

Tescilli Markalar Dernegi
Tel: 021221979 99
Faks: 0212 219 54 83

Tarkiye Ev Tekstili Sanayicileri
ve isadamlan Dernegi (TETSIAD)
Tel: 0212 292 04 04 (pbx)

Faks: 0212292 23 04

e-mail: info@tetsiad.org
internet: www.tetsiad.org

Tiim icgiyim Sanayiciler Dernegi
(TIGSAD)

Tel: 0212438 6515

Fax: 0212 438 65 16

e-mail: info@tigsad.org
internet: www.tigsad.org

Tiirkiye Ayakkabi
Sanayicileri Dernegi (TASD)
Tel: 02125437171

Faks: 02125497117
e-mail: info@tasd.com.tr
www.tasd.com.tr

Tiirk Deri Konfeksiyoncular Dernegi
(TDKD)

Tel: 0 212 665 27 47

Faks: 0 212 546 77 53

e-mail: info@tdkd.org.tr
tdkd@tdkd.org.tr

internet: www.tdkd.org.tr

Tirkiye Dis Ticaret Dernegi
(TURKTRADE)

Tel: 0212272 69 81

Faks: 0212 275 5136

Tiirkiye Giyim

Sanayicileri Dernegi (TGSD)

Tel: 0212 639 76 56

Faks: 0 212 4516113 - 13

e-mail: tgsd@tgsd.org.tr

internet: www.tgsd.org.tr

Tekstil Boya ve Madde
Ihracatcilan Dernegi
(TEKS-BOYA DER)

Tel: 0212 26180 85 - 86
Faks: 021226102 33

Tirkiye Triko Sanayicileri Dernegi
(TRISAD)

Tel: 0212 438 06 60

Faks: 0212 438 00 98

e-mail: info@trisad.org

internet: www.trisad.org

Tiirkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri
Dernegi

Tel: 0212 227 06 86

Faks: 0212 260 1157

KURUMLAR

Basbakanlik Devlet Planlama
Teskilati Mustesarligi (DPT)
Tel: 0312294 50 00

Faks: 031223134 98

e-mail: bilgi@dpt.gov.tr
internet: www.dpt.gov.tr

Ekonomi Bakanhgi
Tel: 03122047500
Internet: www.ekonomi.gov.tr

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
TEI: 0312 4100410
Internet: www.tuik.gov.tr

Giimriik ve Ticaret Mistesarligi
Tel: 0 312 306 87 59-60
Faks: 0 312 3068765

Hazine Mustesarligi (HM)
Tel: 0312 204 60 00

Faks: 0312 21222 97
internet: www.treasury.gov.tr

ihracati Gelistirme Etiit Merkezi
(IGEME)

Tel: 03124172233

istanbul Tel: 0 212 454 08 00
e-mail: igeme@igeme.org.tr
internet: www.igeme.org.tr

Kiigiik ve Orta Olcekli

Sanayi Gelistirme ve Destekleme
idaresi Bagkanligi (KOSGEB)

Tel: 0312212 8190

Faks: 0312 212 25 80

e-mail: kos@kosgeb.gov.tr
internet: www.kosgeb.gov.tr

Rekabet Kurumu

Tel: 0312 266 69 69

Faks: 0312 266 79 20

e-mail: rek@rekabet.gov.tr
internet: www.rekabet.gov.tr

Sosyal Giivenlik Kurumu

Tel: 0312 466 7157

Faks: 0312 457 8100

istanbul: 212 252 05 00

Internet: ankarasgim@sgk.gov.tr

istanbul Vergi Dairesi Bagkanligi
Tel: 0212 402 44 00
Internet: www.ivdb.gov.tr

SENDIKA ve ODALAR

DISK Tekstil Sendikasi
Tel: 0212 637 29 00
Faks: 0212 63729 09

Tiim Dokuma, iplik, Trikotaj ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikasi (0Z IPLIK-iS)
Tel: 0312 232 06 07

Faks: 0312 23199 55

e-mail: oziplik@oziplikis.org.tr
internet: www.oziplikis.org.tr

Tekstil Miihendisleri Odasi
Tel: 02324462243
Faks: 0232 446 27 92

Trkiye Tekstil Sanayi
Isverenler Sendikasi

Tel: 0212344 0777

Faks: 0212 344 07 66 - 67

T. Tekstil, Orme ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikas
Tel: 03124312170

Faks: 0312 43578 26

VAKIFLAR

iHKIB Egitim Vakfi
Tel: 0212 454 03 29

Tirkiye Ayakkabi Sekt6rii Arastirma
Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV)
Tel: 0212 470 5153

Faks: 0212 470 5213

Tiirkiye Deri Vakfi (TURDEV)
Tel: 0212 558 23 02

Faks: 0212 558 22 96
e-mail: info@turdev.org
Internet: www.turdev.org

Trkiye Tekstil, Hazir giyim, Deri
Sanayi Teknoloji ve Tasarim
Arastirma Gelistirme Vakfi (TARGEV)
Tel: 02324311615

Faks: 023243116 90

e-mail: targev@targev.org.tr
Internet: www.targev.org.tr

Turk Tekstil Vakfi
(TUTEV)

Tel: 0212 227 06 05
Faks: 0212 227 07 05

Turk Dis Ticaret Vakfi
(TDV)

Tel: 03122356510
Faks: 0312 2356515
e-mail: info@tdv.org.tr
internet: www.tdv.org.tr

SERBEST BOLGE

Atatiirk Havalimani
Serbest Bélgesi (iSBI)

Tel: 0212 465 00 65 (3hat)
Faks: 0 212 465 00 68

Corlu Avrupa Serbest
Bolge Midiirligii

Tel: 0282 69210 54 (4hat)
Faks: 0282 69110 59

istanbul Deri ve Endiistri
Serbest Bolge Mudurlugii
Tel: 0216394 2128

Faks: 0216394 12 53

istanbul Trakya Serbest

Bolge Miidiirligii

Tel: 0212789 60 00 (20 hat)

Faks: 0212789 29 23

e-mail: isttrakyasb@superonline.com

GUMRUKLER

istanbul Gimriikleri
Basmuduirlugi

Tel: 02123773201

Faks: 0212 243 50 56

Basmiidiir Yrd. Tel: 02123773213

Haydarpasa Gimrik Mudurlagi
Tel: 0216 3453212
Faks: 0216 345 3212

Erenkdy Glimrik Madarligi
Tel: 0 216 364 29 75
Faks: 0216 364 29 75

istanbul Deri Serbest Bélge
Gimriik Midurlugi

Tel: 0216 39419 07

Faks: 021639419 21

A.H.L. Serbest Bolge Giimriik
Miidtirligi

Tel: 0212 465 00 639

Faks: 0212 465 00 70

Halkali Gimrik Midarligi
Tel: 0212 678 47 91
Faks: 0 212 678 47 91

Ambarli Glimriik
Miidrliigii

Tel: 021287570 71
Faks: 021287570 71

Atatiirk Havalimani

Gumrik Madurlugi
Tel: 0212 465 52 44
Faks: 0212 465 52 44

A.H.L. Yolcu Salonu

Gimrik Madurlugi
Tel: 0212 465 52 48

Cerkezkdy Gumrik Madirligi
Tel - Faks: 0 282 726 58 61

Karakdy Yolcu Salonu
Gumriik Midurligi
Tel: 0212243 2139
Faks: 02122432139

Sabiha Gokgen Havalimani
Gimriik Midurlugi
Tel: 0 216 585 55 35



G
Dogan
Kaliteli
Yasam

Doganin derinlerinden gelen keten lifl
naturel esasini korurken, diger yandan dsttin teknoloji ile
dayanikli ve diizgiin iplikler haline geti
3 NMile 60 NM arasinda Uretilen keten ipliklerimiz
naturel, kasarli, boyali olarak temin edilmektedir.
Keten ipliginin en bilyik Ureticisi Kingdom, uzun
senelerdir diinyanin kaliteyi arayan dis giyim ve
ev tekstili firmalarinin tercigi olmustur. Filofibra
giivencesi ile istanbul depolarimizdan aninda
fabrikalariniza servis avantaji ile

Kingdom; ketenle
daha kaliteli yasam.
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FILOFiIBRA PAZARLAMA A.S.

Levent Caddesi Siiliin Sok. No: 34 1. Levent 34330 istanbul
Tel: 90 212 283 38 60 (8 Lines) - Telefax: 90 212 283 38 59/ 28
email: filofibra@filofibra.com.tr - web: www.filofibra.com.tr
www.kingdom-china.com
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