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SEVGILILER GUNU YAKLASIRKAN BIRCOK
MARKANIN BU OZEL GUN iCiN HAZIRLADIGI
URUNLER VITRINLERDEKI YERINI ALMAYA
BASLADI. HALA HEDIYENIiZi ALMADIYSANIZ
VE 14 SUBAT SEVGILILER GUNU iCIN NE ALSAM
DIYE DUSUNUYORSANIZ ISTE SiZE IPUCLARI...

Kusursuz
bacaklar

Coraplar siphesiz ki
kadinlarin en ¢nemli aksesu-
arlarindan. Dore corap, viicut
tipinize ve bacak yapiniza
gore daha glizel bir goruntime
kavusmak icin dogru adres.
Bir ¢orap hi¢ kimse icin hayal
kirikligi olmasin. Dore ¢orap,
ince bacaklar i¢in boyuna
cizgili modelleri, daha stk
bir gértntm icin toparlayict

modelleri, uzun bacaklara da
desenli modelleri éneriyor.

Sevginin giici
Dantell’de

Dantel |, evinizin sicakligina romantik bir dokunus kata-
bilmeniz i¢in size bitytlt bir koleksiyon sunuyor. Zerafeti nos-
taljik vizyonuyla harmanlayan dantell, emegi ince detaylarda
sakli bornozlar, havlular ve farkli stirprizlerle modern zamanin
unutulan ceyiz kulttirtnt hatrlatiyor. Sevginin gtictinti kolek-
siyonuna yansitan marka, oya ve dantelin zerafetini birbirinden
gtizel masa ortiilerinde ve servis takimlarinda da hissettiriyor.

Unlii Mudo Indirimi‘yle gardiroplariniz1 kisin en trend parga-
lariyla yenilemenin tam zamani. Kis sezonunun en hit stilleri deri
elbiseler, ipek bluzlar, simsicak orgii kazaklarla kombinleyebileceginiz
payetli mini etekler, 60’h yillara atifta bulunan kaban ve ceketler,
soguk kislara inat ¢icek desenleriyle renklenen kazak ve bluzlar kadin
koleksiyonlarinda ¢ne ¢ikan tasarimlar arasinda yer alirken ttm bu
tirtinler ‘Unltt Mudo Indirimi’ ile sizi bekliyor. Soguk kis gtinlerinde
icinizi 1sitacak orgii bereler, Fransiz zarafetini yansitan sik sapkalar ve
erkekler icin ytn fotr secenekler, yillarca modast ge¢cmeyecek deri ve
stiet eldivenler ve sik cantalar Mudo City magazalarinda. ..

Tuba Unsal
onenyo

mamlayicist hi¢ §uphesu ki
aksesuarlar. Ufakidoku-
nuglarla kiyafetlerinigi tarz
sahibi yapabilirsiniz""Ken-
dine has secimleriyledkimi
zaman iddiali kKimizaman

[, kimi zaman ise spottif
tarziyla dikkat ceken Tuba
Unsal aksesuarlarmdan

vazgecmiyor. lidyana. com

ile Tuba Unsal'in secimle-
rinden ilham alabilirsiniz.
Giintin farkh zamanlart icin
ruh halini yansitan akse-
suarlara lidyana. com’dan
ulasan Tuba Unsal, stilini
gunlitk hayatin olmazsa
olmazlari ile taclandiriyor.
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GT-3 SERiSi Do bil
DiJiTMAL BMFRSKI
MRKINESI

Ustin OFOENES. teknolojisinin
gelistirdigi yeni Dijital Baski
Makinesi GT-3 ile tanisin.

Koyu renk giyisilerde yluksek baski

coziinlrligu, yiksek baski hizi, kolay bakim,

sorunsuz endustriyel calisma, uzun makine 6mri, Windows

iletisim sistemine uyumlu tiim grafik programlari ile calisabilme ve dahasi...

‘ Koyu renkli zeminlere yiuksek
cozunurlukla baski yapabilme.

% 100 Ecoteks belgeli su
bazh pigment miurekkep.

4

CMYK (GT-341) ve CMYKW (GT-361 /| GT-381)
modelleri arasinda upgrade imkani.

0212 495 00 00
uguras@brothertr.com |
® www.brothertr.com
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onet firmalarindan Altinbasak, stk

riyle bu-yilda adindan soz ettirecege benziyor. Firma;
nevresim, havlu, bornoz, yastik, yorgan ve uyku setlerin-
de yaptug likler ile insan saglhigini 6n planda tutuyor.
Antibakteriyel nevresimleri ve son yillarin trendi bambu
agacinim dogalligini havlu ve bornoz yapiminda kullanan

PV’de Bossa’ya
tam not

Tu fl(i\[E’dE tekstilin oncti kuruluslarindan Bossa, Paris'te
diizenlenen Denim by PV Fuarr'nda yeni tirtinlerini tanitt.
Bossa, denimde 2014 ilkbahar yaz modasinin ana cizgilerini
tastyan viicuda sekil veren kumaslar1 (Powerstrech) ve indigo
gomleklikleri ile uzmanlar, uluslararas: sirket temsilcileri ve
denimin duayenlerinden de tam not ald1. Bossa'nin organik
pamuk, geri dontsttrtlmis elyaf ve ekolojik kimyasallar kul-
landig sertifikali kumaslardan olusan cevreci Re-Set koleksi-
yonu ve geri dontstiirtilmus denim kumaslari, diinyanin énde
gelen markalan tarafindan tercih ediliyor.

Siyah ve
Kirmizinin a

Silk&Cashmere’in
sevgililer glintine 6zel ko-
leksiyonu siyah ve kirmizi
renklerinin hakimiyetinde. Fet
Temast, dokunusu, ¢ekiciligi 1:-1-,__,
dokusunda tastyan Saf Kasmir A
urtinler, sevgiliniz icin ¢ok
ozel bir armagan olabilir.
Siyah dantelle kirmizinin bir-
likteliginin saf kagmir agki ile
buttinlestigi, simsiyah kurktin
kadifemsi dokudaki kasmiri sarmaladig tirtinler agka davet eden
mesajlar veriyor. Kirmizi kalpli islemelerin ¢okca kullanildig: sallar,
siyah dantel ve swarovski ile bezenmis etoller, Sevgililer Gtinti ko-
leksiyonunun olmazsa olmazlari arasinda.. ..

Ziylan diinya markasi
olma yolunda

T rl(iVE’nin lider ayakkab: perakendecisi Ziylan Grup
diinya markas: olma yolunda emin adimlarla ilerliyor. Ziylan Grup
[talya'min en 6nemli ayakkab1 markalarindan Lumberjack ile 6nce

Avrupa’ya daha sonra da diinyaya acilmay1 hedefliyor. Giincel mo-
day1 genis trtin yelpazesiyle sunan Ziylan Grup, Tiirkiye geneline
yayimis FLO ve Polaris magazalariyla yilda yaklasik 20 milyon ¢ift
ayakkabu satist yapiyor. Ziylan Grup biinyesinde bulunan Kinetix,
Dockers, Spider-man ve Winks markalariyla fark yaratiyor
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ile sikhigin
uyumu

G iyi M tarz1 en az ruhlan kadar
uyumlu olan ciftler i¢in Matrag'n
kis koleksiyonu bu uyumu tamamliyor. Birbirinden sik ve zarif
tasarimlarin bulundugu, kahve ve siyah tonlarin dikkat ¢ektigi
koleksiyon, kadin ve erkek arasindaki uyumu vurguluyor. Sevgi-
liler Gtinii'nde verilebilecek en prestijli hediyelerin basinda gelen
Matras tasarimlari, stili birbirine agkla bagh ¢iftlerin ilk tercihi.

Niazi !Eﬁan’m
tercihi Ipekis

Ipe I(i§ kumaslari, moda dtinyasinin tercihleri arasinda ilk
siralar aliyor. Son olarak modaci Niyazi Erdogan da 2014 son-
bahar- kis koleksiyonunda Ipekis akilli kumaslarm tercih etti.
Kumagsin 7 harikasi akilli kumas koleksiyonundan giin boyu
hos koku yayan parfum kokulu “Bioperfume” ile su ve leke tut-
mayan “Bionic Finish” kumaslariyla dikilen parcalara yer verilen
koleksiyonda, Ipekis ytizde ytiz ytinltt kumaslarimin kalitesi ve
tasarimlarindaki 6zgiinlik etkili. Niyazi Erdogan’'in gri, mavi ve
koyu mor renklerinin agirlikta oldugu koleksiyonuna ise ekose
ve belli belirsiz ¢izgilerden mikro desenler eslik ediyor.

ruzgari

MaVi, [stanbul’un kalbi Beyoglu'ndaki 4. magazasiyla daha
mavi bir aligveris sunmayr amachyor. Mavi, “En iyi jean Mavi
mutfaginda piser” mottosunu hayata geciren magaza konseptiy-
le marka kimligini ¢ne ¢ikariyor. Jean’i, tasarimdan tiretime ve
magazaciliga kadar her asamada, en ince ayrintilariyla ve mutfak
titizligiyle ele alan Mavi icin jean’in mutfaginda olmak, yaratici-
L1g1, sosyallesmeyi, farkli renklere ve lezzetlere acik olmayn ifade
ediyor. Mavi'nin bir gurme gibi yenilikler sundugu ve uzmanhg-
n1 gelistirdigi bir laboratuvari animsatan Denim Kitchen ise her
gecen giin bilytimeye devam ediyor.

Beyler
Kigih ile
kisa
hazir

Erkek giyim markalarinin
onctilerinden olan Kigili sev-
gililer gtintine 6zel kampan-
yastyla musterilerine karsisina
ctkiyor. Sevgililer Gunti'nde agki-

nizi anlatmanin en gtizel yolu hediye vermek. Cotton

kasmir karisimh trikolardan kazaklara, ctizdan ve kemerlerden sal-
lara kadar bir¢ok tirtinti bir arada bulabileceginiz Kigih koleksiyonu
yardiminiza kosuyor. Birbirinden sik hediye alternatifleri sunan
Kigili, 6zenle hazirlanmis tasarimlariyla herkesin tercihi oluyor.
Gomleklerle kombinlenen kravat ve papyonlarin ince detaylarla
islenmis hali, vazgecemediginiz sikhgin adresi Kigilh magazalarinda,
sevdiklerinizin ytiztinii giildtirmeniz igin sizleri bekliyor.
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Askla
Journey

]0 urney, birbirinden
stk ve rahat uirtin gesidiyle,
sevgililer giintine uygun
hediye secenekleri sunuyor.
Sevgililer gtintint nerede
ve nasil gecireceginize ka-
rar verdiyseniz, ne giyece-
ginize Journey'in sevgililer
guntine 9zel koleksiyonuna
goz atarak karar verebilirsi-
niz. Detay ve aksesuarlarla
zenginlestirilmis trend
trtinlerin bulundugu
Journey, sezonun favori
renkleri ve desenleriyle
sevdiginizin guzelligini
ikiye katlayacak.

Bir tikla
Karaca Home

Porselenden sonra ev tekstilinde de Turkiye’nin 6nci-

lerinden olmay1 hedefleyen Karaca Home online satigla artik bir

tik dtenizde. Nerede olursaniz olun, evinizden, isyerinizden gii-
ntn her saatinde Karaca Home trtinlerine ulasmanin yolu ¢ok
kolay. Her yasa, her zevke hitap eden Karaca Home tirtinleri
alisverisin en kolay, en hizli yolu olan internet tizerinden satisla
Karaca Home’un birbirinden sik ve tasarim harikasi nevresim
takimlari, yatak orttileri, Complete’leri, battaniyeleri, havlu ve
bornozlarina dilediginiz her yerden kolayca ulasabileceksiniz.

Do§a| tirtinlerden elde edilen ve birbirinden farkli diigme tasa-
rimlariyla dikkat ceken Form Dtigme ¢nemli moda markalarinin ak-

sesuar seciminde ilk tercihleri arasina girmeyi basariyor. Genis trtin
yelpazesiyle nezaketi ve sikligi aksesuara tastyan Form Diigme’nin,
korozonun yani sira dzellikle askeriye tarafindan tercih edilen urea-
bakalit diigme teknolojisinin 2013 yilinda ses getirecege benziyor.

Scooter’la
ayaklariniz rahat
etsin

Scooter markas:-
nin birbirinden sik
2013 kis koleksi-
yonuyla ayaklariniz
hi¢ tistimeyecek. Bu
sezon model yelpazesini
genilseten Scooter kolek-
siyonunda stiet ve nubuk
ayakkabilara, bot ve ¢iz-
melere ise deri aksesuarlar
eslik ediyor. Saglik ve este-
tigin 6n planda tutuldugu

modellerde ayaklariniz
rahat edecek. Kendini
geng hissedenlerin mar-
kast Scooter’la Sevgililer
Gunti'nde sevdiginizin
aklini basindan alabilirsiniz.
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ITKIB’e 2012 yilinin son ziyaretini
Japonya Tekstil Thracat¢i Birligi (JTIA) heyeti
gerceklestirdi. 7 kisiden olusan Japon heye-
tinin [TKIB'e diizenledigi ziyarette yapilan
toplantiya, ITHIB Bagkan Ismail Gtille, THIB
Baskan1 Ibrahim Yilmaz, IHKIB Baskan Yar-
dimais1 Kemalettin Giines, IHKIB Yonetim
Kurulu Uyeleri Mustafa Gtltepe, Fatih Yar-
kin, Cem Altan, Birol Sezer ve ITKIB Genel

Sekreteri Cumhur Isbirakmaz katldi. Top-
lant1 baglangicinda ITKIB Genel Sekreterligi
gorevleri ve faaliyetleri, ITKIB semsiyesi
alundaki ihracatg birlikleri ve ihracat per-
formanslarimi agiklayan bir sunum yapila-
rak, yakin gelecekte iki iilke arasindaki ticari
iligkilerin gelistirilmesi konusuna ve serbest
ticaret anlagmasi yapilan diger tilkelerle
anlasma sonrast ticari gelismeler hakkinda

Japonya
ile iliskiler
siklasiyor

istatistikler aktarildi. JTF Bagkan Yardimcist
Hideki [juin tarafindan, Japonya Tekstil Fe-
derasyonu ve tiye olan birlikler, Japon tekstil
sanayi ve tekstil ticareti, Japonya’daki hazir
giyim pazar ve JTFnin faaliyetleri hakkinda
sunum gerceklestirildi. Toplantida kotala-
rin kalkmasiyla ve Cin'in bagka tilkelerle is
iligkileri kurabilmis olmasiyla, Japonya'nin
Cin'in ti¢tinct en iyi is ortagt konumuna
geldigi belirtildi. Gortismede, Japon marka-
larinin tretimlerini ytizde 80 oraninda Cin
ve Vietham’da yaptirmasindan 6tiir, Cin ile
artan ticaret hacmi ve Japonyanin Cin icin
nispeten azalan ticari 6nemi goz dniinde
tutularak, baska tedarik ve ticaret ortaklar
bulunmas ve is riskinin azaltilmasi gerekti-

gine de dikkat cekildi.

ITKIB
iiniversiteli
genclerle bir
arada

“ITU Teknik Universitesi Tekstil Mithen-
disligi Kultibt (TUTEK)” tarafindan her yil
organize edilen “ITUTEK Tekstil Seminerle-
1i” son iki yildir “Tekstil ve Moda Harmoni-
si” ad1 altinda diizenlenmeye basladi. Kendi
alanlarinda uzmanlasmus kisi ve kurulus-
larin tecrtibelerinin tiniversite 6grencile-
riyle paylasilmasini amaclayan seminerin
son dénemi 19-20 Aralik 2012 tarihleri
arasinda gerceklesti. Bu yilki etkinliklerde
ozellikle katilimer kisi ve kuruluslarin bilgi
ve deneyimlerinin interaktif bir ortamda
sunulmast, tekstil mithendisligi, moda
tasarimi ve tekstil gelistirme ve pazarlama
boltmii dgrencileri ile is diinyasi arasinda

yeni kopriiler kurarak, giintimtizde tekstil
sektort igin tasarim sentezini degerlen-
dirmek ve diinya giindemine yansimalar1
hakkinda fikir paylasiminda bulunmak,

is dtinyasinda deneyim sahibi mtihendis,
tasarimel ve yoneticilerin katilimini sagla-
mak hedeflendi. Bu dénem “lyi tasarim, iyi
mithendislik, iyi pazarlama” ana temastyla
gerceklesen, IMA'min da sponsorlarindan ol-
dugu seminerin konusmacilarindan biri ise
ITKIB Genel Sekreteri Cumhur Isbirakmaz

oldu. Ishirakmaz konusmasinda tekstil ve
konfeksiyon sektortintin diinyadaki mevcut
durumu ve gelecege yonelik beklentilerin-
den bahsederek, Ttirkiye'deki sektorleri
dtinyadaki yeri ve gelecegine iligkin hedefle-
rini anlatti. ITKIB'in son dénemde ozellikle

tiniversiteler ve geng tasarimcilara yone-
lik faaliyetleri konusunda da bilgi veren
Isbirakmaz’a séylesinin sonunda ITUTEK
dgrencileri tarafindan glintin anisina bir
plaket sunuldu.
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Penye sektorii bu fuarda bulusacak

Akort Fuarcilik tarafindan organize
edilen, Gaziantep Sanayi Odasi destegi ve
Penye Konfeksiyoncular Dernegi (PENKON)
ishirligi ile dtizenlenen “2. PENTEX Penye
Tekstil ve Yan Sanayi Fuar1” bu yil 21-24
Subat 2013 tarihleri arasinda gerceklestirile-

cek. Gaziantep ve bolge ekonomisinin gizli
dinamiklerinden penye sektoriiniin ve yan
sanayilerinin bulusacagi bu fuar, Gaziantep
Ortadogu Fuar Merkezi'nde 15 bin metre-
karelik alanda 100 tin tizerinde firmanin
katihmu ile gerceklesecek. Sektore destek

veren ilk ve tek fuar olma 6zelligi tasiyan
etkinlikte erkek, bayan ve cocuk dis giyim,
okul kiyafetleri, drme kumas denim, triko,
magaza dekorasyon trtinleri, makine, yan
sanayi ve aksesuardan olusan trtin gruplari
sergilenecek.

Cotton USA Heimtextil’de dogayi

Tiim pamuk sektdriint bir araya getiren
Heimtextil Fuari’'nda Cotton USA, 9-12
Ocak tarihlerinde ziyaretcilerine pamuk
piyasast hakkinda erisilebilirlik, bulunabilir-
lik ve fiyatlandirma trendleri gibi konularda
da detayli bilgiler sundu. Pamuk sektortintin
sanayi ve perakende sektorlerinden tasa-
rimcilarin da katildig: fuarda Cotton USA,
pamuk trtinleri hakkinda en son trendleri
katilimcilara sundu. Heimtextil Fuari'nda
Cotton Incorporated’in trend tahminleri 6zel
olarak sunulurken ziyaretciler en son sezona
ait moda renkleri yansitan iplik ¢rneklerini
“Trend Colors to Go” standindan alma sansi
yakalad1. Altinbasak Tekstil, Hiirsan Tekstil,
Kaynak Tekstil, Kocaer Tekstil, Ktigtiker
Tekstil, Menderes Tekstil, Menekse Tekstil,
Nesa Tekstil, Sanko Tekstil, Sarar Giyim
Tekstil, Turkuaz Tekstil, Zorluteks Tekstil
gibi Ctton USA lisansina sahip Ttiirkiye’nin
onde gelen tekstil firmalar da Heimtekstil
Fuarr'nda yeni koleksiyonlarini sundu.

kucakladi
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ITKIB VE ISTANBUL AYDIN
UNIVERSITESI iSBIRLIGIYLE
HAYATA GECIRILEN iS GARANTILI
MESLEKI EGITIM PROGRAMI
CERCEVESINDE 18 OGRENCI
IHRACATCI FIRMALARDA iS BASI
YAPTI.

Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Th-
racat¢1 Birlikleri (ITKIB) ve Istanbul Aydin
Universitesi (1AU) isbirligiyle baslatilan “Dis
Ticaret Uzmamn Yetistirme Programi” mey-
velerini vermeye basladi. Yurtdisi Pazarlama
Uzmani Boltimii'nde okuyan 6grenciler ile
yabanci dil bilen tiniversite mezunlarinin
katilabilecegi programi tamamlayan 6grenci-
ler, ITKIB tiyesi 18 firmada istihdam edildi-
ler. D1s Ticaret Uzmani Yetistirme Programi,

M

+

._;lu

lu

tekstil sektdrtintin kalifiye eleman sorunu-
nun ¢dztmiine katk: saglarken, yeni mezun
ogrencilere de is garantisi sunmus oldu.
Programin ayrica onemli Tiirk tirtinlerinin
diinya genelinde markalasma ¢abalarina
ciddi katkida bulunmasi bekleniyor. Ogren-
cilerin ise basladiklar: firmalar soyle: Ankara
Tekstil, Aydin Tekstil, Denim Kumascilik,
Deper, Diktas Iplik, EMR Fermuar, Gtlle
Tekstil, Hassan Tekstil, Kilavuz Tekstil, Ki-

pas Holding, Kocaklar Tekstil, Stiper Tekstil,

Yakar Tekstil ve Yamanlar Tekstil.

Tekstilci pazarlamaya
yatlrlm yapiyor

D1s Ticaret Uzmani Yetistirme Programi
cercevesinde ise yerlestirilen dgrenciler ile
ilgili konusan ITHIB Baskaru Ismail Gtlle,
kurulu kapasitesi, sahip oldugu know how
ile dtinya liginde tst siralar1 zorlayan Ttirk

iTKIB ve istanbul Aydin Universitesi “is Garantili Mesleki Egitim Protokolii”nii
gectigimiz yil eylil ayinda imzalamisti.

RININERD]

tekstil sektoriiniin degisen kiiresel eko-
nomik sartlara uyum saglamak icin insan
kaynaklar1 ve pazarlamaya agirhik verdigini
soyledi. “Siz diinyanin en iyi malm tiretecek
bilgiye ve kapasiteye sahip olun, bunu anla-
tamadiginiz, trtintiniizi pazarlayamadiginiz
stirece belli bir buiytikliigtin tizerine gece-
miyorsunuz” diyen Giille, Ttrk firmalarnin
artik insan kaynaklarina yatirm yapmanin
onemini kavradigini soyledi. Bu kapsamda
sektore kalifiye is giicti saglayacak projelere
btiytik énem verdiklerini ifade eden Giille,
Istanbul Aydin Universitesi Strekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile birlikte
yuriitttikleri bu girisimi de ¢ok ¢énemsedik-
lerini vurguladi.
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SEKTOR TEMSILCILERI MERKEZ BANKASI

BASKANI ERDEM BASCI'NIN ACIKLAMALARINI
DEGERLENDIRDI. TANRIVERDI ACIKLAMASINDA
KREDILERIN KOBI’LERE KULLANDIRILMASI

VE DOViZ SEPETININ ENFLASYONA KARSI
KORUNMASI GEREKTIGINE DIKKAT CEKTI.

'DOVIZ SEPETI

KORUNMAYI BEKLIYO ____,

Istanbul Hazr Giyim ve Konfeksiyon
Thracatgilan Birligi (IHKIB) Bagkan1 Hikmet
Tanriverdi ve Ttrkiye Giyim Sanayicileri
Dernegi (TGSD) Baskani Cem Negrin MB
Baskani Erdem Bascimin agiklamalarim
degelendirdi.

Merkez Bankasi Baskani Erdem Basci’nin
aciklamalarina kauldiklarini, diger taraftan
farkl dastindtikleri noktalarinda olduguna
dikkat ceken Tanriverdi, ytizde 4 olarak
ongoriilen 2013 biiytime hedefinin tiretim,
istthdam ve ihracat agisindan degerlendiril-
diginde daha yukarilarda bir noktada olmasi
gerektigini soyledi. MB Baskanimin ytizde
157lik kredi artis kararini desteklediklerini
“Ancak kullandirila-
cak kredilerin, tiikecilerin veya biiytik proje-

ifade eden Tanrnverdi,

lerin finansmanindan 6te, Ttirkiye ekono-
misinin ytizde 90'indan fazlasini olusturan
KOBTlere yonelik olmasi, onlarin isletme ve
yatirim finansmaninda kullandirilmas: gere-
kiyor. Mevcut firmalarinin ayakta kalmast ve
yeni yatirimlarin hayata gecirilebilmesi icin
kredilerin KOBI agirlikli olmasin son derece
onemsiyoruz” dedi.

Doviz kurlan tizerine yapilan calismalarda,
bugiine kadar pek de gz éntinde bulundu-
rulmayan enflasyon farkinin mutlaka dikka-
te alinmasi gerektigini belirten Tanrverdi,

e

i e

“Merkez Bankasr’nin, elindeki enstrumanlan
kullanarak, doviz sepetini enflasyon karsi-
sinda koruma altina almasi, global rakipler
karsisinda fiyat tutturma sikintisi yasayan
ihracatct agisindan hayati énem tasiyor”
seklinde konustu.

“Yiiksek faizle
bogusuyoruz”
Yillardir enflasyon karsisinda sikinti ¢ekildi-
gini dile getiren TGSD Baskani Cem Negrin
ise btiytimenin ytizde 6-7 olmazsa 2023
hedeflerinin tutmayacagina dikkat cekti.
Negrin, “Enflasyon kadar déviz kurlarn da
artmali. Buna hi¢ dikkat edilmiyor. 2023
hedeflerine bu sekilde varilmaz. Geng niifu-
sa sahip olan Ttirkiye’nin biiytime oraninin
yiizde 6-7 diizeyinde olmasi gerekir” seklin-
de konustu.

[ssizlik oranlarnin yiizde 10 civarinda
seyrettigi Ttirkiye’de bu btiytime oranlarinin
yakalanamamasi halinde kronik sorunun
daha da artacagini ifade eden Negrin,
buitiin dinyada faiz oranlari ytizde 2'nin
altinda seyrederken, bir dtinya tilkesi olan
Turkiye'de faizlerin hala dtinya ortalama-
sin iki katindan fazla olmasina bir anlam
veremediklerini dile getirdi.

Negrin, "Ttirkiye sicak paranin degil,

HiKMET TANRIVERDI

iHKiB Yénetim Kurulu Baskan

Merkez Bankasi’'nin, elindeki enstrii-
manlar kullanarak, déviz sepetini
enflasyon karsisinda koruma altina
almasi gerekiyor.

tretimin konusuldugu bir tilke olmali. Aksi
halde Ttirkiye tiretimde, ihracatta rakiple-
rinin ¢ok gerisinde kalacaktir. Faizlerin ¢ok
dustik oldugu bir dénemde herkes yatirima
yonelirken, ekonomik olarak en iyi du-
rumdaki Ttrkiye yiiksek faizle bogusuyor.
Boylesi bir ortamda dtinyada 2-3 sene sonra
faizler artinca biz ne yapacagiz? Bunun

icin Merkez Bankast, tim bu realiteleri goz
ontnde bulundurarak, 2013 ve sonrasin
ona gore planlamali” dedi.
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DERi DETAY FINALISTLERI IMA'DA

GECTIGIMIiZ KASIM AYINDA iLKi
DUZENLENEN “DERi DETAY
YARISMASI"NDA 15 FINALISTE
IMA'DA VERILECEK OLAN “DERI
GiYiM, AYAKKABI VE AKSESUAR
TASARIMI” EGITIMININ LK
DERSI 3 0CAK PERSEMBE GUNU
BASLADI.

Tiirk deri selesrintn dtinya ile rekabe-
ti i¢in taze fikirlere ve ¢cagdas tasarimlara
duydugu ihtiya¢ dogrultusunda, IDMIB
tarafindan gectigimiz yil ilki dtizenlenen
‘Detay Deri Urtinleri Tasarim Yarismast'nda
deri konfeksiyon, ayakkab1 ve saraciye kate-
gorilerinde birinciler haricinde finale kalan
15 geng tasarimel IMA’da Temmuz ayinda
kadar stirecek egitime bagladi. Ttrk deri
sektortintin yaraticl giictintin ytikselmesi,
Ozglin tasarimlarini yaratma ve satma
isteklerinin gticlendirilmesi, 6grencilerin
sektore hizla kazandirilmasi, yetenekli genc-
lerin ve 6zgtin tasarimlarin tesvik edilmesi
amacl gerceklestirilen egitimlerin deri sek-
tortinde ¢ok énemli bir boslugu doldurmast
planlaniyor.

IMA’da verilen egitimlerin ilk dersine IDMIB
Baskami Lemi Tolunay, IDMIB Yénetim Ku-
rulu Uyesi Burak Celet de katild1.

Deri deyince akla Ttirkiye'nin gelmesini

istediklerini belirten IDMIB Baskan1 Lemi
Tolunay, bunun i¢in Tiirk derisini ileriye
tasimak icin de genc tasarimcilarn sektore
cekmeleri gerektigini vurguladi. IMA’da ¢ok
iyi bir kadro ile egitimin verildigini belirten
Tolunay, boylece ilki dtizenlenen “Deri De-
tay Yarismasi’nin kaybedeninin olmadigina
dikkat cekti.

Burak Celet de yaptig1 konusmada, deri tize-
rine uzmanlasmis bir tasarim ekibi olusabi-
lirse amaclarina ulasmis olacaklarini belirtti.
Deri sektdrtine ozel egitim veren herhangi

bir kurumun simdiye kadar olmadigini
belirten Celet, ©
bu egitim sektor i¢in ¢cok 6nemli. IMA’da ya-

Bu anlamda IMA’da verilen

pilacak bu calisma grencilerin deri egitimi
konusunda bir know-how olusturmalarinm
saglayacak. Ozellikle yurt disindan gelen
egitmenlerden de olabildigince yararlanma-
ya calisacagiz. Burada sektoriin ihtiyaclarina
bakarak egitimin icerigini olusturduk. Prog-
ramz; deri konfeksiyon, ayakkab: ve saraciye
dallar1 olmak tizere ti¢ farkh alt sektor
bazinda kategorilendirdik” dedi.

L

ilk derslerini tasanmci Belgin Vehbi'den alan finalistler, IMA'da temmuz ayina kadar
sirecek egitimlerde degisik tasanimcilardan dersler almaya devam edecek.
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YENI YILDA EGITIMLERE START
VEREN ITKIB, YILIN iLK EGITIMINI
“DONEM SONU iSLEMLERININ
VERGISEL BOYUTU” SEMINERI
ILE BASLATTI. 8 OCAK'TA DIS
TICARET KOMPLEKSI’NDE
GERCEKLESTIRILEN SEMINERE
KOTU HAVA SARTLARINA
RAGMEN iLGi OLDUKCA
YOGUNDU.

De§i§en kosullar ve mevzuatlara gore
ihracat firmalarina yonelik egitim ve seminer
cahismalan gerceklestiren [TKIB, ihracat
firmalarina konunun uzmanlarindan bilgiler
aktariyor. 2013 yilina da yogun bir tempo
ile egitim ve seminer faaliyetlerine baslayan
Birlik, 8 Ocak’ta “Dénem Sonu Islemlerinin
Vergisel Boyutu” semineri ile bu anlamda
ilk faaliyetini gerceklestirmis oldu. Mode-
ratorliigtnii IHKIB Yonetim Kurulu Uyesi
Birol Sezer'in yaptigi seminerde Yeminli
Mali Miistivir Erdogan Karahan ve Ser-

best Muhasebeci Mali Mtisavir Ali Tuncay,
ihracatci firma yetkililerine sunumlar yapti.
Mubhasebe islemlerinde yilsonu islemleri-
nin ¢ok dnemli oldugunu belirten IHKIB
Yonetim Kurulu Uyesi Birol Sezer, ihracatg
firma yetkililerinin seminere olan ilgisinden
memnun olduklarim dile getirdi.

Ml
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Ihracatcilardan

seminere yogun ilgi

Seminerde “Degerleme” bashg: altinda kasa,
banka, menkul kiymetler, alacaklar, borclar,
stipheli alacaklar ve degersiz alacaklar,
reeskont islemleri, stoklar, amortisman ve
yenileme fonu ile duran varliklarda degerle-
me konulari ele alindi. “Yeni Diizenlemeler”
bashiginda ise girisim sermayesi fonu, yurt
dist hizmet kazang istisnast, Diger indirimle-
re ait diizenlemeler (ibadet yerlerine yapilan
bagslar, bireysel emeklilik diizenlemesine
yonelik degisiklik), finans gider kisitlamasi-
nin yanu sira yeni tesvik sistemi de ela alind.
“Giderler” baghg alinda ise 6rtiilit sermaye

ie

kavramu, transfer fiyatlandirmasi yoluyla
ortili kazang dagiimi, bags ve yardimlar,
personele dagitilan ayni degerler ve hediye
cekleri, 6zel iletisim vergisi, motorlu tasitlar
vergisi, donem sonu iglemlerinde katma
deger vergisi (Calinan ve kaybolan mallar,
binek otolar, ciro primleri, kur farklar),
yansitma faturast 6111 sayil yasadan yarar-
lananlarin dénem sonunda dikkat etmesi
gereken hususlar gibi bir¢cok konu semineri
takip eden firma yetkililerine aktarld.
Thracatgi firma yetkililerinin yogun ilgi gos-
terdigi seminerin bitiminde, firma temsilci-
leri Ali Tuncay ve Erdogan Karahan'a konu
hakkinda sorularini yoneltti.

Moderatérliigiinii IHKIB YK Uyesi Birol Sezer’in yaptigi seminerde, YMM Erdogan

Karahan ve SMMM Ali Tuncay konusmaci olarak yer ald1.
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BOGAZICi UNIVERSITESI UYGULAMALI
BiLIMLER FAKULTESI’NDEN MEZUN OLDUKTAN
SONRA iMA, CENTRAL SAINT MARTINS,
FASHION ACADEMY GiBi OKULLARDA EGITIM
ALAN MIRELA CERICA'NIN EN BUYUK TUTKUSU

iISE MODA.

“HAYALLERIMI DE

ALARAK,
KAPISINI CALDIM”

Gegtiﬁimiz yil IMA’dan mezun
olan Mirela Cerica'min kiictik yaslarda
kiyafetlerini, kesip-bicip, degisiklik-
ler yaparak baslayan moda tutkusu,
ilerleyen yillarda moda alaninda
stirekli aragtirma yaparak stird.
Bogazici Universitesi Yonetim
Bilisim Sistemlerinden mezun
olduktan sonra, bilgi biriki-
mimi, moda ile harmanlayip
kullanmak ve bu alanda kariyer
yapma karar alan Cerica, bir
yandan aile sirketinde calisir-
ken, diger yandan IMA, Central
Saint Martins, Fashion Academy
gibi okullarin “Moda Yonetimi” ve
“Moda Tasarimi” boltiimlerinde cesitli
egitimler aldi. Bu siirecte tasarima daha
cok yogunlasip, koleksiyonlarini ¢ikarmaya
baslayan Cerica, bdylece hayali olan meslege
adim adim yaklasmis oldu.
Iyi bir tiniversitede egitim almis ve bir-
cok geng gibi kariyer anlaminda kafasinin
oldukea karsik oldugu bir dénemden
gectigini belirten Cerica, “Bir tarafta yillarca
almis oldugum yonetim bilgilerim, diger ta-
rafta buytik bir tutku ile yapmakta oldugum
tasarimlarim... IMA tam olarak bu dénemde
hayatima girdi. Mezun arkadaslarimdan,
IMA’nin Bogazici Universitesi ile ortaklasa
yuriitttigit ‘Moda Yonetimi’ egitimini duy-
dum ve portfolyomu kaptuigim gibi tanismak
icin IMA'min kapilarim ¢aldim. Hayalleri-
mi, hedeflerimi, egitimimi ve tecrtibeleri-
mi uzun uzun tartisarak, cikan sonuclari
onlarm bilgi stizgeciden gegcirerek, kariyer
anlaminda yonelmem gereken yolu netles-
tirdik. Yonetim ge¢misimi ve tasarima olan
tutkumu goz éntinde bulundurarak IMA’da
Moda Yonetimi egitimi almaya ve bu ekip ile
¢alismaya karar verdim” diyor.

IMA’NIN

“Basaracak ¢ok sey var”
IMA’da aldig egitimde teorik egitimlerin
yani sira derslerde yapilan uygulamalarin
da ¢nemli oldugunu dile getiren Cerica,
“Aldigimiz egitimin biiytik bir parcasi, is
hayatinda ytizlesilmis ve analiz edilerek
bizlere sunulan case study’ler. Bir diger
onemli kisim ise IMA’da alinan egitimin
sonunda bitirme projesi ad1 altinda tiim
dgrencilerin hazirladig: projeler. Donem
boyunca uzun c¢alismalar sonucunda olu-
san bu projeler, sektoriin icinden énemli
isimlere sunuluyor ve bu Kisiler tarafindan
degerlendiriliyor. O stire¢ icinde edindi-
gim ttim bilgileri uyguladigim projemin,
potansiyel isverenim tarafindan dinlenip,
degerlendirilmesi benim i¢in ¢ok ¢nemli
bir deneyimdi” seklinde konusuyor.
Moda diinyasinda yerli, yabanci birgok
markaya hayranligim dile getiren Cerica,
bunlarin isimlerini saymak yerine, ortak
paydalarnm siraliyor; “Ornek aldigim
markalar 6zgiin, 6ncti, degisen diinyaya
her zaman ayak uyduran ve titketicisinin
ihtiyaclarini dogru analiz ederek, bu ihti-
yaclan karsilayan markalardir.”

Su anda Koton’da calisan Cerica, firma
ile bulusmasini ise su sozleri ile anlatiyor:
“Koton bir Ttirk markast olarak gurur
duydugum, vizyonuna hayran oldugum
ve yakindan takip ettigim bir markaydi.
IMA’dan mezun olduktan sonra gitti-
gim Central Saint Martins’te egitimimi
tamamlamak tizere oldugum dénemde,
Koton bana IMA'nin mezunlar datasindan
ulasmist1 ve Londra’dan dondigumde ilk
goriismemizi gerceklestirdik. Urtin Gelis-
tirme Sorumlusu olarak basladigim Koton
kariyerime, 2 senedir biiytik bir keyif ile
Marka Yoneticiligi gorevi yaparak devam
ediyorum.”



Permess, ivonatif tela gziimiireliyle
unrnuzun dgerni atrrur,
szie dhaa fzala para kznadarnir

Yap|Ian bir arastirmayasc limeleri harflerlnln g da yazildigi 6nemli degildir. One olan
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ZORLU HOMETEKS ZORU BASARDI

ZORLU HOMETEKS DUNYADA
‘ECO-FACTORY STANDARD’
SERTIFiIKASINA SAHIP OLAN
ILK EV TEKSTIL FABRIKASI
OLDU. ZORLU, ‘PLAN A’ ADLI
PROJESIYLE KURESEL ISINMA
ETKILERINI AZALTMAYI
AMACLADI.

Zorlu Tekstil Grubu biinyesinde yer
alan Zorlu Hometeks, Marks & Spencer'in
kiiresel 1stnmanin etkilerini azaltmak
amaciyla gerceklestirdigi “Plan A” isimli
projesi kapsaminda diinyada “Eco-Factory
Standard” sertifikasini kazanan ilk ev tekstil
fabrikast oldu.

2007 yilmin Ocak ayinda baslaulan Plan A
Projesi, genel anlamiyla Enerji Denetimi ve
Verimlilik Yonetimi, Enerji Kaynaklarinin
Kullanimi, Yalitim, Aydinlatma ve Sicaklik
Kontrol Yonetimi, Su ve Auklarin Yonetimi,
Eco Factory Yonetimi konularinda iyilestir-
meler yapilmasini hedeflemekte. Miisterileri
arasinda yer alan Marks&Spencer ise kii-
resel 1stnmanin etkilerini azaltmak ve daha
iyl bir ¢cevrede yasamay1 saglamak amaciyla,
firmanin dtinya tizerindeki tiim tretici, ofis
ve magazalarinda uygulanmak tizere “Plan
A” projesini hayata gecirdi. Marks&Spencer
“Yarinlar icin, bugtin A planin gercekles-
tirelim. Ctinkd bir B plant yok!” seklinde
konunun énemine vurgu yapan firma,
mevcut ortamimizda kaynaklar hizla ti-
ketirken bir B plan1 i¢in vakit olmadiginin
altni cizdi. Zorlu Tekstil Pazar Gelistirme ve

Proje Mudurtt Ertiirk Kurtca ise bu sertifika
ile tilkeye ve sirketlerine daha cok fayda
saglayacaklarina inandiklarini belirtti.

“Calismalarimiz tacland1”
Kurtca, devlet politikalari i¢inde de yer alan
strdutrtlebilir bitytime i¢in enerji ihtiyacinin
karsilanmas: ve yerel kaynaklara yonelme
gereksinimi sonucunda yapilacak en énemli
faaliyetlerden birisinin de verimliligi arttir-
mak oldugunu kaydetti. Kurtga sozlerine
soyle devam etti: “Yapilan aragtirmalarda
Turkiye'deki tasarruf potansiyelinin en az
ytizde 10 oldugu, ¢zelliklerde binalarda bu
potansiyelin ytizde 30 seviyesine ¢iktig1 be-
lirlenmistir. Enerji verimliligi bu gtinden ya-
rina yapilacaklarla degil kapsamli bir sekilde
devlet politikalarindan baglayarak, kamuya,
sanayiye, bireylere yayginlasmasi saglanmali
ve stirdtrtlebilir bir ekonomi i¢in saglam
temellere oturtulmaldir.” Ttrkiye'deki
sanayi kuruluslarinin énctilerinden Zorlu
Grubu'nda yogun bir caba ile siirdiiriilen bu
tarz faaliyetler sonucunda alinan sertifika ile
oncelikle tilkeye sonrasinda da sirketlerine
daha cok fayda saglayacaklarini belirten
Kurtca, miuisterileri olan Marks&Spencer'in
ttim tiretimini 2015 yilinda “Eco Factory”
sertifikasi olan tedarik¢ilerden saglama gibi
bir hedefi oldugu bilgisini de verdi. Zorlu
Hometeks'in ¢nctltik yaparak diinyadaki ilk
“Eco Factory” sertifikasina sahip ev tekstili
tretim tesisi oldugunu soyleyen Kurtca, bu
sertifika ile grup sirketlerinde devam eden
“stirduirtilebilirlik” ¢calismalarinin taclandigi-
n1 soyledi. Kurtca proje kapsaminda ayrica,
Eco Factory Yonetimi cercevesinde Zorlu

Hometeks calisanlarinin, dizenlenen egitim-
ler ve hazirlanan yasam alanlarinda enerji
verimliligini artiric1 6nlem ve tavsiyeleri
iceren brostirler ile projeye dahil olmalari-
nin da saglandigini belirtti.

Zorlu Hometeks hakkinda

Zorlu Hometeks'in, “Eco-Factory
Standard” sertifikasi almaya hak
kazandigi calismalar su sekilde:

* Jeotermalden (rettigi yiizde 100 dogal
olan enerjiyi kullanmasi

* Giines enerjisi panellerini kullanarak
enerji verimliligi saglanmasi

* LPG ‘den LNG kullanimina gegilmesi
+ Kesim makinelerinde D/C motordan
A/C motora gecilmesi

* 95 adet diiz dikis makinesinin direk
tahrik olarak yenilenmesi

* Biirolardaki isinmanin kalorifer
sistemine cevrilmesi

» Otomat yatinmlari ile ayni kisi ile
daha fazla tretim yapilmasi

* 1tane biyiik kompresdr yerine 3
degisik boyda kompresor calistirilmasi
* Kesim béliimiinde makinelerde ve

el kesimde bulunan 93 lambanin 39'a
disiriilmesi

* Dis aydinlatma sayisinin azaltilmasi
* Askili sistemde Uretim yapilmasi
sonucu bant lizerindeki lamba sayisinin
azaltilmasi

* Totemdeki floresan sayisinin
azaltilmasi

» Soyunma odalan ve tuvaletlere
aydinlatma icin sensor konulmasi
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Entégre Naylon 6 tesisimiz ayda 3500'tonNaylon Pamuk fabrikamiz aylik 600 ton egirilmis iplik, 70 e

6, 1200 ton PQY, 1000 ton DTY ve 300 ton DTY
iiretme kapasitesine sahiptir. Uretimde'Oerlikon-
Barmag ekipmanlari ve BASF marka hammaddeler
kullanilmaktadir. Uretim yelpazemiz agagidaki
kalitelerden ibarettir:
Anadolu iplik‘in Naylon 6 iplikleri genis renk
seceneklerine sahiptir ve hazir giyimin
tiim kollarinda kullanilabilir.
* PA 6 Cipsler (Satigi Agustos 2013te baglayacaktir)
* PA 6 POY
= Naylon 6 Diiz iplik (Beyazve Siyah)
» Naylon 6 Dokunmus iplikler

(Beyaz ve Ekstruder Boyali)
» Naylon 6 Hava KapliElestan iplikler

(Beyaz ve Ekstruder Boyali)
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ton agik uglu iplik ve 50 ton Core-Spun iplik iiretme
kapasitesine sahiptir. Reiter marka ekipmanlar ve Tiirk
pamugu kullaniimaktadir.
* Ne 6/1 - 80/1 Taranmig Ring Spun iplik
(Yiizde 100 pamuk)
« Ne 6/1 - 80/1 Compact Combed Ring Spun iplik
(Yiizde 100 pamuk)
* Ne 6/1 - 30/1 Acik uclu iplik (Yiizde 100 pamuk)
« Ne 20/1 - 40/1 Pamuk Core-Spun iplik

Prof. Muammer Aksoy Caddesi No: 1
Olivium Center Ek Bina 1. Ofis
Zeytinburnu / istanbul Kat

tiretme kapasitesine sahiptir. Uretimde Oerlikon-Barmag
ekipmanlari kullaniimaktadir.

« Polyester Dokunmus iplikler (Beyaz ve Siyah)

« Polyester hava kapli elastan iplikler (Beyaz ve siyah)
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FESTIVAL

MODA SEVERLERIN HEYECANLA BEKLEDIGI
“GALATAMODA” FESTIVALI 20-23 ARALIK
TARIHLERI ARASINDA GERCEKLESTI. 33
TASARIMCININ KOLEKSIYONLARI ILE YER
ALDIGI MODA FESTIVALI, DORT GUN BOYUNCA
MODA TUTKUNLARININ UGRAK MEKANI OLDU.

=G -

Tiirk moda sekesrintin en onemli etkin-
liklerinden biri olan GalataModa Festivali,
20 Aralik’ta Macka KiictikCiftlik Park’ta start
aldi. Moda tutkunlan tarafindan heyecanla
beklenen, 33 tasarimcinin koleksiyonlariyla
katildig1 GalataModa Festivali, 23 Aralik’a
kadar devam etti. Moda Tasarimcilari Derne-
gi (MTD) tarafindan 2007 yilindan bu yana
dtizenlenen, simdiye kadar ytiz binlerce mo-
dasever tarafindan ziyaret edilen GalataMo-
da Festivali bu dénem 16. kez dtizenlendi.
Festivalde 33 tasarimcinin koleksiyonlarin
sergiledigi stantlarla birlikte Cocuklar Giil-
stin Diye Dernegi'nin de bir standi yer ald1.
Cocuklar Gtilstin Diye standinda hediyelik
trtnlerinin yani sira MTD tasarimcilarinin
trtinleri de satisa sunuldu ve standdaki tasa-
rimet trtnlerinin ttim geliri dernege aktaril-
dv. Festivalde Istanbul Kultiir Sanat Vakfimin
(IKSV) da bir stand1 yer aldi. IKSV’nin “Bi
Tam Bi Ogrenci” sosyal sorumluluk projesi
standinda 2013 yilinin etkinlikleri tanitild.
Sisli Belediyesi tarafindan da desteklenen
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festivalde bu yil aralarinda, Simay
Biilbiil, Berna Canok, Beste Gii-
rel, Cigdem Akin, Gamze Sa-
racoglu, Hakan Akkaya, Hatice
Gokee, Ipek Arnas, Mehtap Ela-
idi, Nihan Peker, Niyazi Erdogan,
Onder Ozkan, Ozgiir Masur, Ozlem
Kaya ve Ozlem Uygun gibi isimlerin
bulundugu ¢ok sayida tasarimei 6zel
koleksiyonlart ile katildu.

Galatamoda Festivalinde partiler de
yapildi. Netlence sponsorlugunda Yap1
Endtistri Merkezi'nde gerceklesen partide
moda severler doyasiya eglendiler.
GalataModa Festivali'nin imaj ¢cekimleri
moda fotografcisi Cahit Baha Pars, stylin-
gi Hakan Oztiirk tarafindan yapildi. Sac,
makyaj ise Onder Tiryaki ile Joy Ajans
mankenlerinden Marcella ve Alina ile ger-
ceklestirildi. 10 bine yakin moda sever
tarafindan ziyaret edilen GalataModa
Festivali'nde; alisveris, miizik ve
eglence bir arada sunuldu.
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BU FUAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINCE TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI (TOBB) iZNI ILE DUZENLENMEKTEDIR.




BM CATISI ALTINDA, iTKiB, MDG-F, ILO, UNDP VE UNIDO
ISBIRLIGI ILE 2010 YILINDAN BU YANA YURUTULEN
“TURKIYE’'NIN TEKSTIL SEKTORUNDE KOBI'LER

5 iCIN SURDURULEBILIR AGLAR VE iLISKILER ZiNCiRi
X OLUSTURULMASI ORTAK PROGRAMI” 19 ARALIK'TA
s > SOSYAL SORUMLULUK GERCEKLESEN KAPANIS TOPLANTISI iLE SONA ERDi.
32
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Kahramanmaras ve Adiyaman’da cesitli saha

calismalari yapildi.

Dogu ve Giineydogu illerindeki hazir giyim
tireticisi KOBI'lerin ¢calisma kosullarim
gticlendirilerek uluslararasi firmalarla ¢alis-
malarini saglamay1 amaglayan programla,
bolgedeki tekstilcilerin kiiresel rekabete
hazir hale gelmeleri hedeflendi. Tekstil sek-
toriinde buytik bir potansiyeli btinyesinde
barindiran Malatya, Kahramanmaras, Adi-
yaman ve Gaziantep illerini kapsayan ortak
program, KOBI'lerin olusturulacak deger
zinciri platformunu kullanmalarini saglan-
may1, kurumsal sosyal sorumluluk, cinsiyet
ayrimciligy, cevre duyarlihg, yenilik ve
tasarim, is baglantilarinin gelistirilmesi gibi
sturdurtlebilirligin anahtar kelimeleri tize-
rinde odaklandi. Bununla birlikte programla
isyerlerinin fiziki kogullarinin duzeltilmesi,
az gelismis bolgelerdeki yerel firmalar icin
uygun is ortami olusturup verimliliklerini
artirarak, pazara girmeleri ve uluslararasi
rekabete katilabilmeleri saglandi. UNDP
Ttrkiye ofisiyle ytirtittilen temaslar sonu-
cu Bin Y1l Kalkinma Hedefleri Fonu'ndan

. Ispanya hitktimetince Ttirkiye'ye saglanan
Istanbul Hazirgiyim ve Kon- kaynakla gerceklestirilen proje kapsaminsa
feksiyon Thracatcilart Birligi (IHKIB) s0z konusu illerdeki firmalara egitim ve
koordinasyonunda, Bin Yil Kalkinma aragtirma faaliyetleri ile birlikte damismanhk
Hedefleri Fonu (MDG-F), Birlesmis hizmetleri de verildi.

Milletler Kalkinma Programi (UNDP), . .
Birlesmis Milletler Sinai Kalkinma Zincir arti k d d h d gu C I u
Teskilat1 (UNIDO) ve Uluslararasi Yaklasik ti¢ yil boyunca ytrttilen, Stirdi-
Calisma C)rgﬂtl‘i (ILO) ortakhginda ritlebilir Aglar iligkiler Zinciri Olusturul-
hayata gecirilen “Ttirkiye'nin Tekstil mast Ortak Programimin kapanis toplantist
Sektoriinde KOBIler icin Stirduriilebilir  ise 19 Aralik 2012 tarihinde gerceklesti.
Aglar ve ligkiler Zinciri Olusturulmast Toplantida; THKIB Yénetim Kurulu Bagka-
Ortak Program1” Ttrkiyenin tekstil ve n1 Hikmet Tanriverdi, Birlesmis Milletler
hazir giyim sektortine yonelik kurumsal ~ Ortak Program Yéneticisi Inci AtacRésch,
sosyal sorumlulugun gelistirilmesi ve UNDP Turkiye Mukim Temsilcisi Shahid
surdtrtlebilirligin saglanmasina yone- Najam, UNIDO Tiirkiye Direktor Stiley-
lik hazirland. man Yilmaz, ILO Tirkiye Direktort Umit
Ortak Programin tekstil ve hazir giyim Efendioglu, Gaziantep Ticaret Odast Genel
sektorti agisindan énemli potansiyele Sekreter Yardimcist Figen Ogtit, Kahra-

tasi vE IVEreN .Illff:}klr:ff



KAHRAMANMARAS, GAZIANTEP, MALATYA
VE ADIYAMAN iLLERINDE YAKLASIK UC VIL
SUREN CALISMALARIN SONUCLARI, DIS
TICARET KOMPLEKSI’NDE DUZENLENEN
KAPANIS TOPLANTISINDA MASAYA YATIRILDI.

www.itkib.org.tr
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manmaras Ticaret ve Sanayi Odast Genel
Sekreter Yardimcist Eyytip Ozan, Turkeell
Superonline Genel Mudtir Yardimcist Selen
Kocabas, Turkeell Superonline Genel Miidiir
Yardimcist Barbaros Ozdemir gibi 6nemli
isimler ortak program hakkinda bilgi verdi.
Toplantida, ortak programda elde edilen
basarilara dikkat cekilerek, stirdiirtilebilir
bir ekonomik ve insani kalkinma icin ku-
rumsal sosyal sorumlulugun énemine vurgu

yapild.

KSS sahibi

sirketlere ihtiyac var
Toplantida konusma yapan [HKIB Bagkan
Hikmet Tannverdi, sozlerine kurumsal sos-
yal sorumlulugun énemine dikkat cekerek
bagladi. Sanayi devriminden sonra sirketle-
rin birinci hedefinin maksimum verimlilik
ve biiytime oldugunu belirten Tanriverdsi,
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“AB ve ABD’deki sanayilesmis tilkeler sosyal
devlet anlayisiyla her bireye yatirim yapma-
ya basladi. Bu yaurimlarin, topluma fayda
saglayacagini tahmin eden sirketler, otoriter
yonetimden demokratik yonetime gecmeye
basladi. Dolayistyla kurumsal sosyal sorum-
lulugun temelleri atilir oldu. Yasam kalitesi-
nin arzulanan dtizeye gelmesi i¢in kisis el ve
kurumsal olarak sosyal sorumluluk daha da
onem kazand1” dedi. Ttirkiye'nin hem “Ku-
rumsal Sosyal Sorumluluk” (KSS) kavramini
yasayan, hem de bu konunun ¢nctilerinden
oldugunu iyi anlatabilen sirketlere ihtiyag
duydugunu belirten Tanriverdi, diinyanin
en buyiik tekstil ve hazir giyim tireticilerin-
den olan Tiirkiye'nin uluslararasi camianin
saygin bir tiyesi olabilmesi i¢in bu alanda
hizli yol almast gerektigini ifade etti.

Tekstil ve konfeksiyon sektdrtinde kurumsal
sosyal sorumluluk bilinci ile insana yaki-
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sir is olanaklarini tesvik etmek amaciyla,
“Turkiye'nin Tekstil Sektériinde KOBI'ler
I¢in Sturdurilebilir Aglar ve iligkiler Zinciri
Olusturulmast” baghkli programin hazir-
landigim kaydeden Tanriverdi, “Amacimiz
firmalarimizin kiiresel ve ulusal deger zinci-
rine dahil olabilmelerini kolaylastirmak ve
uluslararasi rekabet edebilirligini arttirmak.
Ayrica sosyal sorumlulugu kapsayan tiretim
modelleri konusunda da farkindalik yarat-
may1 hedefliyoruz” diye konustu.

Ortak programda yer alan “Kurumsal

sosyal sorumluluk bilincinin gelistirilmesi”
bashigina btiytik énem verildigini ifade eden
Tanriverdi, ti¢ yil boyunca bu konuyla ilgili
ciddi adimlarin atldigini bildirdi. Binyil Kal-
kinma Fonu tarafindan finanse edilen ortak
program ile Malatya, Adiyaman, Gaziantep
ve Kahramanmaras gibi tekstil sektorit
acisindan onemli potansiyele sahip pilot
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Projenin biitiin paydaslarini bir araya getiren kapanis toplantisinda, programla elde edilen basarilara dikkat cekilerek, siirddrilebilir

bir ekonomik ve insani kalkinma igin kurumsal sosyal sorumlulugun 6nemine vurgu yapild.




IHKIB ONDERLIGINDE, MDG-F, UNDP, UNIDO
VE ILO’NUN DESTEGI ILE HAYATA GECIRILEN
PROGRAMIN KAPANISINDA,"KURUMSAL

g SOSYAL SORUMLULUK DURUM RAPORU”

> iLE “BM ORTAK PROGRAM CIKTILARI VE

5 > SOSYAL SORUMLULUK SURDURULEBILIRLIK” BASLIKLARI TARTISILDI.
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HiIKMET TANRIVERDI

iHKiB Yonetim Kurulu Baskani

Tiirkiye’nin hem kurumsal sosyal
sorumluluk kavramini yasayan, hem de
bu konunun énciilerinden oldugunu iyi
anlatabilen sirketlere ihtiyaci var.

illerde saha calismalar yapildigini hatirlatan
Tanriverdi, “Kurumsal sosyal sorumluluk
kalttrt ile artik sirketlerin bircogu cevre
degerlendirme raporlari, sosyal sorumlu-
luk kampanya ve projeleri, cevreye duyarh
deger zinciri uygulamalar1 gibi bircok
calismay1 da ytirtittiyor. Dinyanin ayrilmaz
parcasi olmay1 hedefleyen Ttirk tekstil ve
hazir giyim sanayisinin de bu hizli gelisim
strecinin gerisinde kalma litkst yok. Bu
dogrultuda ortak program cercevesinde
[HKIB #nderliginde hazirlanan kurumsal
sosyal sorumluluk durum raporu sektértin
gtindemini belirleyecek nitelikte” dedi.

Sektoriin bulusma noktasi:
“Style Turkish”

Ortak programin ¢nemli ¢iktilarindan biri-
nin Turkiye hazir giyim ve tekstil sektorii-
nin en biytk is birligi ve iletisim portali
olan “Style Turkish” oldugunu kaydeden
Tanriverdi, Dogu Anadolu Bolgesindeki
illerde gerceklestirilen analiz ve egitim
faaliyetlerinin sonuclarimin, kisa stire énce
tamamlanan Style Turkish deger zincirine
duyulan ihtiyaci ortaya koyduguna dikkat
cekti. Tanriverdisozlerine soyle devam etti:
“Bu temel platform, 16 binin tizerindeki

ihracatci firmayn, kiiresel captaki 800 bin te-
darik¢i ve onlarca alim ofisiyle bulusturmay1
amacliyor.Style Turkish ile tiye firmalar,
kendi profillerini, tirtinlerini ve verdikleri
hizmetleri her yontiyle tanitabilirken; alicilar
da aradiklar triin ve hizmete kolayca ulasa-
biliyorlar.”

“Zamanlama acisindan
uygun bir proje”

Tanrverdinin ardindan kiirstiye ¢ikan
UNDP Ttirkiye Mukim Temsilcisi Shahid
Najam da, kururmsal sosyal sorumlulugun
iyl bir 6rnegini olusturan ortak program ile
ilgili katthmcilara bilgi verdi. Program kap-
saminda yoksullugun giderilmesi, cevresel
zararlarin azaltilmast, cinsiyet farklihginin
giderilmesi gibi hedefler belirlediklerini
sdyleyen Najam, organizasyonun BM'in
destegi ve Ispanya'nin finansal katkisiyla
gerceklestigini kaydetti. Najam, “Artan reka-
bet ortaminda is birligi kabiliyetinin artmasi
arttk cok énemli. Kurumsal sosyal sorum-
luluk bilincinin her sektére yayilmasi ise
ayr1 bir énem arz ediyor. Tekstil sektortntn
hedeflerine baktigimizda ise bu organizasyo-
nunzamanlama agisindan uygun oldugunu
gortyoruz” diye konustu. Ortak programin
bir parcast olan Style Turkish'instirdtirtilen
projeleri pekistiren bir ag oldugunu belirten
Najam, “Diinya yabanci network portallar1
arasinda Style Turkishgtin gectikge yerini
gticlendiriyor. BMolarak bu programlara
katkida bulunmaya devam edecegiz” dedi.

SHAHID NAJAM
UNDP Tiirkiye Mukim Temsilcisi

Diinya yabancr network portallari ara-
sinda Style Turkish giin gectikce yerini
giiclendiriyor. BM olarak bu program/ara
katkida bulunmaya devam edecegiz.

Farkindalik
yaratilmaya calisildi

Birlesmis Milletler Sinai Kalkinma Teskila-
t1 (UNIDO) Tiirkiye Direktori Stileyman
Yilmaz ise Ortak program cercevesinde
konulan hedeflerin biiyiik cogunlugunu
gerceklestirdiklerini ifade ederek konusma-
sina basladi.

UNIDOnun program kapsaminda tzellikle
ktimelenme ve kurumsal sosyal sorumlu-

Ortak Program'in paydaslar, toplantida sirdirilebilir bir ekonomik ve insani
kalkinma icin kurumsal sosyal sorumlulugun énemine vurgu yapti.




PROJE, TEKSTIL SEKTORUNDE BUYUME
POTANSIYELINE SAHIP ILLERDEK| KOBI’LERIN
URETIM VE INOVASYON KAPASITELERININ
ARTIRILARAK, TEKSTIL SEKTORUNDEKI
GIRISIMLERIN DESTEKLENMESI AMACIYLA
OLUSTURULDU.

luk ile ilgili calismalar yaptigini ifade eden
Yilmaz, “Ktimelenme calismasinda Malatya,
Adiyaman, Gaziantep, Kahramanmaras
illerinde tekstilin geldigi son durumu 6gren-
mek i¢in, 138 firma ile goriiserek bir analiz
gerceklestirdik . Dort pilot ilde ve Istanbul’da
100’den fazla kisiye kiimelenme calismalar1
ile ilgili egitimler verdik. Gerek cevreye
duyarli trtinlerin tiretilmesi gerekse deis¢i
haklar agisindan farkindalik yaratmaya ca-
hisarak, konu hakkinda 50 uzmanla birlikte
egitim vermeye devam ettik” dedi.
Calismalara baslamadan 6nce ulusal ve
uluslararast markalarin yoneticileri ile bir
toplant1 gerceklestirdiklerini soyleyen Yil-
maz, bircok dernek ve tiniversite ile is birligi
icine girerek, dort ilde ¢evre odakh kurum-
sal sosyal sorumluluk egitimleri gerceklestir-
diklerini belirtti.

“Tekstil sektorii
ornek olusturuyor”

Ortak programin paydaslar arasinda yer
alanUluslararas1 Calisma Orgﬁtﬁ’m‘in (ILO)
calismalarindan bahseden ILO Tiirkiye
Direktorit Umit Efendiogly, stirdtrilebilir
kalkinma kavraminin ytikselmesiyle dnem
kazanan kurumsal sosyal sorumlulugun
ILO’nun bugiine kadar kabul etmis oldugu
sozlesme ve bildirgelerin 6ztinde yer alan bir
kavram oldugunu belirtti.

ILOnun onayladig) Birlesmis Milletler
Kiiresel Fikirler S6zlesmesinin, cok uluslu
sirketlerin ekonomik refahi ve calisma
standartlarmin ytikseltilmesi, insana yakisir
istthdam olanaklarinin yaratilmast ile temel
insan haklarin giivence altina alinmasina
dair tavsiyeler icerdigini sdyleyen Efendiog-
lu, “Orgtitlenme dzgtirligtntn saglandig,
cocuk isciliginin ve zorla ¢calistirlmanin
onlendigi, is ve meslek alaninda ayrimciligin
yasaklandig1 alani ifade eden insana yakisir
is gindemi,kurumsal sosyal sorumluluk
prensiplerinin 6ztnt olusturuyor” dedi.
Kiiresel 6lcekte kabul goren bildirgeleri ve
kurumsal sosyal sorumlulugu hayata gecir-
mek icin tekstil sektortintin ¢cok énemli bir
baslangi¢ noktast oldugunu ifade eden Efen-
dioglu, “Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de

de sundugu ekonomik katk: ve istihdam
yaratma kapasitesi agisindan lider sektorler
arasinda yer alan tekstil sektorii, kurumsal

www.itkib.org.tr
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Firma temsilcileri sirketlerinde uyguladiklan kurumsal sosyal sorumlulukla ilgili
calismalardan érnekler vererek, proje sonrasi yasadiklari degisimlerden sdz etti.

sosyal sorumluluk alaninda diger sektérlere
ornek tegkil edecek potansiyele sahip” diye
konustu.

Isci ve isverenlere egitim
Ortak program kapsaminda ¢alisma
standartlart konusunda farkindalik yara-
tic1 faaliyetlerde bulunuldugunu anlatan
Efendioglu, ILOnun uluslararas: ¢alisma
standartlarin uygulanmasini desteklemek
amactyla, calisma standartlar1 ve kadin is-
tihdami konusunda durum analizi raporlar
hazirladigini belirtti. Proje ile 1.400’t askin
isci ve isverene egitimler verildigini soyleyen
Efendioglu, sozlerine soyle devam etti: “Bu
egitimlerde ozellikle calisma yasaminda is
birligi, is saghg ve is gtivenligi gibi baghiklar
on plana ¢ikti. Bu calismalar sonucu igveren
ve iscilerden aldigimiz olumlu tepkiler biz-
lere umut verdi ve projenin fark yaratmaya
basladigini bizlere gosterdi. Yayinladigimiz
brostirlerin yani sira tekstil ve hazirgiyim
sektoruntn temsilcileri ile birlikte yapilan
roportajlarla birlikte hazirlanan tekstil ve
hazirgiyim sektortinde insana yakisir is
konusunda film ¢aligsmalar1 da bu ortak
programin énemli ¢iktilart oldu. Tim
bunlarla birlikte Birlesmis Milletler sistemi
icinde ILO olarak kurumsal sosyal sorumlu-
luk alaninda yapacagimiz yeni calismalarla
farklilik yaratma hedefindeyiz.”

“Programi asil isimiz
olarak goériiyoruz”

Programin en ¢nemli ¢iktilarindan birisi
olan Style Turkish projesinin Turk tekstil
sektortine yapacag katkilarin heyecan verici

oldugunu dile getiren Turkeell Kurumsal
Pazarlama ve Satis Genel Mudiir Yardimcist
Selen Kocabas, “Biz kurumsal sosyal so-
rumlulugu yan is degil, isimizin asil parcasi
olarak gorilyoruz. Isimiz teknoloji, ama en
o6nemli isimiz insan. Kendi ekosistemimizle
kurumlara bireylere deger katmak, birlikte
kalkinmak bizim temel hedeflerimiz arasin-
da bulunuyor. Tekstil sektortindeki KOBT'le-
rin kalkinmasi noktasinda boyle bir projede
paydas olarak yer aldigimiz icin son derece
mutluyuz” diye konustu.

KSS Durum Raporu aciklandi

Kapanis toplantisinda “Kurumsal
Sosyal Sorumluluk Durum Raporu”
da agiklanan konulardan biri

oldu. Rapor cercevesinde; calisma
kosullarinin iyilestirilmesi, cocuk
isciliginin azaltilmasi, cinsiyet
ayrnimciliginin 6nlenmesi ve dcret
politikalan konusunda dért pilot ilde
degerlendirmeler yapildi. Kurumsal
sosyal sorumlulugun ii¢ boyutu

olan cevre, sirdirilebilirlik ve insan
konusunda iTKiB, UNIDO ve ILO pilot
illerde bire bir calismalar yiritti.
KKOBI’lerde hem isveren hem de
iscilerle miilakatlar yapildi. Rapora
gore, kurumsal sosyal sorumluluk
ilkelerinin uygulanmasi konusunda,
bolgeler arasinda sosyokiiltiirel ve
ekonomik farkhliklar oldugu gérildi.
Ayrica kurumsal sosyal sorumluluk
uygulamalarinin KOBI'ler tarafindan
tam olarak bilinmedigi sonucuna
varldi.
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UNIDO, PROGRAM KAPSAMINDA HAZIRLADIGI
KUMELENME CALISMASINDA MALATYA,
ADIYAMAN, GAZIANTEP, KAHRAMANMARAS
ILLERINDE TEKSTILIN GELDIGi SON DURUMU
OGRENMEK iCiN, 138 FIRMA ILE GORUSEREK
BIR ANALIZ GERCEKLESTIRDI.

Style Turkish’ten
KOBI'lere katki

Projenin teknik altyapisini tistlenen Turk-
cell Superonline Genel Miidiir Yardimcist
Barbaros Ozdemir yapuigi sunumda proje-
nin detaylarini ve sahip oldugu potansiyeli
ve sektortin bu projeden sagladigi avantaj-
lart anlatti. Ozdemir, “Bu platform sadece
bilgi ve egitim vermenin disinda, e-ticaret
noktasinda da KOBI'lere katki saglayacak
ozelliklere sahip. Superonline’in bulut
servisinden, internet ve communicationhiz-
metlerinden faydalanilarak bu projeyi elde
ettik. Bu yazihm web tizerindeki yazihm

UMIT EFENDIOGLU

ILO Tiirkiye Direktorii

parcalariyla calisiyor” diye konustu.

Style Turkish’e tiye 5 bin 500 kayith
firmanmn oldugunu kaydeden Ozdemir,
portalin kurumsal sosyal sorumluluga kat-
kisinin ¢ok biiytik olacagini sdyledi. Style
Turkish’te defileleri an be an izleme imkamn
oldugunu da ifade eden Ozdemir, “Uyeler,
FashionWeek kapsaminda dtizenlenen
defileleri anlik izleyebildi. Style Turkish
sektor temsilcilerini bir araya getiren bir
platform ve yakin zamanda degerli bir mec-
ra olacagini dustinityorum” acitklamasinda
bulundu.

Basariya giden yol
surdiiriilebilirlikten
geciyor

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Durum
Raporunun sunulmasinin ardindan
baslayan ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Dernegi Bagkani Serdar Dinler’in
moderatorliginde gerceklestirilen panelde
ise Aster Tekstil'den Cigdem Donmez,
Cross Jeans’ten Nurdan Orday, Yesim
Tekstil'den Dilek Cesur, Topkapt Iplik’'ten
Nihat Koksal, Bossa’danGtilperi Erkanli,
Fonda Tekstil’'den Fatma Aydogar ve Taskin
Tekstil'den Faysal Taskin kurumsal sosyal
sorumluluk konusunu ¢esitli agilardan

ele alarak, kurumsal sosyal sorumluluk
vizyonunun énemine degindi.

Firma temsilcileri sirketlerinde
uyguladiklar1 kurumsal sosyal sorumluluk
kapsamindaki projelerden ¢rnekler
vererek, proje sonrasi yasadiklari

degisimlerden soz etti. Projenin
isletmelerine sagladig faydalardan
bahseden temsilciler, ekonomik anlamda
btyiidtklerini ayni zamanda calisanlarina
verdigi degeri de artirdiklarini belirtti.
Program kapsaminda tedarik zinciri,
cinsiyet esitligi gibi konular ele alinirken,
basariya giden yolun siirdiirtilebilirlikten
gectigini ifade ettiler.

“Olumlu déniisler aldik
Aster Tekstil Proje Koordinatort Cigdem
Donmez kurumsal sosyal sorumlulugu
sirketi adina tamimlayarak, “Bizim i¢in
kurumsal sosyal sorumluluk, uzun vadede

SULEYMAN YILMAZ
UNIDO Tiirkiye Direktorii




100'DEN FAZLA KiSIYE KUMELENME

CALISMALARI ILE ILGiLi EGITIMLER VEREN
UNIDO, CEVREYE DUYARLI URUNLERIN
URETILMESI VE iSCI HAKLARI ACISINDAN
FARKINDALIK YARATMAYA CALISARAK, 50
UZMANLA BIRLIKTE EGITIMLER VERDI.

www.itkib.org.tr

w
~N

ticari bir basar1 elde ederken; toplumsal,
cevresel olarak fayda yaratmak ve tiim

calismalarimiza bunu entegre etmek” dedi.

Donmez, “700’den fazla calisamimiz var
ve ¢cok biytik bir etki grubuna sahibiz.
Dolayisiyla kurumsal sosyal sorumluluk
projesi alunda yaptigimiz her faaliyette

Markalasma siirecini
hizlandiracak bir adim
AHMET AKBALIK / TiM Baskan
Vekili-iHKiB Baskan Yardimcisi

Suanda diinya genelinde en fazla s6z
sahibi oldugumuz sektér, hazir giyim.
Hazir giyim, miicevherden sonra kilogram
bazinda ihracati en yiiksek olan sektér
olarak karsimiza ¢ikiyor. Bugiin, 1 kg hazir
giyim ihracatinin 25 dolar civarinda sey-
rettigi bir siirecteyiz. Hazir giyim sektorii
son 30 senedir kiiresel bir gii¢ olarak
pozisyonunu koruyor. Hazir giyim sektdri,
hem alt yapisiyla, hem de mevcut kapasi-
tesiyle suanda diinya hazir giyim tedarik
tilkeleri icerisinde 6nemli bir konumda.
S6z konusu etkinlik de, mevcut rekabet-
ciligimizi artirarak, dniimiizdeki giinlerde
surdiirilebilir rekabetciligi yakalayip, bu
rekabetciligi markalasma siirecine tasi-
mak adina atilan 6nemli bir adim oldu.
Proje, ayrica suanda dzellikle markalas-
ma yoniinde atilacak olan adimlarin ve
mevcut calismalarin daha hizli bir sekilde
hayata gecirmesine de 6n ayak oldu.

buradaki etki grubunun her bireye yayar-
sak, icsellestirirsek ancak basarili olabiliriz.
Tabii ki bunlardan bahsederken bireyin
temel ihtiyaclarini karsilamazsak, ondan
toplumsal ve cevresel anlamda bir farkinda-
lik beklemenin de ¢ok gercekei olmayaca-
gin1 diistintiyoruz. Yaptigimiz calismalarin
sonunda miisterilerimizden, calisanlarimiz-
dan ve ailelerinden olumlu geri dénitisler
almak bizi mutlu ediyor. Onlardan aldig1-
miz olumlu geri doéntsler bizi yeni projeler
tiretmeye tesvik ediyor.”

Firmalar projeden
memnun

Interaktif bir ortamda gegen oturumda

s6z alan Cross Jeans Temsilcisi Nurdan
Orday, pazarlamada farkindalik yaratmanin
onemine deginerek, stirdiirtilebilirlik ilke-
lerinin mtisteri memnuniyetini ve biiytk
sirketlerle calisma imkani sagladigini soyle-
di. Bu ilkelerin sirketi daha ileri seviyelere
tastdigina dikkat ceken Orday, ayrica cevre
konusunda Cross Jeans’te biiytik ¢calismala-
rn yapildiginin altini ¢izdi.

Bossa Pazarlama Mudtirt Gulperi Erkanli
da, firmanin gectigimiz 10 yilda cevreci
teknoloji ve tirtinlere odaklanarak, ekoloji,
cevreye saygl, organik gibi kelimeleri

JALE TUNCEL
iHKiB Y6netim Kurulu Uyesi

icsellestirdigini soyledi.Konusmasinda
Bossa'ninenerji kullaniminida cevreci tirtin
ve stireclerle birlikte ele aldigini belirten
Erkanli, uygulamaya konan yeni stirec-

ler ve yapilan yatinmlarla gectigimiz yil
Bossa’da enerji kullaniminin tiretim miktar
artarken, ytizde 15 oraninda azaluldigim
belirtti. Bossanin sosyal sorumluluk calis-
malarina deginen Erkanli, firmanin 2009
yilinda baslattigr “Bir Kumas da Bossa”dan
kurumsal sosyal sorumluluk projesi kapsa-
minda Giineydogu Anadolu Bolgesindeki
CATOM’lara kumas tedariki yaptigini ve
cok sayida kadinin el becerilerini gelistir-
mesine, meslek sahibi olmasina katkida
bulundugunu soyledi.

Once insan

Firma olarak sosyal sorumluluk calismala-
rint yillardir sistematik bir sekilde ytirttiip
icsellestirdiklerini sdyleyen Yesim Tekstil
Kurumsal iletisim Mudiirt Dilek Cesur,
“Firmamizin énce insan diye bir slogani
var. Sosyal sorumlulukta da ¢nce calisa-
nimiz geliyor. Aslinda hem ¢ocuklar hem
de aile i¢in gelecege yonelik bir alt yap1
gelistirme hedefimiz var. Calismalarimizi
gercekten gonltmuizden geldigi icin yapi-
yoruz.Bunu da tedarik¢ilerimizi, paydasla-

Basarih bir final oldu

Burada, yilda 16 milyar dolar ihracat yapan
hazir giyim konfeksiyon sektoriiniin nemli
bir projesinin finaline taniklik ettik. “Kurum-
sal Sosyal Sorumluluk Durum Raporu” ve
“Style Turkish” portal bu projenin énemli
ciktilan oldu. Calisma, Tiirkiye' de zellik-

le kurumsal sosyal sorumluluk alaninda
yapilan belki de ilk rapor calismasiydi. Rapor
cercevesinde; calisma kosullarinin iyilestiril-
mesi, cocuk isciliginin azaltiimasi, cinsiyet
aynmcihginin énlenmesi gibi konularda
degerlendirmeler yapildi. 4 ilde yapilan faa-
liyetlerin ve Tiirkiye'de yapilan faaliyetlerin
toplamini olusturup, bir rapor haline getir-
dik. Projenin bir diger bir giktisi ise “styletur-
kish” oldu. “style turkish.com” adresinden
tedarik zinciri yonetimini gerceklestirdik.
Style Turkish araciligiyla ihracatcilar, hazir
giyim sektdriiyle ilgi olan giincel raporlara ve
istatistiklere ulasabilecek.
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DORT ILDE GERCEKLESEN, CALISMA
YASAMINDA iS BIiRLIGI, iS SAGLIGI VE iS
GUVENLIGI GiBI BASLIKLARIN ON PLANA
CIKTIGI PROGRAMLARDA TOPLAM 1.400'U
ASKIN iSCi VE ISVERENE EGITIMLER VERILDI .

rimizi ve miisterimizi dahil ederek yapma-
ya ¢ahsiyoruz” dedi. Topkapr Iplik Insan
Kaynaklart Mudiirt Nihat Koksalise sirket
icinde degisimlerin yasandigini belirterek,
calisma saatlerini gtinde sekiz saat olacak
sekilde belli bir standarda getirdiklerini
soyledi. Iscilere calisma stiresi, ticretlen-

Uzun soluklu bir ¢calisma
EMRE KIZILGUNESLER

Ege Hazir giyim ve Konfeksiyon ihracatc
Birlikleri Baskani

Ege Hazir giyim ve Konfeksiyon ihra-
catci Birlikleri olarak kardes kurulusu-
muz olan iHKiB'in bu projesine destek
vermek iizere buradayiz.Bu proje uzun
soluklu bir calismaydi. Basindan itibaren
Birlik olarak hem biraz uzaktan hem de
gerektiginde fikirlerimizle bu projeye
destek vermeye calistik. Bu projeyi ol-
dukca dnemli buluyoruz. Clinki giiniimiiz
rekabet kosullarindaTiirkiye'nin,diger
glicldi rakiplerle rekabet edebilmesi igin
sirdirebilirlik Gizerine yapilacak her tirli
projeye ihtiyaci var. Bu proje de bunun en
giizel drneklerinden biri oldu. Bu projenin
en énemli ¢iktilarindan biri olan Style
Turkishportali da sektdr icin dnemli bir
bulusma noktasi oldu. Kisa bir siirede
biiyiik basan saglayan bu program, Style
Turkishportalyla da sektdrii web taba-
ninda bulusturdu. IHKIB Yénetim Kurulu
basta olmak lizere, burada emegi gecen
herkesi cani goniilden kutluyorum.

dirme, izin hakki gibi konularda egitimler
verdiklerini ifade eden Nihat Koksal, “Daha
once calisanlara mesai yapurirken,cokfazla
mesai yaptirmamaya dikkat gosterdik. Uc-
retlerde bir takim degistirmeler yaptik.
2003 yilindan beri kurumsal sosyal sorum-
lulugu oturtmaya calistik. Fakat firmalar
belli bir yerde tikandig1 zaman, bu

konuda mutlak destegin olmasi gerektigini
dtstintiyoruz” dedi.

Calisanlar artik

daha bilincli

Fonda Tekstil Uretim Mudtirt Fatma Aydo-
gar, bu proje ile tanismadan ¢nce tiretimle
ve takip konusuyla ilgili Fonda Tekstil'in
sikint1 yasadigim belirtti.

Projede yer almanin onur verici oldugunu
ifade eden Aydogar,” Projeye dahil olmakla
birlikte tretimle ilgili duistincelerimiz ¢ok
degisti. Yalin tiretimle tanistik ve isletme-
miz giderek daha biiytidt. Urtin hatalan
en aza indirilirken, kontroller azald.
Artk her seyi verilerle tahmin edebiliyo-
ruz. Verimliligimiz su anda ytizde 70’lere
cikt diyebiliriz. Gelecekte bunu ytzde
85-90’lara ¢ikarmay1 hedefliyoruz” dedi.
Tagkin Tekstil Firma Sahibi Faysal Taskin
ise, programin iceriginin, stiresinin ve
uygulama seklinin hem calisanlara hem de
Taskin Tekstil'e buytik katkilar sagladigini
soyledi. Faysal Taskin, “Bu proje, egitim

CEMAL BAYAZIT
iTKiB Genel Sekreter Yardimcisi

programinin isletmeler i¢cinde ne kadar
onemli oldugunu gosterdi. Isletmeler ve
calisanlar ttim haklarini bu sayede bilir
hale geldiler” dedi.

Artik KSS bilinci yerlesmis
firmalar isteniyor

Dinleyicilerin soru ve yorumlariyla inte-
raktif bir sekilde yapilan panel stiresince
calisma standartlari, cevre koruma, tiretim-
de su titketimini minimuma indirme, hatta
sifir su tiiketimi, enerji verimliligi gibi ttim
diinyanin gtindeminde 6nemli yer edinmis
bircok konu ele alindi.

Yurtici ve global is platformlarindaki zorlu
rekabet kosullart goz oniine alindiginda
kurumsal sosyal sorumluluk noktasin-

da gosterilecek gayret ve elde edilecek
sonuglarin hem Ttrkiye'nin hem de
kurumlarin imaj ve is potansiyellerine ya-
pacagt katkinin énemi dile getirilerek, hem
bireyler, hem de kurumlar bazinda herkes
bu konularda daha hassas ve faal olmaya
davet edildi.

Panelde ti¢ yildir devam eden ve kapanis
toplantist yapilan “Ttirkiye'nin Tekstil Sek-
torinde KOBTI'ler icin Strdirtilebilir Aglar
ve lligkiler Zinciri Olusturulmas:” gibi
programlarin ve yapilan tiim ¢alismalarin
gerceklestirilmeye devam etmesi ve varilan
hedeflerin stirdurtilebilirliginin saglanmasi
yontnde gortsler bildirildi.

Bilesenler bir arada

Bu proje kapsaminda, kurumsal sosyal
sorumluluk alaninda farkindalik yaratmak
icin ciddi calismalar yiriitildi. Projenin en
degerli ciktilarindan biri de, “Style Turkish”
portalinin hayata gecirilmesi oldu. Portal
sayesinde deger zincirinin tiim bilesenleri
farkli diizlemlerde de olsa ortak is yapma
kabiliyetini gerceklestirmek tizere bir araya
getirildi. Bu projenin en 6nemli yani ise
surdirdlebilir bir nitelige sahip olmasi.
Bazi projeler basliyor, bitiyor ciktilan belli
alanlarda belli sonuclar ortaya koyuyor. Bu
noktada dnemli olan; bu ¢alismalan giin-
delik yasamin bir parcasi haline getirerek,
isletmelere entegre edebilmek, yani siirdii-
rilebilir bir kimlige biiriinmesi. S6z konusu
proje de bu anlamda iyi bir 6rnek oldu.



PROJENIN ACILIS TOPLANTISI, 11 KASIM
2010 TARIHINDE MALATYA'DA YAPILMISTI.
17 EKiM 2011 TARIHINDE ANKARA ILE
SURDURULEN CALISMAYA, 19 EKiM 2011'DE
GAZIANTEP, 20 EKIM 2011 TARIHINDE iSE
KAHRAMANMARAS'TA DEVAM EDILDI.

www.itkib.org.tr
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Kutuplar birbirine yaklasti
EYYUP OZAN / Kahramanmaras Tic. ve
San. Odasi Gen. Sek. Yard.

Bu program ile ilk defa uluslar arasi is

ve ¢alisma diinyasi temsilcileri formal

bir platformda bir araya gelerek, ortak
amaclara hizmet etmis oldu. Buradan
dogacak sinerji isletme demokrasisinin
tesis edilmesi bakimindan ¢ok 6nemli. Bu
programlarin ulusal capta isletmelere hiz-
met eden kurumlara ve STK’lara yaygin-
lastinlmasi da énemli bir konu. gerekiyor.
Biz de Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi
Odasi olarak is ve ¢alisma diinyasinin
gelisimine destek olmak amaciyla yogun
ve etkin calismalar yiritiiyoruz. Gectigi-
miz yil 67 toplanti ve calistay, 24 egitim
semineri, 8 sektdr toplantisi, 5 AB projesi,
2 kalkinma ajansi projesi, 96 sosyal
sorumluluk danismanligi, 192 dis ticaret
damsmanhgi 112 fuar ve isbirligi duyurusu
gerceklestirdik.

MURAT ERKAN YAPICI / Adiyaman
San. ve Tic. Odasi Genel Sek.Yrd.

Rekabet giiciimiiz artti

Tekstil, Gaziantep’te 6nemli sektérlerden
biri ve burada KOB!'ler faaliyet gésteriyor.
Ortak program Gaziantep'te rekabet giicii-
ni artinrken, yeni alanlarda da farkindalik
yaratti. Bu farkindaligi egitim programlari
ve seminerlerle gerceklestirmeye calistik.

9 danismanimiz kurumsal sosyal sorum-
luluk denetimi ile alakal egitim verdi. Bu
program bize biyiik bir cesaret verdi. Biz
triko sektdriinde kiimelenme calismasini
halihazirda baslatmis bulunuyoruz. Ur-Ge
desteginden yararlandik ama hedefimiz bu
alanda kiimelenme faaliyetlerine yonelik

' cahismalar yapmak. Umuyoruz ki kiime-
FICEN BEUT I"enme_ga_l.lgmalarl bizim iIilmiz acisindan
onemli giindem maddeleri arasinda olacak.
Gaziantep Tic. Odasi Gen. Sek. Yard.

limiz icin faydali bir proje

Kokld bir gecmisi olan tekstil sektériiniin
bélgemizdeki faaliyetlerinin desteklenme-
si amaclayan proje cercevesinde ilimizde
bazi egitimler verildi. Egitimler, isverenin
cahisanlann disiincesinin dnemini kavra-
yabilmesi acisindan etkili bir adim oldu.
Organizasyon icerisinde yer alan kurumla-
rnn, profesyonel bakis tarzlari,amator ruhlu
olabilen bazi isyerlerimizi adapte edilmesi
llimizdeki Gretimin yiizde 27’lik bélimi
sadece tekstil sektorii ile ilgili. Bu meslek
grubunun icinde konfeksiyon 6nemli bir

)y Y

i | yerde duruyor. Bu anlamda konfeksiyon

ERKAN GOLGELI / Malatya Sanayi ve
Ticaret Odasi Gene Sekreteri

sektori ilimizde hem istihdam, hem de is
alani agisindan 6nemli bir konumda.

Projenin Adiyaman icin 6nemi biiyiik

Proje kapsaminda yaptigimiz calismalarla hazir giyim imalatcilarini uluslar arasi rekabet
edilebilirlik baglaminda diinyada degisen sartlar ve kosullara alistirmak, yaptiklan kalifiyeyi
diinyaya tanitmak gibi birlikte ¢alisabilme kiltiiriini oturtabilmeyi amacladik. Kurumsal-
lasma, kurumsal yonetim, ihracatin nasil yapildigi, pazarlama nasil yapilir, eksiklikler nasil
giderilir, ig saghgi gibi icerigi ve konu yelpazesi cok genis egitim programlar gerceklesti.
Bilindigi projede bahsi gecen iller Tiirkiye'deki tekstil ve hazir giyim tretiminde s6z sahi-

bi iller. Bu sektérler bu cografyada yasayan insanlarin issizlik problemine derman oldu.
Adiyaman’da var olan en biiyiik sektdriimiiz tekstil. Tekstilde yaklasik 10 bin {izerinde
istihdam var. Tekstil, burada yasayan insanlar agisindan hem sosyal, hem ekonomik yénden
énemli sektdrlerden biri. Bu nedenle s6z konusu projenin Adiyaman icin 6énemi biyiiktd.

noktasinda biiyiik bir tecriibe kaynagi oldu.



ITHIB TARAFINDAN BU YIL YEDINCiSi DUZENLENEN VE
“YARATICILIGINI 6ZGUR BIRAK” SLOGANIYLA YOLA CIKAN
“KUMAS TASARIM YARISMASI”NIN FiNALI 25 ARALIK'TA
GERCEKLESTI. YARISMANIN BIRINCISI ISE “SEHRIN
YARISMA AYNALARI” ADLI TEMASIYLA CANSU KASAPLAR OLDU.
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Yarnismada ilk iice giren; Cansu Kasaplar, Fatma Ceren Giines, Neriman Ozaslan TiM Baskani Mehmet Biiyiikeksi, iTHIB Baskani
ismail Giille, ITHIB Baskan Yardimcisi Tamer Pala ve ITHIB Baskan Yardimcisi Serafettin Demir ayni karede bulustu.

Tasarima verdigi destekle Tiirkiye’nin
diinya pazarlarindaki glictinti artirmay1

ve sektore yeni tasarimcilar kazandir-

may1 amagclayan “ITHIB Kumas Tasarim
Yarismasi”nin 7’incisi sonuglandi. ITHIB
tarafindan diizenlenen yarismada dereceye
giren gengler 25 Aralik Carsamba gecesi
Four Seasons Otel'de diizenlenen bir torenle
odillerini aldi. Tasarimei, akademisyen ve
sektorden isimlerin bulundugu jiiri tyele-
rinin incelemeleri sonrasinda finale kalen
10 geng, final giinti 6’sar tasarimini pod-

Tasarim
.
B Yarsmas

yuma tasidi. Yarismada, “Sehrin Aynalar1”
temalt tasarimlariyla katilan Cansu Kasaplar
birinci, “Yosun” temali tasarimlariyla katilan
Fatma Ceren Giines ikinci ve “Aga¢” temali
tasarimlariyla kaulan Neriman Ozaslan ise
tictincti oldu.

Diinyanin en énemli tekstil tedarikgilerin-
den biri olan Ttrkiye'nin tasarim yoluyla
triinlerine katma deger katarak, pazar
payin1 artirmasini hedefleyen Kumas Tasa-
rim Yarismast’ni kazananlar, ITHIB Baskan
Yardimecist Tamer Pala baskanligindaki 15

kisiden olusan juri tarafindan belirlendi.
Ttirk tekstil sektértntn yaratict glictintin
ytikselmesi, 6zglin tasarimlar yaratma ve sat-
ma isteklerinin giiclendirilmesi, bu alandaki
ogrencilerin sektore hizla kazandirlmasi,
yetenekli genclerin ve 6zgiin tasarimlarin
tesvik edilmesinin amaclandig yarismanin
final gecesine sektoriin 6nde gelen isimleri
kauldi. Odtil gecesine; Ttirkiye Thracatgilar
Meclisi (TIM) Baskan1 Mehmet Biiytikeksi,
Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri Thracat-
cilan Birligi (ITHIB) Bagkani Ismail Giille,
Deri ve Deri Mamilleri Thracatgilart Birligi
(IDMIB) Baskam Lemi Tolunay, Denizli
Thracatcilar Birligi (DENIB) Baskam Sii-
leyman Kocasert, Orta Anadolu Makine ve
Aksamlar Thracatci Birlikleri Baskan1 Adnan
Dalgakiran ve ITHIB Yonetim Kurulu Uye-
leri katild1. Tekstil ve hazir giyim sektori-
ntn énde gelen isimlerinin yani sira bir¢ok
modact ve basin mensuplariin da katihm
gosterdigi geceye ilgi yogundu.

Yarisma olgunluk

déneminde

Torenin acihsinda konusan ITHIB Baskam
Ismail Giille, 7 yildir diizenlenen yarismanin
artik olgunluk dénemine girdigini sdyledi.
Sektoriin, 2012 yili sonu itibariyle gecen
yila oranla ytizde 10 daha fazla mal satmis
olmasina ragmen deger bazinda yine gecen
yilin rakami olan 8 milyar dolar ihracat

www.itkib.org.tr
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YARISMADA, “SEHRIN AYNALARI” TEMALI
TASARIMLARIYLA KATILAN CANSU KASAPLAR
BIRINCI, “YOSUN” TEMALI TASARIMLARIYLA
KATILAN FATMA CEREN GUNES IKINCi VE
“AGAC” TEMALI TASARIMLARIYLA KATILAN
NERIMAN OZASLAN iSE UCUNCU OLDU.

rakamini asacagini sdyleyen Gtille, “Bu

sektor, gercek babayigitlerin sektorii. 150
milyar dolar1 bulacak 2012 yili toplam
ihracatimizin 25 milyar dolar tekstil ve
hazir giyim sektorii tarafindan yapilacak”
diye konustu. Sektoriin kazanct igin
ellerinden geleni yaptiklarini sdyleyen
Gulle, gengcleri sektore kazandirmak

ve fikirlerini degere donistiirmelerini
saglamak i¢in tasarim yarismalarinin
onemine de dikkat cekti. Sektorti gelecege
bu soéziinti ettigi babayigitlerin hazirladigini
belirten Giille, sektordeki aktorlerin
yaptiklar fedakarliklar sonucunda ihracat
rakamlarinin yakalandigina dikkat geki.
Sektortin ¢ok buiytik miicadele icerisinde
olduguna deginen Giille, gen¢ tasarimcilarin
da tekstil sanayisinin bu mticadelesine

cok sey katacagini soyledi. Geng fikirlere
ihtiya¢c duyduklarim belirten Giille,
“7'ncisini diizenledigimiz Kumas Tasarim
Yarismasr'nda finale kalan 10 tasarimciyt
Paris Premiere Vision’a gottirecegiz. Boylece
bu tasarimcilarimizin tasarimlarini diinya
piyasasina tasima firsati verecegiz. Bu
projeye sektortin bu denli ilgi ile sahip
¢ikmasi bizleri umutlandiriyor. Bu ¢abalar,
500 milyar dolar hedefine ¢ok tirtin
satarak degil, katma degerli tiriin satarak
ulasilacagina yonelik cabalarin somut
ornegini olusturuyor” dedi.

“2023’e tasarima
yiiriiyecegiz”

TIM Bagkani Mehmet Biiytikeksi ise konus-
masinda, 2023 hedefine giden yolun tasarim
odakly, ytikte hafif, pahada agr tirtinlerden
gectigini soyledi. “2023 hedefimizin dort
ayagi var. ‘Inovasyon’, ‘Tasanm’, ‘Ar-Ge’ ve
moda” diye konusan Biiytikeksi, bugtin 1

ile 20 yas arasinda olan gencler ve cocuk-
larin, gelecegin inovasyon projelerine imza
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atacagina inandiklarini sdyledi. Mehmet Bii-
ytiikeksi sozlerine soyle devam etti: “Bunun
icin genclerin éntintin acilmasi a¢isindan
tasarim yarigmalarinin dnemini vurgula-
mak istiyorum. Ge¢tigimiz gtinlerde bir
inovasyon haftast diizenledik. thracatcilar,
tiniversiteler ve uluslararast katilimeilar bu
etkinlige yogun ilgi gosterdi. Bu da tasarim
konusunda Tiirkiye'de ¢calismalarin yogun-
lugunu ortaya koyuyor.”



HER BiR ADAYIN 6 FARKLI KUMAS
TASARIMIYLA KATILDIGI DEFILELERDE

TOPLAM 60 PARCA PODYUMA TASINDI.
SEKTORDEN TAM NOT ALAN TASARIMLAR
GENC TASARIMCILARIN OZGUN FiKiRLERINI
DE GUN YUZUNE CIKARMIS OLDU.

iSMAIL GULLE
iTHiB Yénetim Kurulu Baskani

Gencleri sektdre kazandirmak ve fikirle-
rini degere doniistiirmelerini saglamak
icin tasarim yarismalari nemli bir arac.

Yarisma biitiin
paydaslardan destek
bekliyor

7'ncisini gerceklestirdikleri Kumas

Tasarim Yarismasi'nin buiytik bir solen

ile sonlandigim belirten ITHIB Bagkan
Yardimcisi ve Yarisma Jiirisi Bagskani

Tamer Pala, “Burada biz ITHIB olarak
tniversitelerde okuyan 6grencilerin tekstile
yonelmesi i¢in tasarim yarismalarini bir
ara¢ olarak kullaniyoruz. Buradaki amac,
geng tasarimcilart sektore kazandirmak.

Bu yarismaya ne kadar ¢ok 6grenci efor

sarf ederse geri dontsiimu de sanayi icin

o kadar verimli olur. Bu tarz calismalar,
sadece kisisel ¢abalar yada sadece bir
kurumun tsttinden gelecegi bir caba
sonucunda ortaya ¢itkmiyor. Bu konuda
tekstil sektoriintin paydaslarinin daha
duyarli olmasi gerekiyor. Mithim olan 7'ncisi
yapilan Kumas Tasarim Yarismasi’ni gelecege
daha giiclt olarak tasimak.

Bizim misyonumuz bu saglikl yarisma
ortamini oturtmak. Ancak bu tek ayakl bir
sey degil. Dedigim gibi biittin bilesenlerin
bu konuda destek vermesi gerekiyor. Tekstil
sektdriintin tasarima gereken énemi halen
vermedigini distinityorum. Bu konuya

|

fazla hassasiyet gostererek, daha fazla
yatirim yapilmast gerekiyor. Diger taraftan
universitelerin de sektore yonelik olarak
geng tasarimcilar: bu alana hazirlamasi
gerekiyor. Tiirkiye'nin tekstilinin kendi
karakteri ile bir sey ortaya koymasi i¢in
oncelikle kendi insanina sahip ¢ikmasi,
ileriye tastyacak vizyonunu gelistirecek
pozisyonlar1 agmasi gerekiyor. ITHIB de
bu amagla bu yarismay1 bugtine tasimis
durumda” dedi.

60 tasarim podyuma cikti
Konusmalarin ardindan heyecanla beklenen
defile bagsladi ve finale kalan 10 yarismacti,
temalarim sergiledi. Yasemin Yildirim, Duy-
gu Yiicel, Cigdem Uygun, Pelin Ozelmas,
Serap Aydemir, Ozde Aybey, Neriman Ozas-
lan, Cansu Kasaplar, Fatma Ceren Giines

ve Sevda Dalgi¢’tan olusan 10 finalistin 6
tasarimu ihracatgi birligi baskanlari, sektor

—
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temsilcileri, akademisyenler ve tasarimcila-
rin begenisine sunuldu.

Her bir adayin 6 farkl kumas tasarimuy-

la katuldig: defilede toplam 60 parca yer
aldi. Defilenin ardindan merakla beklenen

il 10 Finalist ve Temalan

Sevda Dalgig I_\Aasal .
pelin Ozelmas llkel Geometri

Cansu Kasaplar Sehrin Aynalan
Gines Yosun
e cgzlr:a Aybef/ Sea Urchin
Duygu Yiicel Sea Shells
Serap Aydemir Saydam
Cigdem Uygun Kuf
Yasemin Yildinm

Baskanligini ITHIB Baskan Yardimcisi Tamer Pala’nin yaptigi 15 akademisyen ve

tasanmcidan olusan jiiri tiyeleri dereceye giren tasarimlar secti.

Somut Enerji
Neriman Ozaslan \Wooden
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SEKTOR, AKADEMi VE MODA DUNYASINDAN
BUYUK DESTEK GOREN YARISMA, GLOBAL,
HERRY, KOCAKLAR, KOSEOGLU, MABA,
MIGIBOY VE OZTEK FIRMALARININ
SPONSORLUGUNDA GERCEKLESTI.

sonuglar acikland. Yaraticilik diizeyleri,
kumasglarin 6zgtinlug ve yeniligi, ku-
maslarn teknik olarak uygulanabilirlik ve
kullanabilirlik diizeyi, malzeme se¢imi ve
malzeme tasarim uyumu gibi kriterlere gore

degerlendirilen adaylardan “Sehrin Aynalar1”

temali tasarimlariyla katilan Cansu Kasaplar
birinci, “Yosun” temali tasarimlariyla katilan
Fatma Ceren Gtines ikinci, “Aga¢” temali
tasarimlartyla kaulan Neriman Ozaslan ise
tc¢tined oldu. Cansu Kasaplar sdiliunt, TIM
Bagkani Mehmet Biiytikesi'den, ikinci olan

PROF. DILEK ALPAN
Jiiri Uyesi

AYKUT HAMZAGIL
Jiiri Uyesi

Fatma Ceren o¢diiltint ITHIB Baskani Ismail
Gtlle’den ve tictinct olan Neriman Ozaslan
ise odultnt Turkiye Ev Tekstili Sanayicileri
ve Isadamlan Dernegi (TETSIAD) Bagkan
Yasar Kiictik¢calik'in elinden aldi.

Yurtdisinda egitim firsati
ITHIB Baskan Yardimcis: Tamer Pala bas-
kanliginda toplanan ve ¢gretim tyeleri ile
tinltt tasarimcilarin olusturdugu jiiri tiyeleri
tarafindan ilk tice giren adaylara kariyerleri-
ni gelistirme adina biiytik firsatlar sunacak.

Basanli tasarimlar
sahnedeydi

Bu yansmaya sektoriin yogun ilgi gos-
terdigini gérmek umut verici. Sektériin

bir tasanimci ile calismasinin gerekliligini
kavramasi acisindan da 6nemli bir yarisma
oldugunu diisiinilyorum. Bu tarz faali-
yetler sayesinde tasanmci ile sanayici bir
araya gelerek iliskilerini gelistirme firsati
buluyorlar. Geng tasarimcilanin yaraticilikla-
nni takdir ediyorum. Hepsinin bu konudaki
calismalarini siirdiirecegini disiiniiyorum.
Bu tarz yansmalann bu konuda egitim
alan égrencileri motive etmesi konusun-
da 6nemli oldugunu diisiiniiyorum. Bu
yarismalarin geng tasarimcilar tesvik etme
noktasinda 6nemi fazla.

Coskulu final

Kumas Tasarnim Yarismasi cok coskulu ve
renkli gecti. Kumas tasanm cok zor bir
konu. Geng tasanmcilanimizi yarismaya
sokmadan 6nce bir miiddet egitmek,
onlara beklentileri aktarmak gerektigini
disiintyorum. Belki yurtdisindan egitmen-
ler getirmekte gerekebilir. Geng tasarim-
cilarda i1sik var ancak daha cok egitim
vermek gerekiyor. Genglere daha ¢ok moral
vererek tesvik etmek gerekiyor. Sanayici
ile tiniversiteler arasindaki mesafeyi de
kisaltmak gerekiyor. Bu iki unsurun bir
araya getirmek gerekiyor. Sanayicilerinde
tasanm konusunda kendini gelistirmesi
gerekiyor. Tasanim konusunda sektérde
herkes tizerine diiseni yapmasi gerekiyor.

Birinciligi kazanan Cansu Kasaplar, 10

bin TL para 6dultntn yan sira Ekonomi
Bakanhigimin da katkilariyla 2 yil yurtdisin-
da egitim hakki, 6 ay yurt icinde dil egitimi
firsat1, yurtiginde staj imkani ve sektortin
en énemli fuari olan Paris Premiere Vision’a
katulma hakk: kazandi. Yarisma ikincisi Fat-
ma Ceren Glines 6 bin TL, yarisma tictincti
Neriman Ozaslan ise 3 bin TL para odiili
kazanirken, her iki tasarimci da yurt i¢inde
staj, 6 ay dil egitimi ve Paris Premiere Vision
Fuarrna katilma hakk: kazandu.

Bu yarismalara inanilmasi
gerekiyor
MEHTAP ELAIDI / Jiiri Uyesi

Aslinda sekt6r ile tasarimcilar arasindaki
képrileri kurmakta bu tarz yarismalar ¢ok
6nemli. Fakat iki tarafinda bu yarismaya
gercekten inanmasi ve sahip ¢ilkmasi
gerekiyor. Dolayisiyla bu yarismanin bu
anlama gelebilmesi icinde dnemli érnekler
olusturmasi gerekiyor. Ancak ondan sonra
hem tasanmcidan hem de sektdrden bu
yarismaya hak ettigi degeri vermesini
bekleyebiliriz. Bu yarisma bu anlamda ¢ok
6nemli, biraz daha yonlendirme yapilarak.
Daha sonuca ydnelik veriler elde edile-
bilir diye diisiiniiyorum. Bu son yapilan
yarismada da giizel 6rnekler vardi. Ama

o drneklerin yerlerini bulmasi gerekiyor.
Yarismanin amaci sadece onlari tiretmek
degil, yarismadan sonrada sektdre yararh
bir hale getirilmesi olmall.



Yarisma Birincisi

¢

FATMA CEREN GUNES
Yarisma ikincisi

NERIMAN 0ZASLAN
Yansma Ugiinciisii

YARISMA BU DONEMINDE DE DERECEYE GIREN
GENCLERE SURPRiZ ODULLER SUNDU. KUMAS
TASARIM YARISMASI’'NIN FINALE KALAN

10 GENCE SUNDUGU EN ANLAMLI ODUL iSE
ITHIB ILE BIRLIKTE PARIS PREMIERE VISION’A
KATILMA SANSI YAKALAMALARI OLDU.
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Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universite-

si Tekstil ve Moda Tasanmi Bdlimii'ne
2008’ yilhinda giren Cansu Kasaplar, bircok
tasarim yarnismasinda ilgi cekici tasarimlar
ile dikkatleri cekti. “Sehrin Aynalan” isimli
tasanimla yarismada birincilik kazanan
Kasaplar, bu calismaicin 6 ay hazirlik yap-
tigini ifade ediyor. Bu ¢alismayi yaparken
sehrin icindeki binalarin diger binalar tize-
rindeki yansimalardan esinlendigini ifade
eden Kasaplar, kafasinda tasarladiklarinin
kumasa yansimis halini gormekten ¢ok
mutlu oldugu dile getirdi. Birinci olmak ka-
dar kumasa bir deger katmanin da kendisi
icin dnemli oldugunu belirten Kasaplar,
yarismanin sinirlarini gérmek agisindan da
kendisi icin cok dnemli oldugunu séyledi.

Yarismasinda “Yosun” temali tasanmi

ile ikinci olan Fatma Ceren Gines, Mimar
Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Tekstil
ve Moda Tasarnim Béliimi mezunu. Birinci
Tiirkiye Ev Tekstili Yarismasinda banyo ka-
tegorisinde birincilik diili sahibi olan Ce-
ren, Kumas Tasarim Yarismasi'na yaklasik
1yillik bir cahsma ile hazirlandigini belirtti.
Ceren, kafasinda tasarladiklarini kuma-

sa yansitmada zorluk yasadigina dikkat
cekti. Tasaniminin dretim siirecine de dahil
oldugunu belirten Ceren, ilk olarak yesil ve
mavi renklerinden yola gikarak tasarima
basladigini daha sonra yosun temasina
gectigine degindi. Ceren, yosunun denizde
ve karada canli renkler ortaya cikardigi icin
dikkat cekici olduguna degindi.

Yarismada “Agac” temasiyka lciincii

olan Neriman Ozaslan, tasarim hayatinin
baslangici saydig| Isparta Anadolu Giizel
Sanatlar Lisesi'nden 2005 yilinda mezun
olduktan sonra ayni yil Mimar Sinan Giizel
Sanatlar Universitesi Tekstil ve Moda
Tasarimi Bélimi'ni kazandi. 2011 yilinda
Denizli ihracatcilar Birligi’nin diizenledigi
1. Ev ve Plaj Giyimi Tasarnim Yarismasi’'nin
finalistlerinden biri oldu. 2012 Nisan ayin-
da 10. Tac Bir De Sen Tasarla Yarismasi'nda
6. oldu. Ozaslan, tasarladigi Agac temasini
karekterinden édiin vermeyen dimdik ve
sakin olarak tanimliyor. Temanin insana
cok yakin ama mistik olmasinin yaninda
insana karmasik olmasina ragmen sesiz
bir his verdigini dile getiriyor.



25 ARALIK AKSAMI GERCEKLESEN “7. KUMAS
TASARIM YARISMASI”NIN FINAL GECESINE,
BIRLIK, DERNEK, VAKIF BASKANLARININ
YANISIRA, AKADEMi VE MODA DUNYASINDAN
DA BIRCOK iSiM iLGi GOSTERDI.
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ITHIB, 7’NCiSINi DUZENLEDIGI
KUMAS TASARIM YARISMASI'NI
GERIDE BIRAKIRKEN, BU YIL
8'INCISINi GERCEKLESTIRILECEGI
YARISMA ICIN HAZIRLIKLARIN
STARDINI 3 OCAK GUNU IMA'DA
YAPILAN BiR TOPLANTI iLE
VERDI.

Gegtigi MiZ Aralik ayinda 7’ncisini
diizenledigi “Kumas Tasarim Yarismasi™ni
basarili bir sekilde geride birakan ITHIB,
2013 yilinda 8'incisi gerceklestirilecek
yarisma icin de hazirhiklara simdiden bas-
ladh. ITHIB Baskan Yardimcis1 Tamer Pala
baskanlhiginda 3 Ocak’ta IMA’da diizenlenen
toplantiya, Kumas Tasarim Yarismast jiiri
tiyeleri Aykut Hamzagil, Moda Tasarimcilart
Dernegi Bagkani Mehtap Elaidi, Tasarimct
Ozgtir Mansur, Gontil Paksoy, Sule Oy-
men, Elif Cigizoglu, Gtinseli Ttirkay, Aydin

Universitesi'nden Nihal Bolkol, Mimar Sinan

Universitesinden Prof. Dr Nuray Erbi-
yikli ve Istanbul Teknik Universitesinden
Prof. Dr Cevza Candan katild. 7'ncisi 25
Aralik 2012’de diizenlenen Kumas Tasarim
Yarismast'ni degerlendiren jtiri tiyeleri, bu
yil 8incisi 2 Ekim’de gerceklestirilecek
yarismanin dair yol haritasini ¢izdi.

—

“Katilim artmali”

Toplantida, Kumas Tasarim Yarismasi'nin
bir marka haline gelebilmesi i¢in yapilacak
calismalara deginildi. 7. Kumas Tasarim
Yarismasinin da ayrintil bir degerlendir-
mesinin yapildigi toplantida, yarismaya
katilacak tasarimei 6grenci sayilarinin ve
tasarim cesitliliginin arttirilmasina yonelik
cesitli calismalarin yapilmas: gerektigine
dikkat cekildi. Yarismanin gelinen asama-
da sektorde ve kamuoyunda oldukea ilgi
uyandirdigini ifade eden ITHIB Bagkan
Yardimcist Tamer Pala, birligiin tiniversite-
lerde okuyan dgrencileri tekstil sektoriine
yoneltmek icin yarismay1 verimli olarak ele
aldigimi vurguladi. Yarismalara katilhimin
artirllmasinin énemine deginen Tamer Pala,
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ilginin sektére geri dontstimii noktasinda
yiiksek yarar saglayacagini belirti. Tamer
Pala, yarismanin daha yararh olmasi igin

lniversite, sanayi ve sektodrii olusturan

tim paydaslarin daha 6zverili olmas: gerek-
tigini belirtti.

Toplantida tiniversite ile sektor arasinda Ku-
mas Tasarim Yarismasi'ni bir koprii olarak
oturtulmasimin énemi vurguland.
Sanayicilerin geng tasarimcilara gerekli
destegi ve ilgiyi gostermeleri icin daha

titiz calismalarin yapilmast gerekliligine
deginildigi toplantida, bu tarz calismalarin
sadece ITHIB'in tistiinden gelecegi bir ¢aba
olmadigi, konu ile ilgili tekstil sektorantn
paydaslarinin daha duyarli olmas: gerektigi
vurguland.
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SGK BASKANI FATIH ACAR:

“|STIHDAM SAGLIKLI
YOLLARDAN YAPILMALI "

Sosyal Givenlik Kurumu olarak giindemi-
nizde olan calismalar nelerdir?

Bildiginiz gibi Sosyal Gtivenlik Kurum-

lar1 arasindaki norm ve standart birligini
saglayan, mevzuat farkliliklarini gideren

ve uzun sire tartisilmasina ragmen bir
tirlt hayata gegirilemeyen Sosyal Gtivenlik
Reformu'nun temel parametrelerini iceren
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sag-
lik Sigortast Kanunu, 08.05.2008 tarihinde
Resmi Gazete’de yayimlanarak kanun-
lasmistir. Bu kanun ile ttim sigortalilarin
esit sigorta ve saglik hizmeti alabilmesi
saglanmistir. Bu tarihten itibaren kurumu-
muz strekli olarak kendini yenilemis ve
isverenlerimize ve sigortalilarimiza daha
kaliteli hizmet vermek icin gerekli her tiirlit
calismay1 gerceklestirmek icin ¢abalamak-
tadir. Gegtigimiz dort yillik stirecte her biri

ayr1 bir reform niteliginde olan onlarca
yenilik hayata gecirilmistir. Bu déonemde
mevzuatsal ve kurumsal yapilanmay ta-
mamlamanin yaninda, kurumumuzun bilgi
islem alt yapisini da yeniden dtizenleyerek
islemlerin elektronik ortamda yapilmasi
stirecini baslattk.

Ontimtizdeki dénemde de benzer se-

kilde teknoloji yatirimlarimizi artirarak
e-devlet uygulamalarini yayginlastirilmasini
hedeflemekteyiz. Bu kapsamda devam
eden bazi calismalarimizdan bahsetmenin
faydali olacagimi diistintiyorum. Bu c¢alis-
malarimizdan bir tanesi Sosyal Guvenlik
Entegrasyon Projesi (SGEP). Bu calismayla
birlikte birlestirilen kurumlar (SSK, ES ve
BAG-KUR) tarafindan sosyal sigortacilik
alaninda verilmekte olan hizmetler entegre
bir yapida ve elektronik ortamda tam

SGK BASKANI FATIH ACAR, 6. BOLGE'DEKI
KALIFIYE ELEMAN SORUNUNUN ASILMASI
ICIN YAPILAN CALISMALARI, KONFEKSIYON
ICIN ONEMLI BiR SORUN OLAN “GUNLUK isCi
KOMISYONCULARI"NA KARSI URETTIKLERI
COZUMLERI HEDEF DERGISI’NE ANLATTI.

otomasyonla sunulacakur. Bu ¢alismanin
tamamlanmastyla birlikte artik vatandasla-
rimiz islemlerin biiytik cogunlugunu SMS
gondererek bile gerceklestirebilecektir.

Yine benzer sekilde devam eden Dokiiman
Yonetim Sistemi (DYS) ve Arsiv Yonetim
Sistemi (AYS) projelerinin tamamlanmasiyla
da islemlerin daha hizli bir seklide sonug-
landirilmast saglanmis olacaktir.

Saglik alaninda da éntimtizdeki dénemde
kurumumuzca énemli ¢alismalar hayata
gecirilecektir. Bunlarin basinda stiphesiz ki
E-Recete ve Biyometrik Kimlik Dogrulama
Sistemi ¢alismalart gelmektedir. Bu iki ¢alis-
mayla da saglik alaninda hizmet kalitesini
artirmay1 ve ortaya ¢tkabilecek suiistimalle-
ri dnlemeyi hedefliyoruz. Halihazirda saglk
hizmetleriyle ilgili bir ¢ok islem elektronik
ortamda devam gerceklestirilmektedir.



2008 YILINDAN BU YANA YAPILAN

INCELEMELER SONUCUNDA, TURKIYE'DE
1 MILYONUN UZERINDE KiSININ KAYIT DISI
CALISTIGI, 85 BINDEN FAZLA iSYERININ DE
SGK’YA KAYITLI OLMADIGI TESPIT EDILDI.

www.itkib.org.tr
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Diger taraftan kurumumuzun son dénemde
en ¢ok ¢aba sarf ettigi alanlardan bir tanesi
de kayit dist istihdamla mticadele konu-
sudur. Sosyal giivenlik reformuyla birlikte
kayit disi istihdamla miicadele konusunda
diger kurum ve kuruluslarla isbirliginin

en st seviyeye ¢ikarilmasi ve denetimde
etkinligin artirllmast i¢in énemli calismalar
gerceklestirilmistir. Ontimtizdeki donemde
de bu alanda isbirligi yapilan kurum/ku-
rulus sayisini artirarak capraz denetim ve
bilgilendirme faaliyetlerinde daha basarili
olmay1 hedeflemekteyiz. Ayrica denetim
eleman1 sayimizi artirmak ve risk odakl
denetim modelini yayginlastirmak suretiyle
denetimde etkinligin artirilmast icin de
ontmiizdeki donemde gerekli calismalar
yapilacaktir. Bunun yaninda elde edilen
ticretlerin kurumumuza eksik bildirilme-
sinin énlenmesi amactyla da énemli bir
calisma baslatmis durumdayiz. Aylik Prim
ve Hizmet Belgelerine meslek kodu bilgileri
eklenmis olup, yapilan bildirimlerde ticret-
meslek iliskisi kurarak sigortalilarin ger-
cekte aldiklart ticret seviyesinden bildirim
yapilmasini saglayacagiz.

Diger taraftan vatandaglarimiza ve ilgili
kurum-kuruluslara yonelik olarak sunu-
lan hizmetlerde etkinligin artirilmast i¢in
kisa vadede tamamlamay1 hedefledigimiz
calismalar so6z konusudur. Bu kapsamda
Hizmet Takip Programi (HITAP) projesi
ile web tabanli bir sistem kurularak devlet
memurlarinin tim bilgilerinin saklanmas,
elektronik ortamda izlenerek Kurumlari ile
gereksiz yazismalarin ve zaman kaybinin
onlenmesi ve emekli aylig1 baglanma stire-
sinin 3 gtine kadar indirilmesi planlanmak-
tadir. E-Odenek sistemindeki eksiklikler
tamamlanarak gecici is goremezlik ddeme-
lerinde sigortali magduriyeti 6nlenecektir.

Sosyal Givenlik Kurumu araciligiyla son
donemlerde firmalara ve ¢alisanlara veri-
len devlet destekleri nelerdir?

Kurum olarak sigortali sayimizin artirilma-
st konusunda isverenler tizerindeki prim
yitkiintin azaltilmasinin son derece ¢nemli
olduguna inaniyoruz. Bu kapsamda sigorta
primi konusunda isverenlerimize yonelik
¢ok sayida tesvik uygulamast soz konusu.
2012 yih Aralik ay1 itibariyle stiresi dolan
“Kalkinmada Oncelikli illerde Istihdam

Tesviki” disinda 2013 yili i¢in kurumu-
muz aracilif ile devam eden 8 adet tesvik
bulunmaktadir. Bunlardan ilki isveren his-
sesinden 5 Puanlik Prim tegvikidir. Sosyal
Guvenlik Kurumu'na borcu olmayan, Aylik
Prim ve Hizmet Belgesini stiresinde kuruma
veren ve primi siiresinde ddeyen tiim igve-
renler bu tesvikten yararlanabilmektedir.
Ancak kayit dist isci calistirdiginin tespit
edilmesi durumunda 1 yil tesvikten fayda-
lanamamaktadir.

Ikincisi “Geng ve Kadin Istihdamim Tes-
viki”. 1/7/2008 ila 30/06/2010 tarihleri
arasinda ise giren ve ise giris tarihi itibariyle
19-29 yas arast erkekler ile 18 yasindan
buytik kadinlar bu tegvikten faydalanmak-
tadur. Isveren hissesi sigorta prim oraninin,
5 yil boyunca; ilk y1l ytizde 1001, ikinci yil
ytizde 80, tictinct y1l ytizde 6071, dérdiin-
cti yil ytizde 40’1, besinci yil ytizde 20’sinin
karsilanmasi saglanmistir.

Stirekli olarak uygulanan bir baska tesvik
de, “Oztrlt Istihdami Tesviki”. Bilindigi
gibi is kanununa gore 50 ve daha fazla isci
calistiran isyerlerinin belirli kota cerceve-
lerinde 6ztirlii ¢alistirma zorunlulugu bu-
lunmaktadir. Bu tesvik ile kota kapsaminda
(ytizde 3) calistirilan 6ztrlulerin sigorta

primine esas kazang alt sinir1 tizerinden si-
gorta primine ait isveren hissesinin tamamu,
kota kapsami disinda calistirilan dztrlile-
rin ise sigorta primine ait isveren hissesinin
yarisinin hazinece karsilanmasi saglanmig-
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ur. Issizligi 6nlemek amaciyla diizenlenen
bagska bir tesvik, issizlik 6denegi alirken
istihdam edilenler i¢in hazirlanmistir. Bu
tesvik 1/10/2009 tarihinden sonra ise
alman ve bu tarih itibariyle issizlik 6denegi
almaya hak kazananlar icin diizenlenmistir.
Tesviklerin bir digeri “Ar-Ge Tesviki”dir.
Kamu personeli hari¢ olmak tizere teknoloji
merkezi isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerin-
de, kamu kurum ve kuruluslari ile kanunla
kurulan vakaiflar tarafindan veya uluslara-
rast fonlarca desteklenen ya da TUBITAK
tarafindan yurttiilen Ar-Ge ve yenilik
projeleri ile rekabet 6ncesi isbirligi projele-
rinde ve tekno-girisim sermaye desteklerin-
den yararlanan igletmelerde calisan Ar-Ge
ve destek personeli ile Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu uyarinca ticreti gelir ver-
gisinden istisna olan personel bu kapsama
girmektedir. Bu tesvik 31/12/2023’e kadar
uygulanacaktir.

1/8/2004 tarihinde baslamis olan ve stirekli
olarak devam eden bir tesvik tiirit de “Kiil-
ttir Yaurimlar Tesviki”dir. Kiilttir Yaurim
veya Girisim Belgesi alan ve kulttir girisimi
belgeli tesislerde veya kiiltiir yatirimi belge-
li tesislerde isci calistiran isyerlerini kapsa-
maktadir. ‘Kulttr Yatirim Belgesi’ almis olan
isyerlerinde sigorta primi isveren hissesinin
yiizde 50’si (3 yili asmamak tizere), ‘Kiiltiir
Girisim Belgesi’ almus isyerlerinde ytizde
25’1 (7 yili asmamak tizere), Kultiir ve
Turizm Bakanlig1 biitcesine konulan 6de-
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iHKiB Yonetim Kurulu Uyeleri Birol Sezer ve Cem Altan, 7 Aralik 2012 tarihinde
Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani Fatih Acar't makaminda ziyaret etti.
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nekten karsilanmaktadir. Ulkemizdeki hem
mesleki ve teknik egitim almis kisileri, hem
de geng isgtictinii ve kadinlar: istthdama
katilmalarini desteklemek amaciyla uygu-
lanan tesvik tiirlerinden birisi de Mesleki
ve Teknik Egitimi Tesvikidir. 01/03/2011
tarihinden baslayarak 31/12/2015 tarihine
kadar isyerinde ortalama isci sayisina ek
olarak ise alinan kisileri kapsamaktadir.
Bunlarn disinda uygulanan bir bagka
tesvik ttrt de 5510 sayih Kanunun Ek
2’nci maddesinde diizenlenen “Yatirimlarda
Devlet Yardimlarn Hakkindaki Tesvik”tir.
Bu tesvikte yararlanma stiresi bolgeden
bolgeye gore degismekle beraber en fazla 7
yil i¢in uygulanmaktadir. Ancak 1.1.2012
tarihinden sonra tesvik belgesi alanlar i¢in
12 yila varan tesvik soz konusudur.

Sizin de bildiginiz gibi Yatirimlarin ve
Istihdamin Artturlmas: Tesviki 31.12.2012
tarihi itibariyle sona ermistir. Bu tesvikten
2012 Ekim ay1 itibariyle 76 bin 860 kisi
faydalanmis ve bu kapsamda hazine pay1
icin 9.675.372 TL kurumumuza aktarilmis-
tr. Toplamda yaklasik 8,5 milyon sigortali
bugiine kadar tesviklerden faydalanmis

ve yaklasik 658,5 milyon TL hazineden
pay aktarilmistir. Bu tesvikler arasinda en
cok kullanilan 5 Puanhik Prim Tesviki’dir.
Sadece bu tesvikten yaklasik 7 milyon 250
bin kisi faydalanmistir.

Yeni Tesvik Paketi’nden sonra 6. Bdlge
olarak ilan edilen sehirlerde pek cok is ada-
mi yatirnm yapti. Ancak bélgedeki bircok
insan ya yesil kart sahibi ya da tarlasiyla
geciniyor. Bu da yatinmailar icin eleman
bulma sorununu beraberinde getiriyor. Bu
noktada kurum olarak giindeminizde olan
bir calisma var mi?

Bilindigi gibi 1.1.2012 tarihi itibariyle

yesil kart uygulamast kaldirilmus, kisilere
gelir testi yapilmasi suretiyle testten ¢ikan
sonuca gore saglik hizmetlerinden fayda-
landirilmasi s6z konusudur. Bu durumda
gelir testi yaptiran ve kisi basina diisen
gelir asgari ticretin tgte birinden az olmasi
durumunda priminin devlet tarafindan
ddenmesi suretiyle saglik yardimlarindan
faydalanmaktadir. Eger aile icinde kisi basi-
na dusen gelir asgari ticretin ticte birinden
fazla ise miktara gore kisinin ayrica saglik
primi 6demesi sdz konusudur. 6. Bolge i¢in

SGK Bagkani Fatih Acar, “Isveren yaninda bir saat calistirdigi kisiyi bile SGK'ya
bildirmekle yiikiimliidiir. Giindelik isci olarak nitelendirdigimiz kisilerin de ise
baslamadan en az bir giin 6nce kurumumuza bildirilmesi gerekiyor.”

sadece isveren hissesi icin degil, isci hissesi
icin de bir tesvik sdz konusudur. Yani 6.
Bolge de ise giren bir is¢inin primini de
devlet ddeyecektir. Dolayisiyla is¢inin bu
noktada hicbir kayb1 olmamakta, bununla
birlikte ileride bir de emeklilik giivencesini
saglamaktadir.

Tekstil ve hazir giyim sektdriiniin yakin
kadrajinda olan 6. Bélge'deki diger bir
problem ise kalifiye eleman. Bu sorunun
asiimasi igin ne gibi calismalar yapiliyor?
Kalifiye eleman sikintisi ashinda sadece

6. Bolge icin degil, maalesef ttim Ttirkiye
i¢in s6z konusu olan bir problem. Ustelik
sadece tekstil ve hazir giyim icin degil, bir-
cok sektor bu problemle karsilasmaktadir.
Ulkemizde bu yondeki ara eleman eksik-
liginin biraz olsun tstesinden gelmek icin
daha 6nce de bahsettigim mesleki ve teknik
egitim almus kisiler i¢cin uygulanan bir tes-
vik bulunmaktadir. Bu tesvik tilkemizdeki
hem mesleki ve teknik egitim almis kisileri,
hem de geng isgtictinti ve kadinlarin istih-
dama katilmalarini desteklemek amaciyla
uygulanmaktadir. Tesvik siiresi en az 6 ay
olup, kisinin mesleki ve teknik egitim du-
rumuna gore 54 aya kadar stirmektedir.
Yine Bakanligimizin ilgili kurulusu olan
[SKUR tarafindan mesleki egitim vermek
icin Turkiye'nin bir¢cok yerinde egitimler

dtizenlemektedir. Ustelik bu egitimleri alan
kisilere bir miktar ticret vererek, maddi
anlamda destek de saglanmaktadir. Yine
Bakanligimiza bagli Mesleki Yeterlilik
Kurumu da belirledigi alanlarda kalifiye
isglicti yetistirmek icin sertifika programlart
diizenlemektedir. Bunlarin disinda, Milli
Egitim Bakanlhg1 ve bu Bakanliga bagly/
ilgili kuruluslarda mesleki ve teknik alanda
bircok sertifika program: diizenlemekte ve
ozellikle Meslek/Teknik liselerde bu alanda
kalifiye isgticti yetistirmektedir.

Son dénemde sayilan giderek artmaya
baslayan, “giinliik is¢ci komisyonculan”
tekstil ve konfeksiyonun karsisinda duran
onemli bir sorun olarak gériilyor. Siz bu
konuyu nasil degerlendiriyorsunuz?

Bu konuyla ilgili olarak oncelikle bu kisi-
lerin stattilerine bakmak gerekmektedir.
“Gunltk isci komisyoncular1” dedigimiz
kesim vergi kaydi olan veya esnaf-sanat-
kar odasina kaydi bulunan kisiler ise bu
kisiler bizim mevzuatimiz acisindan da 4/b
(Bag-kur) sigortalisidir. Ayrica bu kisiler
aracilifiyla ise yerlestirilen kisiler acisindan
da 6dting is iliskisinin olup olmadigi 6nem
kazanmaktadir.

Diger taraftan bu sekilde faaliyette bulunan
komisyoncular vasitasiyla isci istthdam
etmek yerine; ISKUR gibi resmi kurumlar



2011 YILININ AGUSTOS AYINDA 10 MiLYON 886
BiN 860 OLAN 4/A KAPSAMINDAKI ZORUNLU
SIGORTALI SAYISI, 2012 AGUSTOS’UNDA YUZDE
7,6'LIK BIR ARTISLA 11 MiLYON 716 BiN 148
OLDU. SGK’YA KAYITLI SIGORTALI SAYISI iLK
DEFA 2012'DE 18 MiLYONUN UZERINE CIKTI.
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araciliglyla istihdam etmenin daha saglikl
olacagimi dtstintiyorum. Bu sekilde ortaya
cikabilecek sorunlar en aza indirilebilir.

Ginlik isci yontemi resmi olmamasi
sebebiyle firmalardan SGK ve vergi yiikiind
kaldinyor. Bu illegal ydnteme karsi SGK
olarak nasil bir ¢oziim getirmeyi diisiini-
yorsunuz?

Kurum olarak kayit dist istihdama kar-

s1 miicadelemiz etkili bir sekilde devam
etmektedir. Yasal diizenlemelere uygun ol-
mayan her tiirlit eylemle ilgili olarak gerek
miifettislerimiz gerekse denetmenlerimiz
eliyle tespitler yapilmakta ve gerekli yapti-
rimlar uygulanmaktadir. Calisanlarimizin
her ttirli haklarinin korunmasi, gerek ku-
rumumuzun, gerekse Bakanligimizin ilgili
diger birimlerinin temel énceliklerinden bir
tanesidir.

Bir taraftan bu konu ile ilgili memnuni-
yetsizlikler devam ederken, bir taraftan
dayine bu ydnteme devam ediliyor. Bazi
firmalar icin glindelik isci ‘is oldukga’
kullanildigi icin daha yararh olabiliyor.
Ginlik sigorta gibi bir coziimler bu durum
yasallasabilir mi?

Tekstil sektortinde yaygin olarak kullanilan
guinliik isci uygulamasinin bir nevi kismi
stireli calisma olarak nitelendirmek gerekir
diye duistintiyorum. Kismi stireli ¢alisma,
en eski ve yaygin olarak uygulanan esnek
calisma bicimidir. Kismi stireli calisma,
normal calisma stiresinden daha az stirede
yapilan ¢alismadir. Yani normal haftalik
calisma stiresi 45 saat olan bir isyerinde

30 saatin altinda yapilan calismalar kismi
stireli calismadir. Bu siire icin herhangi bir
alt siir yoktur.

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nda da kismi stireli calisanlara ilis-
kin cesitli diizenlemeler mevcuttur. Bu cer-
cevede kisi sadece ¢alistigi kadar sigortal
olabilmektedir. Bir isveren yaninda bir saat
cahistirdign kisiyi bile en ge¢ calistirmaya
baslamadan bir giin énce Sosyal Giivenlik
Kurumuwna bildirmekle ytktmltdr. Insaat
ve balik¢ilik isleri gibi bazi iglerde ise isve-
ren isciyi en geg calistirmaya basladigi gtin
kuruma bildirebilmektedir. Yani gtindelik
isci olarak nitelendirdigimiz kisilerin de
ise baslamadan en az bir giin énce kuru-

mumuza bildirilmesi gerekmektedir. Aksi
halde bu kisilerin karst karsiya kalacaklari
is kazas1 gibi olumsuz bir durum halinde,
ortaya cesitli magduriyetler ¢ikabilecektir.

2008 Mayis- 2012 Eylil dénemleri arasini
kapsayan donemde SCK tarafindan yapi-
lan teftisler sonucunda kayit disi oldugu
tespit edilen 1 milyon 213 bin 282 ¢alisan
ile 85 bin 678 isyeri kayit altina alindi. Bu
rakamlar arasinda giindelik isci calistirdigi
tespit edilen isyeri var mi?

2008 yilindan bu yana kurumlar arasi veri
paylasimi ve denetimler yoluyla 1 milyonun
tizerinde kisinin kayit dist calistigi 85 bin-
den fazla isyerinin de kurumumuza kayith
olmadig tespit edilmistir. Gerek kurum-
lardan gelen veriler gerekse de denetimler
esnasinda istenen bilgiler arasinda giindelik
isci olarak calisip calismadigina dair her-
hangi bir ayrim bulunmamaktadir.

SGK verilerine gore, sigortali isci sayisi
bir ayda 391 bin kisi azaldi. Temmuz’'da
12 milyon 107 bin olan sigortal sayisi,
Agustos’ta 11 milyon 716 bine geriledi. Bu
verilere gore kayith istihdamda sert bir
diisus yasanmakta. S6z konusu diisiisiin
sebebi ile ilgili yorumunuz nedir?

Yillar ve aylar itibariyle sigortal sayilarinda-
ki degisimler incelendiginde, 4/a kapsa-
mindaki zorunlu sigortal sayisinda genel
olarak Agustos aylarinda dtstis yasandigt
gortilmektedir. Ornegin, 2011 yihnin
Agustos ayinda 4/a kapsamindaki zorunlu
sigortali sayist ayni yilin Temmuz ayina
gore ytizde 2,03’ltk bir dustis yasamistir.
2009 ve 2010 yillarinda da bu dénemlerde
4/a kapsamindaki zorunlu sigortali say1-
sinda diistis gozlenmektedir. TUIK 2012
verilerine gore de kayit dist isttihdam orani-
nin Agustos ayinda (ytizde 40,1) Temmuz
ayma (ytzde 40,2) gore daha dustik oldugu
gorulmektedir.

Veriler arasinda kiyaslama yapilirken, o yil
icindeki diger aylar yerine onceki yillarin
ayni donemlerinin dikkate alinmasi daha
anlaml olacakur. Bu cerceveden bakildigin-
da 2011 yih Agustos ayinda 10 milyon 886
bin 860 olan 4/a kapsamindaki zorunlu
sigortali sayis1 2012 Agustos ayinda ytizde
7,6'lik bir artisla 11 milyon 716 bin 148
olmustur. Ayrica 2012 yilhinda genel olarak
sigortall sayimizda ¢nemli bir artis yasan-
mustir. Kurumumuza kayith sigortali sayist
ilk defa 2012 yilinda 18 milyonun tizerine
citkmustir.

6. Bolge'de sadece isveren hissesi icin degil, isci hissesi icin de bir tesvik s6z
konusu. Bolge'de ise giren bir iscinin primini de devlet ddiiyor. iscinin hicbir kaybi
olmamakla birlikte, ilerleyen yillar icin emeklilik giivencesi de saglanmis oluyor.




BUYULEYICi TASARIMLARLA “ISTANBUL
DERI FUARI”NDA BiR ARAYA GELEN DERI
SANAYICILERI, 2013 - 2014 DERI TRENDLERINI
GORUCUVYE CIKARDI. CAZIBESI GIDEREK ARTAN
IDF, KURESEL PAZARLARDAKI KURK VE DERI
PROFESYONELLERININ iLGi ODAGI OLDU.

DERICILER IDF’DEN VAZGECMIYOR

Tekstil Turkiye adeta bir deri cen-

neti olarak tanimlaniyor. Ttirk dericiler,
Anadolu’dan gelen kokli deneyim ve deri
isleme kapasitesini artik tasarim ve moday-
la birlestiriyor. Ttirkiye deride tasarimin
bagkenti olma yolunda hizla ilerlerken, deri
sanayi sektoriin bulusma noktasi olan Istan-
bul Deri Fuari (IDF)'den goziint ayirmiyor.
Bu yil yedincisi 17-19 Ocak tarihleri arasin-
da TUYAP'ta gerceklesen diinyanin en bii-
yiik deri sektorit bulusmalarindan biri olan
IDE, Turkiye'deki deri sektoriintin tasarim
ve teknolojide geldigi son noktay: sergiledigi
onemli bir platform oldu. Tum diinyadan
343 deri firmasinin katilldig: fuarda stantlar-
da yer kalmazken, bu buytik ilgi Tiirkiye'nin
deri sektoriinde uluslararas: liderligini de
ortaya koydu.

Turkiye Thracatcilar Meclisi (TIM) Baskam
Mehmet Biiyiikeksi, IDMIB Bagkani Lemi
Tolunay ve Tiirkiye Deri Vakfi (TURDEV)
Bagkani Volkan Candar’in acilis térenini
gerceklestirildigi fuara, bu yil 20 bini agkin
yerli ve yabanci ziyaretci katildi. Toren-

de Mehmet Biytikeksi’nin de aralarinda
bulundugu deri sektortine 40 yildir emek
verenlere tesekkiir plaketi verildi.

Fuar bu donem de, TURDEV semsiyesi
altinda, Turkiye Deri Konfeksiyoncular
Dernegi (TDKD) ve sektortin énemli deri
derneklerinden aldig1 gticle ve Deri Tanitim

Grubunun (DTG) destegiyle gerceklesti-
rildi. IDF’ye, deri konfeksiyon, treticiler,
kimyasal ve makine tedarikgilerinin yani
sira deri mithendisligi ve moda tasarim
okullar1 da katildi. Yabanci firma ve ziyaretci
katihminda gecen yillara oranla ytizde 40
artisin gozlemlendigi fuara bu yil ulusal ve
uluslararasi basinin da ilgisi yogun oldu.
Fuarda firmalar, 2014 modellerini sergiler-
ken, sektoriin yenilikleri ve gtindeme damga
vuran konulari da tartisildi. Ttim sektorii bir
araya getiren fuarda, bu yil cesitli panel ve
konferanslarda gerceklestirildi.

Artik uluslararast bir kimlige btirtinen IDE
Turk deri firmalarinin yani sira uluslararast
firmalar ve global markalarin da akinina ug-
rad1. ltalya, Almanya, Fransa ve Hindistan'm
takip ettigi IDE deride agirhkl pazarlanmuz
Rusya, Kazakistan, Ttrki Cumhuriyetleri,
iran, Misir ve Avrupa tilkelerinden ziyaret-
cilere ve firmalara ev sahipligi yapt. Bu yil
ayni zamanda Amerika ve Kanada’dan da
fuara yogun bir ziyaret¢i akini oldu.

“Dericiler Ar-Ge'ye
odaklanmal”

Fuarin acilis konusmasini gerceklestiren
TIM Bagkan: Mehmet Biytikeksi, ihracatta
son 10 yildir 6nemli gelismelerin yasan-
digin belirtti. Ttirkiye'nin 2012’yi 152
milyar dolar ihracatla kapattigini hatirlatan

Buytikeksi, bu rakamin Tirkiye Cumhuri-
yeti i¢in bir rekor oldugunu séyledi. 2023
yili i¢cin konulan ihracat hedefiyle birlikte
asgari ticretin de brtit 2 bin dolar seviyesi-
ne yiikselecegini 6ngoren Biiytikeksi, “Bu
hedefe ulasmakta Ttirkiye deri firmalarina
onemli rol duistiyor. Katma degeri ytiksek
tiretim gtictine sahibiz. Ayni zamanda deri
sektoriinde yetisen yeni tasarimcilarimizla
tasarimda da iddiali konuma ytikseliyoruz.
Uctinctt adim olarak sektoriin Ar-Ge'ye
odaklanmasi ve deride arastirma gelistirme
calismalart yapmalar gerekiyor” dedi.

Deri ihracatinda Avrupa ve Rusya pazarlari-
nin yani sira yeni pazarlara da girileceginin
miijdesini veren Buiytikeksi, “Farkl tilkelere
ihracat yapmanin yollarini arastirtyoruz. Bu-
nun i¢in 50 farkl iilkeye heyetlerle ziyaret
gerceklestirecegiz. Deri firmalarindan da
yakin donem i¢in ihracat hedef ve planlarimn
belirlemeleri istiyoruz” diye konustu.




YABANCI FIRMA VE ZIYARETCI KATILIMINDA
GECEN YILLARA ORANLA YUZDE 40 ARTISIN
GOZLEMLENDIGi FUARA BU YIL ULUSAL VE
ULUSLARARASI BASININ DA iLGISi YOGUN

OLDU.

Tiirkiye deride ikinci

[DMIB Bagkani Lemi Tolunay IDFnin artik
diinyanin dikkatini ¢eken ve uluslararast
kimligini 6n planda tutan bir fuar olarak
algilandigin1 vurguladi. Ttrkiye'nin deri
sanayinde tretim ve ihracatta lider tlkeler
arasindaki yerini aldigini belirten Tolunay,
Avrupa’daki bircok rakip tilkeyi geride bi-
rakarak, ikincilik koltuguna oturdugumuzu
ifade etti. Tiirkiye'nin teknoloji, tasarim ve
kalite agisindan dtinyanin énemli deri tire-
ticileri arasindaki yerini aldigini vurgulayan
Tolunay, ytiksek kalite ve stk tasarima sahip,
cevreye duyarl tiretimin ihracat gtictine
olumlu katkilarindan da bahsetti. Tolunay,
Turkiye'nin deri thracatinda 2023 hedefinin
de 10 milyar dolar oldugunu tekrarlad.

Japonya’dan yogun ilgi
TURDEV Baskari Volkan Candar da yapug
konusmada, Ttirkiyenin deride bir merkez
tilke konumuna ytikseldigine dikkat cekti.
Tum diinyadan 343 deri firmasinin kauldig
bu fuarda stantlarin birka¢ ay 6ncesinden
tiikendigini hatirlatan Candar, “Bu biyiik
ilgi, Turkiye'nin deri sektortinde uluslararasi
liderligini de ortaya seriyor” diye konus-

tu. Candar sozlerini su sekilde stirdiirdii:
“Derinin tiim alt sektorlerini, bu konudaki
akademisyenleri, tedarikgileri, tasarim ve
moda diinyasindan isimleri tek bir platform-
da bulusturmay1 basardik. IDF kapsaminda
diizenlenen sov ve etkinliklerle Ttirkiyenin
derideki tasarim ve pazarlama yetenegini

de ortaya koyuyoruz. Her yil oldugu gibi

bu y1l da deride moda ve sanayi giictintin
birlesiminin yansitildig1 zengin bir igerikle
sektoriin kargisina ¢iktuik.”
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iDMIB Baskani Lemi Tolunay ve TASD’nin Yeni Baskani Hiiseyin Cetin acilis giiniinde
TiM Baskani Mehmet Bilyiikeksi ile firma stantlarini gezerek fuarin nabzini tuttu.

Candar, Japonya'dan énemli bir alim heye-
tinin IDFyi ziyaret ettigini ve bu ziyaretin
Japonya basta olmak tzere, tim Uzakdogu
deri ihracatini olumlu etkileyecegini bildir-
di. Bu gelismelerin sadece Japonya'yla siirh
kalmayacagini ekleyen Candar, “Ttirk deri
firmalarinin Uzakdogu'da yaptigi tanitim
ve pazarlama ataklar1 meyvelerini vermeye
basladi. IDE Japonya ve Cin basta olmak
tizere, tiim Uzakdogu tilkelerinin ilgisini
toplad1” dedi.

Deri sektérii kriz dinlemedi
Turkiye Deri Konfeksiyoncular Dernegi
(TDKD) Bagkani Mehmet Ali Ding ise yapti-
g1 konusmada, Tiirk deri sektoriiniin en et-
kin pazari olan Avrupa pazarinin ekonomik
bunalimlar yasamasina ragmen sektdrtin

=

buytdugine dikkat ¢ekti. Ding, “Gegen yila
bakugimizda geleneksel pazarimiz olan Av-
rupa tlkelerinde ytizde 30’u asan diistisler
yasamamiza ragmen, deri sektortimiizin
2012 yili ihracatini ytizde 8.5 oraninda
artirdigini, deri ve kiirk konfeksiyon grubu-
muzun ise 2011 seviyesini korudugunu gor-
mekteyiz” dedi. Sektortn Rusya basta olmak
tizere Dogu Bloku tlkelerindeki etkinlikle-
rini koruyarak, magazalasma ve yatirimlarla
desteklenen pazar cesitlendirme cabalariyla
2012’de Cin’e ihracatini ytizde 90 artirdi-
g1 vurgulayan Ding, “Hedefimiz Rusya

ve Italya’daki mevcut pazarimuzi koruyup,
Cin'in ytikselen orta gelir sinifina daha fazla
irtin satmak. Bunu yaparken de Avrupa ve
ABD’deki ihracat payimizi artirmak oncelikli
hedeflerimiz” dedi.

=

(& TURKISH EFFECT

—

iDMIB Detay Deri Tasarim Yarismasi finalistlerinin koleksiyonlarinin sergilendigi “DETAY” standi, tasanmci Bora Aksu tarafindan

hazirlanan deri giyim diriinleri ile olusturulan enstalasyon ve Umit Unal'in deri trend alani fuarda ziyaretcilerin begenisini topladi.

www.itkib.org.tr
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TURK AYAKKABILARI
TASARIMLA YURUYECEK

GECTIGIMizZ AY TURKIYE AYAKKABI
SANAYICILERI DERNEGI (TASD)
BASKANLIGA SECILEN HUSEYIN
CETIN, TURKIYE'NIN DUNYA
AYAKKABI PAZARINDA DAHA
FAZLA PAY ALABILMESI iCIN
DERNEK OLARAK TASARIM
ODAKLI CALISMALAR iCIN KOLLARI
SIVADIKLARINI BELIRTTI.

Ava kkabi sanayini kendilerine meslek
edinmis ve bu sektore bilgi ve yetenekleri
ile deger katmis sektdr mensuplarini catist
altinda toplayan Ttirkiye Ayakkabi Sanayi-
cileri Derneginde (TASD) yeni bir donem
baglad1. 6 Aralik gtinti gerceklesen 14.
Olagan Genel Kurul'la yeni baskanimi secen
dernegin baskanhgina Cetsan Ayakkabi
Yonetim Kurulu Baskani ve IDMIB Yoénetim
Kurulu Uyesi Hiiseyin Cetin getirildi.
TASD Bagkant islam Seker’den bayrag dev-
ralan Cetin, diinya ayakkabi sektoriindeki
gelismeler hakkinda tiyelerini, ilgili kurum

ve kuruluslart daha fazla bilgilendirmek ve
dtinyada ayakkabi pazarindan daha fazla
pay almak i¢in ¢alismalar yapmay1 planla-
diklarini soylityor. Cetin, ayakkab ihracati-
nin artmast icin Ar-Ge, tasarim, inovasyon,
tanitim ve sektortin desteklenmesi gerekti-
gine dikkat cekiyor.

TASD’de de 2 yillik dénem i¢in baskanlik
gorevini tistlenen Hiiseyin Cetin ile sekts-
rtin durumunu ve dernek olarak yapacakla-
1 calismalan konustuk.

Kisa bir siire 6nce Tirkiye Ayakkabi
Sanayicileri Dernegi'nin (TASD) baskanlik
gorevine secildiniz. Baskan olmanizla
sonuclanan siireg nasil gelisti?

Yaklasik 10 senedir TASD'nin icinde aktif
olarak gorev aliyordum. TASD’nin gele-
neksel bir teamtlt var. Buna gore TASD’de
daha 6nce 4 yil bagkanlk yapanlar yerlerini
daha genc isimlere birakiyorlar. Bundan
onceki donemde ben Islam Seker’in Baskan
Yardimcisi'ydim. Tek liste olarak genel
kurula girdik. Dernegimizin yeni yoneti-
mini Turkiye'nin dort bir yamindan gticlt

temsilcileri biinyemize alarak olusturduk.
Yeni yonetimimize; [zmir, Konya, Ankara,
Antep’den arkadaslarimizi aldik ve der-
negimizi bu zengin birikim ve tecriibeyle
btytitecegimize inantyorum.

TASD'nin kurulus amaci ve ¢calismalan
hakkinda bizi bilgilendirir misiniz?
Ayakkab1 sanayinin mesleki ve sosyal ihti-
yaclarini karsilamay1, sanayinin gelismesine
yardimci ve gerekli olacak konular tespit
etmeyi ilke olarak benimseyen TASD, bu
dogrultuda ilgili kanun ve kararnamele-

rin dtizenlenmesine yardimci olmak ve
gerekli makamlarla temas kurarak ayakkabi
sanayinin sorunlarinin ¢oztimtine katkida
bulunmak i¢in 1985 yilinda Istanbul’'da
kurulmus bir dernek. Ayakkab1 sanayini
kendilerine meslek edinmis, bu sektére
bilgi ve yetenekleri ile deger katmus, sektor
mensuplarini ¢atist altinda toplayarak bu
sanayi kolunu teknik ve ekonomik olarak
gelistirmeyi ve uluslararasi rekabet giictint
yiitkseltmek dernegin hedefleri arasinda yer
alyor.



SON 5 YILDA iHRACATTA YUZDE 40 ARTIS
YASAYAN AYAKKABI SEKTORU, iITHALATTA ISE
YUZDE 52’LiK ARTIS YASADI. GNUMUZDEKI

5 YILDA BU TABLOYU TERSINE CEVIRMENIN
YOLUNUN; AR-GE, TASARIM, INOVASYON VE
TANITIMDAN GECECEGI SOYLENIYOR.

www.itkib.org.tr
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Diinya ayakkabi arenasinda Tiirkiye isteni-
len yerde mi?

Tuirkiye ayakkabi konusunda dtinyada
9uncu, Avrupa’da ise 3’tincti buiytk bir
tiretim merkezi konumunda. Dtinyada 22
milyar ciftlik bir tiretim kapasitesi mevcut.
Turkiye su anda bundan ¢ok dustk bir
oranda pay aliyor. Su anda Turkiyenin
400 ile 500 milyon cift arasinda tiretim
kapasitesi var. Bizim yaptigimiz arastirmalar
da ise Ttirkiye’de 230 milyon cift ayakkabi
tiretimi mevcut. Bu rakamlara gore kapa-
sitemizi yeterince kullanmadigimiz acikea
ortaya ¢tkiyor. Yapacagimiz ¢alismalarla bu
kapasitenin ekonomiye kazandirilmasini
hedefliyoruz.

Tiirkiye ekonomisi icinde ayakkabi ihraca-
tinin payi ne kadar?

Tirkiye ayakkabi sektorti imalat sanayi
icinde en kokli gegmise sahip olan sanayi
kollarinin basinda geliyor. Son 5 yila bakti-
gimizda ise ihracatin ytzde 40, ithalatin ise
ytizde 52 artigimi goriiyoruz. Ontimtizdeki
5 yilda bu tabloyu tersine ¢evirmenin yolu,
Ar-Ge, tasarim, inovasyon, tanitim ve sek-
tortin desteklenmesinden geciyor. Ayakkabi
sektortinde yakaladigimiz pazar cesitliligi
sayesinde 102 iilkeye ayakkab1 ihracati
gerceklestiriyoruz. ilk 10 tlkeye bakildigin-
da ytizde 20'lik pay ile Rusyanin ilk siray1
aldigini, ardindan Irak, Almanya, Suudi
Arabistan, Kazakistan, Ingiltere, Kirgizistan,
Libya ve Italyanin geldigini goriiyoruz.
Ayakkab1 sektortinde 18 bin 500 kayith
isletmede 240 bin kisiyi istihdam ediyoruz.
2013 yihindaki bitytimenin i¢ piyasada tilke
ekonomisine paralel seyredecegini, buna
karsin ihracatimizin ytizde 20'nin tizerinde
artacagina inaniyoruz. Ayakkab: sektoriinde
2012 yihmn Ocak-Ekim dénemini 2011’in
ayni dénemini ile karsilastirdigimizda
miktar bazinda ytzde 35.1, deger bazinda
ise ytizde 21.9'lik artis gortyoruz. 2023
Cumhuriyet’in 100. yilinda hedeflenmis
olan 500 milyar dolarlik toplam ihracat
icinde ayakkabi sektortintin hedefi olan 1,5
milyar dolarlik ihracat rakamini daha da
gelistirerek tizerine ¢ikmayi hedefliyoruz.

Ayni zamanda Cetsan Ayakkabi’'nin da sa-
hibisiniz. Firmaniz ve iriinleriniz hakkinda
neler séylemek isterseniz?

Firma olarak 1.500 metrekarelik bir alanda
tretim yapiyoruz. Yurt i¢ine oldugu kadar
dis pazara da trtinlerimizi pazarhyoruz.
Yaklasik olarak 21 tilkeyle ihracat yapiyo-
ruz. Avrupa standartlarinda tretim teknolo-
jileri ile trettigimiz tirtinler ve koleksiyon
tanitimi icin yurt disinda ve yurt icinde fu-
arlara katiliyoruz. Uretim kapasitemiz yillik
olarak 238 bin ¢ift diizeyinde bulunuyor.
Ridge markasi altinda erkek spor ayakkabi,
erkek sandalet ve erkek botlar tiretiyoruz.

Dernek olarak 6niimiizdeki siireg icin he-
defleriniz ve yeni projeleriniz nelerdir?
Diinya ayakkabi sektortindeki gelismeler
hakkinda tyelerimizi ve ilgili kurum ve ku-
ruluslan daha fazla bilgilendirmek ve dun-
yada ayakkabi pazarindan daha fazla pay
almak i¢in ¢alismalar yapmay1 planlyoruz.
Ayakkab1 sektoriinde koruma onlemleri
alindi, ama bu énlemler yetersiz. Ayakkabi
sektorintn beklentisi tekstil sektortinde
ithal tirtinlere uygulanan “ek verginin”
ayakkabiya da uygulanmasi. Tekstilde bu
konuda basar yakalandigini gozlemledik.
Bunun ayn sekilde ayakkabiya uygulanma-
st i¢in ¢alismalar yapacagiz. Diger taraftan
ayakkabi sektoriinde egitim calismala-

rint yogunlastiracagiz. Su anda Istanbul
Universitesi ve Aydin Universitesinde 2
yillik meslek ytiksek okullarinda ayakkabt
tasarim ve Uretim programlart bulunuyor.
Istanbul Teknik Universitesi ile TASD isbir-
liginde ayakkabi tizerine 4 yillik bir bolim
acilmast icin ¢calismalar devam ediyor. Bu
anlamda 2013 yilimin Eylul ayinda bu

fakultenin egitime baslamasi icin cabali-

yoruz. Bu calismalar sayesinde, ayakkab1
sektortnin ontimuzdeki donemlerde genel
ihracattan daha fazla pay almasimin yolunu
acmis olacagiz.

Tiirkiye firmalarinin Micam ve Mosshoes
fuarina katihmi yeterli buluyor musunuz?
Yurt dist fuarlarina Ttirkiye'den firmalarin
ilgisi her gecen gtin artiyor. Ormegin Micam
fuarinin Mart ayinda yapilacak donemine
21 firma ile kaulacagiz. Ontimtizde ki do-
nemlerde ayakkabi sektoriintin Micam’da
50 firma ile yer alacagini rahatlikla soyleye-
biliriz. Ayn1 zamanda Moskova’da Moss-
hoes fuarina olan ilgi de giderek artiyor.
Zaten ihracatimizin 5 ¢iften 1’ini Rusya’ya
yapiyoruz. Italyanlarla ortak olarak Nisan
aymnda Cin’de Micam Shangai adinda bir
fuara katilacagz.

[talyanlarn iyi markalan ile birlikte
Tiirkiye’den de 10 tane firma katilacak.
Micam fuarina iliskin olarak deri DTG ile
bir calisma yaptik. Ttrkiye’de 8 tnlti tasa-
rimct ile 8 firmay: eglestirerek, Italya’daki
fuarda iki tane taban tizerinde 4’er model
koleksiyon hazirlayarak, dinyaya tasarim
odakl oldugumuzu anlatmaya calisaca-
g1z. Moskova’da yapilan Mosshoes fuarina
iliskin de ayrica DTG ile birlikte Istanbul
Aydin Universitesi Ayakkabi Tasarim
Boltimii ile anlastik. Aydin Universitesi
gelin ayakkabilarina yonelik show amach
bir koleksiyon hazirlayacak. Bu koleksiyo-
nu da belli gosteriler ile fuar alaninda da
ortak koridorlarda mankenlere giydirerek,
Tirkiye ayakkabi sektortintin Moskova'da
ses getirmesini saglayacagiz.




OCAK 2013

(93]
0]

TICARET HUKUKU
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DOGAN ERDEM

Yeminli Mali Miisavir

YENI TTK’NIN 509’UNCU MADDESI
ILE ANONIM SIRKETLER
BAKIMINDAN, 565’INCI MADDESI
ILE SERMAYESI PAYLARA
BOLUNMUS KOMANDIT
SIRKETLER VE 644'UNCU
MADDESI iLE DE LIMITED
SIRKETLER BAKIMINDAN KAR
PAY| AVANSI DAGITIMINA
OLANAK SAGLANDI.

6102 say1li yeni Ttrk Ticaret
Kanununun (yTTK) 509'ncu maddesinde,
kar pay1 avansi, Sermaye Piyasasi Kanu-
nuna tabi olmayan sirketlerde, Gumrtik ve
Ticaret Bakanliginin bir tebligi ile diizen-
lenir” ifadesi yer almaktadir. Sermayesi
paylara bolinmtis komandit sirketlerde
Yeni TTKnin 565/2 maddesinde, kanunda
aksine htikiim bulunmadik¢a anonim sirket
hukiimleri uygulanir ve limited sirketlere
iliskin de yine Yeni TTK'nin 644/b mad-
desinde, kar pay1 avansina iliskin 509'ncu
maddenin tictinct fikrast, hitkminiin uygu-
lanacag belirtilerek anonim sirket kar pay1
avansina atifta bulunulmaktadir.

Boylece Sermaye Piyasasi Kanuna tabi
olmasa da anonim sirket, limited sirket

YENI TTK'YA
GORE KAR PAYI
AVANSI DAGITIMI

ve sermayesi paylara boliinmus komandit
sirketler i¢in de avans kar pay1 dagitimi
yapilabilecegi hitkiim altina alinmistir.
Baslangicta 1 nolu Kurumlar Vergisi Tebligi
ile uygulamaya yon verilmek istenmis
ancak Danistay tebligin ytrtitmesini
durdurmustur. Bu defa Guimriik ve Ticaret
Bakanlig1 9 Agustos 2012 tarih ve 28379
nolu Resmi Gazete’de yayinlanan teblig

ile uygulamanin nasil olacagini a¢iklamis
bulunmaktadur.

Teblig yukarida da ifade edildigi tizere
Sermaye Piyasast Kanunu'na tabi olmayan
sirketler i¢in kar pay1 dagitimini diizen-
lemektedir. Bu cercevede simdi kar pay1

avans! dagitimina dair hususlar teblige gore

yorumlamaya calisalim.

Kar payi avansinin
dagitim kosullar nelerdir?

Sirketlerin kar pay1 avanst dagitabilmeleri
icin,

1- Sirket genel kurulunca kar pay1 avansi
dagitilmasina iliskin karar alinmas,

2- Kar pay1 avansi dagitilacak hesap do-
neminde hazirlanan tig, alt1 veya dokuz
aylik ara donem finansal tablolara gore kar
edilmis olmasi, gereklidir.

Kar payi avansi
dagitilirken alinacak
kararin icerigi nasil
olacaktir?

Kar pay1 avansi dagitilacak hesap donemi
icinde yapilacak genel kurul toplantisinda;
i- Kar pay1 avans: dagitilacagy,

ii- [lgili hesap dénemi sonunda, yil

icinde dagitilan kar pay1 avansini
karsilayacak tutarda net dénem kari olus-

mamas! durumunda, net donem karim
asan kar pay1 avanslarinin varsa bir énceki
yila ait bilancoda yer alan serbest yedek
akcelerden mahsup edilecegi, serbest yedek
akee tutarinin da dagitilan kar pay1 avansla-
rin1 karsilayamamasi halinde fazla 6denmis
olan kar pay1 avanslarinin yonetim organi-
nin ihtar tizerine ortaklar tarafindan sirkete
iade edilecegi,

iii- Hesap donemi sonunda zarar olusmasi
halinde; Varsa bir énceki yila ait bilancoda
yer alan genel kanuni yedek akgeler ile ser-
best yedek akgelerin 6ncelikle olusan zara-
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rin mahsubunda kullanilacagy, bu akgcelerin
olusan zarar1 karsilayamamasi halinde
dénem icinde dagitilan kar pay: avansla-
TInin tamaminin yonetim organinin ihtari
tizerine ortaklar tarafindan sirkete iade
edilecegi, genel kanuni yedek akeeler ile
serbest yedek akgelerin, olusan donem
zararindan mahsubu sonrasinda bakiye ser-
best yedek akge tutariin dagitilan kar pay1
avanslarindan indirilecegi, indirim islemi
sonucunda dénem i¢inde dagitilan kar pay:
avanst tutarinin bakiye serbest yedek akce
tutarini agmasl halinde ise asan kismi-

nin yonetim organinin ihtari tizerine
ortaklar tarafindan sirkete iade edilecegi
karara baglanir.

Genel kurul kararinda
nisap ozellikleri nedir?

i- Anonim ve sermayesi paylara bo-
linmiis komandit sirketlerde, genel
kurulca bu yénde karar alinabilmesi
icin sermayenin en az dortte birini
karsilayan paylarin sahiplerinin veya
temsilcilerinin toplantida hazir olmas,
bu nisabin toplant1 stiresince korunmasi
ve toplantida hazir bulunan oylarin co-
gunlugunun kar pay1 avanst dagitilmasi

yontinde kullanilmis olmast,

ii- Limited sirketlerde ise toplantida temsil
edilen oylarin salt cogunlugunun kar pay1
avanst dagitilmasi, yoniinde olmasi gerek-
lidir.

[lgili hesap donemi dncesinde ddenen kar
pay1 avanslarinin, ilgili oldugu yilin net
donem karindan mahsup edilmesi sarttir.
Bu islem yapilmadan, sirket genel kurulun-
ca kar pay1 dagitilmasina ve kar pay1 avanst
6denmesine karar verilemez.

TURKIYE CUMHURIYET MER

Ne kadar kar payi
avansi dagitilacak?

Dagitilacak kar pay1 avanst; varsa gecmis
yillar zararlarnin tamaminin, vergi, fon ve
mali karsiliklarin, kanunlara ve sézlesmeye
gore ayrilmasi gereken yedek akeelerin,
varsa imtiyazli pay sahipleri, intifa senedi
sahipleri ve kara katilan diger kimseler
icin ayrilacak tutarlarin, olusan ara donem
karindan indirilmesi suretiyle hesaplanir.
Odenecek kar pay1 avansi, yukarida izah
edildigi sekilde hesaplanan tutarin yarisini
gecemez. Ayni hesap donemi icinde izleyen
ara donemlerde de kar olusmasi halinde
dagiulacak kar pay1 avansi tutarn birinci
fikrada belirtilenlerin yani sira 6nceki ara
donem veya donemlerde 6denmis olan kar
pay1 avansi tutarlart da indirilerek hesapla-
nir. Odenecek kar pay: avanst, bu sekilde
hesaplanan tutarin yarisini gecemez.

Kar pay1 avansi, dagitim tarihleri itibariyla
ortaklara paylar1 oraninda 6denir.

Yonetim organinin
yapacaklari nelerdir?

i- Kar pay1 avansi dagitimina iliskin rapor
hazirlanir.

ii- Raporda tespit edilen kar pay1 avansinin
ortaklara 6denmesine ve bu 6demelerin
yapilma usultne iliskin karar alinir.

ili- Kar pay1 avanst tutarlari karari izleyen
en gec 6 hafta icerisinde ddenir.
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2000'Li YILLARDAN SONRA TAMAMEN OZELLESEN VE
PIYASAYA TAHVIL EDILEN ENERJi SEKTORU, ZAM ORANLARIYLA
HEM KONUT TUKETICISINE, HEM DE SANAYICIYE ‘ILLALLAH’
DEDIRTMIS DURUMDA. BAZI UZMANLARA GOREYSE KONUT
TUKETICISI ENERJiYi OLDUKCA UCUZA KULLANIYOR, AMA
SANAVYICI ICIN FIYATLAR OLDUKCA PAHALL...

ENER]JI FIVATLARI

NEREYE GIDI

Son 10 yilda yapilan yatirimlarla Ttirkiye
enerji sistemine toplam 700 adet 6zel sektor
elektrik tiretim tesisi ilave edildi. Bu ham-
lelerle, Tiirkiye’nin elektrik enerjisi kurulu
glicti 57 bin megavata yaklasti. 10 yilda
elektrik tiretiminden dagitimina kadar ttim
enerji sektoriine 50 milyar dolar yatirim
yapildi.

Ttirkiye'nin geleneksel sanayi kollarin-

dan biri olan tekstil sektoriinde de tretim
maliyetlerinde en btiytik paydalar ham-
madde, insan kaynaklari ve tigtincti olarak
enerji maliyetleri olusturuyor. Tiirkiye’de
1980’li yllarin baslarinda yapilan yatirimlar
sonucu gelismeye baslayan tekstil sektorti,
baslangicta ucuz isgtictinden faydalanarak
btiytime gosterdi ve 1990'l1 yillarin basinda
bir patlama yasandi. Sektor, son yillarda
isgtictintin daha ucuz oldugu Uzakdogu
tilkeleriyle (Cin, Hindistan, Pakistan, diger)
rekabete girmek zorunda kald: ve son yillar-
da yasanan ekonomik krizlerin de etkisiyle
kuictilmeler yasadh.

Enerji sanayinin
olmazsa olmazi
Ktresel kirlilik ve dogal kaynaklarin geri
dondiirtilemez bicimde tiiketilmesi, devletin
ve yetkili birimlerinin disinda sanayi ve
imalatcilarin da giindemine girmeye basladi.
Insanlik i¢in temel ihtiyac kaynaklari olan
hava, su ve topragin gtin gectikce kirlenme-
si, tiretici firmalar da sorunu bir yonetisim
cercevesi icinde ele alip, 6zel énlemler
almaya ve enerji politikalarini bu yénde
uygulamaya zorunlu kiliyor.
Imalat sanayinin tiim kollarinda rekabet
edebilirligi strdiirmek, maliyet girdilerini
diistirmekle miimkiin. Sanayinin olmazsa
olmaz hammadde araci enerji konusunda,
Turkiye'deki yiiksek fiyatlar sanayicinin
belini btikerken, enerjide disa bagimlilik
konusu, uzmanlara bakacak olursak onii-
miizdeki uzun yillar enerjiyi temin etmede
basrol oynamaya devam edecek. Bundan da
cari acik sorunsalinin katlanarak artacag ve
ihracat yapan sanayicinin temel so-
runlarinin siirecegi ¢ikarimini
yapabiliriz.
Gectigimiz 10 yihn sonunda,
tic donemdir tek basina
iktidar olan AK Parti hiikii-
metin siyasi ve ekonomik
istikrart bir neb-
ze tesis etmis
olmas1 sonucu,
Turkiye enerji
sektoriindeki libe-
ralizasyon stireci énemli 6l-
clide tamamlandi. Rekabetci
bir piyasa yapisi ve saghkl
yatirim ortami, bu alana girmeye

YOR?

calisan sanayicileri rahatlatti. Piyasa yapist
kayit altina alinarak, kurallar ve kurumlar
ile her tiirlti mekanizmast tesis edilerek
strekliligi saglandi.

Enerji Piyasasi Dtizenleme Kurumu (EPDK)
tarafindan, yerli ve yabanci yatirimcilara
yatirim yapma, faaliyet gdsterme ve hizmet
verme imkani saglayan ve dzellestirmeye te-
mel teskil edecek tiim diizenlemeler yapildi.
Petrol, elektrik, dogal gaz ve LPG piyasala-
rinda bugiin toplamda yaklasik 26 bin 400
sirket faaliyet gosteriyor. Ttirkiye, OECD til-
keleri icerisinde gectigimiz 10 yillik dénem-
de enerji talep artisinin en hizh gerceklestigi
tilke oldu. Ay sekilde, Tiirkiye diinyada
2002 yihindan bu yana elektrik ve dogalgaz-
da Cin’den sonra en fazla talep artis hizina
sahip ikinci btiytik ekonomisi oldu.

10 yilda 50 milyar
dolarhik yatirnm

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK)
verilerine gore; son 10 yilda Turkiye enerji
sistemine toplam 19 bin megavatin tizerin-
de kurulu giicti olan 700 adet 6zel sektor
elektrik tiretim tesisi ilave edildi. Bu artisla
birlikte Turkiye elektrik enerjisi kurulu
glicti 57 bin megavata yaklasti.

Ttirkiye birincil enerji talebi 2011 yilinda
yaklasik 115 milyon TEP olarak gerceklesti.
Birincil enerji talebi icerisinde komurtn
pay1 yiizde 31, dogal gazin pay ytizde 32,
petroliin pay: yiizde 27, hidrolik enerjin
pay1 ytizde 4 ve yenilenebilir ve diger enerji
kaynaklarinin payi ise ytizde 6 oldu.
Turkiyenin 2023 yilindaki birincil enerji
talebinin ise ytizde 90 oraninda artarak, 218
milyon TEP’e ulasmasi bekleniyor. Komii-



rin paymnin ytizde 37, dogal gazin ytizde
23, petroliin ytizde 26, hidrolik enerjinin
pay1 ytizde 4, niikleer enerjinin ytizde 4,
yenilenebilir ve diger enerji kaynaklarnin
ise ytizde 6 olmasi ongorultyor. 10 yilda
elektrik tretiminden dagitimina, iletimine
kadar ttim enerji sektdrtine 50 milyar dolar
yatirim yapildi.

1980 yilinda, Tirkiye birincil enerji tiretimi
17,3 MTEP (milyon ton petrol esdegeri)
iken 2011 yihnda yaklasik iki kat artarak
32,2 MTEP’e yiikseldi. Buna mukabil birin-
cil enerji ttiketimi 31,9 MTEP diizeyinden
114,5 MTEP diizeyine ¢ikmus, birincil enerji
tiiketimindeki artis hizi, tiretimdeki artis
hizinin yaklasik 3 kat1 olarak gerceklesti.
Tiirkiye'nin

alternatif haritasi

Ttirkiye’de yenilenebilir enerji yatirminin
olusturulmasi, kirsal kesimlerde ekonomik
ve sosyal yapiy1 iyilestirmesi, istthdam sagla-
mast ve yerli sanayiyi gelistirmesi agisindan
onem tastyor. Enerji Bakanligi enerji konu-
sunda disa bagimliligin azaltilmasi, temiz
cevre gereklerinin yerine getirilmesi ve ener-
ji ihtiyaclarinin yerinden tiretim yaklasimi
icin Ttirkiye’de yenilenebilir enerjiye dayali
yatirimlar konusunda gerekli calismalarin
devam ettigini kaydediyor.

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin en biiyiik
avantaji ekolojik dengeyi hig bir sekilde
etkilememesi. Bu kaynaklarin zaman iceri-
sinde titkenmeleri s6z konusu bile olmuyor.
Diger taraftan, komtir, petrol ve dogal gaz
gibi kaynaklar ise titkenmeye mahkum
enerji kaynaklari olup, her gecen gtin bu
kaynaklar azalmaya devam ediyor.

En ge¢ yirmi yil sonra diinyada

ham petrol kaynaklarinin ttikenme
noktasina gelecegi tahmin ediliyor.
Turkiyenin 2002 yilinda 14 milyar dolar
olan toplam enerji ithalatinin 2007 de 35
milyar dolara ytikselmesi, Ttirkiye'nin 40
milyar dolara dayanmis olan cari agiginin
en 6nemli sebeplerinden birisi... Cari ac1gin
yaklasik 20-25 milyar dolar1 enerji fiyatlar-
nin artisindan kaynaklaniyor. Bu nedenle til-
kenin fosil, hidrolik, ntikleer, gtines, rtiizgar
ve jeotermal kaynaklarinin tam olarak ortaya
konularak buna gore enerji politikalarinin
belirlenmesi gerekiyor.

www.itkib.org.tr
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ENER)IDE DISA BAGIMLILIGIN AZALTILMASI

VE ARZIN ARTIRABILMES|I KONUSUNDA GEC
DE OLSA BAZI ADIMLAR ATILAN TURKIYE'DE,
2002 YILI VE 2012 YILI KARSILASTIRMALARINA
GORE RUZGAR SANTRALLERI YUZDE 1150
ORANINDA ARTIS GOSTERDI.

EPDK Eski Baskani Yusuf Giinay, “Piyasaya yatinmcilar gelmedigi takdirde iilke
enerji dar bogaziyla karsi karsiya kalir. ithalata dayali bir piyasa olmaktan cikmamiz,
daha cok yerli kaynaklara dayali bir piyasa yapisina kavusmamizla mimkiin.”

Enerjide disa bagimlihgin azaltlmasi ve ar-
zin artirabilmesi konusunda ge¢ de olsa bazi
adimlar atilan Turkiye’de, 2002 yili ve 2012
yili karsilastirmalarina gore rtizgar santralleri
yiizde 1150 oraninda artis gosterdi. Jeoter-
mal kurulu gtcti ise 17.5 MW’dan 114.2
MW’a ytikseldi

Kentlesmenin
enerjiye etkisi

1980 yilinda birincil enerji titketiminde
petroliin pay1 ytzde 50,4, biyokiitlenin pay1
yuizde 24,1 ve komiirtin pay1 ytzde 22,1
iken bu oranlar 2011 yilinda sirasiyla ytizde
26,06, ytizde 3,1 ve ytizde 31,3 olarak ger-
ceklesti. Artik birincil enerji titketiminde en
yiiksek pay ytizde 32,2 ile dogal gaza ait.
Turkiye'de 1980 yilinda 27,5 MTEP olan
nihai enerji tiiketimi 2011 yilina gelindigin-
de 86,9 MTEP’e ulast1. Bu dénem zarfinda
nihai enerji tiiketim yapisinda énemli
degisiklikler oldu. 1980 yilinda nihai enerji
ttiketimin kaynaklara dagihminda petrol
ytizde 47, biyokiitle ytizde 28, komiir ytizde
18,4 ve elektrik ytizde 6,3 paya sahipken,
2011 yilinda gelindiginde petroliin pay1
ytizde 32,6, dogal gazin pay1 ytizde 21,1,

komurtin pay: ytizde 20 ve elektrigin pay1
ytizde 18,4 olarak kaydedildi. Bu tablo son
30 yillik dénem zarfinda, geleneksel ticari
olmayan enerji titketiminin adeta sifirlan-
digini, kentlesmeye ve elektrifikasyonun
iilke sathinda tamamlanmasina baglh olarak
enerjinin tam olarak ticari bir meta haline
geldigini gosteriyor.

Sanayide enetrji

verimliligi sart

Enerji talebinin temel belirleyicisi, sanayi
sektort ile konut ve hizmetler sektorti.
1980-2011 yillar1 arasinda enerji tiiketimi-
nin sektorlere dagiliminda énemli degi-
siklikler yasandi. 1980 yilinda nihai enerji
titketiminde sanayinin pay1 ytizde 29, ulas-
tirmanin pay1 ytizde 19, konut ve hizmetler
sektorintn payl ytizde 46,5 iken 2011
yilina gelindiginde bu oranlar sirasiyla ytiz-
de 35,5, ytizde 18,3 ve ytizde 34,5 olarak
kaydedildi. Bu dénemde tarimin nihai enerji
tiiketimindeki pay1 ytizde 3,5’ten ytizde
6,6’ya ytkseldi. Enerji dist tiiketim kalemin-
de ise; 1980 yilinda bu pay yiizde 1,9 iken
2011 yilinda ytizde 5,1’ ytikseldi.

1980 yihnda GSYIH icerisinde imalat sana-

yinin pay1 ytizde 16,8 idi. Bu oranin 2011
yilinda ytizde 16 dtizeyinde gerceklesmesi,
1980 yilina kiyasla imalat sanayinde daha
enerji yogun sektorlerin agirhik kazandigina
isaret ediyor. Bir baska ifadeyle, Ttrkiye'de
sanayilesme stireci enerji yogun sektorler-
de yogunlagsmakta ve bu durum, sanayide
enerji verimliliginin artirlmasinin Ttrkiye
acisindan vazgecilemez ve 6telenemez bir
gereklilik oldugunu ortaya koymakta.

Enerjide trend;

dogal gaz

Son 31 yilda elektrik tiretim miilkiyetinde
cok onemli degisiklikler oldu ve kamunun
usttnltigtine son verilerek, 6zel sektoriin
payinda hizli bir artis saglandi. Ozellikle
elektrik piyasasinin serbestlestirilmesinden
sonra ozel sektor tarafindan yaklasik 20 GW
civarinda yeni kapasite kurulmus olmasi
bu doéntstimiin temel belirleyicisi olarak
ontimiizde duruyor.

Turkiye'de talep artis hizinin en ytiksek ol-
dugu kaynak dogal gaz oldu, dogal gazi ise
elektrik enerjisi izliyor. Son 30 yilda dogal
gazda yillik ortalama talep artis hiz1 ytizde
54,5, ayni dénemde elektrik enerjisi talep
artis hiz1 yillik ortalama ytzde 7,5 olarak
gerceklesti. Bu trendin, hiz kesmekle birlikte
ontumuizdeki 10 yilda da stirecegi tahmin
ediliyor.

Ikincil enerji kaynag olan elektrik enerjisi
tiiketiminde de 1980’li yillardan itibaren
onemli artiglar kaydedildi. 1980 yilinda
24,6 milyar kWh olarak gerceklesen elektrik
enerjisi talebi 2011 yilinda 230,3 milyar
kWh olarak gerceklesti. Bu tiretimin da-
yandigi kurulu kapasite 1980 yilinda 5.119
MW iken aradan gegen 31 yilda yaklasik 9
kat artarak, 52. 911 MW’a ulast1.

1980 yilinda kurulu kapasitenin ytizde
79,1'i miilga TEK’in, ytizde 11,7’si otop-
rodtiktorlerin, ytzde 6,4t ayricalikll
sirketlerin ve kalani belediyelerin sorumlu-
lugundayken, &zel sektér katllimina iliskin
modeller ve piyasanin serbestlestirilmesi ile
ozellestirmelere bagh olarak bugtin kuru-
lu kapasitenin mulkiyet durumu su sekle
btiriindt: EUAS ve Bagl Ortakhklan yiizde
45,6, mevcut sozlesmesi bulunan sirketler
ytizde 17,5, serbest tiretim sirketleri ytizde
31,1 ve otoprodtiktorler ytizde 5,7.
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‘Tirkiye'nin disa
bagimhiligi artacak’

Konu hakkinda gortslerine basvurdugu-
muz EPDK Kurucu Bagkani ve 2001-2007
yillart arasinda EPDK Bagkanlhigini yurtit-
miis olan Yusuf Gtinay; enerji konusunda
Ttrkiyenin nasil bir yonelim i¢inde olacag
ve gelecek perspektifine dair sunlar soyledi:
“Ntikleer enerjiden vazge¢mek miimkiin
degil. Tiirkiye tizerinden bakarsak ntikleer
enerjiye ihtiyacimiz var ama bizim yaptigi-
miz anlagmalar yanls yapilmistir. Nuikleer
enerji anlasmast serbest piyasa mantig
icinde yapilmaliydi. 15 yil garantilenerek,
Tirkiye’de ntikleer santral yapilmas: dogru
degil ve enerjide gortinen o ki, Ttrkiye’nin
disa bagimlilig: artacakur. Niikleer santral-
ler vasitasiyla da artacaktr. Ctinki ntikleer
yakit yurt disindan ithal edilecektir. Yapan,
isleten, satan sirket tamamen yabanci serma-
yeli Rus sirketidir. Dolayisiyla biz bir anlam-
da Rusya’dan elektrik ithal etmis olacagiz.”
Turk enerji piyasasinin tretim noktasinda
yatirim yapilmasi gereken bir piyasa oldugu-

nu soyleyen Giinay, “Bu piyasaya yatirimcl-
lar gelmedigi takdirde tlke enerji dar boga-
ziyla karsi karstya kalir. Bizim ithalata dayal
ve bagimli bir piyasa olmaktan ¢tkmamiz,
daha ¢ok yerli kaynaklara dayali bir piyasa
yapisina kavusmamizla mimkiin” diyor.
Gtinay yerli ve yenilenebilir kaynaklarin
kanunlarla tesvik edildigi konusunda ise
itirazlarini soyle one siirtiyor; “Bence yerli
kaynaklar aslinda cezalandirilyor. Bugtin bir
rlizgar santrali tiretecegi ve satacagi elekt-
rigi 6nceden tahmin etmeli ve buna gore
satabilmeli. Bu sekilde termik santrallerle
rekabet etmesi 6ngoriililyor. Diinyanin hic-
bir tilkesinde bu sekilde bir uygulama yok.
Bu,bence tesvik unsurunu tamamen ortadan
kaldiran bir sey.”

Tekstilci yiiksek
fiyatlardan sikayetci
Tekstilde kendi enerjisini kendi tireten
firmalarla da ilgili kisa bir aciklama yapan
EPDK Eski Baskan1 Yusuf Giinay, otopro-
duktor gruplarin, 6zel sektdriin elektrik

1700 adet 6zel

iiretmesine imkan vermeyen dénemde bir
ara formiil olarak bulunduguna dikkat
cekiyor. Gtinay, “Su an sartlar tastyan herkes
elektrik tiretecegine gore, artik kendi ihti-
yacini gidermek tizere elektrik tiretmenin
mantigl yok. Bence uygulamanin kaldirl-
mast dogrudur. Su anda elektrik tiretmek
serbest. O ytizden otoprodiiktor grubu
uygulamasinin kaldirilmasinda bir sorun
gormeye gerek yok” diyor.

Esasinda Ttirkiye'de gercek bir tarifenin
uygulanmadigina dikkat ¢ceken Gtinay, “Bu
uygulandig takdirde bu sikayet ortadan
kalkacak. Bunun uygulanmasi da sektor-
deki dzellestirmelerin tamaminin bitmesi
ile mtimkiin. Dagitim 6zellestirmelerinden
sonra Uretim Gzellestirmeleri de yapildig
takdirde maliyet bazli bir tarife metoduna
gecilecektir. Bu durumda da sanayi elektrik
oranlar1 diisecek, konut tiiketicileri fiyatlart
artacakur. Sanayi tiitketicileri btitiin diinya-
da meskenin yarisi fiyatina elektrik tiiketir.
Ama bizim tilkemizde bu tarifeler birbirine
yakindir” seklinde konusuyor.
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TURKIYE'DE SANAYILESME SURECI ENERJi
YOGUN SEKTORLERDE YOGUNLASMAKTA VE
BU DURUM, SANAYIDE ENER]Ji VERIMLILIGININ
ARTIRILMASININ TURKIYE ACISINDAN
VAZGECILEMEZ VE OTELENEMEZ BIR
GEREKLILIK OLDUGUNU ORTAYA KOYUYOR.

Sanayinin olmazsa olmaz hammadde araci enerji konusunda, Tiirkiye'deki yiiksek
fiyatlar sanayicinin belini biikerken, enerjide disa bagimhhk konusu, uzmanlara gore,
onidmiizdeki uzun yillar enerjiyi temin etmede basrol oynamaya devam edecek.

Sanayinin girdi

maliyetleri artiyor

Dogalgazin yiizde 57’si elektrik tiretiminde,
kalani ise esit oranda sanayide ve konutlarda
kullanihiyor. Dolayisiyla dogalgaz fiyati artin-
ca sanayinin girdi maliyeti de artiyor.
Simdilerde tiiketicinin de tireticinin de so-
runu elektrik ve dogalgaz zamlar1. Yasanilan
bu zamlar sanayinin girdi fiyatlan da ytikse-
lise geciyor. Dogalgaz ve elektrige getirilen
zamlar sanayicinin maliyetleri arttirirken,
maliyet artisindaki ytiki fiyatlara yansitama-
yan sanayici zor giinler yastyor.

Ozellikle ihracatgl, fiyatlarla oynayamadig
icin ihracati siirdiirmekte zorlaniyor. Burada
¢oziim, ihracatginin maliyet artisindaki
yukuntn azaltilabilmesinin altinda yatiyor.
Doviz fiyat ytkselirse, ihracatci enerji fatu-
rasindaki ytiktin altindan kalkabilir. Ancak
diger taraftan da doviz fiyat: yitkseldiginde
elektrik ve dogalgaza yeni zamlar yapilmasi
kaginilmaz oluyor.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgindan
verilen bilgiye gore, son dénemde genel ola-
rak elektrik ve dogalgaz fiyatlarinda kiiresel
bir artis yasaniyor. Bunun baslica sebebinin,
gelismekte olan tilkelerin fosil kaynak talebi-
nin hizla artmast, diinya genelinde yeterli
yatirimin yaptlmamis olmasi ile celik, bakir
ve santral maliyetlerinde son 10 senede

ytzde 50’ye varan fiyat artislar: oldugu ifade
ediliyor. 2001-2006 yillar1 arasinda diinya
komur fiyatlan yaklagsik olarak ytizde 50,
dogalgaz fiyatlar yiizde 100, petrol fiyat-
larinin ise ytizde 200 arttign verilen bilgiler
arasinda yer aliyor. Yetkililer diinyada enerji
fiyatlarinda boylesine zamlar yasanirken
Ttirkiye’de bu tarihler arasinda enerjiye zam
yapimadigini bir kez daha haurlatuyor.

Coziimii nerede ariyoruz ?
Kullanilan elektrigin neredeyse ytizde 50’si
dogalgazdan tretiliyor. Dogalgaz fiyati
arttikca elektrik fiyati da artiyor. Dogalgazin

Tiirkiye Elektrik Oretimi

ana kullanicisini sanayi kesimi olusturuyor.
Turkiye’de 49 organize sanayi bolgesindeki
sanayi tesisleri ile 213 buiytik sanayi tesisi
dogalgaz kullanarak tiretim yapiyor yani
sanayi sektorti de yasanilan bu zamlar ile
buytik yiik altina giriyor.

Boyle bir durumda alternatif enerji kaynak-
larina yonelmesi bir ¢6ztim olarak sektoriin
karsisina ¢ikiyor. Ancak kisa stirede alter-
natif enerji kaynaklarina yonelmesi pekte
mumkiin olmuyor. Ttrkiye’deki mevcut
jeotermal kaynaklarin sadece ytizde 10'u
kullanihiyor. Geri kalan ytizde 90°'lik kismin
degerlendirilmesi durumunda ise Ttrkiye
ekonomisine yillik 6 milyar dolarlik

katki saglayacagini uzmanlar tarafindan
vurgulantyor.

Urettigimiz elektrigin
tamamini tiketiyoruz
Turkiyenin petrol ve dogalgaz ithalatinda
disa bagimli olmasi, elektrik tiretiminde
dogalgazin payinin ¢ok yitksek olmasi, 6zel-
lestirmeler sonucu dogalgaza dayali elektrik
iireten santrallerin 6zel sektor tarafindan
kar amaclh kullanilmasi dogalgaz ve elektrik
fiyatlar tizerinde zam yapilmasini da bera-
berinde getiriyor.

Ttrkiye'de tretilen elektrigin neredeyse
tamamu tiketiliyor. Bir taraftan ttiketirken
diger taraftan “tiretmek icin neler yapabili-
riz” sorusuna Turkiyenin acil olarak alterna-
tif ¢oztimler bulmast gerekiyor. Kaynaklarin
kesin bir sekilde belirlenerek ve arama calis-
malara hiz verilip disa bagimliligin en diisitk
seviyelere indirilmesi 6nem arz ediyor.

130 milyar kWh | 230 milyar kWh

Elektrik Santrali Sayisi 300 adet 743 adet

Tirkiye Elektrik Enerjisi Kurulu Giicii

31.846 MW 55.784 MW

Hidroelektrik Santral Kurulu Gicti 12.241 MW 18.747 MW
Termik Santral Kurulu Giicii 19.568 MW 34.650 MW

Riizgar Santrali Kurulu Giicii 19 MW 2.105 MW 1150

Jeotermal Kurulu Giicii 114.2 MW m
Elektrik Uretiminde Ozel Sektér Payi

Dogal gaz Kullanan il Sayisi

Kayip-Kacak Elektrik Orani % 15
Petrol ve Dogalgaz Arama Yatinmi 100 milyon $ 14 mllyarS 1300
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iITKIBITA

ITKIB ITA HIZ KE

ITKIB itA'da 20 -21 Aralik 2012 tarihleri
arasinda Stileyman Demirel Universitesi ve
ITU 6grencilerinin katildig1 egitimler ger-
ceklestirildi. Stileyman Demirel Universitesi
Nanoteknoloji ve Nonwoven kuliibti 6gren-
cilerinin katlhmuyla, ITKIB ITA btinyesinde
bulunan Cormatex firmasina ait igneleme
hatt1 tizerinde dogrudan yapay veya dogal
kesikli liflerden igneleme teknolojisiyle
tiilbent esash (dokunmamis) kumas tiretimi
gerceklestirildi. SDU’den ogretim tiyesi
Caglar Sivri, yapilan egitimin uygulama
agirlikl olacagindan daha kalict bir 6grenme
gerceklestirildigini belirterek katkilarindan
dolay1 ITKIB ITA’ya tesekkdr etti. ITKIB

ITA Teknik Sorumlusu Okan Kog, egitime
katilan 6grencilerin 6ncelikle secilen lifleri
acarak tretim hattindaki tarak makinesinde
beslenmesi ve bu makinede ttilbent tiretimi
yapilmast konusunda destek verdi. SDU’den
Uzman Caglar Sivri, 6grencilerinin bu sa-
yede igneleme teknolojisiyle bire bir kumas
Uretimini gorecek ve tiretilen kumasin
ozelliklerini makine basinda inceleme firsati
bulduklarim: belirtti.

Sektor temsilcileri ve ITU 6grencilerine
yonelik olarak da Ultrasonik Dikis ve Bant
Kaynak Makinasi tanitimi yapildi. Sektdrden
gelen temsilcilerin tiretimde kullandiklar

numuneleri ile makina basinda uygulama
yapilmasina imkan saglanan egitimde, ITU
Tekstil Muthendisligi 6grencilerinin Bitirme
Projeleri i¢in deneme yapmasi da saglandi.
ITU Tekstil Muthendisligi 6grencilerinin,
Ultrasonik Birlestirme Yontemi Kullanila-
rak Tek Kullanimlik Ameliyathane Onlagt
Tasarimi ve Soguk Iklim Ayakkabilarinda
Bulunan Teknik Tekstil Bilesenlerini Estetik
ve Teknik Gereksinimlere Uygun Birlestir-
me Yonteminin Tasarimi konulu bitirme
projeleri i¢inde ITKIB ITA biinyesinde
bulunan makina basinda egitimde uygulama
yapilmast saglandu.

SMIYOR

ITKiB-iTA, UNIVERSITE
OGRENCILERINE YONELIK
OLARAK GERCEKLESTIRDIGI
EGITIM CALISMALARI
CERCEVESINDE EN SON
SULEYMAN DEMIREL
UNIVERSITESI (SDU) VE
ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI
(iITU) OGRENCILERINI

AGIRLADI. ITA YETKILILERI
AYRICA 2BFUNTEX PROJESI
KAPSAMINDA TEKSTIL KONGRESI
VE TEKNOSHOW EKiBI ILE
GORUSMELER GERCEKLESTIRDI.

Istanbul Tekstil Kongresi
icin calismalar siiriiyor
2BFUNTEX projesi kapsaminda 30 May1s

— 1 Haziran 2013 tarihleri arasinda ger-
ceklesmesi planlanan Uluslararasi Istanbul
Tekstil Kongresi ve Teknoshow, ITKIB

ITA ve Istanbul Teknik Universitesi (ITU)
Taskisla kamptistinde yapilmasi planlaniyor.
Bu etkinlige iliskin olarak ITU’ de yapilan
toplanuda kongre icin gorevli Prof. Fatma
Kalaoglu ve ekibi, ITKIB ITA Genel Miidirti
Sunday Ozgen ile bir araya gelerek, kongre
cagrist ve biitgesinin catisini olusturdular.

Siileyman Demirel Universitesi Nanoteknoloji ve Nonwoven Kuliibii 6grencileri,
iTKIB ITA biinyesinde bulunan Cormatex firmasinda uygulamali egitim gérdii.




ULUSLARARASI ISTANBUL -
TEKSTIL koNRest |1 € Ar-Ge
endustriye aktarihyor

tarihine kadar teknoshow defileye teknik
kumaslarinizi ve ayni gun gerceklestirilecek
proje pazarina projelerinizi gondermek icin
0212495 40 00 numaral telefonile

irtibata geciniz.

Uluslararasi Istanbul Tekstil Kongresi,
30 -31 Mayis 2013, ITU Taskisla
Proje Pazari ve Teknoshow, 1 Haziran 2013, ITKIB-ITA

MEDIKAL
TEKSTILLERI
OTOMOTIV
TEKSTILLERI

www.istanbultextilecongress.com
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BRUKSEL MEKTUBU

HALUK OZELCi
iTKiB Briiksel Temsilcisi

KUZEY AVRUPA iLE GUNEY
ARASINDA BUYUK BIR

KULTUR FARKI VAR. ALMAN,
DANIMARKALI, FINLI VEYA
HOLLANDALI IiCIN CALISMAK,
VERGI VERMEK, EN ONDE GELEN
YURTTASLIK GOREVI. GUNEY
AVRUPA ULKELERINDE iSE
ONCELIK, KEYIFLI BIR ORTAMDA,
MESULIYET ALMADAN RAHAT
YASAMAK.

Avru Pa Birligi yeni yila, 2012'de ¢oze-
medigi sorunlarla girdi. Belki kotiimser bir
tahmin olacak ama bana gore, 2013 y1ili bir
oncekini aratacak gibi gortiniiyor. Ispan-
ya hala belini dogrultamadi. Ekonomide
olumlu yonde bir hareketlenme goriil-
miiyor. En problemli konu ytizde 26.2 ile
issizlik. Bunun icinde, 25 yas alu grubun-
da yer alan, tiniversiteden yeni mezun olan
genclerin payl, ytizde 55.

[talyanin durumu da farkh degil. 2011
yilinin sonunda buytk timitlerle goreve
baglayan teknotratlar kabinesi, ekonomiyi
duzlige cikarabilmek icin harcamalar ki-
sip, vergileri arttirmis sonra da, olusan tep-
kilere dayanamayarak gecen Aralik ayinda

AVRO BOLGESINDE
2013’TE DE KRIZ VAR

istifa etmisti. Yunanistan son aylarda, bazi
ekonomik ¢nlemleri uygulamaya koymus,
biraz toparlanir gibi olmustu. Uluslararasi
degerlendirme kuruluslari sanki her sey bir
anda yoluna gimis gibi hemen not arttiri-
mina gitti. Aslinda hentiz hicbir iyilesme
olmadigini onlar da biliyor ama maksat,
piyasalara gaz vermek.

Ulkedeki issizlik ytizde 26 dtizeyinde. Bu-
nun ytzde 58sini, 25 yas alt1 gruptakiler
olusturuyor.

Tam da not arttirimi gerceklesirken
Yunanistan'da, gtinltitk yasamin parcast
haline gelen bir skandal daha patlak verdi.
Binlerce kisinin adlarinin, vergi listelerin-
den ¢ikarildigi ve bu olaya, eski maliye
bakaninin da karistigi, kendi yakinlarinin
isimlerini listelerden sildirdigi ortaya ctkti.
Bu tlkede yasayan insanlarin, ge¢mis-

ten ders alma gibi bir huyu yok. Kafalar
sadece, calismadan nasil kazanilir, hic vergi
vermeden nasil yasanir, ortaya bir problem
cikarsa sug nasil bagkalarimin tstiine atilir
gibi konulara isliyor.

Kuzey Avrupa ile Giiney
arasindaki biiyiik fark

Kuzey Avrupa ile Giiney arasinda buyiik
bir kiilttir fark: var. Alman, Danimarkali,
Finli veya Hollandali i¢in ¢alismak, vergi
vermek, en 6nde gelen yurttashk gorevi.
Gtiney Avrupa tlkelerinde durum daha
farkli. Orada oncelik, keyifli bir ortamda,
mesuliyet almadan rahat yasamak. Calisma,
is disiplini, sorumluluk gibi hususlar ikinci
planda kaliyor. AB ekonomisini ayakta tu-
tan tilkeler, bu sorumsuz tilkeleri destekle-
meye mecbur muyuz diye isyanda.

Bu ortamda Almanya ile Fransa, AB’yi
ayakta tutmak icin ne kadar ugrasirsa, ug-
ragsin topluluk, her gecen gtin biraz daha
ilk kurulus asamasindaki cekirdek yapiya
dogru ilerlemekte. Halbuki bundan yakla-
stk 60 y1l 6nce Avrupali liderler bir araya
geldiklerinde, Avrupa Birligini ve tam

entegrasyonu asama, asama nasil gercekles-
tireceklerini planlamislardi.

ABD’de 2008 yilinda baglayan parasal ve
ekonomik krizin ardindan, 2010 yilinda
AB’de ortaya ¢ikan borg krizi en ¢ok, toplu-
lugun zayif halkalar olan Gtiney Avrupa
tilkelerini etkiledi.

Yunanistan'in iflas durumuna gelmesi
karsisinda, 2010 yilinda bu tilkeye, AB
tarihinde gortlmemis diizeyde, 110 milyar
euroluk bir mali yardim yapilmas kararlas-
urildi. Bunu, Irlanda, Portekiz, Ispanya’ya
yonelik yardimlar izledi. 2012 yilinda
Yunanistan’a, 130 milyar euro tutarinda
ikinci bir yardim paketi daha onaylandu.
Yaklasik otuz yildir AB, Yunanistan’a, biitce
aciklarini kapatmasi icin yilda 2,5-3.0
milyar euro yardim yapti. Ayrica, tarim
destekleri, yapisal ve bolgesel fonlar ve
proje kredileri kapsaminda 150 milyar
euro dolayinda bir kaynak aktardi. Yani,

11 milyon ntfusu olan bir tlkeye, 250
milyar euronun tizerinde bir destekten
bahsediyoruz. Sonucta, Yunanistan iflas
halinde, hentiz Ispanya ve Italyanin, AB’ye
nasil bir maliyet ¢ikaracaklari tam olarak
belli degil ve AB hala, milyarlarca euroluk
yardim paketlerini devreye sokuyor. Bu
hesapta bir yanhslik var.! Bir biytik hata
da, 10 eski Dogu Bloku iilkesiyle G.Kibris
ve Malta'nin, alelacele topluluga alinmasin-
da yapildi.

Biraz ge¢ oldu ama, sanirim herkes gercegi
gormeye basladi. Bir yanda, Almanya,
Fransa, Hollanda, Isvec, Finlandiya,
Avusturya, Belcika, 6te tarafta, Yunanis-
tan, Romanya, Bulgaristan, Macaristan ve
digerleri. Bu tilkelerin ayni sepet icinde
olamayacaklar1 basindan belliydi. ABnin
kurucu tiyelerinden bazilar ideal. Birligin,
Londra'dan, Istanbul’a uzanan bolgedeki
Bityitk Roma Imparatorlugu sinirlart igin-
deki iilkelerden degil fakat, Sarlman’nin,
Orta cagdaki Imparatorlugunun kapsadig
alan icindeki, Fransa, Benelux, Almanya ve
Kuzey Italya’dan olustugu gortistinde.
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IDMIB’IN ORGANIZATORLUGUNDE, NELLY
RODI TRANDLAB TARAFINDAN HAZIRLANAN
“SONBAHAR/KIS 2013 -2014 DERi HAZIR
GiYiM, AYAKKABI VE DERi AKSESUARLARI*
SEMINERI, 18 ARALIK'TA DIS TICARET
KOMPLEKSI’NDE GERCEKLESTI.

TRENDLER FANTASTIK
DUNYADAN YANA

IDMIB’in organizatorligiinde,

Avrupa’nin énde gelen Fransiz tasarim ve

trend danismanlik firmasi Nelly Rodi Trand-
lab tarafindan hazirlanan “Sonbahar/ Kig
2013 - 2014 Deri Hazir Giyim, Ayakkabi

ve Deri Aksesuarlar” baglikli trend semine-
ri Dis Ticaret Kompleksinde diizenlendi.

18 Aralik 2012 tarihinde gerceklestirilen
seminerde Nelly Rodi Trandlab trend tahmin
ajansindan Tiphaine Beaurpere ve Nathalie
Rozborski konusmaci olarak yer aldi. Firma
temsilcilerinin yogun ilgi gosterdigi seminer-
de Sonbahar/ Kis 2013 - 2014 Deri Hazir
Giyim, Ayakkabi ve Deri Aksesuarlari’na
iligkin trendler 4 ana temada katilimcilara
anlatild.

Maximalizm, Modesty, Funtasy ve Fantas-
magoria temalarimin tanitildigi sunumda
Beaurpere, ge¢mise doniikliik havasinin
bittigini ve yeni arayislara girildigine dikkat
cekti. Beaurpere yeni trendlerin ana cizgileri-
ni soyle ele aldi: “Séz konusu sezon, gelecege
yiizti doniik, ge¢mise bakmak istemeyen
cizgiler barmndiriyor. Cok olumlu bir sezon-
day1z, giiven duygusu, iyimserlik kendini iyi
hissetme gibi temalar ana mesajlar1 olus-

turuyor. Tiiketim trendlerini izledigimizde
daha az, ama daha iyi ttiketim anlayisinin
oturdugunu gortyoruz. Tiiketici ve toplum
degerlerini g6z dniine alan bir tiretim anla-
yis1 ortaya ¢iktl. Artik tamamen essiz atipik
yeni seyler icat ediliyor. Buradaki anahtar ke-
lime de “re-act” yani “yeniden ortaya ¢ikar”
konsepti ile karsimiza ¢ikiyor. Melankoliyi
arkada birakan temalar 6n planda, uzun stire
melankolik duygular yaraticihg durdurmus-

tu. Banalin disina c¢ikiyoruz ve fantastik bir
dtnyaya adim atiyoruz. Teknoloji ile uyumlu
yeni trendler 6n plana ¢ikiyor. Bir ¢cok seyin
gelecekten ilham aldigini gortiyoruz. Kendi
gunltk dinyamizi nasil icat edecegimiz

6n plana cikiyor. Kisacast sadelige bir geri
doénts var.”

IDMIB Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Ali
Ding de seminere olan ilginin kendilerini
mutlu ettigini belirtti.




YOGUN GEOMETRIK KARELER GELECEK KIS

ICINDE ETKiSiNi SURDURECEK. SERT KADIN 5

IMAJI VEREN AKSESUARLARIN BULUNDUGU 5

BU TEMADA, SIYAH, BEYAZ RENKLER GCOK E;

KONTRAST SEKILDE KULLANILIYOR. g
2
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Anahtar ielimesi radikallik olarak ortaya ¢l1-
kan bu temada, 80'li yillarda erkek giictinti temsil
eden trendlerin kadin giysilerine uyarlandigim go-
riiyoruz. Temada gri ve siyah cok 6nemli iki renk
olarak ortaya cikiyor. Cok erotiklesmis bir tema
olarak kadin viicudu baska hatlarla ¢n plana ¢1-
kiyor. Geometrik sekillerle feminen cizgilere yer
veriliyor. Temada neredeyse mimari fontlar yer
aliyor. Cok erkeksi kadin ceket bi¢imlerinde erkek
giyimine biraz daha seksi bir tarz veriliyor. Adeta
ikinci bir deri gibi elbiseler ortaya ¢ikiyor. Dar, cok ,

yirtmach etekler, uzun kuyruklu elbiseler ve yine
ytnli elastanli kumaglar en inceden kalina dogru
gidiyor. Streg, elastan ve konforlu materyallerin
kullamldigimi gortiyoruz. Cok geometrik karelerin gelecek kis
icinde etkisini stirdiirecegi de acik bir sekilde ortada. Biraz sert kadin
imaj1 veren aksesuarlar bulunuyor bu temada. Siyah, beyaz renkler
cok kontrast sekilde kullaniliyor. Beton grisinin yani sira kirmizi ve
mavi de kullanihyor. Siyah derilerin 6n plana ¢iktigi temada hem mat
hem de parlak uygulamalar var. Gece mavisi uygulamasmin bu se-
zonda ¢ok 6ne ¢ikacag: kaydediliyor. Derinin dokusunun yogunlugu
da 6n plana ¢ikiyor.

Bu sezonun en énemli noktalarindan bir tanesi cok masktilen renkle-
rin olmasi. Yine ¢ok énemli diger bir noktada giyimde sehirli ve ileri
teknoloji maddeler kullaniliyor.Yine stirtingen derilerini biittin se-
zonda gortiyor olacagiz.Bu sezonun ¢nemli noktalardan
bir tanesi hazir giyimde buzlu cilali goriintii deride ¢cok
onemli. Islakmis gibi bir gortuntt. Yagmurda islanmis /8
asfalt goriintiistt cok baskin.
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SIK VE SEHIRLI BIRAZ CASUAL VE YONLU
KADIN KUMASLAR, KIRISIK PALTOLAR,
YAKASI KURKLU PARKALAR VE iKi TARAFI DA

5 KULLANILABILIR MATERYALLER ON PLANDA.
< . . MALZEMELERIN ISLENMESI ACISINDAN

& > TREND SEMINERI YENILIKLER BARINDIRIYOR.

72

Monta SY temasi sehirli koyliler, yani Amerika'daki Amish gort-
ntmundeki kisilerden esinlendi. Bu temaya mititevazilik hakim. El ya-
pimi ve sehirli formlar dogamn 6zellikleriyle birlesiyor. Cok duru bir
sekilde bir kullanim fisildanan bir liksti ifade ediyor. Sik bir artizan
ve hafif folklorik temalar birlesmis durumda. El yapimui isler 6nemli
oldugu icin otantik bir takim trtinler 6ne ¢ikiyor. Renklere
bakugimizda yine dogal renkler 6n planda. Ozellikle bej,
% tahta renkleri, yanik kahverengi, yesil ve yanik sari.
Sik ve sehirli biraz casual ve ytinlii kadin kumaslar,
kirisik paltolar, yakasi kiirklii parkalar ve iki tarafi da
-, kullamilabilir materyaller 6n planda. Malzemelerin islen-
mesi agisindan yenilikler barindiriyor. Temada ytizde
ytiz organik yl‘in kullanmlyor belki ama kullanilan

Biraz rustik bir tarz uygulani-

yor. Rahat materyal kullanimu-

nin yani sira bunlarn geri dontisli

materyaller olmasina da dikkat cekiliyor. Kir¢illi kumaslar, farkl

materyaller ile bir arada kullaniliyor. Birbirine yapistirip iki tarafli

kiyafetler olusturuluyor. Klasik formlarin ortaya ¢iktigi mantolar,

ceketler, iki tarafli ytin mantolar ve karolar én plana cikiyor. Her kis
aslinda karolar geri geliyor ve temaya ¢cok dogal

bir hava kazandiriyor. Biiytk trikolar

f:&’ﬂ jv';?" ve hirkalar kullaniliyor. Koza gibi

_ Lu.we 7 sarmalayan genis ve biiyiik hirkalar,

£ hafif bohem hava veren hirkalar, yakada

kiirk ve cikabilen yakalar gortiyoruz.

Yine kollarda gz alic1 detaylar, farkl

orgii teknikleri s6z konusu.
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LEGO GiBi CANLI RENKLERI BIRBIRINE

UYDURMANIN YOGUN UYGULANDIGI TEMADA, s

CIiLALI, COK PARLAK DERi KULLANIMINA YER 5

VERILIYOR. TEMADA AYRICA UZUN KURKLER, E;

VE YOGUN GRAFIiK BASKISI DA SOZ KONUSU. g
<
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Spor ve eglencenin birlestigi “Funtasy” temasinda birbiriyle uyus-
mayan renklerin bir araya geldigi hiperaktif bir 6zellik bulunuyor. Bu
temada aksesuarlarin ¢ok ¢nemli oldugunu gortiyoruz. Siluetlerde,
cagdas hazir giyimde gordtigtiniiz tizere aksesuarlar tizerinde ¢ok
oynaniyor. Canli renkler aksesuarlarda ¢ok kullaniliyor. Cok teknik
calisilmis materyaller, cok sehirli spor parlak materyaller yer aliyor.
Bir tarafi turuncu, bir tarafi fusa derilerden olusan iki tarafi kul-
lanilan deriler de gortiyoruz. Parlakliklar yansitan materyaller
ile iki tarafli materyaller kullammindan kagimlmiyor. Canhihi-
gin yaninda pastellerde kullaniliyor. Kisin efkarini, sikintisint
alacak renkler ve grafik pastel uygulamalar var. Funtasy
temast popiiler kiiltiirii yansitan bir tema, bu nedenle kir-
mizi cok 6nemli. Cok ciiretkar goze carpan ketcap kirmizist
gibi bir tek renk tizerinde farkli tonlar kullanarak aksesuarlar p
yapiliyor. Tiiylit derileri cicekli karo uygulamalarla goriiyoruz. Sporun [
etkisinde, teknik materyal uygulamalar1 cokga kullaniliyor. Deride &'\'
siyah ile cok canli renkler bir araya getiriliyor. Bu temada lego gibi

canli renkleri birbirine uydurma yogun bir sekilde kullaniliyor. Cilali,  w
cok parlak deri kullanimina yer veriliyor.
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BAROK TARZINI DERIDE GORDUGUMUZ BU

TEMADA, OLDUKCA KARANLIK, ARABESK
MOTIFLi DUVAR HALISINI ANDIRAN DERILER
HAKIM. TEMADA; YA DERi UZERINE DOGRUDAN
. . BAROK MOTIFLER BASKI ILE EMPRIME
TREND SEMINERI EDILIYOR, YA DA DERi UZERINE KAZINIYOR.

Yildizlari ve galaksileri hatirlatan renk yelpazesinden esinle-
nen bu temada degerli taslarin renklerinin kullanimi dikkat cekiyor.
Ametis, ztimrtit gibi sadece miicevherlerde kullanilan taslann renkleri
yine koyu morlar, eflatunlar ve ztimrtit rengi ile birlikte kullanili-
yor. Barok tarzini deride gérdtigtimiiz bu temada, oldukea karanlik,
arabesk motifli ipkit duvar halisini andiran deriler hakim. Ya deri
tizerine dogrudan barok motifler baski ile emprime ediliyor, ya da
bunlar deri tizerine kaziniyor. Sadece ptirtizsiiz ve metalik yiizeyli
deriler kullamlmuyor, ayni zamanda eskimis derilerde kullaniliyor.

Bu temada gece atmosferi ve gotik bir atmosferi animsatan renklerin
hakimiyetinden soz edebiliriz. Mozaik gériintiisiinii hatirlatan yilan,
hatta balik derilerinin yani sira denizkizi gibi garip yaratiklarin deri-
lerini hatirlatircasina trtinlerde goze carpiyor. Su alti yaratiklarini ha-
tirlatan deri tiirleri ve renklerde hem buzlu hemde
1slak etki veren deriler bunlar. Temada, dokunusta
kadife hissi veren stietler, nubuklar cok yumusak
deriler de gortiyoruz. Cok 6énemli ve ilging kara
béceklerden esinlenmis farkh renklerde yanar
doner yiizeyli cesitli deriler s6z konusu. Elekt-

rik mavisi neredeyse fosforlu renkleri andirtyor.
Aksesuarlarda kadifenin 6nemi 6n plana ¢ikiyor.
Burada eflatun ve mor etrafinda farkh renkler
gorityoruz; pisirilmis kirmizi, koyu kirmizi, bor-
do. Karsimiza ¢ok siklikla cikan bir bagka mat ve
rugan derinin birlikte kullanilmas.
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MERTER KABUGUNU KIRIYOR

MERTER SANAYICi VE ISADAMLARI
DERNEGI’NIN (MESIAD) 22
ARALIK 2012'DE YAPILAN 10'UNCU
GENEL KURULU’NDA BASKAN
OLARAK SECILEN HALIT TUNA,
KABUKLARINI KIRARAK DUNYAYA
ACILAN MERTERLI FIRMALARI
ORTAK BiR PLATFORMDA
BULUSTURMAYI AMACLIYOR.

Tekstil ve hazr giyim sektortiniin
onemli merkezlerinden biri olan Merter'in
tanitimi ve degisiminde énemli bir mis-
yonu olan Merter Sanayici ve Isadam-

lart Derneginin (MESIAD) 10. Genel
Kurulu'nda Halit Tuna Baskan secildi.
Yaklasik 20 yildir Merter’de tekstil sektortin-
de yer aldigim ifade eden MESIAD Baskam
Halit Tuna, 1993 yilindan 2003 yilina kadar
Inci Sirketler Grubu'nda faaliyet ytirtit-
tigunt 2009 yilindan itibaren de kendi
sirketi olan Tuna Tekstil’de kumas ticareti
yaptigini belirtiyor. Bu 20 yillik stirecte de
Merter tekstil sektoértinde yasanan degisi-
mi yakindan takip etme firsat buldugunu
ifade eden Tuna, Merter’in ilk fason tretim
yapan firmalardan, kendi markasiyla biitiin
diinyaya ihracat yapan firmalarn yer aldig
bir tekstil ve hazir giyim merkezine dontis-
tigtne dikkat cekiyor. Tuna, MESIAD da
daha once 2 sene Baskan Yardimcisi olarak

gorev aldigini belirtti. Merter’de tekstil ve
hazir giyim sektoértintin butiinltik icerisinde
bir arada bulundugunu belirten Tuna, “Bu
anlamda Merter, yan sanayi ile ana sanayinin
bir arada bulundugu genis bir cevreyi kapsi-
yor. Tum sektdrde yasanan degisime paralel
olarak Merter'de de bir degisim s6z konu-
su. Merter’deki firmalarin bu déntistimii
daha iyi yakalamasi icin MESIAD'1n daha
aktif davranmast gerektigini dustintyoruz.
Merter’de 5 bine yakin KOBI diizeyinde fir-
maya yonelik olarak yapilabilecek ¢alismalar
tizerinde duruyoruz. Bu cercevede Merter'in
tamamina yonelik olarak bir envanter ¢a-
lismast yapiyoruz. Burasi en ucuzundan en
pahalisina kadar her ttrlii tekstil trtntnt
bulabileceginiz bir cesitlilige sahip. Erkek gi-
yim, ¢ocuk giyim, bayan giyim de ¢ok cesitli
urtinlere ulasilabiliyor. Bu Merter’in diger
tekstil bolgelerine gore de daha avantajli

bir konumda olmasini sagliyor. Bu avantaj-
larimiz1 da kullanarak buranin bir cazibe
merkezi olmast i¢in ¢alistyoruz” diyor.

Ana sanayi ve

yan sanayi bir arada

MESIAD1In Merter icin ¢cok énemli bir
kurum oldugunu belirten Tuna, “MESIAD'mn
tekstil sektoriint olusturan biittin bilesenleri
btinyesinde bulunduruyor olmas: gibi bir
avantaji bulunuyor. Sektordeki en biiytik
sorunlardan birinin de yan sanayi ve ana
sanayinin ortak bir paydada bulusamamasi.

Bu beraberligi yakalamak oldukea dnemli.
Sektoriin daha verimli ve basarili olmasi icin
btttn bilesenlerin zincirin halkalar gibi
ortak hareket etmesi gerekiyor. MESIAD'In
bu ortaklikta 6nemli bir yere oturduguna
inandigimiz icin dernegin faaliyetlerini cok
onemsiyoruz. Bu sektorlerin ortak paydala-
1 avantaja cevirmesi gerekiyor. Oncelikle
durum tespiti yaparak burada yasanan
sorunlarin tizerine gidecegiz. Trafik sorunun
su anda ivedi olarak ¢oztlmesi gerekiyor.
Merter’de iki tane otopark var; bunlarin
etkin olarak kullanilmast icin ¢alisacagiz.
Kamu kurumlar ile birlikte hareket ederek
bu tarz sorunlart daha hizli asmay1 planlyo-
ruz” diyor.

Merter katma
degerle bilyiiyor

Turkiye'de sivil toplum kurumlarindaki
alginin degismeye basladigini belirten Tuna,
bunlarin temsil makamlarindan icra makam-
larina donustiiklerini belirtiyor. MESIAD'
da onemli bir degisim yakaladigini belirten
Tuna, asil degisimin Merter’deki firmalarin
fasoncu kimliginden daha katma degerli
trtinler tireten firmalar diizeyine dontisme-
leri ile gerceklestirdiklerine dikkat ¢ekiyor.
KOBI'lerden olusan bu firmalara MESIAD1n
olusturacagt ortak pazarlama projeleri ile
destek olmak i¢in calisma yurtttigunt
belirten Tuna, “Bu ¢alismalar ile firmalarin
toplu olarak hareket etmelerinden dogacak



MERTER SANAYICi VE ISADAMLARI DERNEGI,
5 BiIN KADAR FIRMA VE 800 CiVARINDA
MAGAZANIN BULUNDUGU MERTER'i BIR
CAZIBE MERKEZI HALINE GETIRMEK iCIN

CALISIYOR.

avantajlan saglamaya calisacagiz. Insanlara
MESIAD aidiyetini kazandirmay: planlhyo-
ruz. Su anda MESIAD'1n 278 tiyesi var. Biz
bunu 1000 tiyeye ¢ikarmay: hedefliyoruz.
Bunu, “Gelin tiye olun” ¢agrisi yaparak de-
gil, hayata gecirecegimiz icraatlar sayesinde
saglayacagiz. Su anda 42 kisilik bir yonetim
kurulumuz var. Merter’i temsil edecek bir
yap1 olusturduk. Bu yapi icerisinde hazir
giyimcilerimiz, kumascilarimiz ve yan sana-
yicilerimiz yer aliyor. Geng ve dinamik bir
ekip olusturduk” diyor.

“Ortak hareket
modeline ihtiyac var”

Merter’de faaliyette bulunan firmalarin
ihracatta ve kaliteli tirtin tiretimine yonelik,
gecmise dayali giiclii bir know how sahibi
oldugunu belirten Tuna, bu tecrtibe ile yola
¢ikan Merter firmalarinin ihtiya¢ duyduklarn
tek seyin bir ortak hareket modeli oldugunu
soylttyor. Bu konuda da ge¢mis tecriibeler-
den hareket ile MESIAD olarak bir ortak
hareket modelini firmalara sunmak i¢in
calistiklarini belirten Tuna, bireysel hareket
etmenin yiiksek maliyetini, ortak hareket
ederek maksimum kara dontisttirmeyi plan-
ladiklarint belirtiyor.

MESIAD olarak Merter firmalarinin bilinirli-
gini arttirmaya yonelik faaliyetlerine agirhk
vereceklerini belirten Tuna, “Dernek olarak
yurtdisinda bizzat konumlanarak, firma-
larimiza ihracat firsatlart agmayi planliyo-
ruz. Afrika pazarina yonelik projelerimiz
bulunuyor. Yakin zamanda Afrika’ya bir

www.itkib.org.tr
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Merter’in tanitimi ve gelisiminde énemli bir misyonu olan Merter Sanayici ve
isadamlan Dernegi’nin 10'uncu Genel Kurulu'nda Yeni Yoénetim Kurulu belirlendi.

ticaret heyeti ile ziyaret gerceklestirecegiz.
Daha sonra Merter'deki firmalarimizi oraya
gotiirecegiz. MESIAD firmalarinin ihracata
yonelik olarak ciddi faaliyetleri bulunuyor.
Biz firmalarimizin pazarlama faaliyetlerini
hizlandirmay1 temel amag ediniyoruz” diyor.

Merter, 24 saat yasayan

bir merkez olacak

Merter'de Avrupa’ya, Afrika’ya, Dogu Blogu
iilkelerine ve Arap tilkelerine yonelik ih-
racat faaliyetinde bulunan bircok firmanin
bulundugunu belirten Tuna, bu durumdan
kaynakl olarak yurtdisindan da Merter’e
yogun ilgi olduguna deginiyor. Bu anlamda
lokasyon olarak havalimanina ¢ok yakin
olmalarinin da ¢nemli bir avantaj oldugu-
nu belirten Tuna, “Merter’de konaklama
sorunun asilmasi icin de, yeni otel konumla-
rinin planlamasi icin de calistyoruz. Su anda
birkag otel yapilma asamasinda. Buray1 24

saat kullanabilecek, bir cekim merkezi ha-
line getirecegiz. Bunu da belediye ve kamu
kurumlart ile isbirligi icerisinde yapacagiz.

En kaliteli mal
en ucuza Merter'de

Merter’in bir tekstil ve hazir giyim adast
konumunda bulundugunu belirten Tuna,
bolgenin Laleli ve Osmanbey gibi bolgelere
gore buiytime konusunda karsilastirilamaya-
cak diizeyde avantaja sahip oldugunun altim
ciziyor. Tecrtibe agisindan o bolgelerde ¢ok
btiytik markalarin bulundugunu belirten
Tuna, o bolgelerin fiziki olarak btiytimeye
uygun yerlerinin olmamasinin yani sira
cesitlilik noktasinda da kisith imkanlara
sahip olduklarini belirtiyor. MESIAD olarak
Merter'deki firmalar ile ortak hareket etme
kabiliyetini ortaya koymaya calisacaklarini
belirten Tuna, bunun disinda firmalarin
bilgi ve becerilerini ortak platformda nasil
toplayacaklar tizerinde de durduklarin
belirtiyor. MESIAD olarak firmalarn bircok
noktada ortak hareket etmesine énderlik
yapacaklarini belirten Tuna, “Merter’deki fir-
malarnn da bu noktada biraz farkl bakarak
bizim yapmak istedigimiz ¢alismaya destek
vererek ortak hareket etmeyi saglamalari
gerekiyor. Merter icin “ Ucuz mali Merter'de
bulabilirim” diye genel bir algi s6z konusu.
Bunu ashnda “En kaliteli mali en ucuza
alacaginiz yer” olarak soylersek daha yerinde
olur. Biz de bu algidan dogan avantajimizi
daha etkin olarak kullanmak istiyoruz. Bura-
daki firmalarin cogunlugu KOBI diizeyinde
oldugu i¢in s6z konusu firmalarin devlet
desteginden de daha fazla yararlanmasin
saglamamiz gerekiyor” diyor.
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IHRACATIN LOKOMOTIFi DE
BELIRSIZLIKTEN ETKILENDI VE
2008 KRIZINDE BILE BUYUMEYi
BASARAN HAZIR GiYiM VE
KONFEKSIYON SEKTORU 2012'DE
YERINDE SAYDI. 16 MIiLYAR DOLAR
IHRACATA RAZ| OLAN SEKTOR
ALTERNATIF PAZARLARDA
KENDISINI KORUMAYI BASARDI.

2012’de 195 farki tilkeye 16.1 milyar
dolar ihracat gerceklestiren ve Ttirkiye'nin
en biytik tictincti ihracatc sektdrii duru-
mundaki hazir giyim sektorti de yasanan be-
lirsizlikten payini aldi ve yili ytizde 0,41tk
ihracat kaybiyla kapatti. Bir onceki yil
yakalanan 16 milyar dolarlik ihracati bu y1l
zor da olsa koruyan sektor, yil icinde inisli
cikish bir seyir izlerken kimi aylarda bir 6n-
ceki yilin ayni dénemine gore ytizde 25’ler
seviyesinde ihracat artis1 sagladi kimi aylar-
da ise ytizde 12’lere varan kayiplar yasadi.
Bu ¢ok dalgal ve belirsizliklerle dolu yili
reel bir kay1p yasamadan kapatmanin bile
basar1 oldugunu belirten sektér mensuplari,

Hazir giyim sektoriini
2012 yihinda Tarkiye
genel ihracatindan aldigi

pay yiizde 10,6 oldu. ﬂ

asil sorunun AB pazarindaki belirsizlikten
kaynaklandig1 gortistinde. Hazir giyim
sektorii icin en onemli istatistiklerden birisi
hi¢ stiphe yok ki sektortin Tiirkiye'nin genel
ihracat performanst icindeki pay1. Dis tica-
retin gelismeye basladigi 80’li yillardan beri
istihdam, tiretim ve ihracatta Ttirkiyenin
milli sektdrii roltine soyunmus olan hazir
giyim sektortintin 2012 yilinda Ttirkiye
genel ihracatindaki pay1 ytizde 10,6 oldu.
Bu pay, 2009 yilindaki yiizde 13, 2010 yilin-
daki ytizde 12,9 ve 2011 yilinda ytizde 12
idi. Genel ihracat 2012 yilinda ytizde 12,6
oraninda artarken, hazir giyim ve konfeksi-
yon ihracatinin ytizde 0,4 oraninda azalmis
olmast, sektorel ihracatin genel ihracattaki
paymnin azalmasina da sebep oldu.

Diger yandan, hazir giyim ve konfeksiyon
ihracatinin sanayi ihracatinda pay: 2012
yilinda ytizde 14,1 olarak gerceklesti. Bu
pay, 2009 yilinda ytzde 16,4, 2010 yilinda
ytizde 15,7 ve 2011 yilinda ytizde 14,5
dtizeyinde idi. Sanayi ihracati tek haneli
rakamlarla da olsa artarken, hazir giyim ve
konfeksiyon ihracatinin kuigiik bir ytizde ile
de olsa azalmasi, sektorel ihracatin sanayi
ihracatindaki paym da diistirdu.

ihracati etkileyen
faktorler neydi?

* Sektdrlerimizi etkileyen uluslararasi
olaylarnn basinda, en 6nemli ihracat
pazarimiz olan AB’deki krizin basta
Yunanistan olmak iizere borglu ilkeler
odakh devaminin, AB'nin kendi
ekonomisi kadar diinya ekonomisine
vermekte oldugu zarar yer aldi. Ozellikle
en sorunlu iilke olan Yunanistan'in bir
kez daha AB yardimiyla iflasin esiginden
donmesi nedeniyle Avrupa’da krizin
finansal etkileri simdilik hafiflese

de, reel ekonomi agisindan sorunlar
devam etmekte. Nitekim Avrupa
genelinde yil boyunca yiikselen issizlik
orani ise yilsonuna gelindiginde

AB ortalamasinda yiizde 10,7’ye
yiikselirken, Euro Bélgesinde ise yiizde
11,7'ye cikt.

* AB ekonomisinin 2013 yilinda sifir
biiyiime veya cok diisiik oranda bir
biiyiime gerceklestirmesi beklenirken,
ekonomideki durgunlugun genel
tiiketimi ve bu iilkelerin ithalatlarini

da negatif yonde etkileyerek
sektdrlerimizin bu bélgeye ihracatlarinin
sekteye ugramasindan endise ediliyor.

* AB pazarinin yani sira 6zellikle Suriye
ile dis ticareti sekteye ugratabilecek
gelismelerin devam etmesi, yil

boyunca sektdrel ihracat performansini
belirleyen 6nemli bir etken oldu.

Ote yandan, zaten uluslararasi
yaptinmlardan olumsuz etkilenen
iran’a ABD’nin yeni yaptinmlari
yirirlige koymasinin Tiirkiye'den bu
pazara yapilan ihracatlan éniimizdeki
donemde daha da zora sokmasindan
endise ediliyor.

» ABD'de ise Bagkan Obamaiile
Cumbhuriyetcilerin cogunlugundaki
Kongre arasindaki vergi indirimleri ve
biitce kesintilerinde anlasma saglanarak
simdilik kriz atlatiimis olmasina
ragmen, ABD'yi hala ciddi finansal ve
ekonomik sorunlarin bekledigi ve simdi
de ‘federal borg tavaninin yiikseltilmesi’
ve ‘biitce kesintileri’ konularinda devam
eden anlagmazligin ¢ézilmemesi
durumunda zaten kirilgan olan ABD
ekonomisinin krize girerek diinya
ekonomisini de olumsuz etkileyecegi
degerlendirmeleri yapihyor.

www.itkib.org.tr
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En 6nemli 10 pazar

Ttm ihracatci sektdrler gibi hazir giyim i¢in
de AB pazari ve ozellikle Almanya’nin basini
cektigi Bat1 Avrupa tilkeleri son derece
belirleyici bir pazar. Bu ac¢idan bakildiginda
Almanya, Ingiltere ve Ispanya gibi

onemli tilkeler 2012 yilinda Ttrkiye’den

en fazla hazir giyim ve konfeksiyon ihrac
edilen tilkeler olarak yerlerini korudular. Yil
icinde Almanya’ya ytizde 13,2lik diistis-

le 3,4 milyar dolarlik ihracat yapilirken,
Ingiltere’ye ytizde 6,5'lik artisla 2,2 milyar
dolarlik ve Ispanya’ya ytizde 1,8lik artigla
1,4 milyar dolarlik ihracat yapildi. Bu ti¢
tilkeyi dordiincii sirada 1 milyar dolarlik
ihracat rakamu ile Fransa ve besinci sirada

852,4 milyon dolarlik ihracat rakamu ile
Hollanda takip etti. {talya, Danimarka, ABD,

Irak ve Belcika, Ttrkiye'nin en fazla hazir
giyim ve konfeksiyon ihrac ettigi ilk on tlke
icerisinde yer alan diger tilkeler oldu.

Inenler cikanlar

En fazla ihracat yapilan ilk on tilkenin besi-
ne -ingiltere, ispanya, Danimarka, ABD ve
Irak’a- ihracat, 2011 yilina kiyasla ytizde 1,8
ile ytizde 52,1 arasinda degisen oranlarda
artarken, diger bes tilkeye -Almanya, Fransa,
Hollanda, {talya ve Belcika'ya- ihracat ytizde
2,4 ile ytizde 19,3 arasinda degisen oranlar-
da azaldi.

2011 yilinda en fazla hazir giyim ve kon-
feksiyon ihrac edilen tilkeler arasinda 12.
sirada yer alan Irak’in 2012 yilinda 9. siraya
ytikselmesi, buna karsin 2011 yilinda 10.
btiytik pazar olan Rusya Federasyonunun
11. siraya gerilemesi, sektorel ihracatin dik-
kat cekici gelismeleri arasinda kabul edildi.

Irak, Polonya, Suudi

Arabistan dikkat cekti

2012 yili, AB tilkeleri gibi buytik ve énemli
bir pazarda hazir giyim ve konfeksiyon
ihracatindan dogan ytizde 5,3liik kaybin
Irak, Polonya, Suudi Arabistan, Ukrayna,
Kazakistan gibi alternatif pazarlarda elde
edilen ytiksek oranli ihracat artiglar ile belli
olctide karsilandigy bir yil oldu. Bu pazarlar,
2011 yihnin Ocak-Aralik dénemine kiyasla
ihracat1 yiiksek oranh artan ve dolar degeri
de ytiksek, ihracat artisinda 6ne ¢ikan tlke-
ler olarak dikkati cekti.

Irak 2012 yilinda hazir giyim ve konfeksi-
yon ihracat artisinda 6ne ¢ikan iilkelerin en
basinda geldi. Bu tilkeye 2012 yilinda ytizde
52 artigla 416,1 milyon dolarlik hazir

giyim ve konfeksiyon ihracat1 yapildi.
ABnin yeni tiyelerinden Polonya ytizde

69 artis ve 285 milyon dolar ihracat degeri
ile ikinci ve Suudi Arabistan ytizde 36’lik
artis ve 239,5 milyon dolarlik ihracat degeri
ile tigtincti sirada yer ald1. Bunlan takiben
Ukrayna ytizde 50 oraninda artis ve 197,8
milyon dolarlik ihracat, Kazakistan ytizde
53 oraninda artis ve 157,3 milyon dolarlik
ihracat, Cezayir ytizde 29 oraninda artis

ve 137 milyon dolarlik ihracat ile sektorel
ihracat acisindan ¢ne ¢ikan diger tilkeler
oldular. Thracat rakamlan kiictik olmakla
birlikte Estonya, 2012 yilinda hazir giyim
ve konfeksiyon ihracat artisinda éne ¢ikan
tilkeler i¢cinde en ytiksek oranli ihracat artist
ile dikkat ¢ekti. Estonya’ya 2012 yilinda
ytizde 70 artisla 98,8 milyon dolarlik ihracat
gerceklestirildi. Libya ytizde 49 ihracat artist
ve 123,5 milyon dolar ihracat degeri ile
dikkat ceken diger bir tilke oldu. Thra-

cat artisinda one ¢ikan ilk on tilke icinde
Birlesik Arap Emirliklerime ihracat ytizde
34 oraninda ve Tunus’a ihracat ytizde 30
oraninda arttl.

Hazirgiyim ihracatina temel tirtin gruplar
itibariyla bakildiginda, deger bazinda, 6rme
giyim binde 5 azalirken, dokuma giyim
ytizde 4,5 oraninda artt1, hazir esya grubu
ise ytizde12,5 oraninda dustu.

EN FAZLA HAZIR GiYiM VE KONFEKSiYON iHRACATI YAPILAN ULKELER
2010-2011-2012 OCAK-ARALIK

pirim: 1000 $
Toplam Toplam Toplam
2010 Konf.'da 2011 Konf.'da 2010/11 2012 Konf'da  2011/12
Ulkeler QOcak - Aralik Pay % Ocak - Aralik Pay % Degisim % Ocak - Aralik Pay % | Degisim %
IAimanya 3.617.042 247 3.971.805 246 9,8 3.449.414 214 -13,2
ingiltere 2.061.770 14,1 2.077.747 129 0.8 2.213.596 13,8 6,5
Ispanya 1.165.007 8,0 1.407.598 87 20,8 1.433.163 8,9 1.8
Fransa 1.190.428 81 1.285.226 80 8,0 1.036.698 6,4 -19,3
Hollanda 722.115 4,9 873.565 54 21,0 852.428 53 -24
italya 728.032 5,0 851.116 53 16,9 721.080 45 -15,3
Danimarka 436.477 3,0 464.219 29 6,4 492.422 3,1 6,1
IABD 420.504 29 442.394 27 5.2 450.859 2,8 1,9
Irak 207.976 14 273.479 17 31,5 416.092 2,6 52,1
Belcika 399.995 27 424.958 26 6,2 382.372 2,4 -10,0
ilk 10 Ulke Toplami 10.949.346 74,9 12.072.107 74,7 10,3 11.448.125 71,2 -5,2
Té’(f’f:?;?(g';';;’?g;’ga‘f 14.622.591 1000 16.150.161 100,0 104 16.088.099 1000 04
llk 10 Ulkenin Pay1 % 75 75 71

KAYNAK: ihracatci Birlikleri Kayrtiar
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AVRUPA BIRLIGI’'NDEKI KRiZIN VE ARAP BAH
GOLGESINDE BIR YIL GECIREN TEKSTIL SEKTO
iIHRACATTA 2012'DE 7,8 MiLYAR DOLARLIK RAKA
KALDI. IHRACATCI GAZA BASMAK ICIN ERTELENE
TALEBIN ACIGA CIKMASINI BUNUN iCINDE
BELIRSIZLIK ORTAMININ BITMESINi BEKLIYOR.

BELIRSIZLI
IHRACATCIN
GUNDEMINI

BELIRLIVOR




TURKIYE CUMHURIYETI MERKEZ BANKASI
TARAFINDAN ARALIK AYINDA ACIKLANAN
VERILERE GORE, TEKSTIL URUNLERI
IMALATINDA KAPASITE KULLANIM ORANI 2011
YILININ ARALIK AYINDA YUZDE 76 iKEN, 2012
YILININ ARALIK AYINDA YUZDE 79'A YUKSELDI.

www.itkib.org.tr
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2009 gibi tarihin gordugii en buytk
krizden ytizde 20’ye yakin ihracat kaybiyla
¢ikan tekstil sektorii, 2010 yilinda ytizde
18lik ihracat artistyla kaybt hi¢c olmazsa geri
kazanmay1 basarmisti. Herkesin kabuguna
cekildigi bir iki yilin ardindan ertelenen ta-
lebin ortaya ¢ikmastyla sektor 2011 yilinda
ytizde 22°lik bir ihracat artis oran1 yakaladi
ve toparlanma beklenirken reel bitytimenin
sinyalleri verildi. 2008 yilinda baslayan ve
diinyanin basina gelmis en kotii olaylardan
biri olarak kabul edilen ekonomik kriz,
2010 yilinin son giinlerinde baslayan ve bu-
gtne kadar strekli butytiyen Arap Baharr'yla
gindemin arka siralarina diistti. Ttirkiyenin
de icine cekildigi siirecte Arap Bahari sinirla-
rimiza kadar dayandi ve sonuglari itibariyle
ihracati etkileyen bir durum ortaya ¢ikt1. Av-
rupa Birliginde yasanan ekonomik sikintilar
ve Amerika Birlesik Devletlerinin not diistir-
me tehdidine kadar uzanan mali belirsizlik-
ler ttiim dtinyada talebi yeniden baski altina
ald. Bu sartlar altinda bir onceki y1l ytizde
22 biiytiyen tekstil sektort yalnizea bir yil
sonra yiizde 1 diizeyinde bile olsa perfor-
mans kaybi yasadi. Bu haberde ITKIB Ar-Ge
ve Mevzuat Subesinin raporundan hareketle
tekstil sektortintn ihracat performansini
bolgeler, tilkeler ve tirtinler bazinda detayl
olarak ele alarak bu gerilemenin sebeplerini
analiz etmeye calisacagiz.

i
—
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AB olmadan basari olmaz
Yalnizca tekstilde degil Ttirkiyenin ttim
ihrag¢ trtinlerinde geleneksel pazar Avrupa
Birligi. Avrupa Birligi'nde kimildayan yapra-
gin Tiirkiye'de firtinaya yol agigini bir kez
daha gormiis olduk. Toplam tekstil ihraca-
tmizin ytizde 44’tnti gerceklestirdigimiz
AB27’lere sektor gecen yil ytizde 8'lik bir
ihracat kaybi yasadi. Bu kayip sektortin en
buytik ikinci ve tigtinctt pazart durumunda-
ki Italya'da yiizde 151, Almanya'da ise yiizde
13t buldu. Ingiltere, Romanya, Polonya
gibi sektortin en ¢ok ihracat yapuig tilkeler
siralamasinda ilk onda bulunan tlkelerin
neredeyse tamaminda bu gerileme gozlendi.
Avrupa Birliginin tedirginliginin yol actig
bu gerilemenin etkileri Ttirkiye ile sinirh
degil. Gerileyen ve ertelenen talep pek ¢ok
sektort ve tilkeyi (Cin dahil) etkiledi.
Bunun yani sira komsu tlkelerdeki olum-
suz gelismeler de sektortin performansinin
dtismesine sebep oldu. Ozelikle Suriye’de
Mart 2011’den itibaren devam eden i¢ kari-
sikligin yani sira, Suriye tarafindan Serbest
Ticaret Anlasmasinin askiya alinmasi ve
Turkiye’den yapilan ihracatlarda ytizde 30
oraninda ek gtimrtik vergisi uygulanmasi,
Turkiyenin bu tlkeye yonelik tekstil ihraca-
tint olumsuz etkiledi. Ttrkiye'nin bir diger
onemli tekstil pazan olan Iran’a uygulanan
ticari yaptirimlar ve yani sira tilkenin ulusal

LS

2012 yilinda yapilan toplam tekstil ihracatinda elyaf ihracatinin payi yiizde 8 4, iplik
ihracatinin payi yiizde 20,9, dokuma kumas ihracatinin payi ise yiizde 33,2 oldu.
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para birimi Riyal'in Dolar ve Euro karsisinda

asir1 deger kaybetmesi de tekstil sektort i¢in
ayr1 bir olumsuz gelisme oldu.

Diger yandan, 2011 yilinin 6zellikle ilk
aylarinda oldukga yiitksek seyreden pa-

muk fiyatlar1 yihn devaminda diismeye
bagladi. Bu dtsiislere bagh olarak 2012
yilinin ozellikle ilk alt1 ayinda mamul birim
fiyatlarinda ytizde 50’ye yaklasan ytiksek
oranlarda gerileme meydana geldi ve bunun
bir sonucu olarak da toplam ihracat degeri
dolar bazinda azalma yasadi. En gtincel veri
tizerinden bu degisime bakarsak eger; 2012
yili Kasim ayinda kilogram basina 3,20 TL
olan pamuk fiyatimin 2011 yih Kasim ay1
fiyatina gore ytizde 14,7 oraninda daha
dustik oldugu gortliir. Nitekim 2012 yihnin
Ocak-Aralik donemde tekstil ihracati deger
bazinda ytizde 1,2 azalirken, miktar bazinda
ytizde 15 oraninda artt1.

Ormede artis,
dokumada diisiis var

2012 yilindaki bu gerileme neredeyse tiim
triin gruplarina yansidi. Gegtigimiz yil
elyaf, iplik, dokuma kumas, 6rme kumas ve
dokusuz ytizeyler, keceler ve vatkalar olarak
belirlenen belli bash tekstil tirtin gruplarin-
da ihracat incelendiginde, 6rme kumaslar ve
dokusuz ytizeylerde ihracat artarken, elyaf,
iplik ve dokuma kumas gibi tirtin gruplari-
nin tamaminda performans kayiplan gorul-

==
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2012 YILINDA, BiR ONCEKI YILA GORE YUZDE
13 ORANINDA DUSUSLE 660,5 MIiLYON DOLAR
DEGERINDE ELYAF, YUZDE 2,5 DUSUSLE 1,6
MILYAR DOLAR DEGERINDE iPLiK VE YUZDE
1,3 ORANINDA DUSUSLE 2,6 MILYAR DOLAR
DEGERINDEKI DOKUMA KUMAS iHRAC EDILDI.

dti. 2012 yilinda, 2011 yilimin ayni dénemi-
ne kiyasla, Ttirkiye’den ytizde 13 oraninda
diistisle 660,5 milyon dolar degerinde elyaf,
yuzde 2,5 diistisle 1,6 milyar dolar degerin-
de iplik ve ytizde 1,3 oraninda dustsle 2,6
milyar dolar degerindeki dokuma kumas
ihrag edildi. Diger énemli ihracat kalemle-
rinden 6rme kumasglarin ihracati ytizde 4,1
oraninda artarak 1,6 milyar dolara ytikselir-
ken, dokusuz ytizeylerin ihracati ytizde 18,9
oraninda artarak 356,5 milyon dolara ulasti.
Toplam tekstil ihracatinda elyaf ihracatinin
pay1 ytizde 8,4, iplik ihracatinin pay1 ytizde
20,9, dokuma kumas ihracatinin pay ytizde
33,2 olarak hesaplandi. Dokuma kumaslarin
yani sira, konfeksiyon sanayisinin bir diger
temel hammaddesi olan érme kumaslarin
ihracatinin toplam tekstil thracatindaki pay1
ytizde 20,2 olurken, kullanimlar ve dolay-
styla 6nemleri giin gectikce artan dokusuz
ytizeyler (non-woven), vatka ve kecelerin
pay1 ise ytizde 4,5 olarak kayda alindu.
Elyaf, iplik ve dokuma kumaglarin alt trtin
gruplart incelendiginde 2012 yilinda en ¢ok

ihrag edilen elyaf turt ytizde 2,5 dusts ve
431,7 milyon dolarlik ihracat degeri ile sen-
tetik-suni devamsiz lifler oldu. Bunun ya-
ninda, pamuk lifleri ihracatinda ytizde 30,2
ile ytiksek oranl bir diistis dikkat cekti.

Bu ytiksek oranli diisiis sonucunda pamuk
elyafi ihracati deger olarak 279,8 milyon
dolardan 195,2 milyon dolara geriledi.
Ayrica, ipek lifi ihracatinda ulasilan ytizde
1.238 oranindaki oldukca ytksek artis orani
dikkat cekti. Ama hemen belirtmek gerekir
ki bu tirtin grubundaki toplam ihracatimiz
672 bin dolar seviyesinde.

2012 yilinda Tiirkiye’den en fazla ihrag
edilen iplik cesidi ytizde 4,7 artisla ve 568,5
milyon dolarlik ihracat degeriyle sentetik-
suni devamsiz liflerden iplikler oldu. Bir
diger onemli iplik tart olan sentetik-suni
filament ipliklerin ihracat degeri ise 535
milyon dolar olurken ytizde 4 oraninda
ihracat kayb1 gortldi. Bir diger énemli iplik
tirtt olan pamuk ipliklerinin ihracati ise
ytizde 8,5 oraninda duserek 472,1 milyon
dolara geriledi.

TURKIYE TEKSTLi VE HAMMADDELERI iHRACATI
EN FAZLA iHRACAT YAPILAN ULKELER / $ SIRALI

Birim: 1000 §
gl rE;g_%ggAv L rslg%ggw DEGISIM %
OCAK-ARALIK o OCAK-ARALIK o
RUSYA FEDERASYONU 1.015.333 12,8 1.134.545 14,5 11,7
ITALYA 811.673 10,2 690.327 8,8 -15,0
ALMANYA 470.843 5,9 411.437 5,2 12,6
INGILTERE 302.037 3,8 299.293 3,8 0.9
ABD 277.214 3,5 284.847 3,6 2.8
ROMANYA 294.844 3,7 282.563 3,6 4.2
IRAN 302.046 3,8 272.011 3,5 9.9
BULGARISTAN 237.441 3,0 265.333 3.4 11,7
POLONYA 295.615 3,7 260.324 3,3 -11,9
MISIR 220.024 2,8 230.267 2,9 4.7
iLK 10 ULKE TOPLAMI 4.227.069 53,2 4.130.947 52,6 2.3
TOPLAM TEKSTIL IHRACATI 7.944.933 100 7.849.702 100 1.2

KAYNAK: ihracatgi Birlikleri Kayit Rakamlari
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ITKIB ArGe ve Mevzuat Subesi
tarafindan hazirlanan “2012 Yillik Thracat
Degerlendirme Raporu”, deri mamdilleri
ihracatinin 2012 yilinda 1 milyar 605
milyon dolar olarak gerceklestigini ortaya
koydu. Deri ve deri tirtinlerinin ihra-
catinin toplam ihracat icindeki pay1 ise
2012’de ytizde 1,1 seviyesinde kald1.
Deri ve deri trtinleri thracatimizin tilkeler
bazinda en 6nemli pazar olan Rusya'ya
yapilan ihracat, 2012 yilinda ytizde 31,2
artigla 435,3 milyon dolar olarak ger-
ceklesti. Rusyanin Ttirkiye deri ve deri
tirtinleri ihracatindaki payu ise ytizde 27
seviyesindeydi. Deri ve deri tirtinleri ihra-
catinda diger ¢ne ¢ikan tilkeler arasinda
bu dénemde yiizde 36,2 artis gostererek
85,8 milyon dolara ytikselen ve payim
ytizde 5,3’ ¢ikaran Irak, ytizde 13,7 ar-
tarak 57,3 milyon dolara ve payini ytizde
3,6’ya ytikselten Ukrayna ve ytizde 38,6
artarak 43,4 milyon dolara ¢ikan Suudi
Arabistan dikkat cekiyor.

Italya pazar diisiiste

Ote yandan, deri ve deri tirtinleri ihraca-
tinda AB tilkelerine yapilan ihracatlarda
ciddi dustisler soz konusu. 2012 yilinda
deri ve deri trtinleri ihracatinin 2. buytik

TURKIYE'NIN 2012 YILI DERI IHRACATI BiR
ONCEKI YILA KIYASLA YUZDE 8,5 ARTISLA

1 MILYAR 605 MIiLYON DOLAR OLARAK
GERCEKLESIRKEN, IHRACATIN GOZDE ULKESI
YINE RUSYA OLDU. AB ULKELERINDE YASANAN
DUSUS ISE DIKKAT CEKICi BOYUTLARDA.

pazari olan ltalya’ya yapilan deri ve deri

drtinleri ithracat ytizde 8,8 diiserek 127,5
milyon dolara gerilerken, 3. 6nemli pazar
Almanya’ya yapilan ihracat ise ytizde 16,8
distsle 105,7 milyon dolara diismts du-
rumda. Benzer bicimde diger AB tilkelerin-
den Fransa’ya yapilan ihracat da donemde
ytizde 23,7 gerileyerek 71,5 milyon dolara
duserken, Ingiltere’ye yapilan ihracat ise
ytizde 4,7 diistisle 63,1 milyon dolara
geriledi.

Asya’ya ihracat artiyor

AB bolgesinin aksine Asya bolgesine yapilan
ihracat ytzleri gildurdu. Bolgenin iki énem-
li pazart Hong Kong ve Cin’e de bu do-
nemde ihracat artiglart devam ederek, Hong
Kong’a ihracat ytizde 8,6 artisla 49,4 milyon
dolara yiikselirken, Cin’e ihracat ise ytizde
10,2 artigla 47,7 milyon dolara yiikseldi.
Ulke gruplar agisindan degerlendirildigin-

de, deri ve deri tirtinleri ihracatimizin ytizde
33,9'luk payiyla en énemli pazari olan AB-
27 tlke grubuna yapilan ihracat, 2012°de
ytizde 12,4 dustisle 544,1 milyon dolar
oldu. Deri ve deri trtinleri ihracatinda diger
onemli pazarimiz olan eski Dogu Blogu tilke

grubuna yapilan ihracat, bu dénemde ytizde
26,8 gibi yiiksek bir oranda artarak 542,1




2012 YILINDA DERIi VE DERi URUN GRUPLARI
ICERISINDE EN COK IHRACAT AYAKKABI
URUNLERINDE YAPILDI. AYAKKABIDA 5521
MILYON DOLARLIK iHRACAT ILE BiR ONCEKIi
YILA GORE YUZDE 22,8 ORANINDA ARTIS

KAYDEDILDI.

milyon dolara yiikseldi. Bu tilke grubunun
Turkiye toplam deri ve deri tirtinleri ihra-
catindaki pay1 ise ytizde 33,8’ kadar ¢ikti.
Ulke gruplan agisindan en ytiksek oranh
artislan Afrika tilke grubu ytizde 70,4 ile en
yiiksek orani elde ederken, Ortadogu tilke
grubuna yapilan deri ve deri tirtinleri ihraca-
t1ise ytizde 32,1 oraninda artis gosterdi.

En cok ihracat
ayakkabida gerceklesti

2012 yilinda deri ve deri tirtin gruplart ice-
risinde en ¢ok ihracat ayakkabi tirtinlerinde
yapilmis olup 552,1 milyon dolarlik ihracat
ile bir 6nceki yila gore ytizde 22,8 oraninda
artis kaydedildi. Ayakkabi tirtin grubunun
toplam deri ve deri tirtinleri ihracatindaki
pay1 bu dénemde ytizde 34,4 diizeyine
ytikseldi. Ayakkabi ihracatimizin en énemli
pazari olan Rusya’ya 2012 yilinda ytizde
14,5 artigla 111,6 milyon dolarlik ayakka-
b1 ihracati yapildi. Rusyanin Ttirkiyenin
ayakkab1 ihracatindaki pay1 ise ytizde 20,2
seviyesindeydi.

Kiirk giyim revacta

Deri ve deri tirtin gruplar icinde ytiksek ih-
racat yapilan diger bir grupta deri giyim ve
kurk giyim tirtinlerinden olusan deri kon-
feksiyon grubu olup, bu tirtin grubundan
gerceklestirilen toplam ihracat, 2012 yilinda

gecen yila gore ytizde 0,1 oraninda artarak
540,9 milyon dolara yiikseldi. Deri konfek-
siyon tirtin grubunu olusturan iki énemli
kalemden deri giyim trtin grubundan ger-
ceklestirilen ihracat, 2012 yilinda gecen y1-
lin ayni dénemine gore yiizde 7,2 oraninda
azalarak 226,4 milyon dolara gerilerken, bu
urtin grubunun Tiirkiye toplam deri ve deri
mamiilleri ihracatindaki pay1 ytizde 14,1°e
geriledi. Deri konfeksiyon tirtin grubunun
diger kalemi kiirk giyim esyast grubundan
ise 2012 yilinda 314,5 milyon dolarlik
ihracat gerceklestirilmis olup, 2011 yilinin
es donemine gore ylizde 6,2 oraninda artis
meydana geldi. Kiirk giyim tiriin grubunun
Turkiye toplam deri ve deri mamiilleri ihra-
catindaki pay1 ise ytizde 19,6 oldu.

Yar1 islenmis / bitmis deri ve islenmis kiirk
iriin gruplart toplaminda 2012 yilinda
259,2 milyon dolarlik ihracat yapilmis olup,
bir ¢nceki yihn ayni dénemine gore artis
orani yiizde 7,2 seviyesinde gerceklesti. Bu
drtin gruplar toplaminin Tiirkiye toplam
deri ve deri mamitilleri ihracatindaki pay1
yuzde 16,2 seviyesindeydi. Yar1 islenmis /
bitmis deri tirtin grubundan 2012 yilinda
Turkiye’den 161,9 milyon dolarlik ihracat
yapilmis olup, bir énceki yilin ayni1 dénemi-
ne gore artis oranl ylizde 13,9 olarak ger-
ceklesti. Islenmis kiirk grubu ihracat, 2012
yilinda ytizde 2,3 oraninda diistisle 97,4

milyon dolara gerileyerek, bu tiriin grubu-
nun toplam deri ve deri mamtilleri ihracatin-
da payu ise ytizde 6,1 olarak kaydedildi. Deri
ve deri tirtinleri thracatinin diger énemli bir
grubu olan saraciye tiriin grubundan 2012
yilinda ytizde 1,7 artigla 249,7 milyon dolar-
lik ihracat yapildi. Urtin grubunun Ttirkiye
toplam deri ve deri mamiilleri ihracatindaki
pay1 ise ytizde 15,6 seviyesinde kald1.

www.itkib.org.tr
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TURKIYE DERI VE DERI URUNLERI IHRACATI
21 2012 , 2014 TOPLAM 2012 TOPLAM
ARALIK ARALIK DEI::SN OCAKARALK | DERI'DE | OCAKARALIK | DERJ.'DE DEO;"""
1000§ 10008 1000 § PAY % %00 PAY %

1|RUSYAFEDERASYONU | 51188 41635 -185 wmwr | 24 435248 a1 | a2
2|TALYA 1215 10355 15 139791 95 127471 79 88
Sjamaniva | roze 8425 175 | es 105 6% 66 | 188
4|RAK $22 8084 H1 604 43 857854 83 X
5 FRANSA | ICE 4150 £39 C 71535 4 | a1
BNGLTERE 5415 5331 49 £5.189 a5 £3.085 39 47
7jurania | som0 2845 94 Qa5 | o4 512 36 | 7
§|HONG KONG 3563 450 %4 4508 31 49418 Y 88
3N HALK CUNHURIVET] | 2850 4508 615 €8 | 28 47718 30 102
10[SUUDI ARABSTAN 2559 2084 188 31305 X 4338) a7 B8
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2012 YILI HALI iIHRACATINDA YENI BiR

REKORUN KIRILDIGI BiR YIL OLDU. 2012

YILINDA GERCEKLESTIRILEN HALI IHRACATI

2011 YILINA KIYASLA YUZDE 23,5 ORANINDA
. ARTARAK 2 MILYAR DOLARLIK PSIKOLOJiK
IHRACAT SINIRI ASTI.

Gegtiﬁi miz yil Tiirkiye'nin genel
ihracati ytizde 12,6 oraninda bir artigla 152
milyar dolar seviyesine yaklasirken, hali
sektortntn ihracati ayni siire icerisinde
Ttrkiyenin genel ihracat artis oraninin

da tizerinde bir performans gerceklestirdi.
ITKIB Ar-Ge ve Mevzuat Subesi tarafindan
hazirlanan “2012 Yillik [hracat Degerlendir-
me Raporu”, 2012’de ihracatini ytizde 23,5
oraninda artirarak 2 milyar 11 bin dolarlik
ihracat gerceklestiren hali sektortintin,
Tuirkiyenin 2012 yili toplam ihracatindan
yuzde 1,32’lik bir pay aldigini ortaya koydu.
Ttirkiye'nin hali ihracatina el halis1 ve
makina halist ayrimi ile bakildiginda ise,
2012 yilinda el halist ihracatimin 2011 yihina
kiyasla ytizde 23 oraninda azalarak 184,7
milyon dolardan 142,2 milyon dolara gerile-
digi gortliiyor.

Diger taraftan, 2012 Ocak — Aralik done-
minde makina halis1 ihracati bir énceki yilin
ayni donemine kiyasla ytzde 29,5 oraninda
artmis ve 1,9 milyar dolar olarak kaydedi.

ihracatta en biiyiik

pay Suudi Arabistan’in
Ttirkiyenin hali ihracatinda ytizde 16,6’k
paylyla en biytik ihracat pazar1 konumunda
olan Suudi Arabistan’a, 2012 yilinin sonu
itibariyla gerceklestirilen ihracat, bir 6nceki
yila kiyasla ytizde 33,9 oraninda artarak
333,8 milyon dolar oldu. Dtinyanin baslica
petrol ihracatgilarindan Suudi Arabistan’da,
tilkenin GSYH’si yaklasitk 600 milyar dolar

' : o olarak hesaplanirken, satin alma paritesine
- G T T . - : .
r i ) v 1___'_1'?1__ il _,_.'; gore kisi basina gelir ise 24 bin dolar sevi-
e T Y S—— T ————— — L ;i S =
o Ao 3 s i 4 it el a yesinde. Ote yandan, ytiksek refah duizeyine
: ragmen geng niifus arasinda issizlik oraninin
o = ] ; - P ) ytksek oldugu kaydediliyor.

2012 yilimda ikinci biyiik pazarimiz

konumundaki Irak’a ithracatimiz ise ytizde
41,3 oraninda artarak 199 milyon dolar, bu
iilkenin toplam hal ihracatimiz icerisindeki
pay1 ise ytizde 9,9 oldu.

Bu dénemde, Ttrkiye'nin en biiytik tictinct
ihracat pazar1 konumundaki ABD’ye yonelik
hali ihracati ise, 2011 yilina kiyasla ytizde
23 oraninda artarak 184,3 milyon dolara ka-
dar ytikseldi. Bu ihracat degeri ile ABD’nin
toplam hali ihracati icerisindeki pay1 ytizde
9,2 oldu. Tiirkiye'nin hali ihracatinda 2012
yilina ait veriler incelendiginde, ilk 10 pazar




2012 YILINDA HALI IHRACATINDA EN RADIKAL
ARTISLARIN YASANDIGI ULKELER YUZDE

340'LIK ARTIS VE 99 MILYON DOLAR iLE LiBYA
VE YUZDE 387 ARTIS VE 63 MILYON DOLAR ILE

MISIR OLDU.

icerisinde yer alan tilkelerden Almanya harig
olmak tizere kalan 9 tilkeye yonelik ihracat
yiizde 2,5 ile ytizde 387,4 arasinda degisen
oranlarda artt1. Ttirkiye'nin Almanya’ya
yonelik hali ihracati ise 2011 yilina kiyasla
ytizde 1,6 oraninda azalma gosterdi. Hali
ihracatinda en radikal artislarin yasandig
tilkeler ise ytizde 340’lik bir artis ve 99 mil-
yon dolar ile Libya ve ytizde 387 artis ve 63
milyon dolar ile Misir olarak goze carpiyor.
Ttirkiye'nin hali ihrag ettigi ilk 10 tilkenin
toplam ihracat icerisindeki pay1 ise ytizde 61
seviyesinde.

ABD el halisinin

gbzde pazari

Ocak - Aralik 2012 déneminde tilkemizin el
halisi ihracati, bir énceki yilin ayni donemi-
ne kiyasla ytizde 23 azalarak 142,2 milyon
dolar oldu. 2012 yili Aralik ayinda ise, y1l
icerisinde ilk kez el halisi ihracat bir énceki
yilin ayni ayina gore ytizde 5,1 oraninda
artarak 15,1 milyon dolar olarak gerceklesti.
2012 yih itibariyle Ttirkiye'nin el halist
ihracatinda en 6nemli tilkeler ABD, Japonya,
Cek Cumbhuriyeti, Irak ve Almanya olarak
siraland1. 2012'nin Ocak-Aralik donemi
itibariyle, en énemli el halsi ihracat pazar
olan ABD’ye yonelik ihracat, gecen yilin
ayni donemine kiyasla ytizde 1,2 oraninda
artarak, 32 milyon dolar oldu. Bu ihracat
degeri ile ABD'nin el halisi ihracatindaki
pay1 ytizde 22,5 olarak gerceklesti.

El halis1 ihracati agisindan en buyiik ikinci
pazar olan Japonya'ya yonelik ihracat, 2012
yilinin sonu itibariyle 2011 yilina kiyasla
ytizde 17,8 oraninda azald1 ve 23,2 milyon
dolarlik bir rakama dustti. 2012 yilinin sonu
itibariyle Ttirkiyenin el halisi ihracatinin

en fazla artug tilke ithracatin 2011 yilina
kiyasla ytizde 190,5 oraninda artarak 21,6
milyon dolara ¢iktigi Cek Cumhuriyeti
oldu. Cek Cumbhuriyetinin el halisi ihracati
icerisindeki pay1 ise ytizde 15,2 olarak
hesaplandu.

Ote yandan 2012 yilinin sonu itibariyle ilk
10 tilke arasinda el halis1 ihracati bir 6nceki
yilin ayni dénemine oranla en yiiksek oranla
azaldig tilke Ingiltere oldu. Ingiltere’ye el
halisi ihracati, 2011 Ocak - Aralik dénemine
gore ytizde 54,2 oraninda azalarak 7,3 mil-
yon dolardan 3,3 milyon dolara geriledi.

www.itkib.org.tr
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Hali ihracatinda 2012 yilinda 2 milyar 11 bin dolarlik artis yasayan Tirkiye'nin hali
ihrag ettigi ilk 10 Glkenin toplam ihracat icerisindeki payi yiizde 61 seviyesinde oldu.

Makine halisi
ihracati yiikseliste

Turkiye'nin makina halisi ihracat1 2012
yilinda 2011 yilina kiyasla ytizde 29,5 ora-
ninda artarak 1,9 milyar dolara ¢ikt.

2012 yilinda, makina halisi ihracatinda en
buytik paya sahip olan tlke olarak 333,6
milyon dolarlik ihracat ve ytizde 17,8lik pa-
yiyla S.Arabistan oldu. Suudi Arabistan’a ya-
pilan ihracat 2012 yilinda bir énceki yila ki-
yasla ytizde 34 oraninda artt1. Makina halis1
ihracatinda S.Arabistan’mn ardindan 1933
milyon dolarlik ihracat degeri ve ytizde
10,3’lik pay1 ile Irak geldi. Anilan dénemde
Irak’a yonelik makina halis ihracati ytizde
39,6 oraninda artti. ABD, 152,3 milyon

dolarlik ihracat degeri ve ytizde 8,1'lik pay1
ile en buytik tictincti makina halisi ihracat
pazari oldu. ABD’ye yonelik makina halist
ihracat1 2012’nin Ocak — Aralik déneminde
bir 6nceki yilin ayni1 dénemine kiyasla ytiz-
de 28,9 oraninda artis gosterdi. Libya, 130,6
milyon dolarlik ihracat degeri ve kaydedilen
ytizde 341,6 oranindaki ihracat artist ile
anilan donemde 6ne ¢ikan bir diger tilke
olarak karsimiza ¢ikti. Misir'a yonelik maki-
na halisi ihracati ise 2012 yili sonunda 2011
yilina kiyasla ytizde 388 artarak ve Misir ilk
10 tlke icerisinde en yiiksek oranl ihracat
artisinin kaydedildigi tilke oldu. S6z konusu
artisla birlikte Tiirkiye’den Misir'a gercekle-
sen ihracat 2012 yilinda toplam 63,5 milyon
dolar olarak kayitlara gecti.

EN COK HALI IHRACAT YAPILAN ULKELER
Birim: 1.000 $
= 2011 2012 PAY
CLKELER OCAK-ARALIK | OCAK - ARALIK % %
IS ARABISTAN 249.164 333.745 16,6 33,0
IRAK 140.790 198 996 9.9 413
IABD 149.806 184.315 9.2 23,0
LIBYA 29.689 130.740 6.5 3404
IALMANYA 101.245 99612 5.0 -1.6
ISIR 13.040 63.553 3,2 387 4
AE 41.022 60.902 3.0 48,5
INGILTERE 54.446 60.093 3,0 104
RUSYA FED 42672 59.999 3.0 a0,6
UKRAYNA 35.994 36.908 1.8 25
DIGER UTKFLER 770.576 183.077 38,9 16
ILK 10 ULKENIN TOPLAM
IHRACATI 857.867 1.228.864 61,1 43,2
TURKIYE TOPLAM HALI
IHRACATI 1.628.443 2.011.941 100,0 23,5

KAYNAK: ihracatci Birlikleri Kayitlar
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TEKSTIL MAKI
YON DEGISTIR

Gegen yil 7,8 milyar dolarhik ihracat ger-
ceklestiren tekstil sanayinin arkasindaki en
btiytik giiclerden biri olan tekstil makineleri
ve aksamlari sektorti, yarattigi istthdam ve
gerceklestirdigi ihracatla Ttirkiye ekonomi-
sine 6nemli katkilarda bulunmaya devam
ediyor. Tekstil sektdrtinde Avrupa birincisi
olan Tiirkiye, tekstil makineleri ihracati
bakimindan da bir o kadar gii¢ltt konumda
bulunuyor.

Tekstil sanayisinde gelismis olan Ttirkiye'de
tekstil makinelerine olan talep de giderek ar-
tiyor. 1980’11 yillardan once tekstil makileri
ithalat1 yapan Ttrkiye, bu tarihten itibaren
tiretici konuma gecti. Su an Ttirkiye, ytksek
teknoloji makinelerden basit modellere ka-
dar tekstil sanayinde kullanilan bircok 6geyi
tiretebilme kapasitesine sahip.

Gelisen teknolojiye ayak uyduran Turkiye
tekstil makineleri ve aksamlar sektori,
ihracatta ise rotay; Kuzey Afrika, Ortadogu
ve Tirk Cumhuriyetlerine cevirdi. alternatif
pazarlara agirlik veren sektoriin ihracatinda;
Etiyopya, Hindistan ve Ingiltere 6ne ¢ikiyor.

“lleri teknolojilerle

uretim yapiyoruz”

Tiirkiye'nin tekstil makinelerinin tiretimdeki
ve ihracattaki gticlit yapist hakkinda agik-
lamalarda bulunan Orta Anadolu Makine

ve Aksamlan [hracatgilar Birligi Yonetim
Kurulu ve Makine Tanmiim Grubu (MTG)
Bagkani Adnan Dalgakiran, “Tiirkiye’de
tekstil makineleri 19801i yillarin basina ka-
dar ithal ediliyordu. Tekstil ve konfeksiyon
makineleri imalatcilarinin buiytik cogunlugu,

TURKIYE, KONFEKSIYON MAKINE URETICISI
FIRMALARIN ILGi GOSTERDIGI BUYUK BIR PAZAR
OLMA OZELLIGINi SURDURUYOR. [HRACATTA

ISE ROTA DEGISTIREN SEKTOR, KUZEY AFRIKA,
ORTADOGU VE TURK CUMHURIYETLERI GiBI
ALTERNATIF PAZARLARA YUZUNU CEVIRIYOR.

NELERI
DI

makine tiretimlerine atdlye tipi yerlerde,
kiicitk kapasiteler ile tamirat calismalari
yaparak bagladi. Ancak giinimtizde modern
fabrikalarda, ileri teknolojiler ile tiretime de-
vam ediliyor. S6z konusu makineler 19901
yillarda da i¢ piyasaya tiretimin yaninda
ihra¢ da edilmeye baslandi” dedi.

2010 yilinda Turk tekstil makineleri ihraca-
tinin 266 milyon dolar olarak gerceklestigini
aciklayan Dalgakiran, 2011 yili sonunda

bu ihracatin ytizde 9 artarak yaklasitk 295
milyon dolara ytikseldigini belirtti. 2012

yil1 Ocak-Kasim verilerine gore 12.8 milyar
dolarlik genel makine ihracatinin gercekles-
tirildigini kaydeden Dalgakiran, Tiirkiye’nin
tekstil makineleri ihracatinin aldig ytizde 2
oranindaki pay ile 255 milyon dolar ihracat
gerceklestirdigini soyledi. 2012 yilinda en



DUNYADA 2011 YILINDA YAPILAN TEKSTIL
MAKINELERiI TOPLAM iHRACATI 28.3 MILYAR
DOLAR OLDU. TURKIYE iSE SO0Z KONUSU
DONEMDE TUM ULKELER ARASINDA
SEKTORDE 18’INCi SIRADA YER ALDI.

www.itkib.org.tr
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ADNAN DALGAKIRAN
OAiB Yonetim Kurulu Baskani

Son dénemlerde yasanan ekonomik so-
runlar nedeni ile Tiirk makine sektord,
Kuzey Afrika, Ortadogu ve Tiirki Cum-
huriyet/ere de agirlik vermeye baslad).

fazla ihracat: gerceklesen tekstil makineleri
trtinlerini siralayan Dalgakiran, “2012°de
daha ¢ok dokuma ipliklerin, mensucatin
yikanmasl, temizlenmesi ve kurutulmasina
yonelik kullanilan makineler, dokumaya el-
verisli elyafin hazirlanmast, egirme, katlama
ve bttkmeye mahsus kullanilan makineler
ve tekstil makineleri i¢in yardimer makine,
cihaz, aksam ve pargalar ihrag edildi” dedi.
Diinyadaki duruma bakildiginda ise 2011
yilinda yapilan tekstil makineleri toplam
ihracatinin 28.3 milyar dolar oldugunu ifade
eden Dalgakiran, Ttrkiye'nin tim tlkeler
arasinda soz konusu sektdrde 18’inci sirada
yer aldigin belirtti.

“Emek yogun bir sektor”
Tekstil makineleri sektériiniin emek yogun
bir yapiya sahip oldugunu ifade eden Adnan
Dalgakaran, Ttirkiye'de sektdrtin ihtiyacla-
rin1 karsilayacak ve teknolojik gelismeleri
takip edecek yeterli insan kaynaginin yetis-
medigini belirtti.

OAIB’in mesleki ve teknik egitimin 6zendi-
rilmesine yonelik ¢aligmalar ytirtittigini
dile getiren Dalgakiran, “Thracan arurmak,
tretim glictimtizti herkese anlatmak icin
firmalar, yurt ici ve yurt dist olmak tizere ka-

ulabildikleri her fuara katlmali, tiretimlerini
ve kalitelerini dtinya ile paylasmalidir” dedi.
Makine Tanitim Grubu olarak Tiirk makine-
sinin tamtimina oldukc¢a énem verdiklerini
belirten Dalgakiran, “Katildigimiz fuarlarla
makine alt sektorlerini olabildigince iyi
tanitmaya calistyoruz. Tekstil makinele-

11 sektoriinde 6nde gelen fuarlardan biri
olan ITMA Fuarr'na 2011 yilinda kauldik.
Barcelona’da diizenlenen fuarda, fuar alam
ve havaalaninda verilen ilanlarla katilimci
tilkeler tizerinde oldukga iyi bir izlenim
biraktigimiz diistincesindeyim” dedi.

“ithalat politikalan
revize edilmeli”

Sektor ithalat ve ihracat arasindaki farkin
btytik oldugunu belirten Adnan Dalgakiran,
ihracatta btiytik oranh artislar yasanirken,
ithalatta kiiciik olctide dustisler gortldugu-
ni soyledi.

Turkiyenin, 2023 yilinda makine imalat
sektortinde hedefledigi 100 milyar dolar
ihracat rakamini hizh bir sekilde yakala-
yabilecek kapasiteye sahip oldugunu ifade
eden Dalgakiran, “Ithalat politikalarinin da
bu hedefe uygun bir sekilde revize edilmesi,
hedefle orttisecek sekilde gtincellenmesi
gerekiyor. Yeni pazarlarin arayst, 6zellikle
yurtdist tanitimlarn etkin bir sekilde devam
etmesi, Ar-Ge yatirimlarinin artirilmasi,
sektorler arast is birliklerinin gelistirilmesi
oncelikli hedeflerden olmaldir” dedi.

Ekonomik kriz yeni
pazarlara yoneltti

Turkiye'nin Avrupa’ya tekstil makineleri
ihrac ettigini ifade eden Adnan Dalgakiran,
bu pazarlarda ihracatin halen agirhgimn
korudugunu, son dénemlerde yasanan
ekonomik sorunlar nedeni ile Ttirk makine
sektoriintin, Kuzey Afrika, Ortadogu ve
Tiirki Cumbhuriyetlere de agirlik verildigini
kaydetti.

2012 yihnda Ingiltere, Almanya ve Fransa’ya
gerceklestirilen tekstil makineleri ihraca-

t1 artis gosterdigini belirten Dalgakiran,
“Ortadogu’da yasanan siyasi krizler tekstil
makineleri ihracatim daha cok etkiledi.
Thracatta ilk sirlarda yer alan iran, Suriye,
Misir gibi tilkelere gerceklestirilen tekstil
makineleri thracatinda 2012 yilinda azalma

gortldi” dedi. Turk firmalariin mithen-
dislik konusunda kendilerini gelistirmesi
gerektigini vurgulayan Dalgakiran, firmala-
rin tretim esnekligi, tirtin gelistirme ve satis
sonrast gibi alanlara énem vermesi ile hem
ihracatin artis gosterecegini hem de yeni
pazarlara giris saglanacagini soyledi. Bagkan
Dalgakiran, soyle devam etti: “Avrupa,
ytiksek maliyetlerden dolay: orta ve orta
tisti teknoloji tiretimlerini mutlaka avantajli
iilkelere kaydirmak zorunda. Bu noktada
ilk akla gelen yer Uzakdogu gibi gortinse

de yatirimlarin Ttirkiye'ye ¢ekilme imkani
cok buiyiik. Buna gore planlamalar yapilirsa
Avrupa’dan ¢ok ciddi yatrimlar gelecek.
Bunun i¢in de ara mali yatirimu igin tesvik
mekanizmasi hayata gecirilmelidir.”

“lyi fikirler icin iyi

beyinler gelistirilmeli”

Katma degerli trtin tiretmeden ihracati
artirmanin mimkiin olamayacagmi belirten
Adnan Dalgakiran, bu durumun tim dtinya
tarafindan ¢ok iyi kavrandigini, diinya

capindaki buiytik firmalarin Ar-Ge harca-
malar1 i¢in ayirdign fonlarin oldukea ytiksek

ADIL NALBANT
TEMSAD Baskani

Tiirkiye’'nin makine ihracatinda 2070
yilinda 10°uncu sirada yer alan Etiyopya,
biiyiik bir sicrama ile ihracatta en bliyiik
ikinci pazar konumuna yiikseldy.
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oldugunu ifade etti. Stirekli gelisen, kendini
yenileyen teknolojiye kimsenin kayitsiz
kalmadigini sdyleyen Dalgakiran, “Dtinya
ile rekabet edebilmek icin Ar-Ge yatirimla-
rina agirlik verilmesi mecburiyet halini ald1.
Bunun yaninda iyi fikirler icin iyi beyinler
gelistirmek de gerekiyor. Bu nedenle teknik
elemanlarin aldiklar egitimin gerek pratik
gerekse teorik acidan gelismis tilkelerdeki
seviyeye ulastirilmali. Devletin bu konuda
ciddi adimlar atip fonlar ayiracagini tahmin
ediyorum. Verilen teknolojik desteklerin
daha fazla artmasi, tesvik prosediirlerinin
kolaylastirilmasi gerekiyor. Bu kolayliklar
oldugu takdirde, teknoloji oldugu seviyeden
daha da ileri seviyelere gelmekle beraber,
rekabet giiciimiiziin de artmasi saglanacak”
dedi. Turk imalat¢ilarin artik Ar-Ge ve tek-
noloji yatirimlarina daha fazla kaynak ayir-
digini belirten Dalgakiran, kiiresel rekabet
ortaminda Ttirk makinecilerinin daha etkin
yer almaya basladigini dile getirdi.

Sektoriin ihracati
10 yilda 10 kat biiyiidii

Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orguitta
(OECD) verilerine gore 2006-2011 yillar
arasinda ortalama genel makine ve ak-
samlarimin ticaret hacminin 1.65 trilyon
dolara ciktigini agiklayan Tekstil Makine ve
Aksesuar Sanayicileri Dernegi (TEMSAD)

Baskani Adil Nalbant, tekstil makinelerinin
yuzde 1.5lik pazar pay1 ile 24 milyar dolara
ulastigini dile getirdi.

1999 yilinda Tiirk tekstil makine ve aksam-
lar sektorintn gergeklestirdigi ihracatin, 27
milyon dolar oldugunu hatirlatan Nalbant;
“Takip eden 10 yilda sektoriin ihracati 10
kat buiytiyerek 2009’da 270 milyon dolara,
2011 yilinda ise yaklasitk 295 milyon dolara
ciku. I¢ pazardaki tekstil makine talebinin
artmasl nedeniyle; 2012 ihracatimiz 300
milyon dolar oldu. Ttirkiye, 24 milyar
dolarlik hacme sahip bu kiiresel sektsrde
onemli oyunculardan biri haline geldi” diye
konustu. Tirk tekstil makine ve aksamlari
sektortintin, ihracat pazarlarina da deginen
Nalbant, son yillarda yasanan degisimlere
dikkat ¢ekti. Son 10 yillik ihracat perfor-
mansl dikkate alindiginda Ttrkiye'nin en
cok Hindistan, Banglades, Almanya, Mistr,
fran, Ozbekistan, Suriye, Ingiltere, Pakis-
tan ve Fransa'ya satis yaptigini soyleyen
Nalbant, “Suriye ve Pakistanin yerini, yeni
yaturimlarin yapilmaya baslandigi Rusya ve
Etiyopya ald1. 2010 yilinda 10’uncu sirada
yer alan Etiyopya, biiytik bir sicrama ile ih-
racatta en buytik ikinci pazarimiz konumu-
na yiikseldi. Ttrkiye tekstil makineleri ve
aksamlar sektdrtintin, 2012 yili icin hedefi
300 milyon dolar olarak gerceklesti” dedi.

TURGAY ASCI / Astas Grubu

Yonetim Kurulu Uyesi

“Biiyiik markalarin misteri kitleleri
driinlerde Made in China etiketini degil,
Made in Europe ve Made in Turkey eti-
ketini gérmek istiyor.

Kiiciik ama
istikrarh biiyiime

Tiirk tekstil makine ve aksamlar sektorii-
niin ihracatta kiictik ama istikrarh rakam-
larla buiytimesini stirdtrdgiint vurgulayan
Adil Nalbant, buna karsin sektordeki ithal
makine gerceginin de altini ¢izdi. Ktiresel
capta 24 milyar dolara ulasan tekstil makine
ve aksamlari ihracat rakaminda; Cin, ABD,
Hindistan, Almanya ve Ttirkiye’nin yiizde
48'lik pay aldigimi belirten Nalbant, “Cin tek
basina pazarin yaklasik ytizde 25’ini olustu-
ruyor. Bagka bir degisle diinyada ihrag edi-
len her dort makineden biri Cin’e digeri de
ABD, Hindistan, Almanya veya Tiirkiye'den
birine gidiyor. Pazarda Ttirkiye'nin ytizde
5.2’lik pay1 bulunuyor” aciklamasini

yapti. Turk tekstil sektoriiniin makine ve
teknoloji ithalatiyla ilgili detayl bilgiler
veren Nalbant, 2002-2011 yillart

arasinda yapilan 15 milyar dolarlik ithalatin
ytzde 25'inin iplik, ytizde 20’sinin 6rg,
ytizde 15’inin ise dokuma makinelerinden
olustugunu acikladr. Tiirk tekstil makine ve
aksamlar sektgriintin ihracat pazarlarinda
her turlti i¢ ve dis krize ragmen biiytimesini
istikrarh bir sekilde stirdtirdtigtine vurgu ya-



pan Nalbant, buna karsin makine ithalatin-
da cok acik bir sekilde énemli inis ve ¢ikis-
lar yasandigini belirtti. ithalaun 2.2 milyon
dolar seviyesinden 2009 yilinda 450 milyon
dolar seviyesine indigini belirten Nalbant,
soyle devam etti: “2009 krizinden gecen iki
sene icerisinde ithal edilen 3 milyar dolarlik
makinenin ¢ok buyiik bir kismu ikinci el
makine oldu. Maalesef mevcut Gtimritk
Tarife Istatistik Pozisyonlar1 (GTIP) mevzuat
bu hastalikli durumun birakin tedavisine
teshisine bile izin vermiyor. ‘Ithalatimizin ne
kadar1 kullanilmis makinedir?’ sorusuna net
yanit bulunamryor.”

Giimriikle ilgili

mevzuatlar diizenlenmeli
Yerli tekstil sektortint haksiz rekabetten
korumak i¢in hiiktimetin uygulamaya koy-
dugu ithal tekstil trtnlerine ek

gumruk vergisine benzer bir uygulamanin
makine ve aksam sektorti icin de gerekli
oldugunu savunan 1dil Nalbant, koruma al-
tina alinan treticilerin rahat bir nefes alarak
kendilerini gelistirme firsati yakalayacagini
soyledi. Nalbant, bu stirecte yapilmasi gere-
kenleri soyle acikladi: “Bu donemden verim
alinabilmesi i¢in birikmis 6z sermayeleri ol-
mayan KOBI'lerimize finansman yardimi ya-
pilmalidir. Bu yardim ile belini dogrultmak
isteyen treticilere eksikliklerini gidermeleri
sart1 konulmali; yani tirtin ve hizmetlerini
OAIBnin TURQUM Kalite Standartlari’na
ytikseltmelidirler. Var olma mticadelesi ve-

1999 YILINDA, 27 MiLYON DOLARLIK iHRACAT
GERCEKLESTIREN TURK TEKSTIL MAKINE VE
AKSAMLARI SEKTORU, GECEN 10 VIL ICINDE

IHRACATINI 10 KAT ARTIRARAK, 2009’'DA 270
MILYON DOLARA, 2011 YILINDA iSE YAKLASIK

295 MILYON DOLARA CIKARDI.
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rirken kalitesinden ¢diin vermis tireticilerin
strateji planinda yer alamayacaklar net ola-
rak anlatilmahdir. Kalitesini standart haline
getirecegini taahhtit eden sirketlere kalite
belgelerini almalarinda, kalifiye insan kayna-
gint istthdam etmelerinde, Ar-Ge faaliyetle-
rinde, sektorel organize sanayi bolgeleri insa
etmelerinde ve enerji, hammadde ve benzeri
girdi maliyetlerinin dustrtlmesinde yardim-
lar yapilmalidir. Bu yardimlar alan treti-
cilerin yurti¢inde ve yurtdisinda rekabet
edebilmeleri icin Tiirk Eximbank Ulke Al
Kredileri ile Halkbank Yerli Makine Ureticisi
Destek Kredisi programlar gelistirilmelidir.
Soz konusu destekleri alan treticilerimiz
stiphesiz tilkemizi hedeflenen konuma

hizla tasiyacak.” Nalbant, GTIP bazinda
sektortn disa bagiml oldugu makinelerin
acikea tespit edilerek, bu bagimlilig
ortadan kaldirabilecek yerli tiretimin tesvik
edilmesi gerektiginin de altni ¢izdi. Din-
yanin en buytik tictincii tekstil makine ve
aksamlar pazari olan Tiirkiye’de, yerli tire-
time donitk gerceklesecek ortak girisimlerin
desteklenmesinin Ttirkiye ekonomisine

ve sektore olumlu katkilar yapacagini sozle-
rine ekledi.

Astas, devlet tesviklerini
faydali buluyor

Astas Grubu Yénetim Kurulu Uyesi Turgay
Asct, devletin vermis oldugu tesviklerin tire-
tici sirketler agisindan ¢ok faydal oldugunu
belirtti. Giiney Dogu Anadolu Bolgesi'nde

yatirim yapmak icin Astas olarak ¢alismalara
basladiklarim ifade eden Asci, “Ekibimiz kar
kis demeden Gtineydogu Anadolu Bolgesini
tek tek geziyorlar. Hatta o bolgeye kurdugu-
muz fabrikalar bile var” dedi.

Basarinin; iyi makine tretimi, makul fiyat,
yedek parca temini, teknik servis ve diyalog
ile gerceklesecegini belirten Asct, en énem-
lisinin ise finans oldugunu kaydetti. Gticli
ve finansi destekleyen firmalarin bagariy1
yakalayacagini dile getiren Asct, “Ttrkiye’de
tekstilci olarak sampiyonlar liginde oynu-
yorsam birkag seye dikkat etmem gerekiyor.
Astas olarak alt simf makine satmiyoruz.
Tuirk tekstilcisinin performansini artirmak
ve uluslararasi rekabette daha basarili olma-
sin1 saglamak icin sorunsuz makinelere ihti-
yaci var. Biz bunu yapiyoruz” diye konustu.

“Made in Turkey”

etiketi ragbet goriiyor
Astas-Juki’nin gecen sene yagsiz teknolojili
urtinler trettigini agiklayan Asct, bu
teknolojinin 2013 yilinda ytikselise gecece-
gini vurguladi.

Asct, soyle devam etti: “Makinelerde yagsiz
teknoloji gittikge artiyor. Ozellikle ig ca-
masiri ve penye treten tekstil firmalari bu
uygulamayt tercih ediyor. Yagsiz teknolojili
makinelere miithis bir talep var. 2013 yilin-
da yagsiz teknoloji makinelerinin

cok revagta olacagini diistintiyoruz” agikla-
masini yapt.

Makine tedarikgisi olarak 30 yillik bilgi ve
tecriibeye sahip Astas’n, ileri teknolojiyi
kullanarak mtsterilerine en iyi sekilde hiz-
met vermeye calistigini belirten Asci, tekstil
tireticilerinin daha rekabetci ve tist simif kali-
teli tiretim yapabilmesi i¢in

gerekli calismalan stirdtreceklerini soyledi.
Ayrica Avrupalilarnn, magazalarinda Made in
Turkey etiketini gormek istedigini kaydeden
Asct, soyle konustu: “Biiytik markalarin
miisteri Kitleleri Made in China etiketini
kabul etmiyor. Made in Europe ve Made

in Turkey etiketini gormek istiyor. Bugtin
bakuginizda Made in Turkey etiketi Made in
Italy etiketinden sonra sampiyonlar liginde
oynayan bir imaj olarak karsimiza ¢ikiyor.
Ttirkiye markalasma konusunda giizel nok-
talara geldi ve ontimiizdeki bes y1l i¢inde
miithis sicramalar olacak” dedi.



TASARIMCI

MODADA UZUN YILLAR
BASARILI ISLERE IMZA ATAN

IPEK TOHUMCU, EKiM AYINDA
IFW’DEKi DEFILESIYLE DE MODA
SEVERLERIN BEGENISINi TOPLADI.
TASARIMLARINDA 0ZGUN CiZGILER
TASIYAN TOHUMCU, TURKIYE'DE
TASARIMCILARIN DRAPA) TEKNIGI
KONUSUNDA EKSIKLIKLERI
OLDUGUNU SOYLUYOR.

IpEk (reticisi bir ailenin torunu olan,
ismini de aile btytiklerinin yaptigi bu

isten alan tasarimc1 Ipek Tohumcu, moda
dtnyasinda bagaril islerin altina imza attu.
Kugtkluginden bu yana resme ilgi duyan,
tnlt ressamlarin atdlyelerinde egitim alan
Tohumecu, sanat egitimine tiniversitede ara
verip pazarlama okudu. Ardindan modaya
yonelen Tohumcu, New York’ta Fashion
Institute of Technology’de (FIT) egitim ald1.
Mezun olduktan sonra cesitli firmalara
koleksiyonlar hazirlayan tasarimei, 6zgiin
tasarimlarin yani sira miisteri odakli ¢alig-
malariyla da taniniyor.

[stanbul Fashion Week’in (IFW) Ekim ayin-
da gerceklesen dénemine solo defilesi ile
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DANIN KALIP
IPEKSI DOKUNUSLAR

katilan Tohumcu, burada da moda severler-
den tam not aldi. Istanbul Teknik Universi-
tesi (ITU) ve Istanbul Moda Akademisinde
(IMA) egitmenlik yapan Tohumcu, ayrica
pek cok markaya danismanlik hizmeti ve-
riyor. Tohumcu, ¢ok sevdigi moda tasarimi
isi i¢in agir1 ¢aba sarfettigini ancak bunun
karsiligini alamadigina dikkat cekerek.
“Turkiye’deki bazi kisiler yapilan islere
saygt duymuyor. Ben de yurtdisina gittim.
Orada tnlu isimlerle birlikte calistim. Moda
egitimi aldim. Babami kaybedince de yillar
sonra Ttrkiye'ye déndim” diyor.

Tohumecu 6zgiin tasarimlarini, drapaj ko-
nusundaki ptf noktalari, Tiirkiye’de moda
ve tasarim alaninda ne gibi eksiklikler
oldugunu Hedef Dergisi'ne anlattt.

Moda diinyasi ile bulusmaniz nasil oldu?
Uzun yillardan bu yana resme kars: bir
ilgim vardi. Bu ilgimin bir uzantist olarak
unlti ressamlarin atolyelerinde egitim al-
dim. Sanat egitimime tiniversitede ara vere-
rek, pazarlama okudum. Ardindan modaya
yonelerek New York’ta Fashion Institute of
Technology’de (FIT) egitim aldim. Drapaj
egitimimin temelini buradan aldigimi soy-
leyebilirim. Daha sonra Amerika’da drapaj
alanindaki bilgimi gelistirdim.

Kahplann dogru hazirlanmasindaki titiz-
liginiz ve drapaj teknigine hakimiyetiniz
moda camiasinda bilinen bir gercek. Bu
edinimleri nasil kazandiniz?

Drapaj teknigi dedigimiz sey 3 boyutlu
kalip teknigidir. Biz yurtdisinda kalip
mankenlerin tistiinde egitim gordiik.
Turkiye’deki modelistlerin bildigi ise kagit
kalip tizerinde tasarimlar yapmak. Fakat
bir tasarimcinin esas olayi, drapaj teknigi
dedigimiz 3 boyutlu kalip ¢ikarma ve 6z-
glin tasarim yapma teknigini bilmesi. Yurt
disindaki ttim markalar tasarim yapiyor ve
bu firmalarda az 6nce bahsettigim kalip
mankenlerinden bulunur. Bu mankenlerin
tizerinde Ttrkiye’deki gibi, “Ben prova
mankeni artyorum, beden 6l¢tileri sunlar”
diye bir durum yoktur. Olmasinin nedenini
de soyleyeyim. Kalipta problemler bu él¢ti-
lerden kaynaklanmaz. Kalip hatasi demek,
omuz dustklugi, sirt kavisinin problemli
olmast yani tasarimin durus bozuklugu de-
mektir. Siz s6z konusu dlctilere yakin birini
bulabilirsiniz. Ama dtzgtin kalip ¢ikarta-
mayabilirsiniz. Yaka arkaya gider, kollarda
bosluk olusur. Bu nedenle de yurt disinda
kimse boyle bir seyi kullanmaz. Herkeste
bu kalip mankenlerden seri halde vardur.
Ben de bahsettigimiz bu teknik tizerine



egitim aldim. Yurtdisinda mezun oldugum-
da seneler once yaptigim cizimleri yanima
alarak calisacak yer artyordum. Okul da
beni bir firmaya yonlendirdi. Gittigim bu
firmadaki ilgili kisiler ¢izimlerimi alip ince-
ledi ve ertesi gtin tekrar gelmemi soylediler.
Makasimu cetvelimi alarak firmaya gittim.
Ontime cizimleri koyup, bir manken ver-
diler ve o ¢izimi yaklasik 2 saate yakin bir
stirede kalip olarak kendime goére yorumla-
yarak c¢ikartmamu istediler. Iste yurt disinda
ise alinma kriteriniz budur. Ttrkiye’de

ise boyle bir kriter yok. Olmadig i¢cin de
btytik sorunlarla karsilasiliyor.

Tiirkiye'deki tasarimcilan nasil buluyorsu-
nuz?

Hi¢ kimse okuldan mezun olur olmaz pi-
yasaya atilip ben tasarimciyim diyemez. Bu
noktada sz konusu kisinin bir birikimin
olmasi gerekiyor. Tiirkiye'deki tasarimcila-
rin kalip konusunda bir takim sikintilar ol-
dugunu dustintiyorum. Kalibi bilmeyen bir
tasarimcl yeni tasarimlar yapmakta, 6zgtin
olabilmekte cok zorlanir. Bu cok énemli

bir nokta. Benim gordugtm, Ttrkiye’de iki
baslilik var ve bu durum sektére buytk za-
rar veriyor. Tasarimcilarin dernegi var ama
ben oraya bir takim nedenlerden dolay: tiye
degilim.

Uzman oldugunuz alanda sahip oldugunuz
bilgi ve birikimini tiniversitede dersler ve-
rerek ve mimarlik firmalarina danismanlik
yaparak genclere aktaryorsunuz. Akade-
mik hayatinizdan biraz s6z edersek neler
soylemek istersiniz?

4 senedir ITUntin I¢c Mimarlik Bolimiinde
ve IMA’da ders veriyorum. Gegen yil
Beymen'’in modelhanesine 2 buguk ay
boyunca kalip egitimi verdim.

Yurtdisinda tiim tasarimcilar kalib1 ¢ok iyi
bilir. Ben de bu isin egitimini aldigim i¢in
bu bilgileri verdigim egitimlerle genclere
aktarmaya calistyorum. Bu anlamda bir
kalibin nasil en dogru bicimde aktari-
lacagini ve en ¢nemlisi prova teknikleri
tizerine egitim verdim. Ogrencilerim de

bu egitimlerden ¢cok memnun kald:i. Simdi
ayni sekilde bu egitime devam ediyorum.
Bir tasarimcinin bu anlattiklarimdan baska
sanayiye veya bir tilkeye daha ne kadar
faydasi olabilir bilmiyorum.
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ipek Tohumcu, “Hig kimse okuldan mezun olur olmaz piyasaya atilip, ben
tasanmciyim diyemez. Bu noktada s6z konusu kisinin bir birikimin olmasi gerekiyor.”

1998'de sadece giyilebilir ve enteresan
tasanmlara verilen New York Konfeksiyon
Sanayi Odiili’'nii kazanan ilk Tiirk modaci
Gnvaninin da sahibi oldunuz. Bu siireg
nasil gelisti?

Bu yarismaya tesadtifen girmistim. Fakat
tesadiifen girdigim bu yarismada tasarim-
larim begenildi ve “New York Konfeksiyon
Sanayi Odtilii"nit kazandim. Bu yarismada
elde ettigim basari benim kariyerim i¢in de
son derece faydal oldu. Yurtdisinda sdtl
kazanmak birilerinin destegi ile olmuyor,
gercekten emeginizle bunu elde ediyorsu-
nuz. Sektdr de bunun farkinda oldugu icin
sizinle calismak istiyor.

Hayatinizda déniim noktasi olan bir siireg
var midir?

Dontim noktast demeyelim ama,
Amerika’da kalmak kariyerim acisindan iyi
oldu. Amerika’da kendinizi her daim yeni-
lemeniz gerekiyor. Ben de orada kaldigim
her dénem kendimi yeniledim. Bu da bana
son derece fayda sagladi.

Tiirkiye'nin markalasma sirecini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ttirkiye markalasmak istiyor. Markalasma-
nin temelinde tabii ki bilgi var. Ttrkiye’de-
ki en gtizel sey el becerisinin olmast. Ben de
bu becerinin bosa harcanmamas: gerektigi-
ni diistintiyorum. Fason tiretim, Ttirkiye’'de
iyl seyler yapt1. Fabrikalasma alaninda bir
sistem kurulmasini da beraberinde getirdi.
[scilerimizin ticret seviyesi Cin kadar dustik
degil, ama unutmayalim ki Cin’de serbest
ekonomide ticretler de ytikselecektir. Suan

problemli ekonomide, keske kisiler neyimiz
eksik deyip, eksik olan bu kisma agirlik
verseler bir takim sorunlar giderilmis
olacak.

“Ben bir markayim” séyleminin olmazsa
olmazlari neler?

Amerika’da bir tasarim yapacagim zaman
bagska tasarimlara benzemesin diye beynim
ucuklardi. Mesela bir kolu farkh bi¢cimde
yorumlayacaksiniz ve o sene de kollar-

da degisik bir moda var. Ya da yakalarda
degisiklik var. O zaman piyasada var olan
bir yakadan nasil farkli bir tasarim yapariz
diye ugrasirdik. Ctinkii orada benzer bir
tasarimi yapmak firma i¢in prestij kaybi
anlamina gelir. Kopya olmadan trendi takip
etmenin, 6zgln tasarimin ¢ok ince nok-
talart vardur. Iste bu detay1 yapabildiginiz
zaman bir marka olabilirsiniz.

Tirkiye'nin tasarim ayagini zayif buldugu-
nuzu soyleyebilir miyiz?

Tirkiye'nin hazir giyimdeki en zayif ayag:
tasarim. Tasarim dendigi zaman genelde
akla ¢izim geliyor. Ama tasarim demek
¢izim demek degil. Tasarim, bir numune-
nin basindan sonuna kadar hazirlanmasi
demek. Ttirkiye’'de her nedense tasarimin
¢izimden ibaret oldugu dustntltyor. Tasa-
rimct derken, bu tasarimdaki materyali her
seyiyle harmanlayabilen birinden s6z edi-
yoruz. Trend takip etmek bir yere kadardur.
Ben, tasarimciyim diyenleri suclayamam.
Mtihim olan bu istegi egitimle harmanlaya-
rak gizel tasarimlar ortaya koyabilmek.
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EGITIM SEMINERLERIN
YIL OLDUGU GIBi 2013'TE
DE SURDUREN ITKIB,
SEKTORU DIS TICARETTEN,
SOSYAL GUVENLIGE, KOCLUK
EGITIMLERINDEN, KUMAS
DESINATORLUGUNE KADA
COK ALANDA BiLGiLENDI
DEVAM EDIYOR.
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ALMANAK

YENI YILA GIRDiGiMiZ SU GUNLERDE iTKiB'IN 2012
YILINDA HAYATA GECIRDIGI CALISMALARA BIR GOz
ATTIK. BIRCOK ULKEYE TICARET HEYETI DUZENLEVEN,

FUARLARDA FIRMALARIN KALITELERINI
SERGILEMELERINE VESILE OLAN iTKiB, 2012'DE DUR
DURAK BILMEYEN ETKINLIKLERE iMZA ATTI.

20)72'NiN ARDINDAN

Hazir giyimci modasini Paris’e tasidi

Avrupa’nin en 6nde gelen
hazir giyim ve aksesuar
fuan “Who'’s Next Prét a
Porter Paris” 21-24 Ocak
tarihleri arasinda diinyaca
unli markalan alicilaryla
bulusturdu. Yurtdisindaki
en énemli konfeksiyon

fuarlarina milli katihm
diizenleyen IHKIB aralarinda Ark-Istanbul, Demmy Leather, Elaidi,
Classic Lusin&Lussy, Kuzu, L&G Lagosun oldugu 11 ihracatc fir-
ma ile katldi. Tasarimcilardan deri konfeksiyon tireticilerine kadar
farkl segmentlerden firmalarin yer aldig fuarda, Tiirk katulimcilarn
standlarina da ziyaretcilerin ilgisi olduke¢a yogundu.

Halinin devlerl Domotex’te

Diinyanin en buyiik halicihk
fuart Domotex, 14-17 Ocak
tarihlerinde ytizlerce firmay:
80 farkli tilkeden yaklagik bin
40 bin ziyaretci ile bulustur-
du. Tirkiye’den aralarinda
Agacan,Alunboynuz Hal,
Knottisse Halicilik ve Tepe
Hali gibi markalarin oldugu
151 hali firmas1 gelecek sezon koleksiyonlariyla fuarda boy gosterdi.
17 Ocak’ta sona eren fuarda katithma firmalar, 2012/2013 sezonu
icin hali ve yer dosemesi trendlerini alicilarin begenisine sundu. Fu-
arda ayrica IHIB'in dtzenledigi hali tasarim yarismasinda dereceye
giren gengler tasarimlarini sergileme imkani buldu.

Japon Toray'dan iTKiB’e ziyaret

Japonya'nin en biiytik
tekstil tireticilerinden,
Toray firmasi ve Toray
International America
Inc’in yetkililerinden
olusan heyet, 11
Ocak’ta ITHIB tiyeleri
ile bir araya geldi.
Gortgme sirasinda yapilan sunumla Ttirkiyenin tekstil ve konfek-

siyon sektorleri agisindan avantajlari ortaya konulurken, Japonya
ile Tuirkiye arasindaki tekstil ve konfeksiyon ticaretinin iki tilkenin
gercek potansiyelini yansitmaktan uzak oldugu vurgulandi. Top-
lantida Toray yetkilileri Tiirkiye’yi hem tiretim acisindan, hem de
tiiketici pazar olarak iki yonli ele aldiklarini belirttiler.

ITHIB Colombiatex’i ikinci kez fethetti

Gegtigimiz yil 24’tinctsi
diizenlenen Colombiatex
Fuarr'na ikinci defa milli
kauhm dtizenleyen ITHIB,
btinyesinde fuara katilan
12 firmay1, moda fuarla-
rint aratmayan bir havada
Gtiney Amerikali alicilarla
bulustu. 24-26 Ocak
tarihlerinde diizenlenen ve 2011 yilina gore ziyaretci sayisinda
yiizde 9’luk artis yasayan Colombiatex Fuari’mi diinyanin dort bir
yanindan 15 bin 477 kisi gezdi. Aralarinda Bossa, EMR Fermuar,
ve Karagozliller Tekstil'in oldugu 12 tekstil firmasi “Colombiatex

De Las Americas Tekstil Urtinleri Fuar'ndan basar yurda dond.

IHKiB YK Uyeleri Berlin Moda Haftasi’nda

Dtinya moda devlerini bir araya getiren ve 2012 Sonbahar / Kis tasarimlarinin tanitildig
“Mercedes-Benz Moda Haftas1” 18-21 Ocak tarihleri arasinda Berlin’de gerceklesti. Birbirinden
tinltt mankenlerin diinya devi markalarin koleksiyonlarini podyuma tasidigi moda haftasini
[HKIB Yénetim Kurulu Uyeleri de takip etti. [HKIB Yénetim Kurulu Uyeleri Cem Altan, Cem
Kaprol, IMA Direktorii Seda Laf¢i, Moda Tasarimcist Mehtap Elaidi, BMD Yonetim Kurulu
Uyesi Sinan Oncel ve MTD Damismani Banu Korytirek, tinlii tasarimcilar tarafindan dizayn
edilen goz kamasurici kreasyonlarin sergilendigi moda haftasinda diinyanin dért bir yanindan
gelen izleyicilerle, yeni yilin ilk renklerini ve modellerini takip etmis oldu.
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Modanin yeni kelebekleri sahneye cikti

“O sen misin?” slogamyla yola ¢ikan “IHKIB Koza Geng Moda Tasa-
rimcilar Yarigsmast'min finali Odakule’de kurulan KOZA Cadiri’'nda
gerceklesti. 10 geng tasarimcinin finale kaldig1 yarismada Kadir
Kali¢ birinci, Esra Kurtcu ikinci, Ece Gozen ise tictincti oldu. Diin-
ya modasinin 6nemli aktdrleri arasina giren Ttirk moda ve tasarim
sektorit THKIB Koza Geng Moda Tasarimcilart Yarismast ile bu yil
da geng yetenekleri giin 1s1¢ina ¢ikarmis oldu. Yarismada birinci
olan Kadir Kili¢’a 7 bin 500 TL, ikinci olan Esra Kurt¢u'ya 5 bin
TL, tictincti olan Ece Gozen’e ise 2 bin 500 TL tesvik odiili verildi.

Modanin kalbi IFW’de atti

Tasarimci ve markalara

yeni sezon koleksiyonlarini
tanitma imkani veren IFW
altinc1 dénemini de basar ile
tamamladi. Uluslararas: ko-
nuklariyla renkli bir atmos-
ferde gecen IFW, Istanbul’a
Subat aymda moda dolu dort
gtn yasatti. Uluslararast ko-
nuklarla renk kazanan moda s6leni siklik riizgan estiren defileler
sayesinde izleyicilerden tam not aldi. Subat dénemde Odakule’de
dtizenlenen etkinlik, tasarim ve tiretimden perakendeye kadar,
tekstil ve moda endiistrisinin her kesimini bir araya getirdi. Ttirk
markalar1 ve tasarimcilannin 2013 Sonbahar/Kis koleksiyonlarin
sergilemelerine imkan veren IFW ile bir hafta boyunca Istanbul’da
moda riizgarlar esti. Ilk kez 2009 yilinda gerceklestirilen IFW, yedi
tasarimciyla basladigi yolculuguna, bu dénem 18 tasarimer ve dort
markanin gerceklestirdigi 17 defile ile devam etti.

Ayakkabi diinyasi Micam’i takip ediyor

- o |

Diinyaca tinlti ayakkabi marka-

larinin bulusma noktasi olan Mi-
cam Shoevent’in 2012 yilindaki
ilk donemi 4-7 Mart tarihleri
arasinda yapildi. IDMIB oénder-
liginde fuara kaulan 19 firma
ise, bu kanal sayesinde dtinya
pazarlariyla bulusma imkani
buldu. Ayakkabi firmalari, 2012-2013 Sonbahar/Kis koleksiyon-
larin1 goriictiye ¢ikarirken, fuara katillan 19 Ttrk firmast kurduk-
lart is baglantlan ile fuardan mutlu dénda. IDMIB Bagkam Lemi
Tolunay'n firmalarn yalniz birakmadig: fuara Ridge, Fresco Gossi,
Pier Lucci, Pagpa, King Paolo, Jag Club, Inuovo, Pixy, Poletto, De
Marchi gibi Ttrkiye ve diinyada marka olmus firmalar katldi.

Tekstilciden fuar atagi

Hem tasarimcilarin ve tireticilerin, hem de sektér profesyonellerinin vazgecilmez adresi ola-
rak nitelendirilen, 14-16 Subat tarihlerinde diizenlenen, “Premiere Vision Kumas Fuari’na
Tirkiyenin 6nde gelen 57 tekstil firmas: damgasini vurdu. Premiere Vision ile es zamanh
ile gerceklestirilen Texworld’de de 88 Ttrk firmasi trtnlerini sergileme imkani buldu. Akin
Tekstil, Esentek, Fun Tekstil, Turan Tekstil, Altinyildiz, Giille Tekstil, Yiinsa, Bossa ve Ki-
vang Tekstil gibi 6nemli markalarin yer aldif fuarda, ITHIB tarafindan gerceklestirilen trend
alani calismasinda da Ttirkiye’den katilan firmalarin koleksiyonlarindan ¢rnekler sergilendi.

ihracatcidan ortak akil toplantisi

Turkiye Thracatcilar
Meclisi’nin 2023
ihracat hedefini ve ku-
rumun yapisina iliskin
giindemdeki son
gelismeleri goriismek

amactyla diizenledigi
“Ortak Akil Toplantist” ihracatin 6nemli isimlerini agirladi. Ttrkiye
genelindeki 60 ihracat¢i birligi bagkanni Istanbul’da bir araya
getiren Ortak Akil Toplantisinda ihracatciy1 yakindan ilgilendiren
giincel konulara 151k tutuldu. TIM Baskan Mehmet Buiytikeksinin
onciliginde gerceklesen toplantiya, IHKIB Bagkani: Hikmet Tanr-
verdi, ITHIB Baskani Ismail Gtlle, IDMIB Baskani Lemi Tolunay ve
[HIB Bagkan [brahim Yilmaz gibi isimler kauldi.
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iHKIB ve iTHIB temsilcileri Ankara’da

Yeni Ttirk Ticaret
Kanununu yakin taki-

be alan THKIB ve ITHIB
temsilcileri 26 Mart'ta
Gumrtk ve Ticaret
Bakanlig1 Miistesar1 Ziya
Altunyaldiz1 makaminda
ziyaret etti. Temsilciler,
kanunda goze carpan bazi
eksiklikleri ve bu konudaki
beklentilerinin neler oldugunu Altunyaldiz'la iletti. IHKIB Yénetim
Kurulu Uyeleri Birol Sezer ve Nilgiin Ozdemir'in kauldif ziyarete,
ITHIB Yénetim Kurulu Uyesi Sultan Tepe ve ITKIB Genel Sekreter
Yardimcist Cemal Bayazit da katld. Birlik temsilcileri, Yeni Ttirk
Ticaret Kanunu'nun bircok maddesi ve altyapisi hazirlanmasina
ragmen, goze carpan bazi eksiklikleri oldugunu dile getirdi.

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu mercek altinda

Sektdriin uzun stire gtindemini mesgul eden ve dénem dénem
akil karigikliklarina sebebiyet veren Yeni Tiirk Ticaret Kanunu,
ITKiB'de dtizenlenen bir seminerle mercek aluna yaurldi. Istanbul
Denetim ve Kronos Damismanlik Sirketleri, 13 Mart’ta Dis Ti-

caret Kompleksi'nde bir seminer diizenledi. ‘Yeni Tiirk Ticaret
Kanunu'nun is hayatina ve ekonomi diizenine getirdikleri’ baglikl
seminerde, yeni ticaret hayatina dair énemli bilgiler verildi.

Cin'den
dericilere
ziyaret

Cin Halk
Cumhuriyetinin
Haining sehri
yerel yonetim
yetkilileri ile
bolgenin deri trtinleri sanayicilerinden olusan ticaret heyeti 9 Ni-
san tarihinde IDMIB'i ziyaret ederek Tiirk deri sektorii ile bir araya
geldi. Haining Belediye Baskan Yardimcisi Yao Minzhong Baskanli-
gindaki 16 kisilik heyet oncelikle IDMIB Bagskani Lemi Tolunay'in
yani sira Baskan Yardimcist Mustafa Senocak ve Yonetim Kurulu
Uyeleri Frdal Matras, Mehmet Ali Ding ve Hiiseyin Cetin’den olu-
san Turk deri sektort temsilcileriyle bir araya geldi.

2011 yili Olagan Mali Genel Kurullar yapildi

[TKiB’e bagh ihracat¢1 birlikleri olan ITHIB, IHKIB, IDMIB ve
[HiB’in 2011 y1ih Olagan Mali Genel Kurullart Nisan ayinda yapildi.
[HKIB’in 5 Nisan Persembe giinti gerceklesen toplantst ile baslayan
Genel Kurullar, 6 Nisan’da ITHIB Genel Kurulu ile devam etti. 2011
yili faaliyetlerinin degerlendirildigi Genel Kurullar 10 Nisan'da ise
[DMIB ve IHIB’in Olagan Mali Genel Kurullan ile tamamlandh.

Basarili ihracatgilar ddiillendirildi

27 Nisan'da Lutfi Kirdar Kongre Sarayrnda gerceklesen 2011 Yili Bagarih [hracat-
cilar Odul Toreni” gorkemli bir sekilde gerceklesti. Térende, hazir giyim, tekstil,
deri ve hali sektorlerinden en ytiksek ihracata imza atan 124 firma ¢diillendirildi.
Torende 2011 yilin bagsarih bir performansla sonlandiran tiretim ve ihracatta
gosterilen performans ile tilke ekonomisine katk: saglayan 124 firma 6diil almanin
sevinci ve gururunu yasadi. Gecede basarili ihracatcilara odiillerini vermek igin
Ekonomi Bakaru Zafer Caglayan, TIM Bagkam Mehmet Biiytikeksi, IHKIB Bagkam
Hikmet Tanrverdi, ITHIB Bagkan Ismail Gtille, IDMIB Baskani Lemi Tolunay ve
[HIB Baskan1 [brahim Yilmaz sahnede yerlerini aldilar.
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Ekoteks tekstilde miikemmelligi aradi

5.si 15 Mayis gtinti dtizenlenen “Uluslararast Ekoteks Tekstil
Sempozyumu’nda insan saghgina yonelik diinya capindaki tek-
nolojik gelismeler, tehditler ve denetim uygulamalar “Tekstilde
mitkemmellige giden yol” bashg: altinda masaya yatirildi. 200 tn
tizerinde yerli ve yabanci konugun katildi sempozyuma ABD, Al-
manya, Ispanya, Belcika, Cek Cumhuriyeti ve Ttirkiye’den uzman-
lar istirak etti. Sempozyumun agilis konusmalarim Ekoteks Icra
Kurulu Bagkani Nilgiin Ozdemir, IHKIB Bagkan1 Hikmet Tanriverdi
ile TIM Baskan1 Mehmet Biiytikeksi yapti.

Eximbank yetkilileri iTKiB'de

Eximbank Genel Miidiirtt Hayrettin Kaplan ve bankanin tist diizey
yonetimi 21 Mays tarihinde Dis Ticaret Kompleksi'nde IHKIB Yo-
netim Kurulu ile bir araya geldi. Toplantida, Eximbank uygulama-
larinin basinda gelen ihracatct firmalarin sadece Eximbank ihracat
sigortast poligesi ile Eximbank kredilerine basvuru imkani, sevk
oncesi kredilerde direk Eximbank’a basvuru yapabilme avantaj,
kredi limitlerinin sorunsuz diizeyde kullaniciya verilmesi gibi yeni
dtizenlemelere dikkat cekildi.

Brezilya Alim Heyeti’ne yogun ilgi

Gliney Amerika pazarina yonelik calismalar cercevesinde ITHIB,
Brezilya'dan 15 firmalik alim heyetini 15 Mayis'ta 50°den fazla
Turk tekstil firmast ile bulusturdu. Brezilya'dan ilk defa bir ahm
heyetini agirlayan sektor, yogun ikili gortismeler gerceklestirdi.
Brezilya'daki en 6nemli kumas, iplik ve ev tekstili firmalarinin
yer aldig1 alim heyetine Ttirk tekstil firmalar yogun ilgi goster-
di. ITHIB’in Latin Amerika’ya giris stratejisinde bir adim olarak
gerceklestirilen alim heyeti programui, trtin kapsami dar olmasina
ragmen alaninda énemli firmalar1 barindirdigr icin cok 6nemli bir
adim olarak degerlendirdi.

Birlik Baskanlan bir arada

TIM'in ev sahipliginde dizenlenen “Thracatci Birlikleri Genisle-
tilmis Baskanlar Kurulu Toplantist” Tiirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi Bagkani Erdem Bas¢inin katilimiyla gerceklesti. Bagkanlar
Kurulu'nda ayni zamanda Biiytikeksinin 51’inci yas gtinti de kut-
landi. Ttrkiye'nin Thracatgi Birlikleri Bagkanlarim bir araya getiren
toplantiya, THKIB Bagkam Hikmet Tanrverdi, ITHIB Baskani Isma-
il Gulle ve IDMIB Baskani Lemi Tolunay gibi isimler kauldt.
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IHKIB Egitim Vakfi 2012'de de ataktaydi

Basta egitim olmak tizere sosyal sorumluluk alaninda énemli ¢calismalarin
altina imza atan IHKIB Egitim Vakfi, 15 Mayis Sali giinti gerceklestirdigi
toplant ile miitevelli heyetini bir araya getirdi. Vakfin bir 6nceki yil iceri-
sindeki faaliyetlerinin konusuldugu toplantida; toplam 506 6grenciye sag-
lanan egitim - §gretim bursu, ilk 6rnegi, 23 Ekim 2011 tarihinde Van’da
meydana gelen 7,2 buytikligtndeki depremin yol actig1 hasar nedeniyle
magdur olan depremzedelere yonelik THKIB'in dnciiltigtinde uygulanan
gida ve giyim bankacilign uygulamasi gortstilen konular arasindaydi.
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ihracat hedefine devlet garantisi geldi

TIM'in 19. Olagan Genel Kurulu 6 Haziran’da Ankara’da diizenlen-
di. Bagsbakan Tayyip Erdogan, CHP Lideri Kemal Kiligdaroglunun
katildipg1 Genel Kurul’da ekonomiden sorumlu bakanlar, siyasi parti
temsilcileri ve ihracatcilar da hazir bulundu. Genel Kurul’da TIM’in
500 milyar dolarlik ihracat hedefini iceren 2023 yili Thracat Strateji
Belgesi, Basbakan Recep Tayyip Erdogan tarafindan onaylandi.
Boylece Ttirkiye'de ilk defa bir sivil toplum kurulusunun projesi,
devlet projesi haline gelmis oldu.

IHKiB ve MTD el sikisti

[HKIB, Moda Tasarimcilart Dernegi (MTD) yeni Bagkani Mehtap
Elaidi’ye basarilar dilemek ve yeni projelere birlikte imza atmak i¢in
dernek temsilcileri ile bir araya geldi. IHKIB Yonetim Kurulu iiyeleri

ile MTD Yé6netim Kurulu tiyelerinin tamstug: toplanti, IHKIB Baskant
Hikmet Tanriverdi'ye hazirlanan stirpriz dogum gtinti kutlamastiyla sa-
mimi bir havada gerceklesti. Mehtap Elaidinin yeni gorevi i¢in basarilar
dileyen Hikmet Tanriverdi, birlikte pek ¢cok projenin altina imza atmak
istediklerini, bununla ilgili calismalar yapmak gerektigini belirtti.

_HAZRAN

ITKiB Okullar’ndan mezuniyet coskusu

ITKIB mezun olan
dgrencilerini 7 Haziran
aksami diizenledigi
gorkemli bir torenle
sektore ugurladi. Dis
Ticaret Kompleksinde
diizenlenen mezuniyet
téreninde mezun olan
ogrencilere diplomala-
1 sunulurken, okulla-
rinda dereceye giren 6grencilere de odiil verildi. Torene; Miistesar
Yardimaisi Ibrahim Senel, THKIB Baskani Hikmet Tannverdi,
IDMIB Bagkani Lemi Tolunay, Istanbul Vali Yardimcist Harun Kaya,
[HKIB Egitim Komitesi Bagkani1 Umit Oziiren’in yani sira 1l Milli
Egitim Midirliigi'nden Erol Demir, IHKIB Yénetim Kurulu Uyele-
ri, okul mudtirleri, 6gretmenler, 6grenciler ve velileri de katldi.

“Kiimelenme Modeli” Ankara’da goriisiildii

Hazir giyim Sektoér Kurulunun temsilcileri 6 Haziran’da Miistesar
Yardimcist Ibrahim Senel'i makaminda ziyaret etti. 5. ve 6."nc1 bol-
geye yapilacak yatirimlarla ilgili detaylarin gortstldugt ziyarette,
sektor kurulu temsilcileri hazir giyim sektértntn ortak yatirim
yapmast konusundaki taleplerini Mustesar Yardimcisi [brahim
Senel’e iletti. Bu taleple birlikte hazir giyim sektortinde alinmas: ge-
reken tedbir ve diger tesvikleri de masaya yatiran temsilciler, hazir
giyim sektoriintin kiimelesme modeli cercevesinde hayata gecirme-
yi planladig1 yatirimin sartlarini da Senel'le paylasti.

Hazir giyim liderleri Denizli’de bulustu

Belirli araliklarla hazir giyim sektértine iliskin konularin detayli bir
sekilde degerlendirildigi “Hazir giyim Sekt6ér Kurulu Toplantist” 17
Haziran'da Denizli'de gerceklesti. Toplantiya, IHKIB Baskam Hik-
met Tanriverdi, TIM Baskan Vekili ve IHKIB Baskan Yardimcisi
Ahmet Akbalik, DENIB Bagkam Siileyman Kocasert, EHKIB Bagka-
n1 Emre Kizilgiinesler, THKIB Yonetim Kurulu Uyeleri Nilgiin Oz-
demir, Harun Bayramoglu ile birlikte ITKIB Genel Sekreterliginden
temsilciler de katildi. Hazir giyim liderlerini bir araya getiren
toplantida, sektérde yasanan son gelismeler masaya yatirildi.
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Hazir giyimciler Pitti Uomo’da

Diinyanin en prestijli, en saygin erkek fuarlarindan biri olan,
[talyamin Floransa sehrinde diizenlenen Pitti Immagine Uomo Fuan
Turkiyenin ¢nde gelen hazir giyim firmalarinin katlimi ile 19-21
Haziran tarihinde gerceklesti. Bu fuara girmek istedikleri halde
kendine yer bulamayan Ttirk hazir giyim firmalan [HKIB'in yogun
calismalar1 sonrasinda 2012 yilinda trtinlerini sergilemeye basladi.

IMA mezunlarnini ugurladi

Bugtiniin ve gelecegin moda profesyonellerini yetistirmeyi hedef-
leyen, akademik icerigini gercek hayatla bulusturan ayricalikli bir
moda egitimi kurumu olan IMA, 2011- 2012 Tasarim Béltmi
ogrencilerini 7 Temmuz'da gerceklesen tdrenle mezun etti. IHKIB
Baskani Hikmet Tanriverdi ile birlikte sektdriin 6nde gelen isimle-
rinin de kauldig etkinlikte, mezun olan IMA 6grencilerinin kendi
tasarladiklar ve tirettikleri calismalardan olusan kapsamli bir sergi
de gerceklestirildi.

- WL TN

Moda riizgarn Paris'te esti

Fransanin iki 6nemli
hazir giyim fuarinin
birleserek, Who’s Next
Prét a Porter Paris
ismiyle dtizenlendigi
fuarn ikincisi, 30
Haziran -3 Temmuz
tarihleri arasinda
Paris’te gerceklesti.
[HKIB'in 11 ihracatg
firma ile katildig: fuar-
da, Turk katihmcilari-
nin stantlar1 yogun ilgi gordt. Who's Next Prét a Porter Paris fuari,
duizenledigi defile organizasyonlari ile modacilarin kreasyonlarini
gorsel bir bicimde ziyaretcilerin begenisine sunarak, fuar anlayisi
ile hazir giyim sektoriine 6nemli katkilar saglamis oldu.

Tekstilciler
Londra’da

ITHIB, 18-19 Temmuz
tarihlerinde Ingiltere’deki
Londra Tekstil Fuari’na
‘Sektorel Ticaret Heye-
ti” diizenledi. ‘Sektorel
Ticaret Heyeti’ kapsamin-
: " da 10 tekstil firmas ile
Londramin yolunu tutan ITHIB, kauldigr Londra Tekstil ve Aksesu-
arlar1 Fuari’ndan mutlu ayrildi. Milli katihm cercevesinde Londra
Tekstil Fuarrna; ITHIB Yonetim Kurulu Baskan: Ismail Giille,
Bagkan Yardimcist Tamer Pala, ITHIB Yonetim Kurulu Uyesi Fatih
Bilici ile ITHIB’e tiye firmalardan ABM Global, Almodo Tekstil,
Bez Tekstil, BTD Tekstil, EMR Zipper, Gtille Tekstil, Konak Tekstil,
Linset Tekstil, Mem Tekstil ve Yarangtimeli Tekstil katld1.

ITKIB ve ING Bank giiclerini birlestirdi

lewl ™ ITKIB, 9 binin tizerindeki tiye firmasi icin ING Bank ile isbirligi protokolt

imzaladi. 2 Agustos Persembe gtintt Dis Ticaret Kompleksinde gerceklesen
imza torenine ITHIB Baskam Ismail Gtille, IHIB Baskani Ibrahim Yilmaz,
[HKIB Baskan Yardimcisi Kemalettin Gtines ve IDMIB Baskan Yardimcisi
Ali Murat Kiziltas ile ING Bank Genel Mtidtirit Pinar Abay ve bankanin
KOBI ve Ticari Bankaciliktan Sorumlu Gen. Md. Yardimcist thsan Cakar
katthm gosterdi. ITKIB imzaladag: protokolle ihracatciya 500 milyon do-
larlik kredinin yolunu acti.
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is garantili egitim donemi basliyor

ITKIB ve Istanbul Aydin Universitesi, 2012 yihnin Eyliil ayida
liniversite sanayi igbirligine 6rnek olacak bir s6zlesmeye imza

att. Buna gore iki kurum, “is garantili mesleki egitim” konusunda
anlagti. Programi tamamlayan 6grenciler, ITKIB tiyesi olan tekstil,
hali ve deri firmalarinda istihdam edilecek. Programin énemli bir
unsuru da, Ttrk trtinlerinin diinya genelinde markalasma ¢abala-
rinin desteklenmesine katk: yapacak olmasi.

Tiirkiye'nin devleri Premiere Vision'da

Moda diinyasinin ve tekstil sektoriintin en prestijli etkinliklerinden
biri olan “Premiere Vision Kumas Fuar1” 2012 yilinin Eyll ayinda
kapilarin diinyanin dort bir yanindan gelen binlerce ziyaretciye
acti. Diinya genelinde 28 tilkeden 700’tin tizerinde firmanin katili-
muyla gerceklestirilen ve 2013-2014 Sonbahar-Kis koleksiyonlari-
nin tanitildigi fuarn bu dénemine Tiirkiye’den ITHIB onciligtinde
60 firma kauldi. ITHIB fuarda kurdugu trend alam ile tekstilcilerin
son koleksiyonlarini alicilarin begenisine sundu.

Textil House Fuari’nda iTHIB riizgan esti

Gtiney Amerikanin ekonomik anlamda ¢nemli noktalarindan
biri olan Brezilya'da gerceklesen “Textil House South America
Fuar”na Tiirkiye’den ITHIB biinyesinde 18 ev tekstil firmas:
katildi. 19-22 Agustos tarihlerinde gerceklesen fuara uluslar arasi
alanda isim yapmis, aralarinda Anka Tekstil, Cegi Tekstil, Korteks
Tekstil, Kiiciikgalik Tekstil, Plasmen Tekstil ve Tepar Tekstil'in
oldugu 18 ev tekstili markasi ile katulim gerceklestiren ITHIB,
firmalar alternatif pazarda potansiyel alicilarla bir araya getirdi.

CPM’in yildiz1 Tiirkiye oldu

Ttum dtnyanin ilgiyle
takip ettigi CPM Fu-
ar1 5-8 Eylul tarihleri
arasinda Moskova’da
diizenlendi. IHKIB'in
milli katthm ger-
ceklestirdigi fuara
Turkiye’'den 85 firma
katildi. Bay-bayan
glyim, i¢ giyim, ¢orap
ve deri tirtinlerinin sergilendigi CPM Fuari'nda Tiirk hazir giyim
firmalarinin stantlan ziyaretciler tarafindan buiytik ilgi gordi. Dort
gtin boyunca renkli etkinliklere sahne olan CPM Fuarr'nda diin-
yaca tnltt markalarin katildig defileler de diizenlendi. Defilelerde
yer alan markalar arasinda Altinyildiz’da kis sezonu koleksiyonunu
ziyaretcilerin begenisine sundu.

Tiirkiye deride “Odak Ulke”

4-6 Eylul tarihleri arasinda Sangay’da diizenlenen ACLE Fuarr'na
odak tilke olarak katilan Tuirkiye, Uzakdogu ile deri alisverisini en
iist seviyeye tasimay1 hedefliyor. Deride kalite ve tasarimin adresi
olan Turkiye, 62 firmayla kauldig fuarda Italya’yr geride birakmay1
basardi. IDMIB ve DTG Baskani Lemi Tolunay, fuarda odak tilke
olan Tiirkiye'yi temsilen “Red Dot” téreninde fuarin agilisint
gerceklestirdi.
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Diinya modasml yine IFW yorumladi

Ttirk moda endtstrisinin
dtnyaya acilan penceresi
olarak nitelendirilen IFW’nin
yedincisi 10-13 Ekim tarih-
lerinde Karakdy Antrepo’da
gerceklestirildi. Tasarimei-
larin koleksiyonlarint moda
severlerin begenisine sundu-
gu etkinlige dtinyanin dort
bir yanindan moda severler akin etti. IFW’de 25’1 solo olmak tizere
34 moda tasarimcist ve 5 markanin, tasarim ve hazir giyim koleksi-

yonlart moda severlere 4 giin stiresince biiytik bir heyecan yasatti.
Dort giin stiren IFW’de stand agan Tiirkiyenin en btiyiik sektorel
portali “styleturkish.com” etkinlik boyunca yaptig1 canli yayinla
ilgi odagi olurken, moda haftasina katillamayan binlerce modasever
etkinligi canli canh IHKIB TV'de izleme firsati yakaladu.
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= gectigimiz y1l THIB ve Deutsche Messe organizasyonun-
da ilk defa Istanbul’da gerceklestirildi. Fuari yiizde 21'i
yabanct olmak tizere toplam 5 bin 99 kisi ziyaret etti. 8
bin metrekare alanda 29 tilkeden 1007 yerli, 1247 ise
yabanci olmak tizere toplamda 224 firmanin agirlandig
fuar, agirlikh Ortadogu tilkelerinin olusturdugu satin alma
gruplarinin ilgi odag oldu. Fuar ayrica 6'ncist gerceklesen
[HIB Hali Tasarim Yarismast'na da ev sahipligi yapt.

Teknik tekstiller yanisti

Turkiye'de teknik teks-
til sektoértintin ihracati-
n1 ve kullanim alanla-
rint artirmak amaciyla
dtizenlenen “1. [THIB-
ITA Teknik Tekstil
Proje Yarismasi’nda
birbirinden ilging teks-
til tasarimlan yaristi.
1.ITHIB-ITA Teknik Tekstil Proje Yanismasi 17 Ekim’de sonug-
land1. Tasarimc1 Basak Ozkendirci, dogadaki en kusursuz depo-
lama teknigi olan bal peteginden yola ¢ikarak hazirladigi ve hem

saglamhigiyla dikkat ceken, hem de alan kazandiran tasarimiyla
birinci oldu. Ikinciligi hazir giyim ve ev tekstilinin gorme engelli-
lere adaptasyon projesi ile Murat Ertugrul alirken, tictinctlugti ise
Miknatis ozellikli tekstil ytizeyleri projesi ile Ziya Kocattirk aldu.

2B

Hazir giyimciler “kiimelenerek” biiyiiyor

Geleneksel bir kimlige biirtinen “Hazirgiyim ve Konfeksiyon [hra-
catq1 Birlikleri Sektor Kurulu” 22 Kasim’da gerceklesti. Toplantida
ihracat1 daha fazla artirabilmenin yolunu aradiklarini belirten
temsilciler bu anlamda yeni bir yatirim hamlesi i¢ine girdikleri-
ne dikkat ¢ekti. Temsilciler, yeni yatirimlar gelismemis yorelere
yonlendirdiklerini ifade ederek, bu yatirimlari “ktimelenme” adini
verdikleri proje cercevesinde gerceklestireceklerini sdyledi.

Dericilerin gorkemli bulusmasi

Deri Zirvesi™nin 15.si 23 Kasim’da gerceklestirildi. Ciragan’da deri,
perakende, moda ve tasarim diinyasinin énemli isimlerini agirlayan
“Deri Zirvesi”, IDMIB tarafindan ilki dtizenlen “1. Detay Deri Tasa-
rim Yarismast’na da ev sahipligi yapti. 114 tasarimcinin arasindan
secilen 18 yarismacinin tasarladiklar tirtinlerin bulustugu yarisma,
toplam 400 bin TL'ye ulasan rekor 6diil tutariyla da sektdrde bu-
gtine kadar gerceklestirilmis en biiyitk organizasyon oldu.
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20Mm 2012 . 20| TOPLAM 2012 TOPLAM /201
KASIM IKASIM [ DEGISIM % [ OCAK-KASIM | KONF.'DA | OCAK-KASIM | KONF.'DA DECISiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 10005 PAY % %
ALMANYA 245,959 310,783 264 3,677,575 24.8 3,158,914 214 -14.1
INGILTERE 173,335 212,703 22.7 1,893,731 12.8 2,034,330 13.8 74
ISPANYA 104,426 123,246 18.0| 1,298,894 8.8 1,314,628 8.9 1.2
FRANSA 88,623 95,300 75 1,188,819 8.0 944,105 6.4 -20.6
HOLLANDA 50,268 69,994 39.2 781,512 5.3 764,377 5.2 -2.2
ITALYA 52,836 53,851 1.9 763,002 5.2 651,888 44 -14.6
DANIMARKA 29,703 39,566 33.2 423,030 29 436,098 3.0 31
ABD 29,716 35,533 19.6 408,279 2.8 418,773 2.8 2.6
IRAK 31,958 55,697 74.3 247,891 17 380,435 2.6 53.5
RUSYA FEDERASYONU 25,019 33,986 35.8 299,415 2.0 354,126 24 18.3

ILK 10 ULKE TOPLAMI 831,844 1,030,659 10,982,149 10,457,673 .
BELCIKA 32,442 35,389 9.1 386,572 2.6 349,841 24 -9.5
POLONYA 15,609 27,066 734 155,131 1.0 268,094 1.8 72.8
ISVEC 18,526 23,353 26.1 270,354 1.8 261,495 1.8 -3.3
SUUDI ARABISTAN 9,780 14,129 44.5 163,040 11 225,657 15 384
UKRAYNA 10,186 26,052 155.8 120,756 0.8 187,973 13 55.7
ROMANYA 12,042 21,236 76.4 151,571 1.0 162,519 1.1 7.2
ISRAIL 10,927 11,258 3.0 144,404 1.0 157,668 1.1 9.2
KAZAKISTAN 7,682 13,527 76.1 94,033 0.6 150,576 1.0 60.1
ISVICRE 9,720 13,603 40.0 129,207 09 135,660 0.9 5.0
CEZAYIR 8,554 11,202 31.0 95,569 0.6 127,551 0.9 33.5

ILK 20 ULKE TOPLAMI 967,31 1,227,475 12,692,786 12,484,709 .
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 8,540 12,368 44.8 89,169 0.6 122,064 0.8 36.9
AVUSTURYA 9,259 10,773 16.4 138,057 0.9 114,046 0.8 -17.4
CEK CUMHURIYETI 9,924 11,010 10.9 125,449 0.8 112,172 0.8 -10.6
LIBYA 12,708 9,249 -27.2 66,864 0.5 110,352 0.7 65.0
TUNUS 3,381 16,987 402.4 78,197 0.5 102,435 0.7 31.0
ESTONYA 4,079 8,408 106.1 55,613 04 94,340 0.6 69.6
YUNANISTAN 7,028 7,145 1.7 117,583 0.8 89,796 0.6 -23.6
AHL SERBEST BOLGE 5,691 7,830 37.6 93,31 0.6 85,137 0.6 -8.8
NORVEC 6,757 7,348 8.7 81,128 0.5 80,745 0.5 -05
MISIR 4,109 10,043 144.4 57124 04 80,038 0.5 401
BULGARISTAN 6,796 5,357 -21.2 73,807 0.5 75,381 0.5 2.1
KANADA 4,466 4,362 -2.3 58,505 04 56,353 0.4 -3.7
IRLANDA 5,377 5,365 -0.2 59,261 04 55,767 0.4 -5.9
SLOVAK CUMHURIYETI 3,259 5,562 70.7 47,959 0.3 51,258 0.3 6.9
KIRGIZISTAN 1,455 4,084 180.7 26,827 0.2 50,036 0.3 86.5
LUBNAN 5,627 4,363 -22.4 54,611 0.4 46,774 03 -14.4
MACARISTAN 7124 2,561 -64.0 53,262 0.4 45,787 0.3 -22.7
CIN HALK CUMHURIYETI 5,602 2,856 -49.0 49,121 0.3 45,324 0.3 -7.7
IRAN 12,813 3,606 -71.9 75,507 0.5 41,306 0.3 -45.3
KOSOVA 2,708 3,819 41.0 46,874 0.3 39,368 03 -16.0
FINLANDIYA 2,716 2,982 9.8 43,366 0.3 35,237 0.2 -18.7
URDUN 1,892 2,743 44.9 26,309 0.2 33,563 0.2 27.6
BOSNA-HERSEK 3,240 3,531 9.0 32,704 0.2 33,152 0.2 1.4
HONG KONG 2,352 2,038 -13.3 28,087 0.2 32,824 0.2 16.9
AZERBAYCAN 2,437 3,798 55.8 25,243 0.2 31,618 0.2 25.3
GURCISTAN 2,539 2,663 4.9 22,122 0.1 28,073 0.2 26.9
JAPONYA 1,369 1,546 12.9 17,916 0.1 28,006 0.2 56.3
KKTC 3,096 2,860 -7.6 27,557 0.2 27,120 0.2 -1.6
TRAKYA SERBEST BOLGE 1,925 1,998 3.8 40,582 0.3 25,969 0.2 -36.0
FAS 1,746 3,048 74.6 17,990 0.1 24,915 0.2 38.5

iLI{ 50 ULKE TOPLAMI 117,325 1,397,786 14,428,892 14,283,662 .
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER 34,406 50,105 45.6 386,003 2.6 463,161 3.1 20.0

AB (27) TOPLAMI - . 883,951 1,076,614 21.8| 11,766,196 79.4| 1,085,485 75.2 -5.8
TOPLAM HAZIR GIYIM VE KONF. IHRACATI 1,151,731 1,447,891 14,814,895 14,746,823
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20Mm 2012 . 20| TOPLAM 2012 TOPLAM /22%1;
KASIM IKASIM [ DEGISIM % [ OCAK-KASIM | KONF.'DA | OCAK-KASIM | KONF.'DA DECISiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 10005 PAY % %
RUSYA FEDERASYONU 86,190 103,116 19.6 937,595 129 1,067,859 14.8 139
ITALYA 51,058 65,181 27.7 768,489 10.5 644,929 8.9 -16.1
ALMANYA 35,763 44,753 25.1 436,890 6.0 379,338 5.2 -13.2
INGILTERE 24,503 29,031 18.5 276,360 3.8 278,033 3.8 0.6
ABD 18,200 24,565 35.0 252,699 35 266,160 37 53
ROMANYA 25,067 29,749 18.7 271,764 37 260,136 3.6 -4.3
IRAN 25,757 22,486 -127 269,374 37 255,679 3.5 -5.1
BULGARISTAN 19,51 24,451 253 221183 3.0 247,722 34 12.0
POLONYA 24,662 26,229 6.4 273,631 3.8 241,005 33 -1.9
MISIR 17,684 23,038 30.3 196,330 2.7 208,440 2.9 6.2
ILK 10 ULKE TOPLAMI 328,396 392,600 3,904,315 3,849,302 .
ISPANYA 15,805 21,10 33.6 196,593 2.7 194,634 27 -1.0
FAS 12,887 17,618 36.7 155,872 2.1 192,634 2.7 23.6
UKRAYNA 16,350 26,098 59.6 159,997 2.2 189,612 2.6 18.5
TUNUS 11,749 15,466 31.6 162,673 2.2 148,894 2.1 -8.5
FRANSA 12,302 13,489 9.6 168,650 2.3 138,801 1.9 -17.7
HOLLANDA 12,529 13,022 39 143,594 2.0 126,484 17 -11.9
BELCIKA 10,682 11,755 10.0 123,750 17 121,629 17 -1.7
YUNANISTAN 11,072 12,988 17.3 142,965 2.0 119,935 1.7 -16.1
CIN HALK CUMHURIYETI 15,564 19,631 26.1 130,669 1.8 117,350 1.6 -10.2
BREZILYA 9,809 16,820 71.5 73,501 1.0 116,477 1.6 58.5
iLK 20 ULKE TOPLAMI 457,144 560,597 5,362,578 5,315,750 .
PORTEKIZ 6,512 14,357 120.5 91,869 13 115,715 1.6 26.0
ISRAIL 5,002 7,208 441 76,623 11 82,322 1.1 74
SIRBISTAN 7,592 10,480 38.0 82,526 11 80,868 11 -2.0
HONG KONG 4,612 8,571 85.8 76,472 1.0 76,889 1.1 0.5
BEYAZ RUSYA 7,671 6,543 -14.7 84,280 1.2 75,260 1.0 -10.7
MACARISTAN 6,249 8,368 33.9 69,431 1.0 67,529 0.9 -2.7
MERSIN SERBEST BOLGE 12,944 5,938 -54.1 88,836 12 66,707 0.9 -24.9
SUUDI ARABISTAN 3,609 6,696 85.5 53,865 0.7 64,723 0.9 20.2
CEZAYIR 5,014 5189 2.1 57,280 0.8 63,434 0.9 10.7
LITVANYA 4,647 6,593 419 46,745 06 48,656 0.7 41
CEK CUMHURIYETI 410 5,564 354 40,685 0.6 42,691 0.6 4.9
IRAK 3,376 5,094 50.9 27,625 04 39,538 0.5 431
URDUN 2,568 2,688 4.6 29,002 04 37,257 0.5 28.5
MAKEDONYA 3,007 5,503 83.0 33,992 0.5 35,675 0.5 5.0
AVUSTURYA 3,219 4,955 53.9 32,781 04 35,068 0.5 7.0
AHL SERBEST BOLGE 3,512 4,362 24.2 37,017 0.5 35,003 0.5 -5.4
OZBEKISTAN 3,380 5425 60.5 29,726 0.4 34,369 0.5 15.6
EGE SERBEST BOLGE 3,007 4,236 40.9 42,277 0.6 33,823 0.5 -20.0
SURIYE 7,944 1,215 -84.7 99,129 1.4 30,567 04 -69.2
GURCISTAN 1,650 3,249 96.9 22,767 03 28,713 04 26.1
LUBNAN 1,952 2,963 51.8 24,901 0.3 27,058 04 8.7
LIBYA 220 2,406 991.3 6,273 0.1 26,996 04 3304
DANIMARKA 2,153 2,799 30.0 26,737 04 26,609 04 -0.5
HINDISTAN 1,720 2,580 50.0 33,313 0.5 25,630 0.4 -23.1
GUNEY AFRIKA CUMHURI 1,528 1,377 -9.9 27,902 04 25,396 0.4 -9.0
KAZAKISTAN 1,948 2,323 19.3 21,678 0.3 23,863 0.3 10.1
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 1,084 1,704 571 18,808 03 23,016 0.3 224
MOLDAVYA 2,978 2,545 -14.5 19,070 0.3 22,528 0.3 18.1
BURSA SERBEST BOLC. 2,359 2,016 -14.5 29,341 0.4 22,485 0.3 -23.4
BANGLADES 595 1,754 195.0 4,357 0.1 21,977 .
ILK 50 ULKE TOPLAMI 573,308 705,231 23.0 6,697,886 91.8 6,656,113 92.0 -0.6

DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

58,274

63,474

8.9

596,457

8.2

580,403

8.0

-2.7

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM TEKSTIL IHRACATI

280,939
631,582

346,500
768,705

23.3
217

3,460,750
7,294,343

474

3,194,572
7,236,516

441

-7.7
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20Mm 2012 . 20| TOPLAM 2012 TOPLAM /201
KASIM IKASIM [ DEGISIM % [ OCAK-KASIM | KONF.'DA | OCAK-KASIM | KONF.'DA DECISiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 10005 PAY % %
RUSYA FEDERASYONU 24,168 58,010 140.0 280,609 213 393,743 26.7 403
ITALYA 9,041 9,71 74 128,577 9.8 117,406 8.0 -8.7
ALMANYA 9,078 8,524 -6.1 116,899 8.9 97,399 6.6 -16.7
IRAK 3,620 8,831 144.0 57,772 44 77,878 53 34.8
FRANSA 5,506 5,371 -2.4 82,200 6.3 67,358 4.6 -18.1
INGILTERE 5,002 4,934 -1.4 60,275 4.6 58,192 3.9 -3.5
UKRAYNA 3,835 6,245 62.9 42,375 3.2 55,097 37 30.0
HONG KONG 2,984 4,813 613 41,946 3.2 44,917 3.0 7.1
CIN HALK CUMHURIYETI 2,982 4,538 52.2 40,450 3.1 43132 29 6.6
SUUDI ARABISTAN 1,868 2,093 121 28,746 2.2 40,404 2.7 40.6

ILK 10 ULKE TOPLAMI 113,069 879,848 995,525
ABD 3,544 2,406 -32.1 23,423 1.8 28,217 1.9 20.5
KAZAKISTAN 1,780 1,469 -17.5 36,586 2.8 24,312 1.6 -33.5
ISPANYA 110 2,546 1294 28,631 2.2 21,083 14 -264
BULGARISTAN 1,798 2,629 46.2 18,313 14 19,342 13 5.6
HOLLANDA 1,228 826 -32.7 21,217 1.6 17,784 1.2 -16.2
AVUSTURYA 1,036 2,007 93.8 14,674 11 17,045 1.2 16.2
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 773 2,402 210.6 8,100 0.6 14,386 1.0 77.6
KIRGIZISTAN 536 1,376 156.8 7,809 0.6 13,987 0.9 79.1
ROMANYA 921 1171 27.1 15,899 1.2 13,193 0.9 -17.0
ISVICRE 1133 1,666 47.1 10,792 0.8 12,963 0.9 20.1

iLK 20 ULKE TOPLAMI 81,942 131,568 1,065,291 1,177,838
DANIMARKA 913 1,242 36.0 14,317 1.1 12,714 03 -11.2
LIBYA 481 533 1.0 2,887 0.2 12,669 0.9 338.8
AZERBAYCAN 317 553 74.3 8,812 0.7 12197 0.8 38.4
MISIR 361 2,168 500.3 9,115 0.7 11,163 0.8 225
BELCIKA 676 715 5.8 14,691 11 10,924 0.7 -25.6
TURKMENISTAN 574 786 37.0 7,176 0.5 9,894 0.7 37.9
YUNANISTAN 937 642 -314 11,382 0.3 9,831 0.7 -13.6
POLONYA 366 773 1.3 6,676 0.5 9,345 0.6 40.0
GURCISTAN 1,520 1,051 -30.9 7,802 0.6 8,441 0.6 8.2
ISRAIL 469 485 34 8,592 0.7 8,254 0.6 -3.9
OZBEKISTAN 388 974 151.0 3,656 0.3 7,942 0.5 17.2
KKTC 598 669 12.0 7,945 0.6 7,686 0.5 -3.3
JAPONYA 627 487 -22.4 6,982 0.5 7,618 0.5 9.1
GUNEY KORE 437 848 94.1 8,525 0.6 7,51 0.5 -11.9
TUNUS 350 1,224 249.5 5136 0.4 7,309 0.5 423
CEZAYIR 271 836 208.1 3,660 0.3 7,197 0.5 96.7
ISVEC 601 795 32.2 5,044 0.4 6,482 0.4 285
SIRBISTAN 287 605 110.8 4,688 04 5,854 04 24.9
TATARISTAN 383 440 14.8 4,591 0.3 5,580 04 21.5
URDUN 75 193 156.8 3,198 0.2 5,398 04 68.8
TACIKISTAN 255 402 57.7 2,743 0.2 5,345 04 94.8
ESTONYA 184 356 334 4,831 04 5,087 0.3 53
MAKEDONYA 167 270 613 3,726 0.3 4,498 0.3 20.7
ARNAVUTLUK 526 544 100.0 4,854 0.4 4,465 03 -8.0
BEYAZ RUSYA 210 296 41.0 6,180 05 4,193 03 -32.2
BOSNA-HERSEK 285 504 77.2 3,328 0.3 4,157 0.3 249
SEYSEL ADALARI 1 0 -100.0 25 0.0 4127 0.3] 16,583.9
MOLDAVYA 95 21 121.5 1,137 0.1 4,099 03 260.6
CEK CUMHURIYETI 85 660 676.9 2,796 0.2 4,026 0.3 44.0
KOSOVA 257 274 6.6 3,713 0.3 3,718 0.3 0.2

iLK 50 ULKE TOPLAMI 151,105 1,243,501 1,395,560
DIGER ULKELER VE S.BOLGELER 6,161 6,793 10.3 71,293 5.4 79,013 5.4 10.8

AB (27) TOPLAMI _ 39,703 43,719 10.1 563,672 42.9 504,206 34.2 -10.5
TOPLAM DERI VE DERI URUNLERI IHRACATI 100,809 |EYAEL] 1,314,794 100.0 1,474,573
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ILK 50 ULKE TOPLAMI

DIGER ULKELER VE S.BOLGELER

138,923
13,798

187,388
11,033

-20.0

1,348,668
116,551

8.0

1,726,573
99,009

5.4

20M 2012 . 20| TOPLAM 2012 TOPLAM /22%1;
KASIM KKASIM | DEGISIM % [ OCAK-KASIM | KONF.'DA | OCAK-KASIM | KONF.'DA DEGiSiM
1000 $ 1000 $ 10005 PAY % 10005 PAY % %
S. ARABISTAN 15,157 20,914 38.0 230,271 15.7 306,983 16.8 333
IRAK 21,841 27,760 271 126,323 8.6 184,439 101 46.0
ABD 12,676 16,528 304 135,697 9.3 167,188 9.2 23.2
LIBYA 6,276 15,242 142.9 15,31 1.0 110,389 6.0 621.0
ALMANYA 8,569 8,933 4.2 89,068 6.1 90,251 49 13
MISIR 1,512 4,063 168.7 11,538 0.8 61,735 34 4351
INGILTERE 5104 6,721 31.7 43,965 34 54,958 3.0 10.0
BAE 2,426 4,062 674 38,146 2.6 54,533 3.0 43.0
RUSYA FED. 4,971 8,359 68.1 37,458 2.6 53,280 2.9 422
UKRAYNA 4,266 6,076 424 32,039 2.2 33,305 1.8 4.0
ILK 10 ULKE TOPLAMI 118,657 . . .
POLONYA 3,051 3,596 17.8 30,721 2.1 28,709 1.6 -6.5
AZERBAYCAN-NAHCIVAN 3,386 3,790 12.0 25,357 1.7 28,498 1.6 124
JAPONYA 2,024 2,598 28.3 30,602 2.1 27,731 1.5 -9.4
ISRAIL 3,193 4,095 28.3 22,103 15 27,489 15 24.4
KAZAKISTAN 3,957 2,445 -38.2 29,938 2.0 26,941 15 -10.0
CIN HALK CUMHURIYETI 1,710 1,952 14.1 16,572 1.1 25,942 1.4 56.5
TURKMENISTAN 1,973 3,982 101.8 21,791 15 25,781 14 18.3
TACIKISTAN 2,108 2,837 34.6 20,794 14 25,436 1.4 22.3
ROMANYA 2,682 3,918 46.1 21,275 1.5 24,747 1.4 16.3
AFGANISTAN 1,745 2,132 22.2 21,203 14 23,230 13 9.6
ILK 20 ULKE TOPLAMI 108,629 150,002 256,453 279,950 .
BELCIKA 2,246 2,352 4.7 26,401 1.8 22,299 1.2 -15.5
CEK CUMHURIYETI 1,292 5,219 303.9 11,307 0.8 22,208 1.2 96.4
KUVEYT 1,348 1,360 0.9 23,615 1.6 21,630 12 -84
KIRGIZISTAN 2,548 2,859 12.2 15,870 1.1 20,210 11 27.3
IRAN (ISLAM CUM.) 3,421 1,559 -54.4 30,751 2.1 18,972 1.0 -38.3
ITALYA 1,420 2,109 48.6 16,337 1.1 16,970 09 3.9
GUNEY AFRIKA CUMHURI 746 548 -26.6 13,617 0.9 15,392 0.8 13.0
CEZAYIR 1,178 1,790 52.0 10,637 0.7 15,224 0.8 43.1
MALEZYA 1,026 1,305 27.2 11,029 0.8 15,066 0.8 36.6
AVUSTRALYA 641 895 39.6 11,071 0.8 14,175 0.8 28.0
KANADA 978 880 -10.0 10,132 0.7 12,016 0.7 18.6
ISVEC 938 1,963 109.2 7,675 0.5 11,769 0.6 533
FRANSA 1,409 1,621 15.0 32,393 2.2 11,520 0.6 -64.4
FAS 295 733 148.4 9,599 0.7 11,408 0.6 18.8
YUNANISTAN 1,230 1,571 27.7 14,425 1.0 10,557 0.6 -26.8
BULGARISTAN 663 1,349 103.3 6,269 04 8,541 0.5 36.2
KATAR 920 629 -31.6 6,989 0.5 8,459 0.5 21.0
LUBNAN 745 1,859 149.4 4,269 0.3 8,399 0.5 96.7
PAKISTAN 391 892 1284 9,249 0.6 8,326 0.5 -10.0
KOSOVA 380 808 112.8 9,299 0.6 8,300 0.5 -10.7
AHL SERBEST BOLGE 1,831 172 -90.6 13,196 09 8,128 04 -384
AVUSTURYA 767 663 -135 6,824 0.5 8,081 04 18.4
BOSNA-HERSEK 715 5396 -16.7 8,525 0.6 7,551 0.4 -1.4
YEMEN - 553 #DIV/0! 2,668 0.2 6,808 0.4 155.2
UMMAN 557 680 22.0 5,415 04 6,198 0.3 14.5
ENDONEZYA 390 631 61.8 5,572 04 5,922 0.3 6.3
BREZILYA 342 319 -6.7 5,397 0.4 5,585 0.3 3.5
NORVEC 903 672 -25.6 4,657 03 5,269 0.3 131
HINDISTAN 494 165 -66.7 5,291 04 5,163 0.3 -24
GURCISTAN 479 633 32.2 4,020 0.3 4,864 0.3 21.0

-15.1

AB (27) TOPLAMI
TOPLAM HALI IHRACATI

36,521
152,721

43,765
198,421

19.8

358,909
1,465,219

24.5

344,798
1,825,582

18.9

-3.9
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GOSTERGELER

iTKiB DIGER
KONFEKSiYON 76.6 234
TEKSTIL 50.4 49.6
DERI 75.8 24.2
HALI 19.3 80.7

126,063,825
iTKi 15,480,077
97,847,752

TURKIYE HAZIRGIYIM ve KONFEKSIYON IHRACATINDA

ITKIB'IN PAYI
(OCAK-KASIM)

DIGER
23.4%

ITKIB
76.6%

TURKIYE DERI ve DERi MAMULLERI iHRACATINDA iTKIiB'iN
PAYI
(OCAK-KASIM)

DIGER
24.2%

ITKIB
75.8%

TURKIYE GENELI iIHRACATTA iTKIB'iN PAYI
(OCAK-KASIM ) ITKIB
13.6%
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TURKIYE TEKSTIL ve HAMMADDELERI IHRACATINDA
ITKIB'IN PAY
(OCAK-KASIM)

TURKIYE HALI iIHRACATINDA ITKIB'IN PAYI
(OCAK-KASIM o
ITKIB

19.3%

DIGER
49.6%
- DIGER
DIGER 80.7%
86.4%
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SEKTOREL BAZDA IHRACAT RAKAMLARI GOSTERGELER

www.itkib.org.tr
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1

10005
KASIM OCAK-KASIM Son12 Ay
“Degisim | “Degisim
Degisim | Pay(12) Degisim | Pay(12) (2n/ (2ny
SEKTORLER 201 2012 (/1) (%) 201 2012 (12/M) (%) | 2010-20m| 201M-2012 1-10)" 1-10)"
1,990,071 ) ! 16003797 17339948 . . 7715901 19206964
A.BITKISEL URUNLER 1300809 [ 1461780 1237 N45| ME74853| 12,340,808 570| 888| 12953872 | 13727758 597 9.06
Hububat, Bakliyat, Yagl TohumlarveMam. | 489536 584,840 1947 458 | 4887423 5375485 999| 387| 5356515| 5945441 1099 392
Yas Meyveve Sebze 278,046 290,079 433 227 | 1995416 1878862 | 584 135| 2313740 2219218 -4.09 146
Meyve Sebze Mamulleri 138,543 132229 456 104 | 1085301 1162780 74| 084| 1197684 1281810 702 085
Kuru Meyve ve Mamulleri 130519 166,719 2774 131 1249742 1,257,697 064| 090 1386333 1378786 054 091
Findik ve Mamulleri 205,358 198,722 323 156 16n241 1,643,521 200 118 171781 1791440 m 118
Zeytinve Zeytinyagl 13,248 19,688 4861 015 160,535 174,858 892 01 178940 195,247 X 013
Titiinve Mamulleri 41,261 62,345 5110 049 613922 780258 2709| 056 671958 843457 2552 056
Suis Bitkileri 4298 7758 66.56 006 272 67345 -551| 005 765921 72358 -593 005
B.HAYVANSAL URUNLER 130,028 161938 2454 127 1273123 1489162 1697 107 | 1389478 | 1634548 764 108
Su Uriinleri ve Hayvansal Marmuller 130,028 161938 2454 127 1273123 1489162 1697 107 | 1389478 1634548 764 108
C. AGAC VE ORMAN URUNLERI 270236 366,353 3557 287| 3055821| 3509978 | 1486| 252| 3372551 3844657 4.00 254
Agac Marmulleri ve Orman Uriinleri 270236 366,353 3557 287| 3055821 3509978 M486| 252 3372551 3844657 4.00 254
i 8621102 10352707 I 06 101608871 104,939,637 ) y mI02875 14,773,761
A TARIMA DAYALI ISLENMIS URUNLER 8851 | 1125024 27 881| 10074356 | 10536671 459 | 758 M052449( N,51509% 419 760
Tekstil ve Hammaddeleri 631,582 768,705 27 602 | 7294343 7236516 -073| 520 794352% 788714 -07 521
Derive Deri Mamulleri 100,809 157,898 56.63 124 134794 1474573 1255| 106| 1500287 1639126 925 108
Hall 152721 198421 2992 155 | 1465219 1825582 | 2459 131| 1608636 | 1988855 2364 131
B.KIMYEVi MADDELER VE MAM. 1172827 | 1589,891 3556 1245 | 14420546 | 16164,825 1210| me3| 15778058 | 17,509,521 1097 n56
Kirmyevi Maddelerve Mamulleri 1172827 | 1589,891 3556 1245 | 14420546 | 16,164,825 1210| me3| 15778058 | 17,509,521 1097 n56
C. SANAY| MAMULLERI 6563164 | 7637791 1637 | 5980 7713969 | 78238140 146 | 5627 | 84272367 | 8574944 175 56.59
Hazirgyim ve Konfeksiyon 1151731 1447891 257 N34 | 1484895 | 14746823 | -046| 1061| 16273298 | 16,082,386 A7 1061
Otomotiv Endiistrisi 1603502 [ 1762748 993 | 1380 18386242 | 17439810 -515| 1254 | 20065384 | 19,774,650 444 1265
CemniveYat 26940 75399 | 11987 059 | 12429% 74382 | -4253 051 1293716 793,064 -3870 052
Elektrik - Elektronik Mak. Biligim 1035324 | 1078590 418 845 | 10065257 | 10,828136 758 779 | 10998477 | M945591 861 788
Makine ve Aksamlan 395,804 506415 2795 397 | 4412048 | 4886425 1075 351 4873135 5373503 1027 355
Dermirve Demir Digi Metaller 490,863 602,559 275 472 | 5752652 5842193 156 | 420 6271979 | 6372668 161 47
Celik 1120046 | 1186159 5390 929 | 13896601 | 14,320,689 305| 1030| 15167847 | 15721665 365 1038
(imentto Cam Seramik ve Toprak 230426 266,187 1552 208 | 2915626 2,870,705 54 206| 37199462 315931 -261 206
Miicevher 14759 253215 7156 198 | 1347618 1922444 | 4265 138 | 1465199 | 2036423 3899 134
Savunma Sanayii 72544 87632 2080 069 733589 1091525| 4878 | 078 833,098 1241781 49.06 082
iidimlendirme Sanayii 283620 364,296 2845 285 | 3478268 3,500,116 063| 252| 3758219 381275 14 252

DigerSanayi Uriinleri 4767 6701| 4056 0.05 68,177 74,892 985| 005 72552 80,208 1055 0 05
L. MA[ENGUI( 324199 429150 3520022 3 784 239 3861986 4127645
-_
inracatg Birikleri Kaydindan Muaf ihracat 56, 854 494 69 795 %7 22 74 5020 9845253 14,649,092 4879
TOPLAM(¥) 10646375 | 12771927 1997 100 | 12429383 | 139049397 58| 100 | 134,251934 | 151,526,883 1287 100

* Toplam satirinda, son ay verileri icin ihracatci Birlikleri kayitlari, énceki dénemler icin TUIK kayitlan esas alinmistir.

2012 AYLIK DOViZ KURLARI 2013 AYLIK DOViZ KURLARI

. S € $ €
Hazirgiyim ve
Konfeksiyon 10cak 2012 1.7725 2.3372 10cak 2013 1.7594 2.3490

1061% | Tekstlve 1Subat 2012 1.7569 2.3616
e 0% 1Mart 2012 1.7902 2.3570

S~ Derive Deri 1Nisan 2012 1.7567 2.3072
Mamulleri 1Mayis 2012 1.8519 2.3014

1.06%

1Haziran2012  1.8011 2.2663

1Temmuz2012  1.7950 2.2035

al 1Agustos 2012 1.7989 2.2531

131% 1 Eyliil 2012 1.8184 2.2943

S 1Ekim 2012 1.8060 2.3380
81.82% 1Kasim 2012 1.7894 2.2772

1Aralik 2012 1.7833 2.3466
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ADRESLER

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM)
Tel: 021245404 71

Faks: 0212 454 04 13

e-mail: tim@tim.org.tr

internet: www.timreport.org

BiRLIKLER

Akdeniz ihracatc Birlikleri (AKIB)
Tel: 0324 3253737

Faks: 0 324 325 4142

e-mail: arge@akib.org.tr
internet: www.akib.org.tr

Antalya ihracatgi Birlikleri (AiB)
Tel: 0242 31180 00

Faks: 0 242 31179 00

e-mail: aib@aib.gov.tr
internet: www.aib.gov.tr

Denizli ihracatcilar Birligi (DENIB)
Tel: 0258 274 66 88

Faks: 0 258 274 72 22-62

e-mail: denib@denib.org.tr
internet: www.denib.org.tr

Dogu Anadolu ihracatgilan Birligi
(DAIB)

Tel: 0442 21411 84-85

Faks: 0 442 214 11 89-90

e-mail: daib@tr-net.net.tr
internet: www.daib.org.tr

Dogu Karadeniz ihracatgilar Birligi
Tel: 0462 32616 01

Faks: 0 462 326 94 01 - 02
internet: www.dkib.org.tr

Ege ihracatci Birlikleri (EiB)
Tel: 0232 488 60 00

Faks: 0232 488 6100

e-mail: eib@egebirlik.org.tr
internet: www.egebirlik.org.tr

Giineydogu Anadolu
Ihracatc Birlikleri (GAIB)
Tel: 03422200010
Faks: 03422200016
e-mail: gaib@gaib.org.tr
internet: www.gaib.org.tr

istanbul Tekstil ve Konfeksiyon
Ihracatci Birlikleri (ITKIB)

Tel: 0212 454 02 00

Faks: 0 212 454 02 01 - 454 0410
internet: www.itkib.org.tr

istanbul ihracatgi Birlikleri (iiB)
Tel: 0212 454 05 00

Faks: 0212 454 05 01

e-mail: iib@iib.org.tr

internet: www.iib.org.tr

istanbul Maden ve Metal ihracatc
Birlikleri

(IMMIB)

Tel: 0212 454 00 00

Faks: 0 212 454 00 01

Internet: www.immib.org.tr

Karadeniz ihracatc Birlikleri (KiB)
Tel: 0454 216 24 26 - 21613 38
Faks: 0 454 216 48 42

e-mail: kib@hnutexp.org
internet: www.kib.org

Orta Anadolu Ihracatg Birlikleri
(OAIB)

Tel: 0 312 447 27 40

Faks: 0312 446 96 05 - 447 0180
e-mail: oaib@oaib.org.tr

internet: www.oaib.org.tr

Uludag lhracatgi Birlikleri
Tel: 0 224 2131000

Faks: 0 224 2191090
e-mail: uludag@uib.org.tr
internet: www.uib.org.tr

DERNEKLER

Adana Giyim Markalar Dernegi
(AGIMAD)

Tel: 032245353 21

internet: www.agimad.org

Ankara Giyim Sanayicileri Dernegi

Tel: 0312473 70 75 (pbx)
Faks: 03124737077
e-mail: info@agsd.org.tr
internet: www.agsd.org.tr

Ayakkabi Yan

Sanayicileri Dernegi (AYSAD)
Tel: 0212518 0379

Faks: 0 212 516 03 01

e-mail: aysad@anet.net.tr
internet: www.aysad.org

Birlesmis Markalar Dernegi (BMD)
Tel: 0212320 82 00

Faks: 0 212 320 82 03

e-mail: eutku@birlesmismarkalar.
org.tr

Corap Sanayicileri Dernegi (CSD)
Tel: 02124383208

Faks: 0 212 438 32 09

e-mail: csd@csd.org.tr

internet: www.csd.org.tr

Denim Sanayicileri Dernegi
(DENIMDER)

Tel: 02124656970 - 71
Faks: 0 212 465 69 72

e-mail: info@denimder.com
internet: www.denimder.com

Ege Ciyim Sanayicileri Dernegi
(EGSD)

Tel: 0232 446 46 93

Fax:: 0232 44110 43

e-mail: ayfera@egsd.org.tr
internet: www.egsd.org.tr

Ege Tekstil ve Konfeksiyon
Makine Saticilan Dernegi
Tel: 0232 448 99 04

Istanbul Gimriik
Musavirleri Dernegi
Tel: 0212 249 45 00
Faks: 0 212 252 09 62
e-mail: info@igmd.org

istanbul Nakis :
Sanayicileri Dernegi (INSAD)
Tel: 0212 556 58 87

Faks: 0 212 644 88 95
e-mail: posta@insad.org.tr
internet: www.insad.org.tr

Istanbul Tekstil
Ureticileri Dernegi (ITUD)
Tel: 021251238 69
Faks: 021251238 70

Konfeksiyon Yan Sanayicileri
Dernegi (KYSD)

Tel: 021243812 96 - 97
Faks: 021243812 98
e-mail: kysd@kysd.org.tr
internet: www.kysd.org.tr

Laleli Sanayici ve .
isadamlan Dernegi (LASIAD)
Tel: 021245812 49

Faks: 0 212 458 12 50

Merter Sanayici ve

isadamlan Dernegi (MESIAD)
Tel: 0212643 47 22

Fax: 0212 553 80 80

e-mail: mesiad@mesiad.org.tr
Internet: www.mesiad.org.tr

Moda Tasanmcilan Dernegi (MDT)
Tel: 0212 296 90 45

Fax: 0212 296 90 47
www.mtd.org.tr

Osmanbey Tekstilci
isadamlan Dernegi (OTIAD)
Tel: 021223192 85

Faks: 0 212 23189 46
e-mail: otiad@otiad.org.tr
internet: www.otiad.org.tr

Orme Sanayicileri Dernegi (ORSAD)
Tel: 0212 637 68 05

Faks: 0 212 637 68 07

e-mail: orsad@orsad.org.tr
internet: www.orsad.org.tr

Rus Tiirk Isadamlani

Birligi (RTIB)

Tel: 007 095 93199 65 (pbx)
Faks: 007 095 93199 65
e-mail: rtib@umail.ru
Internet: www.rtib.ru

Tekstil Aksesuar Sanayi isadamlan
Dernegi (TASIAD)

Tel: 0212 557 07 07

Tel: 0212 557 29 64

E-mail: tasiad@tasiadaksesuar.org
Internet: www.tasiadaksesuar.org

Tekstil Etiketcileri Dernegi
Tel: 0212 565 32 06

Faks: 0212 565 32 06
e-posta: info@etider.org
Internet: www.etider.org

Tescilli Markalar Dernegi
Tel: 021221979 99
Faks: 0212 219 54 83

Tarkiye Ev Tekstili Sanayicileri
ve Isadamlan Dernegi (TETSIAD)
Tel: 0212 292 04 04 (pbx)

Faks: 021229223 04

e-mail: info@tetsiad.org
Internet: www.tetsiad.org

Tiim lcgiyim Sanayiciler Dernegi
(TIGSAD)

Tel: 0212 438 65 15

Fax: 0212 438 65 16

e-mail: info@tigsad.org
Internet: www.tigsad.org

Turkiye Ayakkabi
Sanayicileri Dernegi (TASD)
Tel: 02125437171

Faks: 02125497117
e-mail: info@tasd.com.tr
www.tasd.com.tr

Tiirk Deri Konfeksiyoncular Dernegi
(TDKD)

Tel: 0212 665 27 47

Faks: 0 212 546 77 53

e-mail: info@tdkd.org.tr
tdkd@tdkd.org.tr

Internet: www.tdkd.org.tr

Tiirkiye Dis Ticaret Dernegi
(TURKTRADE)

Tel: 021227269 81

Faks: 0 212 275 5136

Tiirkiye Giyim

Sanayicileri Dernegi (TGSD)
Tel: 0212 639 76 56
Faks: 0 212 4516113 - 13
e-mail: tgsd@tgsd.org
Internet: www.tgsd.org
Tekstil Boya ve Madde
Ihracatcilan Dernegi
(TEKS-BOYA DER)

Tel: 021226180 85 - 86
Faks: 0212 26102 33

Tirkiye Triko Sanayicileri Dernegi
(TRISAD)

Tel: 0212 438 06 60

Faks: 0212 438 00 98

e-mail: info@trisad.org

Internet: www.trisad.org

Tiirkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri
Dernegi

Tel: 0212 227 06 86

Faks: 0212 260 1157

KURUMLAR

Basbakanlik Devlet Planlama
Teskilati Mustesarligi (DPT)
Tel: 0312294 50 00

Faks: 031223134 98

e-mail: bilgi@dpt.gov.tr
Internet: www.dpt.gov.tr
Ekonomi Bakanhgi

Tel: 03122047500
Internet: www.ekonomi.gov.tr

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
TEI: 0312 4100410
Internet: www.tuik.gov.tr

Giimriik ve Ticaret Mistesarligi
Tel: 0 312 306 87 59-60
Faks: 0 312 3068765

Hazine Mustesarligi (HM)
Tel: 0312 204 60 00

Faks: 0312 21222 97
internet: www.treasury.gov.tr

ihracati Gelistirme Etiit Merkezi
(IGEME)

Tel: 03124172233

istanbul Tel: 0 212 454 08 00
e-mail: igeme®@igeme.org.tr
internet: www.igeme.org.tr

Kiigiik ve Orta Olekli

Sanayi Gelistirme ve Destekleme
idaresi Bagkanligi (KOSGEB)

Tel: 0312212 8190

Faks: 0312 212 25 80

e-mail: kos@kosgeb.gov.tr
Internet: www.kosgeb.gov.tr

Rekabet Kurumu

Tel: 0312 266 69 69

Faks: 0312 266 79 20

e-mail: rek@rekabet.gov.tr
internet: www.rekabet.gov.tr

Sosyal Giivenlik Kurumu

Tel: 0312 466 7157

Faks: 0312 457 8100

istanbul: 212 252 05 00

Internet: ankarasgim@sgk.gov.tr

istanbul Vergi Dairesi Bagkanligi
Tel: 0212 402 44 00
Internet: www.ivdb.gov.tr

SENDIKA ve ODALAR

DISK Tekstil Sendikasi
Tel: 0 212 637 29 00
Faks: 0212 637 29 09

Tiim Dokuma, iplik, Trikotaj ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikasi (0Z IPLIK-iS)
Tel: 0312 232 06 07

Faks: 0312 23199 55

e-mail: oziplik@oziplikis.org.tr
internet: www.oziplikis.org.tr

Tekstil Miihendisleri Odasi
Tel: 02324462243
Faks: 0232 446 27 92

Tirkiye Tekstil Sanayi
Isverenler Sendikasi

Tel: 0212344 0777

Faks: 0 212 344 07 66 - 67

T. Tekstil, Orme ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikas
Tel: 03124312170

Faks: 0312 43578 26

VAKIFLAR

iHKIB Egitim Vakfi
Tel: 0212 454 03 29

Tirkiye Ayakkabi Sekt6rii Arastirma
Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV)
Tel: 0212 470 5153

Faks: 0212 470 5213

Tiirkiye Deri Vakfi (TURDEV)
Tel: 0212 558 23 02

Faks: 0212 558 22 96
e-mail: info@turdev.org
Internet: www.turdev.org

Tirkiye Tekstil, Hazir giyim, Deri
Sanayi Teknoloji ve Tasanm
Arastirma Gelistirme Vakfi (TARGEV)
Tel: 02324311615

Faks: 023243116 90

e-mail: targev@targev.org.tr
Internet: www.targev.org.tr

Turk Tekstil Vakfi
(TUTEV)

Tel: 0212 227 06 05
Faks: 0212 227 07 05

Turk Dis Ticaret Vakfi
(TDV)

Tel: 03122356510
Faks: 03122356515
e-mail: info@tdv.org.tr
internet: www.tdv.org.tr

SERBEST BOLGE

Atatiirk Havalimani
Serbest Bélgesi (iSBI)

Tel: 0212 465 00 65 (3hat)
Faks: 0212 465 00 68

Corlu Avrupa Serbest
Bolge Midiirligii

Tel: 0282 69210 54 (4hat)
Faks: 0282 69110 59

istanbul Deri ve Endiistri
Serbest Bolge Mudurlugii
Tel: 0216394 2128

Faks: 021639412 53

istanbul Trakya Serbest

Bolge Miidiirligii

Tel: 0212789 60 00 (20 hat)

Faks: 0212789 29 23

e-mail: isttrakyasb@superonline.com

GUMRUKLER

istanbul Giimriikleri
Basmudirlugi

Tel: 02123773201

Faks: 0212 243 50 56

Basmiidiir Yrd. Tel: 02123773213

Haydarpasa Gimrik Mudurligi
Tel: 0216 3453212
Faks: 0216 345 3212

Erenkdy Glimrik Madarligi
Tel: 0216 364 29 75
Faks: 0216 364 29 75

istanbul Deri Serbest Bélge
Gimriik Midurlugi

Tel: 0216 39419 07

Faks: 021639419 21

A.H.L. Serbest Bolge Giimriik
Miidiirligi

Tel: 0212 465 00 69

Faks: 0212 465 00 70

Halkali Gimrik Midarligi
Tel: 0212 678 47 91
Faks: 0 212 678 47 91

Ambarli Glimriik
Miidrliigii

Tel: 021287570 71
Faks: 021287570 71

Atatiirk Havalimani
Gumrik Madurlugi
Tel: 0212 465 52 44
Faks: 0 212 46552 44

A.H.L. Yolcu Salonu

Gimriik Miidirligii
Tel: 0212 465 52 48

Cerkezkoy Gumrik Madirligi
Tel - Faks: 0 282 726 58 61

Karakdy Yolcu Salonu
Gumriik Midurligi
Tel: 0212243 2139
Faks: 02122432139

Sabiha Gokgen Havalimani
Gumriik Midurligi
Tel: 0 216 585 55 35
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En modern teknoloji ile en seckin keten tiretimi... v
~
Doganin derinlerinden gelen keten lifleri anda

natirel esasini krurken, diger yandan tstiififteknoloji ile
dayanikli ve diizgun ipliklder haline getirilfaektedir.

3 NMile 60 NM arasinda uretilen keten ipliklerimiz
naturel, kasarli, boyal olarak temin edilmektedir.
Keten ipliginin en blyk Ureticisi Kingdom, uzun
senelerdir diinyanin kaliteyi arayan dis giyim ve _- B

ev tekstili firmalarinin tercihi olmustur. Filofibra ' .
guivencesi ile Istanbul depolarimizdan aninda

fabrikalariniza servis avantaji ile... ‘

Kingdom; ketenle
daha kaliteli yasam.
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FILOFIBRA PAZARLAMA A.S.

Levent Caddesi Siiliin Sok. No: 34 1. Levent 34330 istanbul
Tel: 90 212 283 38 60 (8 Lines) - Telefax: 90 212 283 38 59/ 2
email: filofibra@filofibra.com.tr - web: www filofibra.com.tr

www.kingdom-china.com .
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UNIVERSAL

ORCANIZE sANAY] BOLCGES], TURGUT OZAL CAD, NO-1 14, IKITELLLBASAKSEHIR - ISTANBUL Tel 0-212-671 03 74 Faks: 0-212-671 03 75 www polarflc.oom universal®polarflc.com
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